Lebrija, 10 de octubre de 2023

Senores:

OCUPASALUD S.A.S

Nit. No 900454102-6

Av. Quebradaseca N° 32A — 89
Bucaramanga

Ref. Invitacidn a presentar propuesta para celebrar contrato cuyo objeto es
“PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES
MEDICOS PERIODICOS OCUPACIONALES, ASI COMO EL CURSO DE
‘TRABAJO EN ALTURAS Y ESPACIOS CONFINADOS A LOS EMPLEADOS DE
PLANTA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
EMPULEBRIJA ESP”.

La empresa de servicios publicos de Lebrija, a través de la Subgerente
Administrativa y Comercial, se permite invitarlo a presentar propuesta para ejecutar

el objeto contractual sefialado, de acuerdo a los parametros gque a continuacion se
detallan:

1. LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL

Las obligaciones contractuales, deberan ser ejecutadas y entregadas en la empresa
de servicios publicos de Lebrija

2. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA:

En el desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar
las siguientes actividades:

1. Realizar los exdmenes médicos ocupacionales de preingreso, egreso,
ingreso y/o periédico con énfasis osteomuscular a cada uno de los
trabajadores de la Empresa de Servicios Publicos de Lebrija - EMPULEBRIJA
E.S.P.

2. Realizar los examenes de optometria a trabajadores de la Empresa de
Servicios Publicos de Lebrija - EMPULEBRIJA E.S.P.

3. Realizar los exdamenes de audiometria a trabajadores de la Empresa de
Servicios Publicos de Lebrija - EMPULEBRIJA E.S.P.
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4. Examenes de: Glicemia, perfil lipidico, electrocardiograma, espirometriay RX
Torax. Estos examenes no se realizaran a todos los trabajadores, solo
aquellos que segun el profesiograma lo requieran.

5. Realizar examen de manejo defensivo al conductor de la empresa.

Actualizacion del Profesiograma.

7. Realizar el examen psicosensometrico (medico, visiometria, audiometria y
coordinacion motriz) al conductor de la Empresa de Servicios Publicos de
Lebrija - EMPULEBRIJA E.S.P.

8. Realizar examenes especificos para trabajo en alturas a dos (2) trabajadores
de la Empresa de servicios Publicos Domiciliarios de Lebrija, quienes realizan
trabajos en alturas.

9. Realizar examenes para trabajos en espacios confinados (medico en
espacios confinados, visiometria, audiometria, parcial de orina, perfil lipidico,
glicemia, espirometria, funcidon hepatica, electrocardiograma y test de
espacios confinados) a dos trabajadores de la empresa, quienes realizan
trabajos en espacios confinados

10.Brindar el curso de trabajo en alturas: entrenamiento por primera vez (2
trabajadores), reentrenamiento (2 trabajadores) y actualizacién de
coordinador en alturas (1 trabajador) de la empresa de servicios publicos
domiciliarios de Lebrija. ‘

11.Brindar el curso para espacios confinados: entrante (2 trabajadores), vigia (1
trabajador) de la empresa de servicios pUblicos domiciliarios de Lebrija.

12.Entregar diagnoéstico de condiciones de salud de los trabajadores.
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3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido

para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, y cumplir con las siguientes
obligaciones: ‘

1). Cumplir a cabalidad con el objeto contratado de acuerdo a los términos de
referencia dispuestos por EMPULEBRIJA ESP.

2) Acatar los procedimientos impuestos por la empresa, para llevar un control
en la ejecucion de las actividades contratadas.

3) Las demas que constan en la propuesta del contratista, y las que sefiale el
supervisor del contrato, inherentes al mismo y/o para su mejor cumplimiento.

4) Acreditar el pago de la seguridad social integral.
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5) Estar afiliado al sistema de seguridad social integral de acuerdo a Ias
normas legales vigentes.

6) prestar a entera satisfaccion el servicio contratado.
7) Aceptar la supervisiéon por parte de la entidad.

8) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, ewtando
dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

9) cancelar los gravdmenes del orden departamental y municipal a que
hubiese lugar.

4. REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el Contratista debe contar
con los siguientes requisitos:

Propuesta, indicando descripcion de los items con su valor, forma de pago y
tiempo -estipulado para la ejecucion del contrato.

Certificado de inhabilidades e incompatibilidades

Hoja de vida del proponente, sigep.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion vigente.

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica vigente.

Certificado de antecedentes judiciales.

Certificado de medidas correctivas

Copia del RUT.

Copia de la camara de comercio

Estar afiliado al sistema de seguridad social integral de acuerdo a las normas
legales vigentes.

Acreditar experiencia en objetos relacionados.

5. TIEMPO DE EJECUCCION

El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de
QUINCE (15) DIAS, una vez suscrita el acta de inicio de las actividades.

6. PRESUPUESTO OFICIAL:

CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y
OCHO PESOS M/CTE. ($5.905.238).
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7. FORMA DE PAGO: LA EMPRESA pagara AL CONTRATISTA el valor del
contrato, previas las deducciones a que haya lugar, de la siguiente manera: En UN
UNICO pago el cual se hara después de cumplido el objeto contractual, previa
conformidad expedida por la Subgerente administrativa y comercial de la Empresa,
al igual que el pago de aportes de seguridad social y aportes parafiscales de
conformidad con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. '

8. GARANTIAS:

De conformidad con lo estipulado en el articulo Vigésimo Tercero del Manual de
Contratacién de la Empresa, la garantia Unica es exigible para todo tipo de contrato"
de menor y mayor cuantia. En el presente caso, no se hace necesaria su expedicion
teniendo en cuenta que el presente contrato es de minima cuantia, cuyo valor NO
excede los 200 salarios minimos legales mensuales vigentes.

9. ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera ser presentada en las instalaciones de la empresa de servicios
publicos de Lebrija.

10. REVISION Y VERIFICACION DE LA OFERTA

De acuerdo con los términos establecidos en esta invitacion y atendiendo los precios
del mercado basicos para la verificacion econémica de la oferta, se revisara la
propuesta y se determinara si es favorable para la entidad. En caso tal de no serlo,
se realizara nuevamente la invitacién a otra persona.

Atentamente,
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