ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA
*PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES™
s ~ Instituto Departamental de Transito del Quindio

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdireccion Administrativa y Financiera
Kilémetro 1 Doble Calzada Armenia Perairg Intersaceidn Vial La Cabaria




== o

PROCESO: OFICINA ASESORA JURIDICA ' CODIGO: ES-FR-038

ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEi.: QUINDID | FECHA: 02-D1-2014

'NOMBRE DEL DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION  VERSION: 01
DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE BAGINA: 2 de 20
APOYOALAGESTION s

FUNDAMENTO LEGAL

El Instituto Departamental de Transito del Quindio, en cumplimiento de lo sefalado en el
Estatuto General de la Contratacién Estatal, Ley 80 del afio 1.993, articulo 25
numerales: 6, 7, 9 y 12 Este ultimo Modificado por el Aiculo 87 de la Ley 1474 dal afio
2,011 y su Articulo 30, la Ley 1150 del afo 2.007, en su Articulo 2 Numeral 1, corio
también lo preceptuade en el Decrete Unico Reglamentario 1082 del afio 2.015
(modificada por el Decreto 1860 de 2021): Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios previos y el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 para la Contratacion de Prestaciones de senvicios Profesionales y
de Apoyo a la Gestion A través de la Subdireccion Administrativa y Financiera del Instituto
Departamental de Transito del Quindic justifican mediante el presente documento la
necesidad de celebrar un proceso de Seleccion de Contratistas CONTRATACION
DIRECTA siguiendo los lineamientos del Decreto Reglamentario antes mencionado, elio
conforme a las siguientes disposiciones:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION
{Numeral 1 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

Liue el articulo 2 de la Constitucidén Palitica establece: "Son fines esenclales del Estado
servir a la comunidad, promover fa prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de
fodos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la infegridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autchidades de la Repiblica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demés derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particutares {...)"

Que el articulo 209 de la Consfitucitn Politica estable: *La funcién administrativa esta al
senvicio de los infereses generales v se desarrolla con fundamento en log principios de
igualdad, moralidad, eficacta, économfa, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacidn, la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las auloridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. La administracidén poblica, en todos sus drdenes. fendrd un control
iniemo que se ejercerd en los términos que sefale la ley."

Que el articulo 333 de la Constitucién Politica estable: “La aclividad econdmica v la
iniciativa privada son libres, dentro de los limites del bien comuan, Para su ejérciclo, nadie
podra exigir penmisos previos ni requisitos, sin autorizacion de la lay. La libre competencia
econdémica es un derecho de fodos que supone responsabilidades. La empresa, como
base del desarrollo, tene una funcidn social que implica obligaciones. Ef Estado
fortalecerd las organizaciones solidarias y estimularé el desarrollc empresarial. £/ Estado,
por mandato de la ley, impediré que se obstruya o se restrinja la libertad econdmica y
evitard © controlard cualquier abuso que personas o empresas hagan de su posicién
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dominante en el mercado nacienal, La ley delimitard el alcance de la fibertad econémica
cuando asi lo exijan el interés social, el ambiente y el patrimonio cullural de la Nacidn.”

La ley 80 de 1983 como Estatufc General de la Contratacién Piablica, establece en su
Articulo 3, "DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL Los servidoras piblicos
tendran en consideracion que al celebrar confratos y con la ejecucion de los mismos, fas
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios piiblicos y la efectividad de los derechos e infereses de los administrados
gue colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.”

La Ley BO de 1993 en sus Articulos 24, 25 y 26 establece los principios de Transparencia
en conexidad con el principio de publicidad, principio de economia y el de responsabilidad
respectivaments y de manera especifica en lo gque concieme a la celebracion del Contrato
de Prestacion de Servicios de que trata el presente documento precontractual, se debe
dar aplicacion al articulo 24 numeral 7: "Los acfos adminisirativos gue se expidan en la
actividad confractual o con ocasidn de ella, salve los de mero trdmite, se motivaran en
forra detallada y precisa e igualmente o serdn los informes de evaluscion, ef acto de
adjudicacion y la declaratoria de desierto del proceso de escogencia,”

El Instituto Departamental de Transito del Quindio regulado por el Estatuto General de la
contratacidn Publica Ley B0 de 1883, pretende celebrar para el presente proceso
contractual un Conlrato Estatal de prestacidn de servicios bajo las disposiciones legales,
tal como lo establece &l Articulo Que el Articula 32 numeral 2 de |a Ley 80 establace “De
los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos jurldicos generadoras
de obligaciones que celebren las entidacles a que se refiere el presente estatulo, previstos
en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la
autonomia de la voluntad, asi como los que, a fitulo enunciativo, se definen a
continuacion. (...) 3. Contrato de prestacion de servicios Son contratos de prestacidn
de servicios los que celebren las entidades estalales para desarollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamienio de la entidad. Estos contratos séio
podran celebrarse con personas nafurales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados. En ningdn
caso eslos contralos generan relacidn laboral ni prestacicnes sociales y se celebrardn
por el término estrictamente indispensable. (..)"

Ahora bien, atendiendo los lineamientos de la CIRCULAR CONJUNTA NOQ. 100-005 DE
2022, expedida por el Director del Departamento Administrative de la Funcicn Piblica W
el Director (E) de la Escuela Superior de Administracion Publica la cual establece los
LINEAMIENTOS DEL PLAN DE FORMALIZACION DEL EMPLEO PUBLICO EN
EQUIDAD — VIGENCIA 2023 y que va dirigida para los {flrganns, Organismos y Entidades
del Sector Central y Descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional y Territorial
— Articulo 115 de la C.P. del 29 de diciembre de 2022, que establece en su numeral 3 *
La contratacion directa a través del contrato de prestacion de servicios y de apoyo
a la gestion deberd tener un término de duracién de cuatro (04) meses, plazo este
durante el cual los érganos, organismos y entidades de la rama efecutiva del orden
nacional y territorial deberin elaborar los estudios técnicos requeridos y
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establecer la planta temporal de personal necesaria y suficiente que supla las
necesidades misionales y administrativas que se requieran.”

Adicional a lo anterior, la CIRCULAR CONJUNTA 001 del 2023, expedida por el Director
General de la Agencia Nacional de Contratacidn Publica — Colombia Compra Eficiente
el Director del Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, la cual establece los
LINEAMIENTOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 2, NUMERAL 4, LITERAL H DE LA LEY
1150 DE 2007-VIGENCIA 2023, y que va dirigida a Organos, Organismos vy Entidades
del Sector Central y Descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Macional v
Territorial, del 05 de enero de 2023 que establece en su numeral 2 “Los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, podran ser suscritos
tanto con personas naturales como personas juridicas, siempre que la Entidad
Estatal justifique en los estudios previos que las actividades que buscan
encomendarse a aquellas no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. Esto puede suceder en varios eventos, como por
ejemplo i) que, efectivamente, no exista el personal de planta para encargarse de
dichas labores; ii) que exista el personal de planta, pero que esta sobrecargado de
trabajo, pero no tenga la experticia o conocimiento especializado en la materia y
que, por esta razdn, sea necesario contratar los servicies de guien posea
conocimiento y experiencia en el tema™;

numeral 5 "en concordancia con lo establecido en el numeral anterior, para la
vigencia 2023 las Entidades Estatales destinatarias de la presente circular podréan
suscribir los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion gque se encuentrén justificados en las razones antes explicadas en
principio, por plazos que no superen los cuatro meses (4) sefialados en el numeral
3 de la Circular Conjunta 100-005 DE 2022. Esto sin perjuicio de las eventuales
adiciones o la suscripeldn de los nuevos contratos gue se reéquieran para garantizar
la permanencia y la continuidad de la prestacion del servicio, si dentro del plazo
sefialado no se concreta la provision de las mencionadas plantas temporaies o Ia
raforma de la estructura organizacion”,

El Institute Departtamental de Transito del Quindio dando aplicacidn a lo antes
meancionado y mientras se realizan los estudios corespondientes para determinar si es
procedente una restructuracion, modificar la planta de personal & la verificacitn de

nuevos cargos temporales, acompafiados del Departamento Administrative de la Funcidn
Pablica ~-DAFP- y de [a Escuela Superior de Administracian Piblica -ESAP-', procedera
a celebrar el presente Contrato de prestacidn de servicios de apoyo a |a gestion, por un
termino no superior inicialmente a los CUATRO (4) MESES, con la posibilidad de que

' Ref. EMPLEQ. Observaclones Circular conjunts Mo, 100-008 de 2022 Radicads Min Trabiajo
085ER2022100000000084657 de facha 30 de diclermnbre de 2022 dirigida a la Dra. Gloria Ines Ramiree Rios Minlstra
dé Trabajp, snuncla "flv) tampoce requisre e Cerifralacion de esfudios [Momcos adicionales, v que fuesho
Depardamentt Administialive 08 18 Funsian Pabiics —<DAFP- por s carbaeter Memien ¥ por sor caleza o seclor an
matera de s Administracionss Poblicas -funaidn agbfics, funeidn sdministradive v gestidn plblica-, cuenls poan &
Personal Blfamente calificads para & ncompafiamianio respectivo, validnooss sdemds de su enfided adserts, fa
Escuala Superor d2 Adminisiracidn Piblics ~E8AP-, con el fin de geraniizar [a clér oralacian Momica ¥ cleniffica an
el tarmifoe" (.. ) '
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podra ser adicionade o prorrogade en aras de garantizar la continua prestacion del
servicio y el apoyo al funcionamiento de la Entidad.

Dentro de la estructura organizacional del Instituto se encuenira la Subdireccion
Administrativa y Financiera que tiene por propésito principal Dingir los procesos de tipo
administrativo y financlero de la Entidad, y aguellos diferentes al Juridico, con miras a dar
el debido soporte a dichos campos, para procurar el cumplimiento del objeto social y legal
en la busgueda del crecimiento y sostenibilidad financiera de la entidad, asi como la

mejora centinua en el area administrativa, con fundamentado en su plataforma
estrategica

En desarrollo de este postulado, se cuenta con el Profesional Universitario Adserita a la
Subdireccién Administrativa v Financiera de Proceso de Tesoreria quien es el
responsable de Coordinar e impulsar el proceso de Jurisdiccion Coactiva, aplicando todas
las acciones necesarias para lograr la recuperacién de la cartera a través dei Cobro
Persuasivo y Coactive de la entidad, librando e mandamiento de pago respectivo,
conforme al reporte y envio de los actos administrativos respectives, por parte del sres

técnica; dentro del término previsto en la Ley, evitando que opere el fenomeno de la
prescripcion.

En lo que respecta al proceso de jurisdiccion coactiva, como funcian asignada a esta
Entidad y a un funcionario administrative determinade para que, sin que tenga que recurrit
a la autoridad judicial, haga exigible por via ejecutiva las deudas fiscales expresas, claras
y exigibles a favor de la entidad publica con jurisdiccion. Ello como una potestad especial
de la Administracién, que le permite adelantar ante si el cobro de los créditos a su favor
originados, para el casc concreto en multas yio comparendos por infracciones a las
normas de transito que consten en un titulo ejecutivo, sin nacesidad de recurrir al argano
jurisdiccional. Obedeciendo esto a la necesidad de recaudar de manera expedita los
recursos econdmicos que legalmente le corresponden y que son indispensables para &l
funcicnamiento y la realizacién de los fines de las entidades del Estado, Su aplicacion
correcta es vital para disminuir la deuda publica y sanear las finanzas.

Ahora, tal jurisdiceion coactiva puede llevarse a cabo a través del cobro persuasivo yio el
cobro coactivo propiamente dicho.

En cuanto al primerc, esto es, el cobro persuasiva, corresponde a la actuacion
administrativa mediante la cual |z entidad acreedora invita al deudor a pagar
voluntariamente sus obligaciones, previamente al inicio del proceso de cobro por
jurisdiccion coactiva, con el fin de evitar el tramite administrativo y judicial, los costos que
conlleva esta accion, y en genaral solucionar el conflicto de una manera consensuada y
beneficiosa para las partes, bien de manera inmediata o a través de la concartacian de
férmulas que incluyen la expedicién de facilidades de pago, evitando el desgaste o el
coslo que para la administracion significa adelantar el proceso de cobro por jurisdiccion
coactiva, Es una primera etapa del proceso de cobro, que no es obligatoria sino
simplemente discrecional de la entidad estatal, con el fin de lograr mayores niveles de
eficiencia en el recaudo de Ia cartera en mora

Kilémetro 1 Doble Calzada Armenia Pereira Interseccidn Vial La Cabafia
Telefono 7498750 Web. wew idly gov.ee E-mail; idigiidiqg.gov.co




PROCESO: OFICINA ASESORA JURIDICA | comico: Es-Fr-03n |

ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO | FECHA:  02-01-2014

NOMBRE DEL DOCUMENTO: ESTURIOS PREVIOS CONTRATACION VERSION: 01
DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE BRGHRR & ded
| APOYQ A LA GESTION = ;

¥ en cuanto al cobro coactivo, el funcionario competente para dicho cobro producica el
mandamiento de pago ordenando la cancelacion de las obligaciones pendientes, mas los
intereses respectivos, precisando la tasa de interés, Este debera librarse determinanda
individualmente el monto de la obligacidn del respectiva deudor,

Esto es, supone la existencia de un acto administrativo debidamente gjecutoriado donde
conste una obligacidn clara, expresa y exigible en favar de la administracion, y que esté
contemplado dentro de las obligaciones a favor del Estado que prestan mérito Ejecutive
(Art. 68 CCA), y ademas la concurrencia de algunas condiciones gue hacen viable
emprender el proceso de recuperacion, como lo es que no constituya obligaciones que
presenten un estado de cobranza o pago inciarto y la valoracién del costo-beneficio sea
positivo para la administracion, pues de no concurrr £stas exigencias estariamos frente
a multas precarias o incobrables. Si se observa |a situacién expuesta, bien se puede
concluir que al desconocerse la ubicacion del deudor, hace incierta la cobranza y por
ende inviable el cobro por jurisdiccidn coactiva.

Al respecto, debe recordarse que el objetive de un proceso ejecutivo comao el de cobro
coactivo, supone la existencia de una prestacién cierta en favor del accionante y por ende
su finalidad no es otra que la ejecucién o materializacién de esa prestacién por parte del
demandadn, razdn por la qus seris inocun iniciar un procaso donde no g2 sabe s
ubicacion de guisn seria conminado a curnplir y s desconoce garantia econdimica frenie
4 la obhgacion; en cuanto a esto dltimo debe observarse que sin ser un fin en si misma,
ias medidas caulelares sobre los bienes del deudor, constituyen una de las principales
prelensionss de ésta clase de procesos ¥ en la medida que no se puedan practicar hacen
precaria la ejecucion

Por lo anterior, se hace necesario el apoyo juridico en la dependencia descrita para la
proyeccion de los diferentes documentos inherentes al proceso de cobro persuasivo y
coactivo por conceptos de multas e infracciones al Cédigo Nacional de Transito a favor
de la Entidad, incluidas las respectivas notificaciones, y todo lo relacionado con dicho
proceso de jurisdiccion coactiva, sin que con esto se entienda la delegacion de diche
proceso, menos, la regulacion, el control, la vigilancia v la orientacion de la funcién en si.

Dentro de |la planta de personal del Instituto de Transito Departamental de Transito del
Quindlo, no hay personal suficiente para dar cumplimiento con las actividades que
apoyen a la Oficina Asesora Juridica con el fin de fortalecer y dar cumplimients a cada
una de sus taréas y a la prestacion de los senvicios asignados.

For lo antenor la Subdirectora Administrativa y Financiera del Instituto Departamental de
Transito del Quindio, expidié certificado en el que consta que, “en la planta de personal
dal Insituto, no existe personal o no se dispone de personal suficlents, para &l
cumplimanto del objeto y las actividades que se prefende confrafar,”

En cumplimiento de lo previsto en &l artfeulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio previo en el cual se determina la necesidad y conveniencia de
celebrar un contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestidn que brinde apoyo
¥y acompafiamiento en las diferentes tareas y/o actividades descritas, dando cumplimianto
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a los fines esenciales del Estados los principios de la funcidn administrativa, los
lineamientos v principios de la contratacién Estatal,

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS EEFECIFICAEI@HEE Y
LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

(Numeral 2 del articulo 2.2.1,1.2.1.1del Decreto 1082 de 2015)

2.1. TIPC DE CONTRATO A CELEBRAR:

De conformidad con las obligaciones que ejecutara el futuro contratista, se trats de un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, nominado el Numeral 3 del Articuls 32

de la Ley 30 del afio 1.993, como también nominado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, el cual determina:

“Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden & aguelios de paturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se denvan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con aclividades operativas, logisticas, o asistenciales”

2.2, OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA
SUBDIRECCION  ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA DEL  INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO.

2.3. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucidn del futuro contrato sera de CIENTO VEINTE (120) DIAS
CALENDARIO, y dicho término empezara a contar a partir de la suscripcion del acta de
inicio, pravie cumplimiento de los requisitos de perfeccionamisnto v ejecucion

2.4, LUGAR DE EJECUCION:

El contrato resultante del presente proceso se ejecutara en Kildmetro 1 Doble Calzada
Armenia Pereira Interseccion Vial La Cabafa en las instalaciones del Instituto
Departamento de Transito del Quindia,

2.5.VALOR DEL CONTRATO:

El valor estimado del futuro contrato asciende a la suma de DIEZ MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($10.200.000; MICTE incluido VA, impuestos o descuentos.
Es necesano indicar que el valor total del contrato v el monto de los honorarios &
cancelarie al {la) contratista por la prastacién de sus servicios, han sido fiados conforme
a2 los requisitos de idoneidad y experiencia axigidos.

2.5.1. CERTIFICADC DE DISPONIBILIDAD PRESUPLESTAL: Para dar cumplimiento
a lo dispuesto por el Articulo 25 numeral 6 de la Ley 80 de 1983 y &l Articulo 71
del Decreto 111 de 1993, el valor del presente contrato de prestacian de servicios
profesionales, se encuentra respaldado con el Cerificade de Disponibilidad
Presupuestal Mo. 0028 de! 16 de enero de 2023, rubro servicios prestados & las
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empresas y servicios de produccién - HONORARIOS PROPIOS, cédigo:
2.1.2.0202.008.01_1 expedido por el Técnico Financiero de la Subdireccion
Administrativa y Financiera,

|

2.6. FORMA DE PAGO:
El valor del contrato se cancelaré de la sigulente forma:

El valor del contrato se cancelara de la siguiente forma: CUATRO (04) PAGOS vencidos
cada 30 dias calendario cada unc por valor de DOS QUINIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE ($2.550.000), se realizard previa entrega a satisfaccion del informe de
actividades del Contratista aprobado por el supervisor designado para efercer la vigilancia
y control del contrato y la constancia y werificacion del pago de los aportes
correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral.

2.7. SUPERVISION:

La supervision del futuro contrato estara a cargo del Profesional Universitario adscrito
a la Subdireccion Administrativa y Financiera con funciones de Tesoreria del
Instituto Departamental de Transito del Quindio o quien haga sus veces, observando
lo dispuesto en el articulo 4 v el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, &l manual de contratacién de la entidad y en
las directrices internas de la enfidad. La supervision recaera en el seguimients técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el cumplimients del objeto del
contrato, En ese sentido quien ejerza la supervision se encuentra facultado para solicitar
informes, aclaracicnes y explicacionés sobre el desarrollo de la gjecucion contractual y
es responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcidn tipificados en conductas punibles, o que puedan
poner en riesgo el cumplimiento del contrato,

Los supervisores entre otras funciones tendran las siguientes:

a) Presentar los informes de ejecucidn y desarrolio de las actividades contractuales
mensuales y finales o como haya quedado pactado cuantitative v cualitativo.

B) Velar por los intereses del Instituto Departamental de Transito del Quindio y tendra
las funciones que por |a indole y naturaleza del contrato le sean propias.

c) Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con |a ejecucidn del contrate de conformidad
con’lo establecido por el Instituto Departamental de Transito del Quindio.

d} Verificar antes de expedir la certificacion dei recibo a satisfaccion de las obligaciones
recibidas por parte del CONTRATISTA, =i el contrato cuenta con la constitucién de
las pblizas, y el acta de aprobacidn de la misma.

&) De existir adiciones y/o prorrogas al contrato, verificar la constitucion del modificatorio
y su acta de aprobacion, asi como la existencia del registro presupuestal si a ello
hubiere lugar,

f} Decidir sobre los cambies y modificaciones en las especificaciones que no afecten
sustancialmente lo contratado.
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g) Aprobar o rechazar el servicio, los elementos o materiales a utilizar, previo el examen
o analisis que fueren del caso a fin de que se empleen los pactados en &l contrato v
se cumplan las condiciones de calidad, seguridad, economia y estabilidad adecuada.

hj Vigilar el cumplimiento del objeto del presente contrato de conformidad con o
establecido por el Instituto Departamental de Transito del Quindio v expedir las
ceriificaciones de cumplimiento a satisfaccién del mismo para efectos del page
correspondiente,

i} Informar a la Direccion General del Institute Departamental de Transito del Gumdm
ios aspactos relacionados con la ejecucidn del contrato, sin perjuicio de los que deban
rendirse de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten.

1) Ejercer la supervision, técnica, financiera, administrativa, contable y juridica del
contrate, indicando si ésta se ajusta al plan de trabajo o en caso contrario analizar
las causas y problemas surgidos para que se tomen las medidas pertinentes,
sefialando las recomendaciones especiales y comentarios que crea convenientes
(articulo 83 de la Ley 1474 de 2011).

k) Constatar que el objeto del contrato redna las condiciones minimas requeridas por &l
Institute Departamental de Transite del Quindio v ofrecidas en la propuesta del
CONTRATISTA.

l} Elsupervisor ne podré exonerar a EL CONTRATISTA de ninguna de las obligacionas
o deberes contractuales, tampoco podra sin autorizacion escrita, ordenar cambio
alguno que traiga consigo variaciones en el plaze o en &l valor del contrate, ni efectuar
ninguna modificacion en la concepcion del servicio contratado.

m)Elaborar conjuntamente con EL CONTRATISTA las actas de iniciacian del contrato.

n) Proyectar el acta de liquidacién del contrate y Suscribirla conjuntaments. con &l
CONTRATISTA y posterior firma del competente contractual.

o) Velar porque EL CONTRATISTA cumpla con cada una de las obligaciones
establecidas en presente documento.

p) Responder disciplinaria, civil v penalmente por sus acciones ¥y omisiones en la
actuacion contractual en los términos de la Constitucian v la Ley.

Q) Informar el incumplimientc © mora de las obligaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA para que se adopten las medidas legales pertinentes.

rl Reguerir a EL CONTRATISTA el cumplimienta de las obligaciones de acreditar el
page apories de salud y pensién y Riesgos laborales. Este requisito es indispensable
para el pago que se debe efectuar a EL CONTRATISTA.

s) Comunicar a la Direccién General v a la Oficina Asesora Juridica del Instituto
Departamental de Transito del Quindio con la debida sustentacion tacnica, Ia
elaboracion de prérrogas, adiciones, otrosi y/o cualquier cambio en el desarrallo del
contrato.

t} Awvalar los documentos soperte para los pagos.

u} Remitir pernodica y oportunamente a la- Oficina Asesora Juridica del Instituto
Departamental de Transito del Quindie los documentos tales como: Actas de Inicio,
Actas de Liguidacion, Ordenes de pago, Certificaciones de Cumpiimiento, Facturas
Informe de actividades sobre la sjecucion del conirato y demds que surjan. como
consecuencia de la ejecucion del presents contrato.

v} En &l evento en que se produzea un remplazo, el supervisor saliente debera entregar
un informe de ejecucion del contrato a la Direccién General v a la Oficina Asesora
Juridica del Institute Departamental de Transito del Quindio para incluir en la carpeta
contractual
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W) II-4"i1;|i'f5|r'-t.3| correcta ejecucion de las asignaciones presupuestales comprometidas.
Para ello, se debe verificar que se expidan los respectivos Registros Presupuestales
para las adiciones y modificaciones. Para los casos de contratos que se gjecutan en
mas de una vigencia, se debe verificar que el primer dia habil de cada vigencia se
expida 8l respectivo Registro Presupuestal para garantizar gue el contrato no se
encuentre desamparado,

%) Controlar la vigencia de las parantias

¥) Las demas inherentes a su calidad de supervisor, que surjan durante el contrato y
gue tengan como justificacion la ejecucion del mismao.

NOTA: El supervisor que falte a su responsabilidad e incumpla las obligaciones de
vigilancia y control permanente a la correcta ejecucion contractual, responderd
disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en desarrollo de la
supervision que le fue asignada, segun lo establecido en la Constitucion, la Ley 1474 de
2011 - Estatuto Anticorrupcion, Arts. B3 y 84 y demds normas concordantes vigentes, asi
como lo establecido en el Manual de Contratacion de la Entidad.

El supervisor no esta facultado y por ende no podra, en ningdn momento adoptar
dacisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstos en el
contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por el suscrito representante legal
dael Instituto Departamental de Transito del Quindic, mediante la susecripcion de
madificaciones al contralo principal.

Es de anotar que la supervision recae sobre la persona titular del cargo o en su defecto
de quien haga sus veces con ocasién de falta temporal o definitiva dal mismo, encarge,
comisidn, asignacian de funciones, entre otras,

2.8. OBLIGACIONES A DESARROLLAR EN LA EJECUCION DEL CONTRATO A
CELEBRAR.

2.8.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
2.8.1.1. OBLIGACIONES GEMNERALES:

1. Cumplir &l contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefalade en los estudios
previos, la invitacién, la propuesta y 2l contrato.

2. Presentar los infermes yio {productos), de conformidad con Io estabiecido en el
contrato.

3. De conformidad con el articulo 50 de la ley 789 da 2002 y el articulo 1 de la ley 828
de 2003, el confratista se obliga a cumplir y acreditar con los documentos
correspondientes que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pension y ARL) durante la ejecucion del contrato,
cumpliendo ademas con las obligaciones derivadas de la Ley 100 de 1993 v los
decretos 1703 de 2002, 510 de 2003, Ley 1562 de 2012, articulo 18 del Decreto 0723
de 20132 2, articulo 41 inciso 2 de la ley 80 de 1893 modificado por el articule 23 da
la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, el Decreto 1273 de 2018 v demds nomnas
coordantes,

4. Reportar al supervisor de maners inmedials, cuakeder novedesd o ancmaila rjlis
pueda atectar la gjecuckon del contrato.
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10.

11,

12.

T3

14.

15.

16.

17.

Guardar total reserva de la informacion que por razén de sus obligaciones y desarrollo
de sus actividades obtenga.

Suscribir conjuntamente con el supervisor del contrato, el acta de inicio v actas que
s@ requieran.

Responder por los documentos fisicos © magnéticos elaborados o entregados con
ccasion de la ejecucion del contrato, asi come responder por la seguridad y el debido
manejc de los documentos ¥ registros propios de la Entidad, para que reposen en la
dependencia correspondiente,

Administrar, conservar y entregar al términc del contrato todos los archivos
documentales producidos en desarrollo del objeto contractual y el Fermate Unico de
Inventario Documental, en aplicacion de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archiva),
y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de los bienes que
le sean entregados para el cumplimiento del objeto contractual. Serén de propiedad
de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones v en genaral los
informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. E| Contratista
ne pedra hacer use de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin
autorizacion previa, expresa vy escrita de la Entidad Esiatal.

Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion que le sea solicitada ETE
verificar el correcto y oportunc cumplimiento de las obligaciones gue confrae, de
acuerdo con los articulos 4° v 5° de 12 Ley 80 de 1593,

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones, que se
encuentren enmarcadas dentro del objeto del contrato, impartidas por el supervisor
del contrato.

Responder an los plazos que el Instituto Departamental de Transito del Quindia
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que le
formule.

Conocer a cabalidad el estudio previo, la invitacion, 1a propuesta v el contrato, para
realizar la ejecucion del misme con eficiencia v eficacia. En el evento de que exisia
Inconsistencia ylo diferencia entre los estudios previos frente 2 la propuesta del
CONTRATISTA, prevalecera lo establecido en los estudios previos,

Obrar con lealtad y buena fe durante |a ejecucion del contrato, evitando dilaciones v
trabas.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de Ia Ley con el fin
de obligar a hacer u omitir algin acto o hecho en contra de la ley. Cuando se
presenten tales petficiones o amenazas futuro contratista debera informar
inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante v a las demas autoridades
sompetentes para que ellas adopten las medidas v correctivos que fueren necesarios.
El incumplimiento de esta obligacion v la celebracidon de los pactos o acuerdos
prohibidos dan lugar a la declaratoria de caducidad.

Atender con prontitud vy diligencia las actividades solicitadas en cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el contrato.

Presentar los informes pertinentes al supervisor del contrato designado, donde
relacione las actividades desarrolladas durante el periodo gjecutado en desamollo del
objeto contractual. . 'y

Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y s ‘que por
su naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto v alcance del mismeo, en especial
las sefialadas en el articulo 5° de Ia ley 80 de 1993,
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2.8.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar |uridicamente en la proyeccion de diferentes actos administrativos y
documentos correspondientes al proceso de cobro persuasivo y coactivo por
conceplos de multas e infraccicnes al Cédigo Nacional de Transiio a favor del
Instituto Departamental de Transito del Quindio.

2. Apoyar en la correcta cenformacion y archivo de los expedientes de cobro
coactivo.

3. Apoyar con la respuesta a las peticiones y oficios que ingresan a |la Subdireccion
Administrativa y Financiera del Insfituto Departamental de Transito del Quindio.

2.8.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

1. Suscribir el acta de inicio.

2, Hacer curmplir la gjecucion del contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefalado
en los estudios previos, la Invitacion, la propuesta y el contrato.

3. Suministrar la informacion, documentos e insumos necesarios que requiera el
contratista para el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

4. Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita por
el Supervisor del Contrato en las condiciones pactadas.

5. Ejercer la supervision del contrato para verificar &l cumplimiento de las obligaciones
del contratista.

6. Exigir y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y
control de la ejecucion del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista
frente al pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensién vy
riesgos laborales), conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la ley T89S de 2002 y
ley 828 de 2003, el Decreto 1273 de 2018.

7. Exigir al CONTRATISTA la informacién que considere necesaria sobre el desarrolio

del mismo, en forma directa o a traves del supervisor del contrato.

Intetvenir en cualquier etapa del contrato a través del Supervisor.

Verificar a través del supervisor, gue la ejecucidn del presente contrato se realice en

forma eficaz v oportuna.

10. Colaborar con el CONTRATISTA en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento
de sus obligaciones,

11. Establecer los correctivos necesarios en caso de presentarse algun tipo de obstaculo,
problerma o irregulandad en el desamollo del contrato.

12, Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrate.

13. Las demas inherentes a este fipo de contrato v en especial las sefaladas en &l articulo
4° de [a ley 80 de 1883,

© @
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL FUTURO CONTRATISTA Y JUSTIFICACION
DE LOS FACTORES DE SELECCION
(Numeral 3 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015}

3.1. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION.

El procedimiento de confratacién que se pretende adelantar se realizara bajo la
modalidad de seleccion CONTRATAGION DIRECTA, conforme a lo estipulado en la Lay
1150 de 2007 Articulo 2 Numeral 4 Literal H %...) Para la presfacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucidn de trabajos artisticos gue sdlo
puedan encomendarse a delerminadas personas naturales;(...)" reglamentado por el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 y siguientes del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 “Las
Entidades Eslalales pueden contratar bajo la modalidad de coniratacion dirscta ia
prestacion de servicios profesionales y de apoyo & la geslion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del conirate, siempre v cuando Ia
Entidad Estatal venifigue la idoneidad o experiencia requerida v relacionads con &l rea
de que se trate. En este caso, no es necesario que /s Enfidad Estatal haya obtenido
previamente vanas ofertas, de lo cual el ordenador del gasfo debe defar constancia
escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a Is gestion comesponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consulforia que se derivan del cumplimiento de

las funciones de la Entidad Estatal, asl como los rélacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales”.

3.2.  JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

For tratarse de contratos de prestacion de servicios profesionales, de conformidad a io
contemplade en el Ariculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la enfidad estatal
puede contratar bajo la modalidad de contratacion directa, teniendo en cuenta la
capacidad del proponente para jecutar el objeto contractual, asi como su idoneidad y su
experiencia directamente relacionada con el drea de que se trata, sin ser necesario
obtener varias ofertas. En este caso se requiere de una persona con titulo profesional en
Dierecho v con especializacion en derecho contractual o a fin, con minime un (01) afio de
experiencia profesional.

4. VALOR ESTIMADO DEL FUTURQ CONTRATO ¥ LA JUSTIFICACION DEL
MISMC
(Numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decrato 1082 de 2015)

Fara todos los efectos legales y fiscales la eventual contratacion se soportara en los
valores consultados y establecidos en el mercado, y por referencia de las contrataciones
anteriores que reposan en los archives del Instituto. Ahora, teniendo en cuenta |z
capacidad, experiencia, idoneidad y los estudios requeridos para la ejecucién del objeto
contractual, la Subdireccién Administrativa y Financiera del Institute Depariamental de
Transito del Quindio estima que el valor el valor total de los honorarios asciende a la
suma de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS MIL PESDS ($10.200.000) MICTE, &l cual
sera cancelado con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuastal No. 0028 del 16
de enaro de 2023, rubro servicios prestados a las empresas y sernvicios de produccion -
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HONORARIOS PROPIOS, codigo: 2.1.2.02.02.008.01_1 expedido por el Técnico
Financiero de la Subdireccidon Administrativa v Financiera por valor de DIEZ MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($10.200.000) MICTE

4.1, ANALISIS DEL SECTOR - ASPECTOS GENERALES:

La ley B0 de 1893 modificado y adicionado por la Ley 1150 del afio 2.007, la Ley 1474
del afio 2011, y reglamentado por el Decrato Unico Reglamentario 1082 del afio 2015,
que regulan las diferentes modalidades de seleccion y las diferentes tipologias
contractuales gue rigen para la celebracién de contratos.

Ley 1150 de 2007 Articulo 2 Nurmeral 4 Literal H *(...) Fara la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos artislicos que
sdio puedan encoimendsrse a deferminadas personas naturales:(...)"

Articufo 2.2.1.2.1.4.9 y sigulentes del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 “Las
Entidades Eslalales pueden contratar bajo fa modalidad de contratacion directa fa
prestacitn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
furldica que esié en capacidad ds efecutar el obfelo del comlrato, siempre y cuando la
Enhdad Estatal vanfigue fa idoneidad o experiencia requernida y refacionada con ef droa
de que se lrale, En este case, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamanta vanas ofentas, de lo cual gl ordenader del gaslo debe dejar constancia
escrita, Los servicios profesionales y de apoyo a la geslion corresponden a agualios
de naluraleza inlelectual diferentes & los de consultorla que se derfvan del
cumpiimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como las relacionados con
actividades operativas, fogisticas, o asistenciales”

El Instituto departamental de transito del Quindio, efectuara el presente contrato de
Prastacién de Servicios mediante el procesa de seleccion denominado CONTRATACION
DIHEGEA._ para lo cual no se requiere la obtencion de varas ofertas conforme a lo
estipulado en el Decrefo Reglamentario 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.8 por lo
tanto, bastara con recibir Unicamente la oferta de |a persona natural o juridica a quien |a
Entidad le haya enviado la Invitacion respectiva; no obstante, la seleccidn del (la)
pretendido (a) contratista debe obedecer a criterios objetives, es decir, teniendo en cuenta
la idoneidad (formacion académica) y la experiencia laboral o profesional del (1a) oferente
para ejecutar el objeto y las obligaciones especificas y generales que se han determinada
en el presente Estudio Previo, mismas que obedecerdn & las que se plasmen en el
contrate o minuta contractual.

L
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4.2.INDICADORES ECONOMICOS =
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dinamica del valor agregado son:

. Cu::-mer_z:m al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores ¥
motocicletas, Transporte y almacenamiento; Alofamiento ¥ servicios de comida
crece 8, 1% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a fa variacion anual).

+ Aclividades artisticas, de entrefenimiento y recreacién y ofras actividades de
ssqrr-:_:ms: Actividades de los hogares individuales en calidad de emplesdores;
Actividades no diferenciadas de ios hogares individuales como productores de

bienes y servicios para uso propio crece
porcentuales a fa variacién anual).

htips: e dane govcof

36.8% (contnbuye 1,1 punifos

Kilémetro 1 Doble Calzada Armenia Pereira Interseceién Vial La Cabaiia
Teléfono T498750 Web. wwow idig.gov.co E-mail: idtg@idig gov.eo

=m ammaa

o L L P L




PROCESO: OFICINA ASESORA JURIDICA CODIGD: ES-FR-038

ENTIDAD: INSTITUTOQ DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO | FECHA:  02-01-2014

NOMBRE DEL DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION VERSION: 01

DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE PACINA: 46 de20

| APOYO A LA GESTION

« Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos porcentuales & la
variacion anual).

En o corrido del afio 2022%, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Intermo Bruto presenta un crecimiento 9,.4%. Las actividades econémicas que mas
conlribuyen & la dindamica de! valor agregade son;

+ Gomercio al por mayar y al por menos; Reparacion de vehiculos automotores y
molocivlelas, Transporte y almacenamiento, Alojamiento y servicios de comida
crece 135,1% (coninbuye 2,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

= Industrias manufactursras crece 12,6% (contribuye 1,6 punlos porcentuales a la
variacion anual),

« Actividadss a:t.fsn‘c._as, de enfrefenimiento y recreacion y ofras acfividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de

bienes y servicios para uso propio crece 37 0% (contribuye 1,2 puntos
porcentuales a la variacion anual),

4.2.2. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR - IPC

Informacidn diciembre 2022
En diciembre de 2022, |a variacion mensual del IPC fue 13,12%.

En diclermbra de 2022 la varlecidn amial del 1PC fue 13,12%,

1P aotad ¥,20 i 1312 i

En diciembre de 2022, |a variacién anual del IPC fue 13,12%, es decir, 7,50 puntos
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afo anterior, cuando fue

de 5,62%.

4.2.3. TASA DE DESEMPELO; Informacion noviembra 2022

Kilémetre 1 Doble Calzada Armenla Pereira Interseccitn Vial La Cabafa
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Para el mes de noviembre de 2022, iz tasa de desempleo del total nacional fue 8,5%, o
que representd una reduccion de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2021 {11.5%). La tasa global de pariicipacion se ubicé en 83.4%, lo que significd un
aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto a noviembre de 2021 (62,2%). Finalmente,
la tasa de ocupacion fue 57 4%, lo que representd un aumento de 2.3 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (55,0%).
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En noviembre de 2022, la tasa de desemplec en el total de las 13 ciudades v dreas
metropolitanas fue 9.1%, lo que representd una reduccion de 3,1 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2021 (12,2%). La tasa global de participacidon se ubico en
65,5%, lo gue significd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto a noviembre de
20217 (63 ,4%,). Finalmente, la tasa de ocupacitn fue 58,5%, lo gue representd un aumento
de 3.9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (55,6%). SALARIO MINIMO:

SALARIO MINIMO i
AND MONTO MENSUAL i
2023 1.160.0000,00 ]
2022 1.000.000,00
2021 i 805.526,00
2020 877.803,00
2015 828.116,00 i
2018 781.242,00 !
2017 737.717,00 |
2016 689.455,00
2015 | 844.350,00
2014 616.000,00
2013 589.500,00
2012 566.700,00
2011 535.600,00
2010 515.000,00
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Gdue hay gue lener en cuenta la forma de pago que pretende pactar la entidad, a cual
para el caso en concreto es de la siguiente manera: Cuatro (04) pagos comrespondientes
cada treinta (30) dias calendarios por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
CINGUENTA MIL PESOS ($2.550.000) MICTE. Y conforme al plazo de ejecucién el cual
corresponde a Ciento Veinte (120) dias calendario el valor total de contrato asciende a
DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.200.000) M/ICTE. El Institute Departamental de
Transito Del Quindio, en atencidn al requerimiento de satisfacer la necesidad, ante la
inexistencia de personal de planta, ha celebrado contratos anteriores, de los que se citan
algunos analizados:

4.3.ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para realizar un analisis de la demanda, se tiene que de conformidad con las blsguedas
realizadas en |as bases de datos de la plataforma Contratacion S14 OBSERVA y SECOP
| y SECOP I, asl como consulta a las contrataciones anteriores realizadas por esta
entidad, se evidencio la siguiente demanda:

i

CODIGO """'I%“
CONTEATO OBJETO CONTRATOD E-Fggl;lﬁlﬂ;frgﬂ VALOR INICIAL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE ABOGADO PARA = s
CES074- | A LA SUBDIRECEION ADMINISTRATIVA i A bl

2021 ¥ FINANCIERA DEL INSTITLTO & DiAS NOVECIENTOS MIL PESOS
i ki MCTE {$4.600.060)
' DEPARTAMENTAL GE TRANSITO DEL {
QUINDIC,

FRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABDGADO EN
CPS-058- | LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y sk Fik NUEVE MILLONES DE PESOS

02z FIRANCIERA DEL INETITUTD (9,000,000 MICTE
DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL
___ oumDio
FRESTACION DE SERVIGIDS
PROFESIONALES DE ABOGADO PARA
CPS-076- | A LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA P NUEVE MILLONES DE PESDS
2027 Y FIMANCIERA DEL INSTITUTO : ($2.000,000) W/CTE
DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL
QUINDI,

Es necesario tener en cuenta el aumento del salario minime, &l IPC vy Ia inflacidn. En ese
orden de idaas y con base en la disponibilidad presupuestal, la idoneidad v experiencia
que debe acreditar &l contratista se ha determinado el valor conforme al plaze de
gjecucidn el cual cormesponde a Ciento Veinte (120) dias calendario el valor total de
contrato ascignde a DIEZ MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($10.200.000) MCTE

Es preciso anctar que atendiendo el contenido del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150
de 2.007, y como quiera que se trata de un contrato de prestacion de servicios cuyo valor
NO supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia establecida para esta entidad,
aunado al hecho que su valor se cancelard mediante pagos mensuales vencidos, NO se
exigira al contratista la constitucién de garantia para el desarrollo del objeto contractual,
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

{Numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.1del Decrato 1082 de 2015)

En desarrollo del principio del deber de seleccion objetiva descrito en el articulo 20 de la
ley 80 de 1993, y lo contemplado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
la entidad estatal puede contratar bajo la modalidad de contratacion directa, teniendo en
cuenta |a capacidad del proponente para sjecutar el objeto contractual, asi como su
idoneidad y su experiencia directamente relacionada con el area de que se trata, sin ser
necesano obtener varias oferfas. En este caso se requiere de personal con titulo
profesional en Derecho, con minimo seis {06) meses de experencia profesional.

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
(Mumeral § del articulo 2.2.1.1.2 1.1, del Decreto 1082 de 2015)

La Ley 80 de 1.993 en su Articulo 25 numerales: 6, 7, 8y 12, y en especial |o dispuesto an la Ley
1150 del afio 2 007 en su Articulo 4, como también el Decreto Unice Reglamentario 1082 del afic
2015 en sp Ariculo: 2.2.1.1.1.8.3; 88 una obligacion legal qua las Enftidades Estatales an los

pilegos de congloionas o sus aqiivilenies incluyan o estimaciin, Spificaciin y aslenacihn de las

2 S e e D g e e sl e
NEEGO5 GRIISHEEE NVOILUSrases 0 8 Comnd

mrrst iy
l\.-f.-.'n?.:'

-1

Ead Bl ner

e — ——

Fuenis

Etap--;-

Tipn”

DESCRIPSIOHN
(Qué puede pasar y
como puede ocurmir)

ion, ga eslablaca 12 slgienls ldstriz dol Riesgo

e ia
ocurrencia de
Ia evento

(walorackin)

Probahbilicad

Impacio
{waloracicn)

- - . " = - LI - 1= L - r ek
slacidn glis §o - R R adelantar, Por lo anoe L

]
]

las del

pacis) Da
rivial dl_ Admilsistratie s

abdy e n.'\n.L'i

las T&

Total del Resgo [Sunaieris
o probabifidad & in

Categoria. segun Valomelds

acuendo A

Genaral

Iroless i

Planescitn

e presenig cuande (e cafinksan
de Lz necesigad ¥ el abjss
aalablacids an &l asfudo previa,
fno s ajusta a b2 medalidad de
seleccin aolicabia.

erascE. & 2
resisicn y apsie el
estudic g par
parie ciel parsonal &
zange del lema.

Probabda
[}

Ieror
LF)
AN
Ala

Genaral

Ciabepng

Eplecritn

COiparacianal Q:reracil:-ﬂ:ﬂl

Se presenia cusnda en al
mencada nd exiss  suficienis
oferia  de  profesionales v
personed de Apayo qusE cumplan
ooy el gedfl requande para la
gjecuckin del cardrala

Retrasc 20 &l
POCEST i)
Balacsion dal
oamrratista, Qs
afacta la
salafaccidn de 1a
nsisidad

Zaneial

Extarno

Cantralszion

Oparacienad

S presenta cuande
coeirghista  salesconads o
firna & condralo en 2l plazo
ks blecidm

{1}

Harno

Marar
Bajo
Beain

Reirasa an e inkei
de & ajecucin dal
carratn ¥
afectagidn en sl
lagrs e las
shislives ¥
spbtisfacciin de la
necesicad

propuesla.

Caneal

Exierno

CGonlratackan

Tecnohigion

| Cleuimg cupnds s varfican fakas
an ia q iifided del Sintryna
ga_ _Contrsinsrn Pudblica =
e

(e eslombiacernpra ogu.ogh

Impe gl
(2]

Kenor
{2}
Baja
Eaja

Ratrasza o
incumplmierie 8
s plazes kgales
Farm & pubdcRcSn
g - ios BchoE Wo
fSagumesios |
ganyades da  los
BrOCRBLE
contraciuses

Posgibae
el

Inedgniicania
it
B
Daja

Kilémetro 1 Deble Calzada Armenia Pereira Interseccidn Vial La Cabafa

Teléfono T438TS0 Web., wyrw idtg cov on E-mail; idigididic.gov.co

- B L e




| PROCESO: OFICINA ASESORA JURIDICA

| ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO

=

CcODIGO: ES-FR-0328

-----

FECHA:  02-01-2014

| NOMBRE DEL DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION
DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE

| VERSION: 01

—_—

| APOYO A LA GESTIGN < RO 20 320
| %@n
| | | #|2H1i
£% : = 5 :
s 1k g s DESCRIPCION ‘:‘*“'L“:'I‘:““'“ gia EE p E; :
= 5 |8 i§' {ué pueds pasary | | . ancinde | B B E 28
S |2 |w cdmo puads ocurrir) i) gi E'E g'é*gt.
= Eg o
—E‘E
3s
Afectacion da  {a|
ERCLCEN dei
5 [Ocume cusnds s= peesantan | contrate,
5 = § | retrasas o mcumplimentos en 8 | salisfacson de e 5
= E E ! @ | enirega de s Informas  Wo | recesidad ¥ pasinla & oo E; Ee| g
E = 5 |poductos & cepo  ded | incumplimients  de ﬁv 3= <
b i @ |conratista, con ocassbn da la |las obigaciores y
B{aguclia del contralo acllvidedas
pactadas  en ol
| conirato,
1 o Gana&fa una canga
oo | 5 | 8 |Gt TH]
o i E E T |tibutes, impusskos o carges prn!:duma e el o - o ;
j E | i 4 parafiscales, quie puadan shecla E:uh::iai B::la: g_"-' EE E E
| i sm;q;umnn sconérnico  del | 52 PL“':; il E
' GonirEeD,

4 7. GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO
" (Numeral 7 del articulo 2,2,1.1.2,1.1 del Decreto 1082 de 2015)

Atendiendo el contenido del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2.007 v lo dispuesto

en el articulo 2.2.1.21.4.5 del Decreto 1082 de 2015, v como quiera gue se trata de

contrato de prestacion de servicios profesionales yio de apoyo a la gestion cuyo valor

NO supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia establecida para esta entidad,

aunado al hecho que su valor se cancelara mediante pagos mensuales vencidos previa

aprobacion del supervisor del contrato, s exigira al contratis itucion de
ntia para el desarrollo jeto contractual,

8. INDICACION SOBRE S| EL FUTURO CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADOC DE LIBRE COMERCIO
VIGENTE PARA COLOMBIA,
(Nurneral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

El presente contrato no esta cobijado por un acuerdo internacional o con tratado de libre

comercio.

GLORIA ELCY RODAS JARAMILLO
Subdirectora Administrativa y Financiera
Instituto Departamental de Tréansite del Quindio

Eleborh; Naka Arango Valenca- Contratisia Q6
Ravisd y Aprobd: Geraldine Manesas Lépez — Asesora Juridica 1070
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