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Contrato No: « 073 de 2022

rd

Prestar servicios profesionales al Instituto Departamental de Trénsito
del Quindio, desarrollando actividades requeridas en el proceso
relacionado con la elaboracién del estudio técnico y actualizacion
Objeto: | y/o modificacién del Manual Especifico de Fupciones y de

Competencias Laborales y la planta de empleos de/‘
la actualizacién del manual de procesos y procedimieptos.

a entidad, segin

Valor Inicigh SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7. 500 000 oo) M/CTE
Adicién: N/A s . P
Valor Total: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PgSOS ($7.500.000.00) NL"CTE
Contratista: WILSON STEVEN PINEROS RIOS 4

o JULIAN HUMBERTO BALLEN ESPINOSA - Técnico Administrativo
Supervisor: adscrito a la Direccion Generglyy JOHN HAROLD VALENCIA

RODRIGUEZ - Asesor Juridice .

Fecha de Inicio: 17 de agosto de 2022 7
Fecha de

7
i 14 de noviembre de 2022 /

Plazo dé Ejecucion |\ oyentq (90) diios calendario

inicial:
Prérroga: N/A s ‘ #
;:‘G:I? de-glecucion Noventa (90) dias calendario
Plazo de ejecucién
cedido: KA / ’
. Ao | Mes pié
FECHA DEL ACTA PARCIAL | 2022 ) 20

En el municipio de Circasia Q, en la fecha antes indicada, se

actividades realizadas en cumplimiento del contrato anteriormente identificado, para el

siguiente periodo.

presenta infgrme de las

PERIODO INFORMADO 17 DE AGOSTO AL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022
. ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
OBLIGACIONES ESPECIFICAS PERIODO INFORMADO

Departamental de Transito del Quindio, i

“'lla revisidon de los
conforme al Decreto 1083 de 2015 y demas publicos:
normas reglamentarias.

(7). Durante este primer pericdo de actividades,
y con el objetivo de ponerme en contexto
1). Apoyar la redlizacién de un Estudio|acerca de las funciones de los servidores,
Técnico del Manual Especifico de Funciones|€mpelados  plblicos ide carrera y  sus

y de Competencias Laborales del Instituto competencias  Iaborales del  Instituto
Departamental de Trénsito del Quindio, se hizo

() Estudio Técnico De Modernizacién De La
Estructura’ Del Ins1i1u|o Departamental De
Transito Del Quindio, Modificacién De Su Planta

siguientes documentos
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De |Personal Y Monual Especificativo De
Funciones Y Competencias Laborales realizado
en el ano 2021

() Manual Especifico de Funciones vy

Competencias Laborales del Instituto |
Deportamental De Transito Del Quindio del ano |
2021}

() Acto Administrativo Resolucion No. DG - | 19|

de octubre 29 de 2021 "Por medio de la cual se

modifica y aclualiza el manual especifico de

funciones y de competencias laborales de la
' planta de empleos del Instituto Departamental
De Transito Del Quindio™.

[ () Manual de Procesos y Procedimientos que
linstruird @l lector  sobre los  diferentes
Macroprocesos. Procesos y Procedimientos
llevados a cabo en la enlidad - formato Excel.

Lo anterior, en concordancia a las siguientes
normas:

() Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcién Publica",

() Decreto Ley 785 de 2005 “por el cual se
establece el sistema de nomenclatura y
clasificacién y de funciones y requisitos
generales de los empleos de las entidades
territoriales que se regulan por las disposiciones
de la Ley 909 de 2004."

() Léy 1310 de 2009 “mediante la cual se
unifican normas sobre agentes de hdnsito y
fransporte y grupos de confrol vial de las
entidades ferriforiales y se dictan otras
disposiciones”.

Por ofra parte, A la fecha se cuenta con
borrador del estudio técnico del Manual
Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales del Instituto Departamental de
Transito del Quindio.

- I- -
Asi mismo, se cuenta con consolidado de todas
las directrices dadas por la Comisidn Nacional
del Servicio Civil las cuales se tendran en cuenta
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para la consolidacion del estudio técnico y se
" o ’ |
discriminan asf:

- Instructivo para redlizar el fraslado de los
empleos reportados en el registro de
vacantes definitivas a la convocatoria
HIJA, enviado a la entidad el dia 23 de
agosto de 2022,

- Solicitud emitida por parte de Ila
Comision Nacional del Servicio Civil del
dia 13 de septiembre de 2022 en la cual
requieren por parte de la enfidad:

La identificacién Ide la cantidad minima
de servidores de carrera cumple con los
requisitos minimos de las
vacantes ofertadas en concurso de
ascenso, para cada una de ellas.

|

La relacién de todos los servidores de
Carrera administrativa que hacen parte
de la enfidad.

- Solicitud informacién de Provisionales
vinculados a la entidad en cumplimiento
del art 2 del Decreto 498 de 2020
requerida por la Comisién Nacional del
Servicio Civil el dia 14 de septiembre de
2022,

- Regquerimiento por parte de la Comisién
Nacional del Servicio Civil del dia 14 de
septiembre de 2022 en la cual solicitan
Remitir el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales
vigente de la entidad y con el cual se
realiza el cargue de los empleos a ofertar
en el aplicative SIMO 4.0, si hay mds de
un acto administrativa vigente, todos

deben ser remiﬂdt'::s

2). Apoyar en la solicitud de auterizacién
que debe presentarse y tramitarse ante el
Consejo Directivo del Instituto
Departamental de Trdnsito del Quindio,

para la modificacidén de- la planta de
empleos de la En’ridc:d./ey /

Esta actividad se cumplird una vez se cuente
con el estudio técnico de la obligacién No. 1
terminado para lo cual en el momento
oportuno se convocaréf'di consejo directivo del
IDTQ para hacer su presentacion y asi mismo
someterlo para su aprobacién, segin el
resulfado del estudio técnico para la
modificacién de la planta de empleos.

e I } f
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3). Apoyar en la éléborc:cic‘m de las
modificaciones al Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales del
Instituto Departamental de Transito del
Quindio, de conformidad al resultado del

Estudio Técnico previamente elaboradd,—]

(). El dia 19 de agosto del afo 2022, me re}Jni
con JULIAN HUMBERTO BALLEN ESPINOSA quien
funge como Técnico Administrativo adscrito ala
Direccion General a efectos de ponerme en
contexto acerca del funcionamiento de la
entidad en relacién a la distribucién de la
planta de empleos de la entidad, las diferentes
dependencias con la denominacién del cargo
que | funcionan al interior del IDTQ, cémo se
encuentra distribuido el funcionamiento de los
cargos, y fodo lo referente a la actualizacion del
Manual Especificativo De Funciones Yy
Competencias  Laborales  del  Instituto
Departamental de Transito del Quindio.

| i

Se u;mrfu como evidencia del punto (i) acta de
reunién con consecutivo No. 01.

(i)). Por otra parte, y para dar cumplimiento a
esta obligacién, hice un estudio detallado al
Manual  Especifico de  Funciones vy
Competencias  Laborales  del  Instituto
Departamental de Trénsito del Quindio del afio
2021/ con el fin de conocer su contenido y del
mismo modo si habia yerros para subsanar.

Dicha revisién se hizo en concordancia a lo
dispuesto en el Decreto Ley 785 de 2005 y la Ley
1310 de 2009.

|
Del anterior estudio se pudo determinar que hay
ciertas falencias que se deben entrar a corregir
de 1015 cuales se pueden destacar:

-1 Error en cuanto a la denominacién del
| empleo del profesional adscrito al Area
Técnica De Vigilancia, Control Del
TrGnsito Y Registros pues aqui se
establecié como profesional universitario

| del Area Técnica De Vigilancia, Control

| Del Transito Y Registros, cuando en
realidad debia ser denominado como
"profesional universitario" de acuerdo a
lo estatuido en Decreto Ley 785 de 2005,

-1 Error en relacién al cédigo del empleo
| denominado "técnico operativo" pues
. en el manual de funciones del 2021 dice
, gque es el 367 cuando conforme a la Ley

1310 de 2009 es el nUmero 339,
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- Es pertinente resaltar el propsito general
establecido para' la auxiliar de servicios
generales no corresponde a la reclidad
de la naturaleza del empleo y funciones
que aquella debe ejercer, por lo cual se
recomendard realizar la correspondiente
correccioén.

- En cuanto a normatividad, el afo de la
norma contenida en la Ley 1310 es
incorrecto, pues en el manual de
funciones del afio 2021 aparece con
fecha del 2010, cuando en realidad es
del 2009%.

Como evidenclias del punto (il), se adjunta en un
CD, la matriz de cargos y datos relacionados, en
la cual se detallan los yerros anteriormente

mencionados al manual de funciones del ano
2021,

(iii). Mediante reunién del dia 08 de septiembre
de 2022 con las funcionarias MARIA ELENA
GUTIERREZ y MARTHA LUCIA GALLON
GUERRERO, la cual tuvo como objeto la
socializacion de la matlrdz de cargos y datos
relacionados, en la cual se detallaron los errores
anteriormente mencionados al manual de
funciones del aiio 2021, Durante esta reunién se
mencionaron los errores objeto de correccidn y
del mismo modo se constatd cuales cargos se
encontraban en carrera.administrativa y cuales
bajo la modalidad de provisional. Por otra
parte, se pudo verificar lo siguiente:

- Error en la determinacién del nimero de
cargos de auxiiares administrativos
adscritos al despacho del director
general, pues en el Manual de Funciones
del ano 2021 dice que hay 4, cuando en
realidad existe solo uno (01).

Cémo soporte del punto (iii), se adjunta listado
de asistencia firmado por las funcionarias y este
suscrito. :

(iv). El dia 09 de septiembre de 2022, me reuni
con mi otfro supervisor JOHN HAROLD VALENCIA
RODRIGUEZ quien ejerce el cargo Asesor
Jurldico juridico de la entidad, con el fin de

| !
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socmhzor la matiz de cargos y datos|
relac]onudos del manval de funciones del afio
2021] haciendo énfasis en los errores
encomrcdos Y que son objeto de correccién y
del mismo modo con el fin de establecer cuales
cclrgos son objeto de concurso conforme a las

d|reé1nces impartidas por la Comisién Nacional
del S_erwmo Civil.

Se Incorpora como evidencia del punto (iv)
acta de reunién con consecutivo No, 02,

Por ultimo y en relacién a la obligacién aqui
contenida, esta se realizard una vez se finalice
el esfudlo técnico que en la actudlidad se
enclentra elaborando.

|
4). Apoyar la octdd!izccién de la
estructuracion y determinacion de las
cargas laborales de los empleos al servicio
del Instituto Departamental de Transito del
Quindio. i

it

Durante el primer periodo de ejecucién del
confrato, me he encontrado revisando el
Mcnpcl de Procesos y Procedimientos que
insfru’irc’: al lector sobre los diferentes
Mcc}oprocesos, Procesos y Procedimientos
llevados a cabo en la entidad en formato Excel,
con;el fin de actualizar la estructuracion y
determinacion de las cargas laborales de los

empleos al servicio del Instituto Departamental
de Transno del Quindio,

5). Apoyar en la elaboracion del acto
administrafivo  de | modificacién vy
actualizacién del Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales.

Unaqvez se obtenga el Manual Especifico de
Funciones y  Competencias Laborales
aciu‘chzcdo y aprobado por el Consejo
Dlreqhvo de la enfidad, se procedera a realizbr

la elaboracién del acto administrativo aqui
referido.

$). Apoyar en la eld&procién del acto
administrativo de adopcién de la Planta de
Empleos del Instituto Departamental de
Trdnsito del Quindio.

Este acto administrativo se entregard una vez se
cuente con el resultado del estudio técnico y la

actudlizaciéon de la  estructuracion  y
determinacion de las cargas laborales
conforme al Manual de Procesos Y

Procedimientos.

7). Apoyar en la proyeccién de los actos de
framite requeridos en el proceso de
modificacién y actudlizacién del Manual
Especifico de Funciones y Competencias
Laborales y Planta de Empleos del Insfituto
Departamental de Trénsito del Quindfo.

Se le hizo entrega al doctor JOHN HAROLD
VALENCIA RODRIGUEZ - Asesor Juridico, un
borrador de un acto administrativo resolucién
por medio del cual se asignan unas funciones
segin la revision redlizada al manual de
proc;esos y procedimientos.

Kilémetro 1 Doble Calzada Armenia - Pereira [ntersec'pién Vial La Cabana Linea Gratuita 01 8000
963941 Teléfono 7498750- 7498151-7498752-7498767-7498754-7498758-7498761
Web. www.idtq.gov.co E-mail; idtq@idtq.gov.co

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | cODIGO: ES-FR-064

.E ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL | |t ~a. 28/07/2022
QUINDIO

QUINDIO 3
VERSION: 02 Py
NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME CONTRACTUAL PAGINA: 7de7

P ESTADO DE CUENTA _
Valor Contrato / 9 $ 7.500.000 / i
Anticipo (Silo hay) ‘ N/A
Valor ActaNo.1 -~ $ 2,500,000 W
Valor a pagar en la presente Acta ¥
No. 1 P $2.500.000 ~~
Saldo (Valor pendiente para pago ) {5 000,000 _
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL /
Entidad en donde - VALOR TOTAL £
se realiza el pago. | APORTESENLNEA | hp) ApoORTE FAR0
Planilla Nro. o 9439590219/ | salud | $1250007
Periodo cofizad /A¢OSTO DE/2022 s ALt
eriodo cotizado C.CF $ 5.300 /
ANEXOS: /

Planilla de pago de Seguridad social Integral (Salud y Pension)

CD con evidencia de las actividades desarrolladas durante la ejecucion del. contrato, actas
de reunién y listado de asistencia.

H
OBSERVACIONES: Se anexd planilla y soporte de pago de los aportes realizadds al Sistema de
Seguridad Social Integral (Salud - Pensidn)del mes de AGOSTO de 20227 conforme a los
dispuesto en el Decreto 1273 de 2018 y la carlilla ABECE, elaborada por la Direccién de
Regulacién de la Operacion del Aseguramiento en Salud, RiesgosrLclborcles y Pensiones del
Ministerio de Salud y Proteccién Social, sobre cambios en el pago de seguridad social para
trabajadores independiented.
27

Firma

= { n :
Nombre WILSON STEVEN P NEROS\RIOS
< X
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WILSON STEVEN PINEROS RI

CUENTA DE COBRO No. 1
CIRCASIA Q., 20 de septiembre de 20227

i d
EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUIND[O
NTI. 8?0 001.536<1' 7+ i |l

D;EBA & W

L Al
WILSON STE\{EN PINEROS RIOS i
c.C. 1.094.930.915 DE ARMENIA, Q. !

La suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS | M/CTE ($2'500.000), por
concepto de ejecucién del Contra ’rk “dé Prestacién de Seryicios Profesionales
No. 073 de 2022, cuyo objeto et “Presfor servicios profes:ona!es al Instituto
Departamental de Trdnsito del Quindio, desarrollando actividades requeridas en
el proceso relacionado con la e;'aborc:c;on del estudio’ técnico y actualizacion
y/o modificacion del Manual Espec:ﬂco de | Func.'ones y de Competencias
Laborales y la planta de empleos de I enhdod segun fa actug glizacién del
manual de procesos y procedimientos”, 'labor que se Ilevo c: cabo durgnte el
periodo comprendido entre el 17 de agosto al 15 de sephemb_rg de 2022,

Se firma en Circasia Q., a los veinte (20,}4 del mes de Is:ep%i;émbre de 20227

waf s
1!'_!

Atentamente,
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Cucasia Q 20 da septambre de 2027

e
¥
Sefores

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO

Departamento Financiero

WILSON STEVEN PINEROS RIOS. identfcado con la cédula de ciudadania No.
1.094 930 015 expedida en Armenia. Q., certfico bajo la gravedad de juramentp'y
para efecto de 1a Retencidn en la Fuente conforme el pardgrafo 2 del articulo 383
del Estatuto Tributanio Nacional que parafa ejecucion del Contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales No 073 de 2022, durante el periodo comprendido entro
el 17 de agosto al 15 de septiembre, ro tuwd personal a cargo ni vinculado.

| i/'/;;,;,.
‘Ss el (=

ON STEV PIfJEROF RIOS
c.C. .09?'1.930.0 5

Atentamente,

de Armepia. Q.

P A

— .

'y
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19/9/22, 1532 Correo: wilson pifieros - Oullook

|
Fwd: Confirmacién Transaccién PSE - CUS 1630472286

Alba Lucia Rios Tellez <albanos@umqu:ndlo edu o> |
Lun 19/09/2022 1516 _ B'OF

Para: Wilrios1310@hotmail.com <Wilrios1310@hotmail.com>

ALBA LUCIARIOS TELLEZ |

\\ | Profesinnal Especializado
ALAEOAGE Direccion de Geslion y Asegmarmemgg! la Calidad e
LAUUAL + Tel (B06)7359300 ¢xt B51-007 ikl
TR IPAT 9 | e-mail albanos @unlquindio edu co ! 1 i |r
[EIERHEYTI ! il
f

i
PERTIENTE CREATIVA INTEGRADORA !

O Junguind @ vwesieallg e ) unversidad del_guinde

| i
---------- Forwarded message --------- F L ?
De: <serviciopse@achcolombia.com.co> { I
Date: jue, 1 sept 2022 a las 9:22 L7

Subject: Confirmacién Transaccién PSE - CUS 16304?2286
To: <albarios@uniquindio.edu.co>

|
i
i
L
|

jHola, Albq Luma RIOS Telles

Gracias por utilizar los serwcms de BANCO DAVIVIENDA y
PSE. los siguientes son los datos de tu transacclon'

¥ bt !'.
Estado de la Transacciéif: Aprobada h i E ok
CUS: 1630472286 R RS |
Empresa: APORTES EN LINEA '
hitps:lloutlook.live. mmfmaluﬂﬂnboﬂidfﬁQQMDAWATY3ZmYAZS1mMDQXLWRMTHMDACLTAWCQAQAGM%ZFKWTV05M9|2\!]5HQ3W%SD 12
By R
! b L
i 1 0l o0
Lo
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1919122, 1532 i ‘
Descnpci

n

i i 1
] )

| ; !

i i Correo wilson pifieros - Outlook

Pago de la Plaml]a ée a!: /3 con clave: 9439590219/

Valor de la Transaccnﬁn $290.300 |«
Fecha de Transaccion: 01/09/2022 | |

L]
]
i

45

mpre manu

>} Jigila sie

i Ten en cuenta és[o& tips de sequndad

almenle la direccion del portal de tu Banco para as

redingido o un sitia que euplanh a tu Entidad Flr:an}:u ra

11

l

But iz, |(l|‘-|'0*~ltl\’jS‘de uso perwndl o wnh.mlc para reahzar s pagos

+
Borocura cambiar tus

L8 L3 !
htips:floutlook.live.com/mail/0finbox/id/, j kA
I .

1

contraschias bancarms ﬁ'ecutl.‘n‘em(rnlc_
i i
I ]

[ Ve It F
o | i %'thh
| i vam COLumEid
i
€3 TransaccionesACH £ @ACH._Informa
1
[
; i
o !
{14 ;
; v
b
. - i
1 kb s )
1 L1y 1
(] | 3
f
]
i it
il iy £l
H .‘. ‘;.
I ' :
|
i
i
]
HiH |
mwATY:aZmYAzmmMDngwleTrtMDACmeCgAOAGM%zFKWTVOsMg1zv;at1oeme
i 1 I'
RO |
]
|
! i
i r
! {
1

eaurar gue no estas siendo
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e aportes i
% anilla Resumen
@ e .

DATOS GENERALES DEL APORTANTE /’
Kentificacién | dv Razon Socisl £ Clase Aportants / Sucural Principal Direccion Cludad-Departaments Taléfono MWII':;;N . /

Ll

CC 1094930015 PIRERDS RIOS WILSON STEVEN DEF PRINCIPAL COND EL RETIRO BL 13 APTO | ARMENIA-QUINDID 7401830 No *

wm i
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACTON
Parlodo Clave Tipe .~ Fecha Page
Penston |  Salug e | Planilla ™ Umita | Pago Banco | ot mora | Valor
0000|2208 | 163047286 7 | avssazrs A 2022/09/06 | 22/07/01 | BANCO DAYMMENDA | of $290.300

RESUMEN DE PAGO

DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) ' 1 §160000 50 %0 £160,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $160,000 50 0 160,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §5,300 50 50 55,300
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 42 850,011,153 & 1 5,300 S0 S0 §5,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $125,000 50 50 $125,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 $125,000 50 50 §)25.000

$290,300

Pagina 2 de 2
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Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concopto |0 | 2| Acwalizacion

4. Ndmero de formulario

Ill'lull"fﬁ?l‘ N “|
/‘ﬁ

14841695915

89984(802 0001484169591 5

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

10989493001S5

6.0V

12. Direccion secclonal
Impuastos y Aduanas do Armonia

Bu:dn elactrénico

\

3

AN /LN

24, Tipo de coninbuyenla
Persona natural o sucesidn iliquida

IDENTIFICACION -\ \./'/ NN
26. Mumero de 1denhn|:s)an
1094 9\‘5\@ )

25, Tipo de documento
Ceédula de Ciudadania

27. Facha expadicion

13 20100915

Lugar de expedicion 28, Pais 29, Deparlamanta [ Nuhldplﬂ
COLOMBIA 1 6 9 |Quindio g\\/~7 ﬁ"&} 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre \) 31:0u6% nombres
PINEROS RIOS WILSON ((j) ( C ISTEVEN
35. Razon social !
36. Nombre comercial / 3?',( »g%
7‘ N

/UBISACION/,” .\
38. Pals 39, Departamento ol N ™ 40. Cludad/Munlelplo
COLOMBIA 1 6 9 |Quindlo { 6 3 [Armenia i 00 1
41. Direccién prncipal \S r I
CL19NORTE 12 49 URB EL RETIRO BL 13 AP 301 /> ba O}
42. Correo electronico wilrios 1310@hotmail.com /S '\"/ /( g’

43, Cédige postal

I44.Telé|’on('_1'\ /3} ,\V‘P\:\{S 18378031 7]45.Telél'on02 3165816214

S\ CLASIFICACION

Actividad ncondmlca'\ g./ i Ocupaclén
Actividad principal Aqlvi.:lrd a--unua'la ' Otras actividades ".‘ i 52, Num
48, Codigo 47, Fecha Inicio actividad 48, CNM Farhanc\o/wwu 50, i::gmgg 1 {2 'i i 51, Cédigo oslahlecm-entns
1
|5910||201a,1214|| | | | |31 2 2| L]
T‘
O/ ( ~Responsabilidades, Calidades y Atributos
X _ 2§ \: 12 12 14 15 16 17 18 19 20 20 2 23 28 25 2%
- N\\l O T
53, Codngu[? 2|4 9] | | | 1 b | | | |
22- Obligado a cumplir deberes l'ormakes a\ A~ \ \ . I
i i s 4k
49 - No responsable de IVA \ ) ] i I ' i
J ; - i :1‘,
// 1 . PSR A B 8
LK) |
s |
Obligados aduaneros i | Exportadores
t 2 3 4 5 & 1 8 9 0. i ) i ..'=1.'
| | | | | l I l | |, ,'| 85, Forma 56.Tpo | Somclo 1 2 3
54, Cédigo - th-TI 57 Modo
1 12 13 14 15 186 17 18 19 ¢ 20 | !
i A L1 —
IMPORTANTE: Sin perjulelo de las actualizaclones a que haya lugar, la inscripcién en el Reglstro Unico Tributarlo -RUT-, tendré vigencla Indefinld yen la no se exgird su renovaclon

SID NOE

59, Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

i il
1. Fecha |2nzz-or-2?ma:5s 05

I

La informacidn suminisirada a través del fi

oficial da

(RUT), deberd ser exacla y veraz, en caso de conslatar

dn, acluaiizacién, suspensién | Sin perjuicio de Ian vsnfcaclonau que Ia Dlm realur,n

y 16n del Reg Unica Tnbut
inexactiiud en alguno de los dalos dos se
ode dn, segun e caso.

Piragrafn del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 da 2016
Firma del solicitanie

los p

Flrlrla d
# l

984. Nombre  PINERQS RIOS \MLSDN STEVEN
988, Cargo CONTRIBUYENTE

| m..r

|

‘acha generaclén documento PDF. 29-07-2022 06:17.58AM
e | i
TR 3

T
|
ii
i

|
1]
i
|
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CERTIFICADO

ARMENIA, r . . 20/09/2022
QUINDIO, 1 i i .,;g
COLOMBIA, | t Ll
A quién interese :, i il 1‘[ .‘/
i Al !- 7\‘

Por medio de la presente hacemos consta{ que el sefior WILSON STEVEN PINEROS
RIOS con Cédula de Ciudadania n#mero, 1094930015 /

-5.' i i I ‘;'1.

Posee en el banco Davivienda: o S ':i f

R

CUENTA DE AHORROS FIJODIARIO | i
N#mero 138070030307
Saldo a la fecha 501 721 -20 Pesos | S
Fecha de apertura 27!0"!2020 il Rl

d ity A A g,

L Il b

Cordialmente, B MR | lf;:fll! N:»h
| i

I-- I | 'l:I

e | L

bl

BANCO DAVIVIENDA '1 a4
Lol

¥ i Vi !'-I‘,
i 1 ! JI
\ ' 4k
M R 1 6
| IR OE SRR 1
i t L i
L1 AU 1S 1) B
i R --a!‘i!!
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i it
EE |-iE:-'. ' . ! r‘.
: : i R |
k " i
g‘ ! ‘EI i i _El:' t
H 'l YEy 4 l:' [ | ,' [ jj"' i Banco Davivienda S A
' fi il I NIL 860 034 3137
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TRANSITO DEL QUINDIO Fechay, 0B-07-3011

NOMBRE DEL DOCUMENTO: FORMATO ACTA DE | Versién: 01
REUNION | Pdgina: 1de2

PROCESO: PLANIFICACION INSTITUCIONAL Codigo: ES-FR-036 ]
@ ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE T
BUINDIO

FECHA DEL ACTA:| HORA INICIO: HORA No. ACTA
A e Yot wez | oo - co TERMINACION:

1z:ooin |  PT
DEPENDENCIA: To\Wdo Vo foctermuptel M TWenslie
COMITE: (A

PROCESO: il /’ﬁ

ASISTENTES

NOMBRE ~ ! ENTIDAD
Whien Thw /o) Afre]l | TVIF - Cabeirite
oW NWVawe | T OTQ ~ Asasn™m

ORDEN DEL DIA |
TEMA N RESPONSABLE _

HetvetCrccd $l ponn | N Fomedone LU;‘-.;M ,\’rfm ( Viren) ()
' i ' i

DESARROLLO ¥
(en ¢l c}](ﬁﬂo f v ot e e ohU.m{ Mo g el anlrete
X hged . Jowreey Meo 093 3t ze2z , Ype ewar @n o) chegude
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ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
- TRANSITO DEL QUINDIO R

QUMY NOMBRE DEL DOCUMENTO: = FORMATO ACTA DE | Versién: 01
REUNION Pagina: 2de2

PROCESO: PLANIFICACION INSTITUCIONAL Cédigo: ES-FR-036

CONCLUSIONES
En fHinn Ta) hac g & ccverdo lew (o) Tlpeamccrac) Mt Ot
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ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE 1 -
A TRANSITO DEL QUINDIO R
QUINDIO, NOMBRE DEL DOCUMENTO: FORMATO ACTA DE [ Versién: 01
REUNION ! P4gina: 1de2
FECHA DEL ACTA:| HORA INICIO: HORA o No. ACTA
R hnls 232 25 o TERMINACION:
" l}a] =5 lo: 3¢ Nm o7
DEPENDENCIA: 1770
COMITE: 7/
PROCESO: N/
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