PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CODIGO: ES-FR-064
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Conirato No:

CONTRATO 065 del 2022

Objeto: /

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA
FORMULACION E IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE MOVILIDAD
SALUDABLE, SEGURA Y_SOSTENIBLE EN EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
TRANSITO DEL QUINDIOY,

Valor Inicial: /

QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($15.000.000.00)(./

Adicién: N/A
Valor Total: /~ N/A/ ;
Contratista; CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO ™ ]
- 2 . - - - /
Sipeniser 2 RAUL AUGUSTO PEREZ - Profesional Universitario /

Area técnica de Vigilancia, Control de Trdnsito y Registros

Fecha de Inicio:/

S
TRES (03) DE AGOSTO 2022 ‘/

Fecha de ierminq»c{c'm:

sl :
TREINTA (30) DE NOVIEMBRE DEL 20%21‘ e

Plazo de Ejecucién, ~

CIENTO VEINTE (120) DIAS CALENDARIOS <

inicial: .
d

N/A ¥l

Prérroga:
Plazo de ejecucié/ﬁncﬂ:

CIENTO VEINTE (120) DIAS CALENDARIOS

Plazo de ejecuc;l’én
cedido: v

N/A

FECHA DEL ACTA PARCIAL

Afo Mes Dia

2022 10 26 7

En el municipio de Circasia Q, en la fecha antes indicada; se presenta informe de las apﬁﬁaodes
realizadas en cumplimiento del confrato anteriormente identificado, para el siguiente periodo.

PERIODO INFORMADO

DEL 02 DE SEPTIEMBRE AL 01 DE OCTUBRE DEL 2022 ~

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
INFORMADO

1. Apoyo a la implementacién y seguimiento del
Plan Estratégico de Seguridad Vial del |
Departamental de Transito del Quindio.

o AT-1402 REUNION COMITE DE SEGURIDAD
VIAL | e

e Se socializa cambios en la formulacion del

PESV, y se reqliza reuniéon del comité, en el

mes.de septliembre, con la parficipacién del

nuevo director.

Se inicia ajuste del PESV con el disefio de la

nueva encuesta y su diagnéstico.

ituto

e

2. Acompafiamiento a la implementaciéon y

[o] Es‘rra‘regicyde Movilidad °
Saludable Segura y Sostenible.

seguimiento de

o AT-1581 REUNION SOCIALIZACION
ESTRATEGIA, SEGURA Y SALUDABLE

En' reunidn con la direccién se socializa
estudio de sefialética y su inversién, queda
pendiente el programa de educacion vy
conirol y atencidén al transito.

/

Kilémetro 1 Doble Calzada Armenia - Pereira Interseccion Vial La Cabafa Linea Gratuita 01 8000
963941 Teléfono 7498750- 7498151-7498752-7498767-7498754-7498758-7498761

Web. www.idtg.gov.co E-mail; idtq@idtqg.gov.co
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‘AT-1691 SEGUNDA REUNION SOCIALIZACION
'ESTRATEGIA, SEGURA Y SALUDABLE

3. Acompanamiento a la implemen’raciéﬁ del|

programa de senalizacion y demarcacion e Iés
municipios y vias de jurisdiccidn del lDTQ

{AT-1563 LIMITACION DEMARCACION EN
\ZONAS NUEVAS

{ELABORACION DE  ESPECIFICACIONES
ITECNICAS PLANTILLAS METRO CUADRADO.
ELABORACION FORMATO DE SEGUIMIENTO A
{CANTIDAD DE PINTURA APLICADA IDTQ
/ACOMPANAMIENTO A LOS PUNTOS DE
IMPLEMENTACION DE SENALIZACION DE

4. Apoyo a la aprobacion y; segmmlem‘o de los'
Planes de Manejo de Trdfico (PMT) ‘que
presenten solamente a lag Enhdad los En’res
Territoriales, :

PEQUENAS GRANDES OBRAS.

‘No se presentaron documentos para revision.
i

5. | Acompanamiento  para  determinar: . los

lineamientos de los planes locales de seguridad’

vial en los municipios que son de jurisdiccion: del
Instituto Departamental de Tronsl’ro del Qumdlo

g

No se reporta por parte de los municipios

‘ sohcn‘ud oficial alguna, para asesoria a los

‘PLSV.

6. Apoyo a respuesta que se! ai/guen a Ia
Enfidad sobre aspectos misionales.

:DG-137 SENALIZACION LA PICOTA

' |DG-138 RESPUESTA SOLICITUD RESALTOS

'SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

iDG-139 RESPUESTA SOLICITUD TECNICA VIA
'CRUCES - FILANDIA

DG-141 RESPUESTA SOLICITUD INSTALACION
SENALIZACION FILANDIA

'DG-142 SENALIZACION QUEBRADA NEGRA
DG-143 RESPUESTA SOLICITUD PLAN DE
SENALIZACION VIAL

7. Apoyar las actividodes  del  Plan
Departamental de Seguridad Vial del Quindio
de|conformidad ad los lmeomlen’fos del Comn‘e
Depqrmmen‘ral / i §itte :

' idiagnostica  por

En espera de programaciéon de la reunién del
CONSORCIO 004, para la actividad
parte de la Agencia
‘Nacional de Seguridad Vial.

8. Revision y expedicion de conéep’roﬁ,de los
Planes Estratégicos de Seguridad Vial.

Sin requerimientos de PESV de las empresas
‘publicas y privadas hasta el momento.

9. Apoyar la Revision de los Planes Estratégicos
deSeguridad Vial que se alleguen.ala Enﬁdod_/

Sin radicaciones de documentos, recepcion

‘de indicadores hasta el dia 31/12/2022 por

resolucion 40595

Kildmetro 1 Doble Calzada Armenia - Pereira Intersecéién Vial La Cabafia Linea Gratuita 01 8000

963941 Teléfono 7498750~ 7498151-7498752-7498767-7498754-7498758-7498761

Web. www.idtg.gov.co E-mail; idtq@idtq.gov.co
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10. Apoyar en los procesos de Seguridad Vial y e El PLSV del departamento estd en
planes de velocidcd reglamentada por la formulacién, una de las dreas de accién es el
Agencia Nacional /e/rdod Vial vy el| de velocidades seguras, por ende, se espera
Ministerio de Transporte. directrices del plan para ejecucion.

ESTADO DE CUENTA

_
Valor Contrato $15.000.000

— :
Anticipo (si lo hay) NO <

P 4
Valor Acta No 1 p $ 3.750.000

7 oI
Valor Acta No 2 1$3.750.000

Valor a pagar en la presenie Acia %2 $ 3.750.000 /
/,_

Saldo (Valor pendiente para pago) $ 7.500.000 4

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Entidad en donde se /' | VALORTOTAL DEL P

realiza el pago. A/OPAGOS APORITE _ 9 428'800/ i

Planilla Nro. e sald $188.100”

=7
g : Pensién $ 240.700
Periodo cofizado /SEPTIEMBRE DE 2022 / :
ARL - $0
ANEXOS: '

P
Planilla de pago de Seguridad social Integral (Salud y Pension)

La evidencia de las actividades desarrolladas durante la ejecucion del contrato reposa en los
archivos del drea técnica. !
OBSERVACIONES: Se anexa planilla y soporte de pago de los aportg$ realizados al Sistema de Seguridad
Social Integral (Salud - Pension) del mes de SEPTIEMBRE de 2022 z‘onforme a los dispuesto en el Decreto
1273 de 2018 y la cartilla ABECE, elaborada por la Direccién de Regulacion de la Operacién del
Aseguramientfo en Salud, Riesgos Laborales y Pensiones del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
sobre cambios en el pago de seguridad social para tfrabajadores independientes.

Nombre CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO

Kilémetro 1 Doble Calzada Armenia - Pereira Interseccion Vial La Cabafia Linea Gratuita 01 8000
963941 Teléfono 7498750- 7498151-7498752-7498767-7498754-7498758-7498761
Web. www.idtg.gov.co E-mail; idtq@idtq.gov.co




Circasia Q. Octubre 26 de 2022 / |

CUENTA DE COBRO No 02

e

EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO - IDTQ -
N.LT: 890.001.536
DIRECCION: KILOMETRO 1 VIA ARMENIA-CIRCASIA

DEBE A: _
CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO

C.C. 7.709.331 DE NEIVA /
DIRECCION: CARRERA 15 # 3B —22 CASA 3~

LA SUMA DE: TRES MILLONES SETECIENTOS CINGUENTA MIL PESOS M/CTE
($3.750.000=)

POR CONCEPTO DE: EJECUCION DE,L/CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS~"
PROFESIONALES No 065 DE 2022, ’éuYo OBJETO ES: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA FORMULACION E IMPLEMENTACION DE UNA
ESTRATEGIA DE MOVILIDAD SALUDABLE, SEGyRA Y SOSTENIBLE EN EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIQX” i / —

=

Labor que se desarrefll & durante el 02 DE SEPTIEMBRE DEL 2022 ALO1 DE OCTUBRE DEL—

2022.
e

Atentamente.

ﬂ%ﬁ&rmao .

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
C.C.7.709.331 DE NEIVA



Circasia Q., Octubre 26 de 2022 /

7

-/
Senores

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO
Departamento Financiero

Cordial saludo,

Yo, CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO, identificado con cédula de
ciudadania No. 7.709.331 expedida en Neiva, (H)., certifico bajo la gravedad
de juramento y para efecto de la Retencidn en la Fuente conforme el
pardagrafo 2 d%I.-ar’riculo 383 del Estatuto Trj_bu’rorio :Nacional, que porolg/'
ejecucion delContrato de Prestacién, de Servicios Profesionales No. 065 dé

2022, durante el mes de SEPTIEMBRE‘ho contraté personal para desarrollar el
presente contrato.

-

,,/
Atentamente, /

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
C.C. 7.709.331 de Neiva, (H).



17/10/22, 21:48 Roundcube Webmail :: Pago exitoso

Pago exitoso

De NEQUI <somos@nequi.com.co>
Destinatario <chermeo@geargroup.com.co>
Fecha 2022-10-13 09:26

iGenial!

Hiciste un page en ASOPAGOS por 428800 ft/odo salié bien.

Si no fuiste td, fue un error o tienes dudas, escribénos a
hola@nequi.co o llamanos al 3006000100. Estamos por aqui
todos los dias de 8 a.m. a 10 p.m.

Recuerda seguirnos en Facebook.e Instagram,
siempre tenemos cosas nuevas.

jHasta pronto!

00

iNecesitas ayuda? |
www.nequi.com.co/ayuda

@ NEQUI

e
Q5
Copynight @2020, All rights reserved

https:iiwww.geargroup.com.co!2096/cpsess3654480987/3rdparty/roundeube/?_task=mail&_safe=1&_uid=4130& _mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1
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/ RAZON SOCIAL :

CARLOS ANDRE?BERMEO ALMARIO

IDENTIFICACION:

cc7r09331 7

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

0

:NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE:

s
2022-10-13
i

FECHA LIMITE DE PAGO:

20221 0-13/

FECHA DE PAGO:

2022-10-13

ENTIDAD DE PAGQ:

NEQUI / /

PERIODO PENSION:

2022-6y

ﬁ// .

| PERIODO SALUD: 2022-09

'NUMERO PLANILLA: Noazseaaa /T

IToTaLcoTRANTES: Ll T S

\REFERENCIADE PAGO (PIN): | |o4zs8334

tFl;O DE PLAN!LLAZi‘ Th _i-l—_ L
;m%ENW vouere | NS | o | o susiteis i, OB vuioneaane |
EPS005 [ 800251440 I SANITAS 1 $ 1.500.000 3 50 $0 $ 800 § 187.500 $188.100 i
230201 800229733 I PROTECCION 1 5 1.500.000 50 $0 § 700 $ 240.000 524070

Total a pagar $0 50 $1.300 § 427.500 5 223.60¢]

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

09/11/2022




™
X ’
//- R RESUMEN PLANILLA PAGADA /
J G\vAﬂOm GENERALES DEL APORTANTE 14 gy
IDENTIFICACION ov RAZON SOCWAL | b OQWW CODIGO, ARL F. PRESENTACION ACT ECO TIPO DE EMPRESA L M H
CG 7709333 a CARLOS ANDRES FERMED ALMARID I 1 0 SINARP - SINARP UNICA 2509 Naturel e
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES m § m -
a1 CALLE 1946 60 CASA 13 2762345 C.BERMEQ/BEHOTNAIL COM N
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION \\
FERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIP0 PLANILLA FECHA PAGO A_sz.:uo DE AEEDA_‘_Um_u)__ﬂibﬁmZﬂD — MUMICIFIO — VALOR PAGO _ INTERES X MORA _ﬂ(.—_ﬂh_u RECAUDOQ
202208 202203 24753304 1 2022-10-13 lM TODOS3 LOS CENTROS _ TODOS _ TODOS _ 423 830 — 130 _ NEQW
5 REF DE PAGO FECHA LIMITE e
N* AFILIADOS (PIN) PAGO ESTADO FLANILLA
1 24355034 20224010 Papada

EMPLEADO NOVEDADES DIAS FENSION SALUD ECF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA| ICBF |ESAP| MIN =5

g 3

I R
[ o BEADD SRR Fﬁﬁhﬁmmmumwmmmmmwmmmm EPST { AFPT wmww NOMERE = cal  |Fmou|eestal oussE B ca HOousRE IBC ot B< oy A e co. | et | e | Cat Wm ety
/ @
/
5 LRI ALNARIO 15006 & ROTECCION g A ] ]
| oo L Ok AN DS o s fsofofo fHoH Ao o o 9| o o of  encon) 0 o 0 o ofos]e|  armel N

RESUMEN PLANILLA PAGADA fi

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

& NN
IDENTIFICACION ov RAZON SOCIAL CLASE |CODIGO) ARL F.PRESENTACION| AGLECO _ TIPO DE EMPRESA }wﬁw v >o Om
©C 7705331 0 CARLOS M.zumMm BERWEQ ALMARIO 1 a SINARP - SINARP UNICA 03 Natural L .

MUN-DEP. - - DIRECCION TELEFONO < EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES J m M m i
A1-1 CALLE 1946 0 CASA 13 763045 C ESRMEOTESHOTMAILCOM N
SR Sae s s e e DATOS GENERALES DE LALIQUIDACION e £ - .
PERIODOPENSION | PERIODOSALUD | PLANILLA | TIPOPLANILLA | FECHAPAGO [CENTRODE TRABAJO| DEPARTAMENTO | - MUNKCIPIO ~VALDR PAGO INTERES X MORA ENFIDAD RECAUDO] e :
202209 202200 24250334 I 2022:1013 TODOS LOS CENTROS TODOS : TODOS 428.800 1.300 NEQUI
REF. DE PAGD FECHA LIMITE =
N> AFILIADOS (FiN) PAGO ESTADO PLANILLA -
1 24258334« Pagada
: : i TOTALES IBC A : - . 0 .
18C PENSION iBC SALUD IBC RIESCOS I1BC CAJAS IBC PARAF
1.500.000 - 1.500.000 q - q q
Vaon SALDOS E
SUBSISTEMA cODIGO NIT DV AFILIADOS LIGUIDADO VALOR UPC INTERESES | INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
MORA DESCONTADOS
AFPAdministradoras: 1) 1 240.00f) Q 700 q 240.70f
PROTECCION [ 230201 [ soozearas | 0 1 240.00(] q 70(] d 240.7¢d
EPS{Administradores: 1) 1 187.500 q 600 a 188.1fd
SANITAS [ EPS005 [ soozstaqn | 6 1 187.504 £ d 6od q 1884104
Gran Totzl 427.500 q 1.304 g 428,800

Pdagina 1 2022-10-13




N B Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 Actualizacion

4. Numero de formulario i 14775366969
l!lS)7707\212189’1‘!”}8‘.]2‘0) 000001477536696 9
2 »,f:”"‘\\
- % N
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. D\L12. Direccién seccional \\I}‘M ‘Buzdén electrdnica
7709 3 3 1 I 3' Impuestos y Aduanas de Neiva ///"‘_\\\\ ” ‘] 3
IDENTIFICACION AN NN
24, Tipa de contribuyenta 25, Tipo de documento 26, Ndmero de Ident:ﬁ:acxér},m\ ] (ﬁ//’/ﬂ\‘ o 27. Fecha expeadicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Ceédulz de Ciudadania 13 77093 3\"1 N/ Ny ) 18970207
Lugar de expedicidn 28, Pais” 29. Departamento \/ I;{o’,cl bﬁ,‘m’ldmmplc
COLOMBIA / 1 6 8 |Huia 4 ‘1\\; ‘NQ{\EJ 00 1
7 -~
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33 Primer nombre -( / b} // 34‘*0‘ré nombres
BERMEO ALMARIO CARLOS | ANL/7T AU A{?DRES
FA SN £

35, Razon sccial P j /)/\}% Q;\
36. Nombre comercial 37iSigls
NN

% y ,
///l}BKTACIﬁN/ f,\\/ (=
38, Pals 39, Dapartamenta A~3UNZ N 40. Ciudad/Municlpio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila a9, -'m 4/ 4 1 | Neiva 00 1
41. Direccién principal
CR15 3B 22CA3 { if{'? \“} 14 f C\\} |
42. Correa elecirénica c.bermeo78@hotmail.com S NS AL
43, Codigo pastal 44, Teléfong 14, /: \,/\\\,3 15822 2 8 9 7|45 Teléfono 2
e \ch@smcmmn k
Actividad. .nconomlca\ w i : Otupacion
Actividad principal Acl'vldan‘ 5c'_unsa i »} \\ 5] i Otlras actividades ! 52, Nimero
48, Cédigo 47. Fecha inicio actividad ECH Fecna inicio A\GU::; ad s0.cedge |1 2 { 51, Cédigo establecimientos
711 2][2020,01,01] I2012x0\.123] U] B | I8y | | L]

; Res,.onsabnhdades Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 / 6\\ 7 AN [ B £ 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 22 23 24 25 26
4 y o i | |
wowee|s 22049 | [ | (B N 2 ) N 5 T O O A I O
05- Impto. renta y compl. régimen erdinars.. .~

22- Obligado a cumplir deberes formales
49 - No responsable de IVA

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 ¢ 10 it
L l ] ‘ ‘ | | ! ‘ | { I 55.Farma 56. Tipo Sarvicio 1 2 3
54. Cadigo _ ] 115 481 E;_!'Mod,, I ]
11 12 13 14 15 16 17 18 19 | 20 : 4
L1 | | [ [ [ ] & e L

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se e;}gﬂﬁ; ranovacion
Para uso exclusivo de [a DIAN

59. Anexos Sl D NO m 60. No. de Follos: \j 61. Fecha |2021-08-04"1‘| :50:26 1

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacicn, suspensidn | Sin perjuicio de las verlﬁcacmnes que la DIAN realice,
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debers ser exacta y veraz; en caso de constatar.
inexactitud an alguno de los datos suministrados se adelantarsn los procedimiantos administrativas
sancionalorios o de suspension, segun el caso. |
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: " | 984. Nombre BERMEQ ALMARIO CARLOS ANDRES
985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Firma autorizada: o i

e }
Fecha generacidn documenta FDF}#@S—ED% 11:50:59am




& DAVIVIENDA

CERTIF_ICA‘D{. |
BOGOTA, D.C,, / | | 11/08/2022

BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

IDTQ | _ /

Por medio de la presente hacemos consteff :qué el sefior CARLOS ANDRES BERMEO
ALMARIO con Cédula de Ciudadania niimero 7709331

Posee en el banco Davivienda: 1 /

CUENTA DE AHORROS DAMAS ‘ L |
Nimero 0550488416415179

Fecha de apertura 29/09/2020

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

L Banca Davivienda S.A.
' NIT. 850.034.3137

enda 8.A

Hanco Davine
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Recorrido consorcio AMQ

Acompaiiamiento a los puntos de intrervencion pequeias grandes obra.
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