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PROCESO: GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CÓDIGO: 	ES-FR-064 

ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO 
DEL QUINDÍO 

FECHA: 	16-12-2020 

NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME CONTRACTUAL 
VERSIÓN: 02 

 
nrnic i 

PÁGINA: 	1  DE 3 

Contrato No. 	o''''''  CONTRATO 020 del 2022 	 . 

Objeto 	7.  

"PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA 
FORMULACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE UNA ESTRATEGIA DE MOVILIDAD 
SALUDABLE, SEGURA Y SOSTENIBLE EN EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE 
TRÁNSITO DEL QUINDÍO". 

Valor Inicial 	7-  QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($15.000.000.00) 	..."---- 

Adición 	/....- SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.500.000.00) 

Valor Total /"-- VEINTIDÓS MILLONES QUINIENTOS DE PESOS M/CTE. ($22.500.000.00) .0-.  

Contratista 7 CARLOS ANDRÉS BERMEO ALMARIO 	" 

✓ Supervisor RAÚL AUGUSTO PÉREZ — Profesional Universitario 
.0‘ .  Área técnica de Vigilancia, Control de Tránsito y Registros 

Fecha de Inicio ," 9IECINUEVE (19) DE ENERO 2022 	
// 

Fecha de terminación DIECISIETE (17) DE JULIO DEL 2022 	/ 

Plazo de Ejecución 
Inicial CIENTO VEINTE (120) DÍAS CALENDARIOS 

PrórrogaPrórroga 	V SES NTA DÍAS (60) DÍAS CALENDARIOS 	,.-- 

Plazo de ejecución final rCIENTO OCHENTA (180) DÍAS CALENDARIOS 

FECHA DEL ACTA PARCIAL 
Año Mes Día 
2022 06 23 	..'' 

En el municipio de Circasia Q, en la fecha antes indicada, se presenta informe de,,,,letividades realizadas en 
cumplimiento del contrato anteriormente identificado, para el siguiente periodo. 

 

PERIODO INFORMADO 19 — 05 - 2022 AL 17 — 06 - 2022 	1.•-•---  

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 
INFORMADO 

1. Gestión 	y 	apoyo 	a 	la 	implementación 	y 
seguimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial 
del Instituto Departamental de Tránsito del Quindío. 

Se ajusta tabla de vehículos de IDTQ al anexo 
de relación del documento PESV. 

r. 

2. Acompañamiento 	a 	la 	implementación 	y 
seguimiento de la Estrategia de Movilidad Saludabls, 
Segura y Sostenible  

Se socializa con el área jurídica la estrategia 
para formulación. 

3. Gestión 	y 	apoyo 	a 	la 	implementación 	y 
seguimiento del programa de formación en normas 
de tránsito y fomento de cultura de la seguridad en 
la vía. 

7 

• 

• 

Se inicia proceso de socialización del programa 
de educación con los reguladores de instituto, 
con el objetivo de visitas de capacitación en las 
alcaldías y centros educativos. 
Se inicia capacitación de moto destrezas en los 
municipios del de7tamento del Quindío a cargo 
del instituto. 

4. Gestión 	y 	apoyo 	a 	la 	implementación 	y 
seguimiento del programa de control, prevención y 
atención 	del 	tránsito 	y 	el 	transporte 	en 	los 
municipios 	y 	vías 	de 	jurisdicción 	del 	Institut 
Departamental de Tránsito del Quindío. 

Se informa y recomienda los ajustes de controles 
en la via Circasia — Montenegro, por evidencia 
de excesos de velocidad en la zona ya 	,•--- 
pavimentada y con deficiencias en señalizacion. 

5. Acompañar en la implementación y seguimiento 
del programa de señalización y demarcación en los 
municipios y vías de jurisdicción del IDTQ. 	

7- 

• 

• 

Se realiza visita en el municipio de circasia para 
trabajos de señalizacion en el casco urbano del  
municipio, 	repinte 	de 	resaltos, 	senderos  
peatonales, flechas de dirección etc. 
Se realiza soporte de la señalizacion en el cruce 
del municipio de Pijao y Córdoba. 

6. Apoyar la aprobación y seguimiento de los planes • Aprobación séptimo tramo PMT consorcio AMQ. 

°metro 1 Doble Calzada Armenia — Pereira Intersección Vial La Cabaña línea Gratuita 01 8000 
963941 Teléfono 7498750- 7498151-7498752-7498767-7498754-7498758-7498761 
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de manejo del tráfico PMT. • Tercera socialización de gula PMT a la empresa 
RAGG del municipio de circasia. 

• Socialización de la plantilla PMT al consorcio 
parque Circasia. 	 .....--- 

• Socialización de la responsabilidad del PMT a la 
EDEQ. 

7. Acompañamiento 	para 	determinar 	los 
lineamientos de los planes locales de seguridad vial 
en 	los 	municipios 	que 	son 	de 	jurisdicción 	del 

Departamental de Tránsito del Quindío. 

. 

Reunión 	con 	el 	municipio 	de 	córdoba 	para  
socializar socializar plan local de seguridad vial y actividad 
de moto destrezas en el municipio. .....------ 

8. Apoyar en 	la elaboración de la 	respuesta a 
concepto técnico de propuestas de señalización o 
intervenciones en la vía. 

VMontenegro, 

. 
Soporte a organizadores de carrera ciclo paseo 
del SENA en cumplimiento de norma para el 

. 	evento. 
Reunión veeduría, contraloría, consorcio AMQ e 

. 	interventoría de la obra Circasia — Montenegro. 
Reunión 	virtual 	del 	comité 	de 	seguridad 	vial 

• departamental. 
Acompañamiento a la interventoría via Circasia 

para revisión de los diseños de 
. 	señalizacion de la via. 	 ------ 

Reunion 	comunidad 	de 	hojas 	anchas 	y 	la 
cristalina 	para 	resolver 	inquietudes 	de 
señalizacion por vehículos de carga en la zona. 

9. Apoyar la respuesta oportuna a las solicitudes de CRQ 
información y derechos de petición que se alleguen 
a la entidad en materia de señalización y conceptos 
técnicos de seguridad vial y movilidad. 

DG-070 APROBACIÓN SÉPTIMO TRAMO PMT 

. 	CONSORCIO AMQ. 
DG-071 SUGERENCIA DE RESALTOS 
DG-072 - 079 CARTAS CRONOGRAMA MOTO 

. 	DESTREZAS ALCALDES 

. 	DG-080 AGROPECUARIA VITALEES S.A.S 
DG-084 RESPUESTA SOLICITUD RESALTOS 

. 	HOJAS ANCHAS 
DG-085 RESPUESTA SOLICITUD RESALTOS 

. 	 :..---- 
DG-086 RESPUESTA SOLICITUD ASISTENCIA 
TÉCNICA PLSV GÉNOVA 

• DG-087 	RESPUESTA 	SOLICITUD 

. 	SEÑALIZACION GÉNOVA — BARRAGÁN 
DG-088 	RESPUESTA 	SOLICITUD 
SEÑALIZACION IDTQ AUTOPISTAS DEL CAFÉ 
DG-089 	RESPUESTA 	SOLICITUD 
SEÑALIZACION SALENTO 
DG-090 	RESPUESTA 	SOLICITUD 
SEÑALIZACION 	SECTOR 	CEILÁN 

. 	BUENAVISTA 
DG-091 	RESPUESTA 	SOLICITUD 
SEÑALIZACION Y CONTROLES GÉNOVA 

10. Apoyar la formulación y documentación del Plan 
Departamental de Seguridad Vial del Quindío. 

z..------ 

Sin actividades programas por la gobernación 
hasta el momento. 

,---- 

11. Apoyar la revisión y expedición de concepto de 
los Planes Estratégicos de Seguridad Vial 	//públicas 

Sin requerimientos de PESV de las empresas 
 . 	y privadas hasta el momento. 

Sin radicaciones de documentos. 	...------ 

Presentar los informes pertinentes al supervisor del 
contrato designado donde desarrolle las actividades 
solicitadas 	en 	cumplimiento de 	las obligacione,s7exan 
establecidas en el contrato. 

Se 	presenta 	cuarto 	informe 	con 	las 	actividades 
realizadas durante el mes de Mayo y Junio del 2022. Se 

soportes relaciona>con listas de asistencias, 
registro fotográfico. 
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ESTADO DE CUENTA 

Valor Contrato QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000.00) M/CTE/..‘.--- 

Anticipo (Si lo hay) N/A 	...7.- 

Valor Acta No 1 TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS )./.. 
($3.750.000=) M/CTE 

Valor Acta No 2 TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS „,.../ 
($3.750.000=) M/CTE 

Adición (Si la hay) SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000.00) 
M/CTE 	 ../- 

Acta No 3 TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS.. 
($3.750.000=) M/CTE 	 4,------  ($3.750.000=) 

Valor Acta No 4 TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 
(53.750.000-) M/CTE 	 ...-"-- 

Valor Acta No 5 TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 	_ 
($3.750.000=) M/CTE 	 40.----- 

Valor a pagar en la presente Acta No 5. TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 
($3.750.000=) M/CTE 	 ,..""-- 

Saldo (Valor pendiente para pago) TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS.....-----  
($3.750.000=) M/CTE 

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

Entidad en donde se 
realiza el pago. ASOPAGOS S.A VALOR TOTAL 

DEL APORTE $427.500= 

Recibos Nro. / 
23363249 

Salud $187.500= 	4-- 

Periodo cotizado ../ 
05 - 2022 

Pensión $240.000= 	- --- 

ARL O 	....---• 

ANEXOS: Se anexan planillas de pago de aportes, registros fotográficos de las reuniones y actividades. 

Recibo y planilla de pago de seguridad social (Salud, ARL y Pensión). 

Copias planillas de aporte 
OBSERVACIONES: Se anexa planilla y soyekte de pago al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud -
Pensión - ARL) del mes de MAYO de 2022, conforme a los dispuesto en el Decreto 1273 de 2018 y la cartilla 
ABECE, elaborada por la Dirección de Regulación de la Operación del Aseguramiento en Salud, Riesgos 
Laborales y Pensiones del Ministerio de Salud y Protección Social, sobre cambios en el pago de seguridad 
social para trabajadores independientes. 

Firma ...--.___--, 	 ....------- 
_ ,....~ 	' 

Nombre CARLOS ANDRÉS BERMEO ALMARIO 

Kilómetro 1 Doble Calzada Armenia - Pereira Intersección Vial La Cabaña línea Gratuita 01 8000 
963941 Teléfono 7498750- 7498151-7498752-7498767-7498754-7498758-7498761 
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Circasia Q., Junio 23 de 2022 

CUENTA DE COBRO No 05 

EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRÁNSITO DELpifiNDÍO - IDTQ - 
N.I.T: 890.001.536 

DIRECCIÓN: KILOMETRO 1 VIA ARMENIA-CIRCASI 

DEBE A: 

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO 
C.C. 7.709.331 DE NEIVA 

DIRECCIÓN: CARRERA 15 # 3B - 22 CASA/ 

LA SUMA DE: TRES MILLONES SETECIENTOS CIN7UENTAMIL PESOS M/CTE 
(p.7m.nno.) 

POR CONCEPTO DE: EJECUCIÓN DEL CONTRATO DE ESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES No 020 DE 2022, CUYO OBJETO E "PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA FORMULA"' ÓN E IMPLEMENTACIÓN DE UNA
ESTRATEGIA DE MOVILIDAD SALUDABLE, SEG A Y SOSTENIBLE EN EL INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL DE TRÁNSITO DEL QUINDÍO". 

Labor que se desarr o durante el 19 Mayo del 2022 al 17 de Junio del 202/ 

Atentamente. 

CARLOS ANDRÉS BERMEO ALMARIO 
C.C. 7.709.331 DE NEIVA 
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Señores 
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRÁNSITO DEL QUINDÍO 
Departamento Financiero/.  

Cordial saludo, 

Yo, CARLOS ANDRÉS BERM O ALMARIO, identificado con cédula de 
ciudadanía No. 7.709.331 e edida en Neiva, (H)., certifico bajo la gravedad 
de juramento y para efecto de la Retención en la Fuente conforme el 
parágrafo 2 del artículo 383 del Estatuto Tributario Nacional, que para la 
ejecución del Contrato de Prestación 	Servicios Profesionales No. 020 de 
ontY> 

durante   1 mes   d MizkY0 y- J 	1 I •J contrate UNIO 	personal poro desarrollar -! \ Á-   

presente contrato. 

Atentamente, 

CARLOS ANDRÉS BERMEO ALMARIO 
C.C. 7.709.331 de Neiva, (H). 



PAGOS 
s.a. 

RAZON SOCIAL : 	 CARLOS ANDRES SERME() ALMARIO 

IDENTIFICACION: 	 CC-7709331 

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: O 

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 

FECHA GENERACION REPORTE: 	2022-06-23/ 

FECHA LIMITE DE PAGO: 	 2022-06-23 / 

FECHA DE PAGO: 	 2022-06-2 

ENTIDAD DE PAGO: NEOUI • 

PERIODO PENSION: 	 2022-05 

PERIODO SALUD: 	 2022-05 

NUMERO PLANILLA: 	 233632497 

TOTAL COTIZANTES: 	 1 

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 	23363249 

TIPO DE PLANILLA: 

CODIGO 
ENTIDAD NIT NOMBRE NUMERO 

AFILIADOS IBC FONDO 
SOLIDARIDAD 

FONDO 

A 
SUBSISTENCI SIN TOTAL 

INTERESES 

VALOR PAGAR 

INTERESES 
VALOR PAGAR 

EPS005 800251440 SANITAS S 1.500 000 S O S O 5 0 $ 137.500 S 197,500 

230201 800229739 PROTECCION 0 1.500000 $ 0 $ 0 $ 240.000 5 240.000 

Total a pagar s a s o $ 9 $ 127.509 5 127.591; 

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 	11/07/2022 



RAZON SOCIAL : 	 CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO 

IDENTIFICACION: 	 CC-7709331 

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0 

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 

FECHA GENERACION REPORTE: 	2022-05-17 

FECHA LIMITE DE PAGO: 	 2022-05-18 

FECHA DE PAGO: 	 12022-05-18 

ENTIDAD DE PAGO: NEQUI 

PAGOS 91  

PERIODO PENSION: 	 2022-04 

PERIODO SALUD: 	 2022-04 

NUMERO PLANILLA: 	 23008440 

TOTAL COTIZANTES: 	 1 

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 	23008440 

TIPO DE PLANILLA: 
	

1 

CODIGO 
ENTIDAD NIT NOMBRE 

NUMERO 
AFILIADOS IBC 

FONDO 
SOLIDARIDAD 

FONDO 
SUBSISTENCI 

A 

TOTAL 
INTERESES 

VALOR PAGAR  
SIN 

INTERESES 
VALOR PAGAR 

EP5005 800251440 SANTAS 1 5 1.500.000 $ 0 $ O $ 0 $ 187.500 S 187.500 

230201 800229739 PROTECCION 5 1.500.000 5 0 S O $ 0 $ 240.000 S 240.000 

Total a pagar $ 0 5 0 E 3 $ 427.500 $ 427.500 

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 	08/06/2022 



DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN 

PERIODO PENSIÓN PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO 

2022-05 2022-05 23363249 2022-06-23 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 427.500 o NEOUI 

N° AFILIADOS 
REF. DE PAGO 

(PIN) 
FECHA LIMITE 

PAGO 
ESTADO RANCIA 

23363249 2022-06-08 Pegado 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN 
PERIODO PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO 

2022-05 2022-05 23363249 2022-06-23 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 427.500 o NEOUI 

N° AFILIADOS 
REF. DE PAGO 

<PIN) 
FECHA LIMITE 

PAGO 
ESTADO PLANILLA 

23363249 Rogado 

RESUMEN PLANILLA PAGADA 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

IDENTIFICACIÓN DV RAZÓN SOCIAL CLASE CÓDIGO ARL F. PRESENTACIÓN ACT. ECO TIPO DE EMPRESA 

CC 7709331 O CARLOS ANIMES BERMEO ALMARIO I O SINARP - SINARP ÚNICA 9609 Natural 

MUN-DEP DIRECCIÓN TELÉFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES 

41-1 CALLE 19 46 80 CASA 18 8769948 C.BERME078(CNOTMAILCOM N 

ASOPAGOS 
s.a. 

EMPLEADO NOVEDADES PENSIÓN. SALUD CCF RIESGOS TARIFA PARAF SENA ICBF ESAP MIN 

Tm Exaltado 
N.a* 

EMPLEADO °E  —114101-1511 gI II-- EPT APPr • r  1 - Me 810 Cal Cot Aill ISC Cot Col Cot A; 

I CC 7709331 BERMEO ALMARIO 
'EARLOSANDRUS 

1.1110.000 0 30 30 0 	O PROTECCION 
.230201 

1.500.000 240.000 13 SANITAS- 
SPS005- 

1300.000 SINCCE-187.500SINCCF O O O 0 0,00000 O O O 0 0 03 	0 427.500 N 

.401 
ASOPAGOS 

s.a. 

RESUMEN PLANILLA PAGADA 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

IDENTIFICACIÓN DV RAZÓN SOCIAL CLASE CÓDIGO ARL F. PRESENTACIÓN ACT. ECO TIPO DE EMPRESA 

CC 7709331 0 CARLOS AMORES BERMEO ALMARIO I O SINARP - SINARP ÚNICA 9609 Natural 

MUN-DEP DIRECCIÓN TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES 

41.1 CALLE 19 46 80 CASA 18 8769946 CRERME078@HOTMAILCOM N 

TOTALES IBC 

IBC PENSIÓN IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF 

1.506000 1.500.00d 0 0 O 

SUI3SISTEMA CÓDIGO NIT DV AFILIADOS VALOR 
LIQUIDADO 

VALOR UPC INTERESES 
MORA 

SALDOS E 
INCAPACIDADES 
DESCONTADOS 

VALOR A PAGAR 

AFP(Administradoras: 1) 1 240.000 0 0 240.000 
PROTECCION 	 230201 	 800229739 	 0 1 240.000 O O O 240.000 

EPS(Administradonts: 1) 1 187.500 0 o 0 187.500 
SANITAS 	 i 	EPS005 	I 	800251440 	I 	6 1 187.500 O 0 0 187.500 

Gran Total 427.500 O 0 0 427.500 

Página 1 2022-06-23 



ANEXOS 
Listas de asistencias 

CARGO 	 AREA/ DEPENDENCU/EMPRESA 

r  j7k17. 	D5C2'  Domo» 

LUGAR: 00C.eforti 7/970 

CORREO ELECTRÓNICO 

Jo.I • c 4.  

1.11:11.  ki.»11:11u A al 	, C,411141 413iikku 
facoyd38 

PAG4N,t 10E1 NOMBRE DEL DOCUMENTO: CONTROL ASISTENCIA 

,itYLS%-• akeGI etift.inufrsta 	.to 

PROCESO: GESTION DEL TALENTO HUMANO 

ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINO» 

NOMBRE DEL DOCUMENTO: CONTROL ASISTENCIA 

r>,41-  sr74.A- 
COORDINADOR: 	Coios 1-3.6„,_„›
Rana 

COD1C.O. 

FERRERO noftoi7 
aN 4 

PAG A: 	1 DE I 

lÓ 

DURACION: 

LUGAR: 

DE  
OPOPIDAVA 

NOMBRE Y APELUDOS 

	

9'44e..1fel,fe If>125312 	 Át4ulgr4Litil 	?, (e 	Ard  
Com%) 44.1.1.0 	 'toPixob 	 01,P~di bve / .1/MI 

PROCESO: GESTION DEL TALENTO HUMANO 

ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANS TO DEL QUINDIO 	 FECHA FERRERO aloe Mit.  
»Asia*. 4 

NO BREE APEuJoos 
CE DVLA DE 

CIUDADANA 



IGO• TR-PR-ox PROCESO: GaTioN DEL TALENTO HUMANO 

MICRA: 	YERME:12  
vEitstol 4 
PAGINA, 

ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUIN DIO 

NOMBRE DEL DOCUMENTO: CONTROL ASISTENCIA 

~DOR: 	• (DIA P*P.P...a. 

NOMBRE l'APELLIDOS CARGO 	AREA/ DEPENDENCIA/EMPRESA CORREO ELECTRÓNICO CEDOLA t 
ClUDADANIA 

N I?  

cvd,  ZCZ- ,4014finG•T-z- 

PROCESO: GESTION DEL TALENTO HUMANO CODIOD: VI-PR-012 
ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL. DE TRANSITO DEL QUINDIO €ECHA 	PERRERO 21 DE2011.•  

VERSION: 4 

NOMBRE DEL DOCUMENTO: CONTROL ASISTENCIA 

,s eJ1 12(....~€3 
itas0 

LUGAR: 

N 1.1 Y APELLIDOS CORREO ELECTRÓNICO ARFA/ DEPENDENCIA/EMPRESA 
EMULA DE 

aDDADAMA 

" Al t O 0\5 oZ(1C 



PROCESO: GESTION DEI. TALENTO HUMANO 
ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO 
NOMBRE DEL DOCUMENTO: CONTROL ASISTENCIA 

PROCESO: GESTION DEL TALENTO HUMANO 
ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUI NOM 
NOMBRE DEL DOCUMENTO: CONTROL. ASISTENCIA 

PEO4A: 	RER0 21 DE216 

PAMMIL I DE 1 

DURACIÓN: 
LUGAR: /14.1/4 cW  

NOMBRE Y APELLIDOS CÉDULA DI 
CIUDADMIA CARGO ANEA/ DEPENDENCIA/EMPRESA CORREO ELECTRÓNICO 

43404 c61  "Sto 

iru <, - 	7nOORAcióN: 

	

LUGAR: PII‘O///c).) oft 	(•4,54:"  

NOM/3RE Y APELLIDOS 
1:0111A DE 

CIUD'IDAMA 
CARGO AREA/ DEPENDENCIA/EMPRESA CORREO ELECTRÓNICO 

11. 	(."-",,-' 7,43.  l).-71^.--i,.4 Tt)70 1,.........7A.1,1," 
(..C.•40‘t. c.,' ,v1-1(i',9~. 1 

I r~ ke>gsr_ 9' 7275 fi? IlL_ f M& 4.- C. 

Ice(L-U ., : 	bl 	, 	(2`JI L. 
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Segunda Reunión virtual definitiva del comite de seguridad vial departamental. 

Reunión veeduría. contraloría. consorcio AMO e interventoría de la obra Circasia — 
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Señalización municipio de Circasia y cruce Pijao — Córdoba 

Revisión y recorrido para la implementación de la señalización de la vía Montenegro Circasia 
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