PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CODIGO: ES-FR-064

ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO

QUINDIO,

¢ FECHA:  16-12-2020
DEL QUINDIO
VERSION: 02
NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME CONTRACTUAL PAGINA: 1DE3 &

Contrato No. #~

CONTRATO 020 del 2022 S

Objeto /

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA
FORMULACION E IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE MOVILIDAD
SALUDABLE, SEGURA Y SOSTENIBLE EN EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE

TRANSITO DEL QUINDIO”.
QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($15.000.000.00) ~

Valor Inicial /
P el

7

Adicién

SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.500.000.00)

-~

P
Valor Total /7

VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS DE PESOS M/CTE. ($22.500.000.00) /

Contratista //

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO

o~

Supervisor
uperviso -

RAUL AUGUSTO PEREZ - Profesional Universitario
Area técnica de Vigilancia, Control de Transito y Registros *

Fecha de Inicio Vd

PIECINUEVE (19) DE ENERO 2022

yd

7

Fecha de terminacion

DIECISIETE (17) DE JULIO DEL 2022

—

Plazo de Ejecucién /
Inicial P

CIENTO VEINTE (120) DIAS CALENDARIOS /

Prérroga

SESENTA DIiAS (60) DIAS CALENDARIOS .~~~

Plazo de ejecucion final V/

CIENTO OCHENTA (180) DIAS CALENDARIOS

FECHA DEL ACTA PARCIAL

Ao
2022

Dia
23

Mes
06

-

En el municipio de Circasia Q, en la fecha antes indicada, se presenta informe de las aetividades realizadas en
cumplimiento del contrato anteriormente identificado, para el siguiente periodo. /ae

PERIODO INFORMADO

19 - 05 - 2022 AL 17 - 06 - 2022

/

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
INFORMADO

1. Gestiébn y apoyo a la implementacion vy
seguimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial

del Instituto Departamental de Transito del Quindl’O//

Se ajusta tabla de vehiculos de IDTQ al anexo
de relacion del documento PESV.

2. Acompafamiento a la implementacion y

seguimiento de la Estrategia de Movilidad Saludable |

Segura y Sostenible

Se socializa con el area juridica la estrategia
para formulacion. s

3. Gestion y apoyo a la implementacion vy
seguimiento del programa de formacién en normas
de transito y fomento de cultura de la seguridad en

la via. /

Se inicia proceso de socializacion del programa
de educacién con los reguladores de instituto,
con el objetivo de visitas de capacitacion en las
alcaldfas y centros educativos.

Se inicia capacitaciéon de moto destrezas en los
municipios del de?namento del Quindio a cargo
del instituto.

4. Gestion y apoyo a la implementacion vy
seguimiento del programa de control, prevencion y
atencion del transito y el transporte en los
municipios y vias de jurisdiccién del Instit%

Se informa y recomienda los ajustes de controles
en la via Circasia — Montenegro, por evidencia
de excesos de velocidad en la zona ya —
pavimentada y con deficiencias en sefalizacion.

Departamental de Transito del Quindio.

5. Acompanfiar en la implementacién y seguimiento
del programa de sefializacion y demarcacion en los
municipios y vias de jurisdiccion del IDTQ. /

Se realiza visita en el municipio de circasia para
trabajos de sefializacion en el casco urbano del
municipio, repinte de resaltos, senderos
peatonales, flechas de direccion etc. 8
Se realiza soporte de la sefalizacion en el cruce
del municipio de Pijao y Cérdoba.

6. Apoyar la aprobacion y seguimiento de los planes

Aprobacion séptimo tramo PMT consorcio AMQ.

Kilémetro 1 Doble Calzada Armenia - Pereira Interseccion Vial La Cabaiia linea Gratuita 01 8000
963941 Teléfono 7498750- 7498151-7498752-7498767-7498754-7498758-7498761
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de manejo del trafico PMT.

e Tercera socializacion de guia PMT a la empresa
RAGG del municipio de circasia.
e Socializacion de la plantilla PMT al consorcio

parque Circasia. T

e Socializacién de la responsabilidad del PMT a la
EDEQ.

7. Acompafiamiento  para  determinar los
lineamientos de los planes locales de seguridad vial

en los municipios que son de jurisdiccion del| -

Instituto Departamental de Transito del Quindio. 1

Reunién con el municipio de cérdoba para

socializar plan local de seguridad vial y actividad
e moto de icipio.

d o destrezas en el municipio —

8. Apoyar en la elaboracién de la respuesta a
concepto técnico de propuestas de sefializacion o
intervenciones en la via.

Soporte a organizadores de carrera ciclo paseo

del SENA en cumplimiento de norma para el
o evento.

Reunidén veeduria, contraloria, consorcio AMQ e
« interventoria de la obra Circasia — Montenegro.

Reunién virtual del comité de seguridad vial
o departamental.

Acompafiamiento a la interventoria via Circasia

Montenegro, para revision de los disefios de

« senalizacion de la via. T

Reunion comunidad de hojas anchas y la
cristalina para resolver inquietudes de
sefializacion por vehiculos de carga en la zona.

9. Apoyar la respuesta oportuna a las solicitudes de
informacién y derechos de peticién que se alleguen

a la entidad en materia de sefalizacién y conceptos
técnicos de seguridad vial y movilidad.

DG-070 APROBACION SEPTIMO TRAMO PMT
CONSORCIO AMQ,

DG-071 SUGERENCIA DE RESALTOS

DG-072 - 079 CARTAS CRONOGRAMA MOTO
DESTREZAS ALCALDES

DG-080 AGROPECUARIA VITALEES S.A.S
DG-084 RESPUESTA SOLICITUD RESALTOS
HOJAS ANCHAS

DG-085 RESPUESTA SOLICITUD RESALTOS
CRQ P
DG-086 RESPUESTA SOLICITUD ASISTENCIA
TECNICA PLSV GENOVA

DG-087 RESPUESTA SOLICITUD
. SENALIZACION GENOVA — BARRAGAN

DG-088 RESPUESTA SOLICITUD
R SENALIZACION IDTQ AUTOPISTAS DEL CAFE

DG-089 RESPUESTA SOLICITUD
. SENALIZACION SALENTO

DG-090 RESPUESTA SOLICITUD

SENALIZACION SECTOR CEILAN
. BUENAVISTA

DG-091 RESPUESTA SOLICITUD

SENALIZACION Y CONTROLES GENOVA

10. Apoyar la formulacién y documentacién del Plan
Departamental de Seguridad Vial del Quindio.
e

Sin actividades programas por la gobernacion

hasta el momento.
-

11. Apoyar la revision y expedicién de concepto de B

los Planes Estratégicos de Seguridad Vial /

Sin requerimientos de PESV de las empresas
publicas y privadas hasta el momento.
Sin radicaciones de documentos. —

Presentar los informes pertinentes al supervisor del
contrato designado donde desarrolle las actividades
solicitadas en cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el contrato. /]

Se presenta cuarto

informe con las actividades
realizadas durante el mes de Mayo y Junio del 2022. Se
on listas de asistencias,

xan soportes relacionados
registro fotografico.
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ESTADO DE CUENTA

Valor Contrato

QUINCE MILLBNES DE PESOS ($15.000.000.00) M/CTE./

Anticipo (Si lo hay)

N/A -

Valor Acta No 1

TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(83.750.000=) M/CTE

Valor Acta No 2

TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS _—]
($3.750.000=) M/CTE

Adicion (Si la hay)

SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000.00)

M/CTE ~
Valor Acta No 3 g;ﬁgom)l(;:)ogg %ETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS T
Valor Acta No 4 gﬁg()%:)owl;%i %ETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS A
Valor Acta No 5 3;1;.520%;16:;)@%1 %ETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS A+

Valor a pagar en la presente Acta No 5.

TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($3.750.000=) M/CTE

Saldo (Valor pendiente para pago)

TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS,_—1
($3.750.000=) M/CTE

-

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Entidad en donde se VALOR TOTAL _ o
realiza el pago. ASOPAGOS S.A DEL APORTE $427.500=
. = &
Recibos Nro. 53363249 “ Salud $187.500
Pension $240.000= ~]
Periodo cotizado 05 - 2022 ARL 0 A

ANEXOS: Se anexan planillas de pago de aportes, registros fotograficos de las reuniones y actividades.

Recibo y planilla de pago de seguridad social (Salud, ARL y Pensién).

Copiag planillas de aporte

OBSERVACIONES: Se anexa planilla y sopefrte de pago al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud -
Pensién — ARL) del mes de MAYO de 2022, conforme a los dispuesto en el Decreto 1273 de 2018 y la cartilla
ABECE, elaborada por la Direccién de Regulacién de la Operaciéon del Aseguramiento en Salud, Riesgos
Laborales y Pensiones del Ministerio de Salud y Proteccién Social, sobre cambios en el pago de seguridad

social para trabajadores independientes.

-/
Firma éa«é%[jémwﬂ /

Nombre CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO

Kilémetro 1 Doble Calzada Armenia - Pereira Interseccion Vial La Cabafa linea Gratuita 01 8000
963941 Teléfono 7498750- 7498151-7498752-7498767-7498754-7498758-7498761
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-

Circasia Q., Junio 23 de 2022

CUENTA DE COBRO No 05

EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL/Q‘mNDiO -1DTQ -
N.LT: 890.001.536
DIRECCION: KILOMETRO 1 VIA ARMENIA-CIRCASI

S

DEBE A:

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
C.C. 7.709.331 DE NEIVA ~ /
DIRECCION: CARRERA 15 # 3B - 22 CASA”

LA SUMA DE: TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($3.750.000=)

POR CONCEPTO DE: EJECUCION DEL CONTRATO ?E/?}?ESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No 020 DE 2022, CUYO OBJETO ESY “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA FORMULACION E IMPLEMENTACION DE UN
ESTRATEGIA DE MOVILIDAD SALUDABLE, SEG)J‘(A' Y SOSTENIBLE EN EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO”. /

Labor gue se desorrgﬂé durante el 19 Mayo del 2022 al 17 de Junio del 202

Atentamente.

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
C.C. 7.709.331 DE NEIVA




Senores ye
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO

Departamento Financiere”™

Cordial saludo,

/,
Yo, CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO, identificado con cédula de
ciudadania No. 7.709.331 expedida en Neiva, (H)., certifico bagjo la gravedad
de juramento y para efecto de la Retencidn en la Fuente conforme el
paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto Tributario Nacional, que para la
gjecucion del Contrato de Prestacion Idé Servicios Profesionales No. 020 de

2009 r*h rmn+c; ol mes Nn AAAVOD \p Illkllﬁ ne f\nn+rr\+o NnarcAnAl nerrey Ngcnrrf\llmr :,:l
LS b i, ] NANS 1AMt IIA\AVV Nt NS N4 NAL N AT oA\t

presente contrato.

Atentamente,

5;//77(:0 .

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
C.C. 7.709.331 de Neiva, (H).




RAZON SQCIAL :

IDENTIFICACION:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE:
FECHA LIMITE DE PAGO:

CC-7709331

7

2022-06-23 /
2022-06-23

0

e

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO

FECHA DE PAGO: 2022-06-23 /7
ENTIDAD DE PAGO: neau 7/
PERIODO PENSION: 2022-05 '/
PERIODO SALUD: 2022-05

NUMERO PLANILLA:

TOTAL COTIZANTES:
REFERENCIA DE PAGO (PINY).
TIPO DE PLANILLA:

‘ 23363249/
1
23363249 /

FONDO ALOR PAGAR
DD | N NOMBRE AFIADOS BS ol IDARIDAD SUBSISTENCI INTERESES e pg | VALOR PAGAR
EPS005 800251440 SANITAS £ 1.500.000 S0 S0 $0 $ 187.500 $ 187,500
230201 80229739 PROTECCION 1 $1,500.000 $0 $0 $0 $ 240,000 $ 249,000
Total a pagar S0 Se $0 $ 427500 5§ 1427.50°

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

11/07/2022



v 4

RAZON SOCIAL :

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO

~ i PAGOS IDENTIFICACION: CC-7709331
S-a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2022-05-17 *
FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-05-18
FECHA DE PAGO: 2022-05-18
ENTIDAD DE PAGO: NEQuI
PERIODO PENSION: 2022-04
PERIODO SALUD: 2022-04
NUMERO PLANILLA: 23008440
TOTAL COTIZANTES: 1
'REFERENCIA DE PAGO {PIN): 23008440
TIPO DE PLANILLA: I
nouse | MUERS | mo | ofONDO.uBsISTENGI | T gidtes | S| vaLoR PaoaR
EPS00S 300251440 SANITAS 1 % 1.50€.000 $0 $0 $0 $ 187.500 $187.500
230201 800229733 PROTECCICN 1 $ 1.500.000 $0 $0 $0 $ 240.000 $ 240,000
Total a pagar $0 $0 $9 $ 427,500 $ 427.500
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 08/06/2022




RESUMEN PLANILLA PAGADA

Pagina 1 2022-06-23

: DATOS GENERALES DEL APORTANTE AS O PAG O S
IDENTIFICACION oV RAZON SOCIAL CLASE [cODIGO) ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA S a
CC 7709331 0 CARLOS ANODRES BERMEO ALMARIO 1 0 SINARP - SINARP UNICA 9609 Natural ¢ .
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
41-1 CALLE 19 46 80 CASA 18 8769948 C.BERMEOTB@HOTMAIL.COM N
o Sy - DATOS GENERALES DE LA'LIQUIDACION : :
PERIODO PENSION | PERIODO SALUD | PLANILLA | TIPOPLANILLA | 'FECHAPAGO |CENTRO DE TRABAJO| - DEPARTAMENTO MUNICIPIC | VALORPAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO|
2022-05 202205 23363249 1 2022-06-23 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS l 421.500 0 I NEQUI
REF.DE PAGO | FECHA LIMITE
N° AFILIADOS (PIN) PAGO ESTADO PLANHLLA
1 23363249 2022-08-08 Pagada
;  NOVEDADES - . ‘DS L PENSION . EGE. HIESGOS | TARIFA | PARAF| SENA] ICBF |ESAP] MIN | AE
N o §El§§§§gwm§§ggm wc | e Nousre | Viec ) e et |oame | @ [ ot | oca mmég
1 jocTioesst s Moyrl0 [ I l 0 30 30{ 0 | o [ROTECCION LSOO 540,000 0%"& 187.500B N S o 0 o of  0.0000] o q o ofosfo|  427.500)
RESUMEN PLANILLA PAGADA
;. : . .. DATOS GENERALES DEL APORTANTE i ASO PAGO
IDENTIFICACION bV RAZON SOCIAL CLASE |CODIG ARL F. PRESENTACION ACT, ECO TIPO DE EMPRESA S a
CC 7709331 0 ‘CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO ' o SINARP - SINARP UNICA 9608 Natural . .
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
4141 CALLE 19 46 80 CASA 18 8769946 C.BERMEQ78@HOTMAIL.COM N
: : DATDS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION | PERIODD SALUD FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO| . DEPARTAMENTO MUNICIPIO | VALORPAGO | INTERES X MORA - |ENTIDAD RECAUDO
2022-05 2022-05 23363248 ' 2022-06-23 T TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS I 427.500 l 0 [ NEQUt
REF.DEPAGO | FECHAUMITE
N° AFHIADOS @) th € | estano pLanwia
1 23363249 Psgada
. o . TOTALES IBC - prli
1BG PENSION 1BC SALUD 1BC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
1.500.00 1.500.000 q q 0
) ALOh SALDOS E
- SUBSISTEMA cODIGO NIT DV 1+ -AFILIADOS LIQUIDADO VALOR UPC INTERESES | INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
4 _MORA DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 1) 1 240.000 0 9 Q 240.000)
PROTECCION I 230201 [ 800229739 | 0 1 240.009 o q o 240.009
EPS(Administrad 1) 1 187.500 [0 q 0 187.50Q
SANITAS ] EPS005 [ 800251440 | 6 1 187.50q q q q 187.500)
Gran:Total . . 427.500 0 9 g 427.500




ANEXOS
Listas de asistencias
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Reunion Coonsorcio AMQ para seguimienros de compromisoso de sefializacion y apertura de
via.




Revision y recorrido para la implementacion de la sefalizacion de la via Montenegro Circasia
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