Circasia Quindio, 06 de abril de 2022

CUENTA DE COBRO N° 03

EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO
N.L.T. 890.001.536 - 1

DEBE A

MONICA VIVIANA CARDONA ERAZO
C.C. 1.094.903.431 de Armenia Q.

La suma de UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 1.650.000.00) por
concepto de la ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la
Gestion N° 006 de 2022, cuyo objeto es “Prestacion de servicios e apoyo a la
gestion como educador vial en el Instituto Departamental de Trdnsito del
Quindio”, labor que se llevé a cabo del 07 de marzo al 05 de abril del aho 2022.

Se firma en Circasia Q., alos seis (06) dias del mes de abril de 2022,

e

MONICA VIVIANA CARDONA ERAZO
C.C. 1.094.903.431 de Armenia Q.




Circasia Quindio, 06 de abril de 2022

Senores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO
Departamento Financiero

Ménica Viviana Cardona Erazo, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.094.903.431 de Armenia Q., certifico bagjo la gravedad de juramento y para
efecto de la Retencidon en la Fuente conforme el pardgrafo 2 del articulo 383 del
Estatuto Tributario Nacional, que para la ejecucion del Contrato de Prestacion de
Servicios de Apoyo a la Gestion N° 006 de 2022, no tuve personal a cargo ni
vinculado, durante el periodo informado.

Cordialmente,

Gt €

ONICA VIVIANA CARDONA ERAZO
C.C. 1.094.903.431 de Armenia Q.
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Contrato No. 006 de 2022

Prestacién de servicios de apoyo a la gestion como educador vial en el

Objeto Instituto Departamental de Transito del Quindio.

Valor Inicial SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($6.600.000.00) M/CTE
Adicion N/A

Valor Total SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($6.600.000.00) M/CTE
Contratista Monica Viviana Cardona Erazo

Supervisor Jhon Ferley Hurtado ledn

Fecha de Inicio 06 de enero de 2022

Fecha de terminacién 05 de mayo de 2022

Plazo de Ejecucién

Ciento veinte (120) dias calendario

Prérroga N/A

Plazo de ejecucién final

Ciento veinte (120) dias calendario

FECHA DEL ACTA PARCIAL

ARo Mes Dia

2022 04 06

En el municipio de Circasia Q, en la fecha antes indicada, se presenta informe de las actividades
realizadas en cumplimiento del contrato anteriormente identificado, para el siguiente periodo.

PERIODO INFORMADO

07 DE MARZO AL 05 DE ABRIL DE 2022

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
INFORMADO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion
en la redlizacién de charlas, capacitaciones y
demds actividades de educacidon vial que
programe y ejecute el Instituto Departamental
de Trdnsito del Quindio.

En el periodo informado no ha sido requerida esta
actividad por parte del Supervisor del contrato.

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion
en la regulacion de transito y transporte en los

municipios de  Jurisdiccidon  del  Instituto
Departamental de Transito del Quindio,
apoyando la circulacidn de los peatones,

usuarios, pasajeros, conductores, motocicletas,

Movilidad municipio de Salento.
11/03/2022, 21/03/2022, 24/03/2022.

Movilidad municipio de Filandia.
6/03/2022, 13/03/2022, 20/03/2022, 26/03/2022.

Movilidad municipio de Circasia.

Kilometro 1 Doble Calzada Armenia - Pereira Interseccion Vial La Cabafia Linea Gratuita 01 8000
963941 Teléfono 7498750- 7498151-7498752-7498767-7498754-7498758-7498761
Web. www.idtg.gov.co E-mail; idtq@idtq.gov.co
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ciclistas y los diferentes vehiculos que transitan | 10/03/2022, 14/03/2022, 15/03/2022, 17/03/2022,
en las vias del departamento. 25/03/2022, 29/03/2022, 31/03/2022.

Movilidad municipio de Montenegro.
8/03/2022, 09/03/2022, 18/03/2022, 22/03/2022,
28/03/2022, 30/03/2022.

Rio Verde - Barragdn
7/03/2022.

Movilidad municipio de Pijao.
23/03/2022.

Movilidad municipio de Buenavista.
27/03/2022.

Movilidad municipioc de Salento.
11/03/2022, 21/03/2022, 24/03/2022.

Movilidad municipic de Filandia.
6/03/2022, 13/03/2022, 20/03/2022, 26/03/2022.

Movilidad municipio de Circasia.

10/03/2022, 14/03/2022, 15/03/2022, 17/03/2022,
25/03/2022, 29/03/2022, 31/03/2022.

Prestacién de servicios de servicios de apoyo a
la gestion en la difusién del cumplimiento de las | Movilidad municipio de Montenegro.

normas contenidas en el Cédigo Nacional de | 8/03/2022, 09/03/2022, 18/03/2022, 22/03/2022,

Transito Terrestre 28/03/2022, 30/03/2022.
Rio Verde - Barragdn
7/03/2022.
Movilidad municipio de Pijao.
23/03/2022.
Movilidad municipio de Buenavista.
27/03/2022.

ESTADO DE CUENTA

Valor Contrato $ 6.600.000

Anticipo (Si lo hay) NO

Valor Acta No 1 $ 1.650.000

Valor Acta No 2 $ 1.650.000

Kilometro 1 Doble Calzada Armenia — Pereira Interseccion Vial La Cabafa Linea Gratuita 01 8000
963941 Teléfono 7498750- 7498151-7498752-7498767-7498754-7498758-7498761
Web. www.idtg.gov.co E-mail; idtq@idtq.gov.co
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Valor Acta No 3 $ 1.650.000

Valor a pagar en la presente Acta No
3 $ 1.650.000

Adicion (Si la hay)

N/A
Vv ient
Saldo (Valor pendiente para pago ) $ 1.650.000
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Enhdc('i en donde se ARUS - BANCOLOMBIA VALOR TOTAL DEL $ 285.000
realiza el pago. APORTE
Recibo Nro. 54790997 Salud $ 125.000
Pension $ 160.000
Periodo cotizado FEBRERO 2022
ARL N/A

ANEXOS:

Planilla de pago de Seguridad social Integral (Salud y Pension)

CD con evidencia de las actividades desarrolladas durante la ejecucion del contrato.

OBSERVACIONES: Se anexa planilla y soporte de pago de los aportes realizados al Sistema de
Seguridad Social Integral (Salud - Pension) del mes de FEBRERO de 2022, conforme a los dispuesto en
el Decreto 1273 de 2018 y la cartila ABECE, elaborada por la Direccion de Regulacion de la
Operacién del Aseguramiento en Salud, Riesgos Laborales v Pensiones del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, sobre cambios en el pago de seguridad social para trabajadores independientes.

Firma
/%uﬂ/rlm £

Nombre MONICA VIVIANA CARDONA ERAZO - Contratista

Kilometro 1 Doble Calzada Armenia ~ Pereira Interseccién Vial La Cabafa Linea Gratuita 01 8000
963941 Teléfono 7498750~ 7498151-7498752-7498767-7498754-7498758-7498761
Web. www.idtg.gov.co E-mail; idtq@idtq.gov.co




Transaccidn Aprobada

sy dxitn, Por {avorn

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900089104-5
Razén Social del Operador de Informacién ARUS (antes Enlace Operativo)
Descripcion Pago de SuAporte
Fecha 2022-03-09, 10:48:55 PM en horario extendido
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos febrero de 2022
Periodo de Cotizacién Para Salud febrero de 2022 .
Empresa MONICA VIVIANA CARDONA ERAZO
CEDULA CIUDADANIA CC 1094903431
Cédigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 54790997
Tipo de Planilla l
Numero Transaccion Bancaria/l CUS 1361744079
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor $ 285.000
Estado de la Transaccion Aprobada
Direcclén IP de Origen WWW.suaporte.com.co
Nit Codigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800229733 230201 PROTECCION FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS 1 $ 160.000 $0
N900156264 EPS041 CMRC.RECA.FOSYGA-NUEVAEPS R MOVILIDAD 1 $ 125.000 $0
SubTotales: $285.000 $0
Total a Pagar: $ 285.000

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27,2912 1 de 1
Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

ARUS (antes Enlace Operativo) no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios
para corroborar la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, asegiirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




| &
A? U S : Fecha creacion reporte

¢

2022-03-09, 10:50:20 p. m.  Tipo Planilla [

Periodo Cotizacion 202202

Numero Planilla 54790997

Periodo Servicio 202202

PAGADA 2022-03-09 22:49:33.0 EN HORARIO EXTENDIDO

. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social

MONICA VIVIANA CARDONA ERAZO

Documento CC 1094903431 Direccion CR15#20 - 25

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 7452030

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad ARMENIA Departamento QUINDIO

Representante Legal Identificacion

Il. DATOS DEL AFILIADO

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde

otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de s
Documento |[CC 1094903431 . Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante {03 00 CARDONA ERAZO MONICA VIVIANA 63001000 - 63 QUINDIO
lll. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
EETETS Tipo salario Salario . o -
-] " |C odi . T otal " " " arif »
HEEERE R A H AR HHEHE oo [Tt | e | e | Apor | apore | apor | SO0 | 0% T | crs | apone ses | 200 | ORE” | e | WAt | 10 ARL froons imoon TG | TR | tscoor fnponecan| SEWA | A0 | 25 | 05T
5|als|a
036|30| 0|0 $ 1.000.000 230201 16 % $1.000.000 |$ 160.000 $0 $0 EPSO41 1225% $ 1.000.000 $125.000 $0 NIN-AR ©.000 % S0 $0 NIN-CC 0% s0 $o0 0% $0 0% E1Y
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
v Total Final
FOSYGA-NUEVAEPS
PROTECCION FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA REG MOVILIDAD NINGUNA ARP NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 160.000 $0 $0 $ 125.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 285.000
Pagina 1 de 1
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