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FUNDAMENTO LEGAL

El Instituto Departamental de Trénsito del Quindio, en cumplimiento de lo sefialado en
el Estatuto General de Contratacién Estatal, especialmente acatando lo establecido
en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, este tiltimo modificado
por ellarticulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y con lo descrito en el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 mayo 26 de 2015, la Subdirectora Administrativa y Financiera dél
Instituto Departamental de Transito del Quindio”elabora los siguientes estudios
previgs:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
(Numeral 1 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

El Instituto Departamental de Transito del Quindio, es una autoridad de transito
departamental, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley 769 de 2002
modiflcada por el articulo 2 de la Ley 1383 de 2010 cuya naturaleza juridica
corresponde a la de un establecimiento plblico del orden departamental,
descentralizado por servicios, adscrito a la Gobernacion del Quindio, creado a través
de la Ordenanza No. 6 del 23 de noviembre de 1976 y modificada por la Ordenanza
No. 029 del 20 de mayo de 2009 de la Asamblea Departamental del Quindio, cuyos
estatdtos fueron adoptados a través del Acuerdo de Junta No. 008 del 30 de
septiembre de 2009 "Por medio de la cual se adoptan los nuevos Estatutos dei instituto
Departamental de Transito del Quindio" expedido por el Gobernado del Quindio, en
su momento, en calidad de Presidente del Consejo Directivo IDTQ y el Secretario del
mismo.

El Instituio Departamental de Transito del Quindio, como autoridad de transito, tiene
como| objeto la regulacién y la circulacién de los peatones, usuarios, pasajeros,
conduciores, motociclistas, ciclistas, agentes de transito, y vehiculos por las vias
publicas o privadas que estan abiertas al pilblico, o en las vias privadas, que
internamente circulen vehiculos; de igual forma, tienen la facultad de adelantar
actuaciones y llevar a cabo procedimienios propios de su objeto, de conformidad a lo
contemplado en el articulo 24 de la Constitucion Politica, esto es, que todo colombiano
tiene {derecho a circular libremente por el territorio nacional, pero esta sujeto a la
inteerncic'm y reglamentacion de las autoridades para garantfa de la seguridad y
comodidad de los habitanies, especialmente de los peatones y de los discapacitados
fisicos y mentales, para la preservacion de un ambiente sano y la proteccion del uso
comuh del espacio publico, teniendo como objetivo principal cumplir con los principios
rectores propios de sus funciones: la seguridad de los usuarios, calidad, oportunidad,
cubrimiento, libertad de acceso, plena identificacion, libre circulacion, educacion y
descentralizacion.

Dentro de [a estructura organizacional del Instifuto se encuenira la Subdireccion
Adminpistrativa y Financiera que tiene por propésito principal Dirigir los procesos de
tipo administrativo y financiero de la Entidad, y aquellos diferentes al Juridico, con
miras| a dar el debido soporte a dichos campos, para procurar el cumplimienio del
objeto social y legal en la bisqueda del crecimiento y sostenibilidad financiera de la
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entidad, asi como la mejora continua en el drea administrativa, con fundamentado en
su plataforma estratégica.

Ahora, como funciones esenciales a su cargo, entre otras, se encuentra la de dirigir el

proceso de Planificacién Financiera de la Entidad con el objeto de prever y

presupuestar con proyeccion en el mediano plazo, los recursos financieros a obtener

para financiar y atender los compromisos, obligaciones e inversiones futuras de [a
" Entidad, en condiciones de equilibrio y sostenibilidad contable.

En desarrollo de este postulado, sera el responsable de apoyar al Director en la
formulacién del presupuesto de cada vigencia; Dirigir el Sistema de Desarrollo del
Talento Humano de la Entidad con el fin de promover el desarrollo de las
competencias laborales de los servidores pUblicos necesarias para lograr el mas alto
desempenio individual, funcional e institucional; Administrar el recurso humano de la
Entidad mediante el tramite oportuno de los pagos laborales y prestacionales en los
términos y condiciones definidos por las normas vigentes; Dirigir todas [as acciones
de Bienestar Social y Salud Ocupacional de la Entidad orientadas a generar las
condiciones necesarias para mantener y mejorar la calidad de vida laboral de los
empleados publicos y de sus familias; Coordinar la administracién de los Bienes
Muebles de la Entidad para controlar su disposicién, uso, destinacién y registro para
proteger el patrimonio institucional y velar por el mantenimiento y adecuacién de la
planta fisica donde funciona el Instituto; Procurar las herramientas para que, al interior
del Instituto, cada funcionario adopte el Sistema de Gestién Documental de |a Entidad
de manera que se logre controlar la documentacién que ingresa y egresa, asi como
su.conservacién en los Archivos de Gestidn y Central aplicando adecuadamente la
Ley General de Archivo; Establecer los lineamientos de satisfaccion del cliente como
punto de referencia obligada para el Sistema de Gestién de la Entidad, procurando
obtener los mas altos niveles de conformidad del producto o servicio, y, por ende, de
la satisfaccion del cliente; Administrar los recursos de |la Entidad mediante la adecuada
aplicacién del Plan anual mensual anualizado de Caja, PAC, que asegure la
dependencia en la ordenacion de los gastos sobre |os recursos disponibles o previstos
para ingresar con la mayor certidumbre posible a fin de mantener el necesario
equilibrio entre el presupuesto y la caja; Dirigir la ejecucién, registro y conciliacién de
los movimientos financieros de la Entidad asegurando Ia aplicacién de las normas que
rigen la contabilidad publica, el presupuesto y la tesoreria verificando la utilidad,
confiabilidad y oportunidad de la informacion producida; Dirigir el mantenimiento y
mejora estratégica del Sistema de Informacion de la Entidad de manera que se cuente
con informacién oportuna, atil, confiable y verificable para la toma de las decisiones a
que haya lugar y brindar el soporte y mantenimiento necesario para su recurrente y
normal funcionamiento; ahora bien dentro del personal a cargo se encuentra el
Profesional Universitario adscrito a la Subdireccién Administrativa y Financiera
proceso de Tesoreria, quien dentro de sus funciones cuenta con la de coordinar e
impulsar el proceso de Jurisdiccién Coactiva, aplicando todas las acciones necesarias
para lograr la recuperacién de [a cartera a través del Cobro Persuasivo y Coactivo de
la_ entidad, librando el mandamiento de pago respectivo, conforme al reporte y envio
de los actos administrativos respectivos, por parte del drea técnica: dentro del t€mino .
previsto en [a Ley, evitando que opere el fenémeno de la prescripcion. Ademas, velaréj
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porldar respuesta oportuna a las peticiones que se radiquen, relacionadas con dicho
proceso.

En lo que respecta al proceso de jurisdiccién coactiva, como funcion asignada a esta
Entidad y a un funcionario administrativo determinado para que, sin que tenga que
rec lrrir a la autoridad judicial, haga exigible por via ejecutiva las deudas fiscales
expresas, claras y exigibles a favor de la entidad publica con jurisdiccion. Ello como
unaipotestad especial de la Administracién, que le permite adelantar ante si el cobro
de los créditos a su favor originados, para el caso concreto en multas y/o comparendos
por linfracciones a las normas de transito que consten en un titulo ejecutivo, sin
necesidad de recurrir al 6rgano jurisdiccional. Obedeciendo esto a la necesidad de
recaudar de manera expedita los recursos econdmicos que legalmente le
corresponden y que son indispensables para el funcionamiento y la realizacién de los
fines de las entidades del Estado. Su aplicacién correcta es vital para disminuir la
deuda publica y sanear las finanzas.

Ahora, tal jurisdiccién coactiva puede llevarse a cabo a través del cobro persuasivo
y/o el cobro coactivo propiamente dicho.

En cuanto al primero, esto es, el cobro persuasivo, corresponde a la actuacion
administrativa mediante la cual la entidad acreedora invita al deudor a pagar
voluntariamente sus obligaciones, previamente al inicio del proceso de cobro por
jurisqiccién coactiva, con el fin de evitar el tramite administrativo y judicial, los costos
que conlleva esta accién, y en general solucionar el conflicto de una manera
consensuada y beneficiosa para las partes, bien de manera inmediata o a través de
la concertacion de formulas que incluyen la expedicion de facilidades de pago,
evitando el desgaste 0 el costo que para la administracion significa adelantar el
proceso de cobro por jurisdiccion coactiva. Es una primera etapa del proceso de cobro,
gue no es obligatoria sino simplemente discrecional de la entidad estatal, con el fin de
lograr mayores niveles de eficiencia en el recaudo de la cartera en mora.

Y en cuanto al cobro coactivo, el funcionario competente para dicho cobro producira
el mandamiento de pago ordenando la cancelacién de las obligaciones pendientes,
mas los intereses respectivos, precisando la tasa de interés. Este deberz librarse
determinando individuaimente el monto de la obligacién del respectivo deudor.

Esto es, supone la existencia de un acto adminisirativo debidamente ejecutoriado
donde conste una obligacién clara, expresa y exigible en favor de la administracion, y
que esté contemplado dentro de las obligaciones a favor del Estado que prestan mérito
Ejecutivo (Art. 68 CCA), y ademés la concurrencia de algunas condiciones que hacen
viablel emprender el proceso de recuperacion, como lo es que no constituya
obligaciones que presenten un estado de cobranza o pago incierio y Ia valoracién del
costo-beneficio sea positivo para la administracion, pues de no concurrir éstas
exigencias estarfamos frente a multas precarias o incobrables. Si se observa la
situacion expuesta, bien se puede concluir que, al desconocerse la ubicacion del
deudor, hace incierta la cobranza y por ende inviable el cobro por jurisdiccion coactiva.
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Al respecto, debe recordarse que el objetivo de un proceso gjecutivo como el de cobro
coactivo, supone la existencia de una prestacion cierta en favor del accionante y por
ende su finalidad no es otra que la gjecucion © materializacién de esa prestacion por
parie del demandado, razén por la que seria inocuo iniciar un proceso donde no se
sabe la ubicacidn de quien seria conminado a cumplir y se desconoce garantia
econdmica frenie a la obligacién; en cuanto a esto Ultimo debe observarse que sin ser
un fin en si mismo, las medidas cautelares sobre los bienes del deudor, constituyen
una de las principales pretensiones de ésta clase de procesos y en la medida que no
se puedan practicar hacen precaria la ejecucion.

Por lo anterior, se hace necesario el apoyo en la dependencia en temas relacionados
como el manejo del archivo, la radicacion de peticiones y notificaciones de los
diferentes actos administrativos producidos dentro del proceso de cobro persuasivo y
coactivo por conceptos de multas e infracciones al Cédigo Nacional de Transito a favor
de la Entidad, y todo lo relacionado con dicho proceso de jurisdiccion coactiva; sin que
con esto se entienda la delegacién de dicho proceso, menos, la regulacion, el controi,
la vigilancia y la orientacion de la funcién en si.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
se realiza el presente estudio previo en el cual se determina la necesidad y
conveniencia de celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién
para apoyar el cumplimiento de la actividad antes desciita.

La Subdirectora Administrativa y Financiera del Instituto Departamental de Transito
del Quindio, expidio certificado en el que consta que en la planta de personal del
Instituto, no existe personal o no se dispone de personal suficiente, para el
cumplimiento del objeto y las actividades que se pretende contratar.

Para asumir el valor del contrato requerido, existe el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 0032.del 12 de/ enero_/dé 20227 rubro Servicios prestadcs a las
empresas y sery‘ciqs de produccion - SERVICIOS TECNICOS, Cadigo:
2.1.2.02.02.008.02_# expedido por el Técnico Financiero de la Subdireccién

Administrativa y Financiera por valor de SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($6.600.000).

El procedimiento de contratacién se adelantara a través de la causal de contratacion

directa, por tratarse de un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion—"

por lo que es pertinente darle aplicacion a lo sefialado en el literal h, numeral 4, del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y en concordancia con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, ademas teniendo en cuenta la capacidad del
proponente para ejecutar el objeto contractual, asi como su idoneidad y su experiencia

directamente relacionada con el area de que se trata sin ser necesario obtener varias
ofertas. '
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2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

ESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
(Numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1del Decreto 1082 de 2015)

TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: De conformidad con las obligaciones
que ejecutard el contratista y en razén a que se trata de actividades de
acompafiamiento personal y técnico desarrolladas con autonomia, se trata en
este caso de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION/definido en el numeral 3, del articulo 32 de la ley 80 de 1993.

' OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion de servicios de apoyo
a la gestion para la Subdireccion Adnystrativa y Financiera del instituto
Departamental de Transito del Quindio.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del futuro contrato sera de
ciento veinte (120) dias calendario, y dicho t&rmino empezara a contar a partir
de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

LUGAR DE EJECUCION: El contrato de prestacion de servicios de Apoyo a la

Gestidn, se ejecutara eyas instalaciones del Instituto Departamental de
Transito del Quindio.

VALOR DEL CONTRATO: El valor estimado del futuro contrato asciende a la
suma de SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.600.000)./
El cual serd cancelado con cargo Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 0032 de! 12 de’enero de 2022] rubro Servicios prestados a las-empresas
y servicios de produccién - SERVICIOS TECNICCS, Cddigo:
2.1.2,02.02.008.027 1 expedido por el Técnico Financiero de la Subdireccion
Administrativa y Financiera por valor de SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($6.600.000)

FORMA DE PAGO: El valor del futuro contrato se cancelara de la siguiente
forma: cuatro (04) pagos vencidos cada 30 dias calendario cada uno por valor
de UN Mi)%éN SEISCIENTOS CINCUENTA  MIL PESOS M/CTE
($1.650.000Y Cada pago se realizara previa entrega a satisfaccion del informe
de actividades del contratista aprobado por el supervisor designado para
ejercer la vigilancia y control del contrato y la constancia y verificacién del pago
de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral.

SUPERVISION: La supervision del futuro contrato estara a cargo del Auxiliar
Administrativo Adscrito a la Subdireccion Ad?a{nistrativa y Financiera del
Instituto Departamental de Transito del Quindioyobservando lo dispuesto en el
articulo 4 y el numeral 1° del articuio 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83
y 84 de |la Ley 1474 de 2011, el manual de contratacion de la entidad y en las
directrices internas de la entidad. La supervisién recaera en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el cumplimiento del
objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervision se encuentra
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facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual y es responsable por mantener a la
entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo
el cumplimiento del contrato.

El supervisor entre otras funciones, tendra las siguientes:

a) Presentar los informes de ejecucion y desarrollo de las actividades contractuales
mensuales y finales o como haya quedado pactado cuantitativo y cualitativo.

b) Velar por los intereses del Instituto Departamental de Transito del Quindio y tendrd
las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias.

c) Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con la ejecucién del contrato de
conformidad con lo establecido por el Instituto Departamental de Transito del
Quindio.

d) Verificar antes de expedir la certificacion del recibo a satisfaccién de las
obligaciones recibidas por parte del CONTRATISTA, si el contrato cuenta con la
constitucion de las pdlizas, y el acta de aprobacion de la misma.

e) De existir adiciones y/o prorrogas al contrato, verificar la constitucién del
modificatorio y su acta de aprobacién, asi como la existencia del registro
presupuestal si a ello hubiere lugar.

f) Decidir sobre los cambios y modificaciones en las especificaciones que no afecten
sustancialmente lo contratado.

g) Aprobar o rechazar el servicio, los elementos o materiales a utilizar, previo el
examen o andlisis que fueren del caso a fin de que se empleen los pactados en el
contrato y se cumplan las condiciones de calidad, seguridad, economia y
estabilidad adecuada.

h) Vigilar el cumplimiento del objeto del presente contrato de ‘conformidad con o
establecido por el instituto Departamental de Transito del Quindio y expedir las
certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del mismo para efectos del pago
correspondiente.

i) Informar a la Direccién General del Instituto Departamental de Transito del
Quindio los aspectos relacionados con la ejecucién del contrato, sin perjuicio de
los que deban rendirse de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo
ameriten,

j) Ejercer la supervisién, técnica, financiera, administrativa, contable y juridica del
contrato, indicando si ésta se ajusta al plan de trabajo o en caso contrario analizar
las causas y problemas surgidos para que se tomen las medidas pertinentes,
sefialando las recomendaciones especiales y comentarios que crea convenientes
(articulo 83 de la Ley 1474 de 2011).

k) Constatar que el objeto del contrato retina las condiciones minimas requeridas por
el Instituto Departamental de Transito del Quindfo y ofrecidas en la propuesta del
CONTRATISTA. |

) El supervisor no podrd exonerar a EL CONTRATISTA, de ninguna de las
obligaciones o deberes contractuales; tampoco podra sin autorizacion escrita,
ordenar cambio alguno que traiga consigo variaciones en el plazo o en el valor del
contrato, ni efectuar ninguna modificacién en la concepcion del servicio
contratado. -
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m)Elaborar conjuntamente con EL CONTRATISTA las actas de iniciacion del
c|ontrato.

n) Firoyectar el acta de liquidacion del contrato y Suscribirla conjuntamente con el
CONTRATISTA y posterior firma del competente contractual,

0) \}elar porque EL CONTRATISTA cumpla con cada una de las obligaciones
elstablecidas en presente documento,

p) R|esponder disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la

ctuacion contractual en los términos de la Constitucion y la Ley.

q) Imformar el incumplimiento o mora de las obligaciones adquiridas por EL
OlONTRATISTA para que se adopten las medidas legales pertinentes.

r ﬁequerir a EL CONTRATISTA el cumplimiento de las obligaciones de acreditar el
pago aportes de salud y pensién y riesgos laborales, Este requisito es

indispensable para el pago que se debe efectuar a EL CONTRATISTA.

s) Qomunicar a la Direccién General y a la Oficina Asesora Juridica del Instituto

Departamental de Transito del Quindio con la debida sustentacién técnica, la

elaboracién de prérrogas, adiciones, otrosi y/o cualquier cambio en el desarrollo

del contrato.

t) k!alar los documentos soporte para los pagos.

u) Remitir peridédica y oportunamente a la Oficina Asesora Juridica del Instituto
Departamental de Transito del Quindio los documentos tales como: Actas de
Inicio, Actas de Liquidacion, Ordenes de pago, Certificaciones de Cumplimiento,
Facturas, informe de actividades sobre la gjecucidon del contrato y demas que
surjan como consecuencia de la ejecucion del presente contrato.

v) En el evento en que se produzca un remplazo, el supervisor saliente debera
entregar un informe de ejecucién del contrato a la Direccién General y a la Oficina
Asesora Juridica del Instituto Departamental de Transito del Quindio para incluir
en la carpeta contractual.

w) Vigilar la correcta ejecucidn de las asignaciones presupuestales comprometidas.
Para ello, se debe verificar que se expidan los respectivos Registros
Presupuestales para las adiciones y modificaciones. Para los casos de contratos
que se ejecutan en mas de una vigencia, se debe verificar que el primer dia habil
de cada vigencia se expida el respectivo Registro Presupuestal para garantizar
gue el contrato no se encuentre desamparado.

X} Controlar la vigencia de las garantias

y) Las demas inherentes a su calidad de supervisor, que surjan durante el contrato
y gue tengan como justificacion la ejecucién del mismo.

NOTA: El supervisor que falte a su responsabilidad e incumpla las obligaciones de
vigilancia y control permanente a la correcta ejecucion contractual, respondera
discir;,jnaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en desarrollo de la
supervision que le fue asignada, segun lo establecido en la Constitucion, la Ley 1474
de 2011 - Estatuto Anticorrupcion, Arts. 83 y 84 y demas normas concordantes
vigen{es, asi como lo establecido en el Manual de Contratacién de la Entidad.

El supervisor no esta facultado y por ende no podra, en ningin momento adoptar
decisiones que impliquen la modificacién de los términos y condiciones previstos en
el contrato, las cuales Unicamente podréan ser adoptadas por el suscrito representante
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legal del Instituto Departamental de Transito del Quindio, mediante la suscripcion de
modificaciones al contrato principal.

Es de anotar que la supervisidn recae sobre [a persona titular del cargo o en su defecto
de quien haga sus veces con ocasion de falta termporal o definitiva del mismo, encargo,
comision, asignacion de funciones, enire otras.

2.8. OBLIGACIONES A DESARROLLAR EN LA EJECUCION DEL CONTRATO
A CELEBRAR.

2.8.1. DEL CONTRATISTA:
2.8.1.1. GENERALES

1. Cumplir el contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefialado en los estudios
previos, la invitacion, la propuesta y el contrato.

2, Presentar los informes y/o (productos), de conformidad con lo establecido en
el contrato.

3. De conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 1 de la ley
828 de 2003, el contratista se obliga a cumplir y acreditar con los documentos
correspondientes que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension.y ARL) durante la
ejecucion del contrato, cumpliendo ademas con las obligaciones derivadas de
la Ley 100 de 1993 y los decretos 1703 de 2002, 510 de 2003, Ley 1562 de
2012, articulo 16 del Decreto 0723 de 2013.2.2, articulo 41 inciso 2 de la ley
80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de
2012, el Decreto 1273 de 2018 y demas normas concordanies.

4. Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia
que pueda afectar la ejecucion del contrato.

5. Guardar total reserva de la informacion que por razoén de sus obligaciones y
desarrollo de sus actividades obtenga.

6. Suscribir conjuntamente con el supervisor del contrato, el acta de inicio y actas
gue se requieran.

7. Responder por fos documentos fisicos o magnéticos elaborados o entregados
con ocasion de la ejecucion del contrato, asf como responder por la seguridad
y el debido manejo de los documentos y registros propios de la Entidad, para
que reposen en la dependencia correspondiente.

8. Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archivos
documentales producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico
de Inventario Documental, en aplicacién de la Ley 594 de 2000 (Ley General de
Archivo), y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de
los bienes que le sean entregados para el cumplimiento del objeto contractual.
Seran de propiedad de la Eniidad Estatal los resuliados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y irabajos realizados para cumplir el
objeto de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismos para
fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita
de la Entidad Estatal.
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9. Suministrar al supervisor del contrato toda ia informacion que le sea solicitada
Para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que
contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de |a Ley 80 de 1993,

10. 'f\catar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones,
que se encuentren enmarcadas dentro del objeto del contrato, impartidas por

'el supervisor del contrato.

11. "Responder en los plazos que el Instituto Departamental de Transito del Quindio
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacidn

lque le formule.

12. ]Conocer a cabalidad el estudio previo, {a invitacion, la propuesta y el contrato,
para realizar la ejecucion del mismo con eficiencia y eficacia. En el evento de
'que exista inconsistencia yfo diferencia entre los estudios previos frente a la

ropuesta del CONTRATISTA, prevalecerd lo establecido en los estudios

previos.

13. "Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando
dilaciones y trabas.

14. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley

‘con el fin de obligar a hacer u omitir algin acto o hecho en contra de Ia ley.

Cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas futuro contratista debera

informar inmediatamente de su ocurrencia a Ia entidad contratante y a las

demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y

correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacién y la

celebracion de los pactos o acuerdos prohibidos dan lugar a la declaratoria de

caducidad.

15. Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que
por su naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo,
en especial las sefialadas en el articulo 5° de la ley 80 de 1993.

16.Atender con prontitud y diligencia las actividades solicitadas en cumplimiento

de las obligaciones establecidas en el contrato.

17.Presentar los informes pertinentes al supervisor del contrato designado, donde

relacione las actividades desarrolladas durante el periodo ejecutado en

desarrollo del objeto contractual.

— . i,

2.8.112. ESPECIFICAS:

1. Apovyar con la organizacion y entrega de expedientes de cobro coactivo a los
tl-:ontratistas, funcionarios y usuarios autorizados por la Subdireccion
Administrativa y Financiera del Instituto Departamental de Transito del Quindio.

2. Lpoyar en el proceso de notificacion de los actos administrativos producidos
dentro del proceso persuasivo y coactivo promovido por la Subdireccién
Administrativa y Financiera del Instituto Departamental de Transito del Quindiocr™™

3. f\poyar en la Radicacién de los derechos de peticién que sean dirigidos y de
Competencia de la Subdireccion Administrativa y Financiera del Instituto
Departamental de Transito del Quindio,~”
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2.8.1.3. DEL CONTRATANTE:

N

10.

11.

12.
13.

Suscribir el acta de inicio.

Hacer cumplir la ejecucion del contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo
sefalado en los estudios previos, la invitacién, la propuesta y el contrato.
Suministrar la informacién, documentos e insumos necesarios que requiera el
contratista para el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento
suscrita por el Supervisor del Contrato en las condiciones pactadas.

Ejercer la supervision del contrato para verificar el cumplimiento de las
obligaciones del contratista.

Exigir y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la
vigilancia y control de la ejecucioén del contrato, el cumplimiento de las
obligaciones del contratista frente al pago de los apories al sistema de
seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales), conforme a lo
dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y ley 829 de 2003, el Decreto
1273 de 2018,

Exigir al CONTRATISTA [a informacién que considere necesaria sobre el
desarrollo del mismo, en forma directa o a través del supervisor del contrato.
Intervenir en cualquier etapa del contrato a traves del Supervisor.

Verificar a través del supervisor, que la ejecucion del presente contrato se
realice en forma eficaz y oportuna,

Colaborar con el CONTRATISTA en lo gque sea necesario para el cabal
cumplimiento de sus obligaciones.

Establecer los correctivos necesarios en caso de presentarse algtin tipo de
obstaculo, problema o irregularidad en el desarrollo del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucidn del contrato.

Las demas inherentes a este tipo d/econtrato y en especial [as sefaladas en el
articulo 4° de la ley 80 de 1993.

DOCUMENTOS JURIDICOS QUE DEBE ENTREGAR EL FUTURO
CONTRATISTA

Formato Unico de Hoja de Vida para persona natural Aprobada por el jefe de
contratos del IDTQ (SIGEP)

Formato de declaracion juramentada de bienes y rentas (SIGEP)

Hoja de vida _
Copia de Diploma o acta de grado de bachiller y ceriificados de estudios y/o
cursos que pretenda hacer valer.

Certificaciones de experiencia.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Fotocopia de la libreta militar.

Fotocopia legible del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales ~DIAN-

Acreditacion de estar afiliado al Sistema de Seguridad Social y/o acreditacién
del pago.

Examen Médico Pre ocupacional Vigente.

Tarjeta profesional (si aplica).
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- | Certificado de Antecedentes Disciplinarios (descargar
http://www.procuraduria.gov.co)

- | Certificado de Antecedentes Fiscales (descargar
http://ww.contraloriagen.gov.co)

-| Certificado de antecedentes penales Policia Nacional (descargar
http://www.policia.gov.co)

-| Certificado de antecedentes disciplinarios Consejo Superior de la Judicatura (si
aplica).

-| Certificado de antecedentes disciplinarios Junta Central de Contadores (si
aplica).

-| Certificado de antecedentes disciplinarios del COPNIA (si aplica).

-1 Tarjeta de Ceriificacién de Instructor en Conduccion vigente. (si aplica)

-1 Licencia de conduccion. (si aplica)

-1 Pazy salvo por concepto de multas del Cédigo de Policia — Ley 1801 de 2016
articulo 183 numeral 4 —

(https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp _consulta.aspx)

-1 Paz y salvo por concepto de multas expedido por el SIMIT.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL FUTURO CONTRATISTA Y
JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION /
(Numeral 3 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

3.1.] FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELCCION.

El procedimiento de contratacién se adelantara a través de causal de contratacién
directa, ya que al tratarse.de un contrato de prestacion de servicios profesionales y/o
de apoyo a la gestiérZs pertinente darle aplicacién a lo sefialado en el literal h,
numeral 4, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. Pese a ello, y de
con{'ormidad a lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, el acto administrativo de justificacién de la contrataciéon directa, no sera
necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales
y/o r’-je apoyo a la gestion.

3.2 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Porltratarse de contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, de conformidad a lo contemplado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, la entidad estatal puede contratar bajo la modalidad de contratacion directa,
teniendo en cuenta la capacidad del proponente para ejecutar el objeto contractual,
asl como su idoneidad y su experiencia directamente relacionada con el 4rea de que
se frata, sin ser necesario obtener varias ofertas. En este caso se requiere de una
peréona con titulo de bachiller.
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4. VALOR ESTIMADO DEL FUTURO CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL
MISMO
(Numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

Para todos los efectos legales y fiscales la eventual contratacién se soportara en los
valores consultados y establecidos en el mercado, y por referencia de las
contrataciones anteriores que reposan en los archivos del Instituto. Ahora, teniendo
en cuenta la capacidad, experiencia, idoneidad y los estudios requeridos para la
ejecucion del objeto contractual, La Subdirec:?’un Administrativa y Financiera del
Instituto Departamental de Transito del Quindio’estima que de acuerdo con el plazo
de ejecucion requerido y el valor de los honorarios y/o la remuneracion de servicios
que para el presente caso corresponden a SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($6.600.000), el cual sera cancelado con cargo Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 0032 del 12 de enero de 2022, rubro Servicios
prestados a.las empresas y servicios de produccion - SERVICIOS TECNICOS,
Cédigo: 2.1.2.02.02.008.02_1 expedido por el Técnico Financiero de la Subdireccion
Administrativa y Financiera por valor de SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($6.600.000).

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
(Numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.1del Decreto 1082 de 2015)

En desarrollo del principio del deber de seleccion objetiva descrito en el articulo 29 de
la ley 80 de 1993, y lo contemplado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 de! Decreto 1082 de
2015, la entidad estatal puede contratar bajo la modalidad de contratacién directa,
teniendo en cuenta la capacidad del proponente para ejecutar el objeto contractual,
asi como su idoneidad y su experiencia directamente relacionada con el area de que
se trata, sin ser necesario obtener varias ofertas. En este caso se requiere de una
persona con titulo de Bachiller.

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
(Numeral 6 def articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

El Instituto Departamental de Transito del Quindio, teniendo en cuenta el tipo de
servicio, el valor del contrato a celebrar y la forma de pago observa que no existen
riesgos previsibles que ameriten ser ftipificados, cuantificados y asignados y que
puedan afectar la ejecucion del contrato.

7. GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO
(Numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082.de 2015)

Atendiendo el contenido del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2.007 y lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, y como quiera que se
trata de contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién
cuyo valor NO supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantfa establecida para
esta entidad, aunado al hecho que su valor se cancelara mediante pagos mensuales
vencidos previa aprobacion del supervisor del contrato, NO se exigira al contratista la
constitucion de garantfa para el desarrollo del objeto contractual.
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8. INDICACION SOBRE SI EL FUTURO CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO
VIGENTE PARA COLOMBIA.
(Numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

El presente conirato no esta cobijado por un acuerdo internacional o con tratado de

libre{comercio.

GLORIA ELCY RODAS JARAMILLO
Subdirectora Administrativa y Financiera
Instituto Departamental de Transito del Quindio.

Elabof: Natalia Arango Valencia - Contratista OAJ N\
Revisg: Cesar Augusto Tapiero — Abogado Contratista SAF
Aprohd: Andrés Ocampo Echeverry — Asesor Jurldico.
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