§ e Fns PR N S o, e
AN TN Ly [8 . L T it g N 7 e ' o N
X \()m\? Nt Mo ? N - o - - "~ s y “:,’

—

i

LRI I R R DR D Tl i i

Repiiblica de Colombia
Departamento del Quindio
y en su nombre la

Institucion Educativa
Ciudad Dorada

Annenta, Quindio

Aprobada mediante Resolucion Departamental No. 318 del 19 de Junio de 1999, Resolucién
Municipal No. 0318 del 2 de Abnl de 2003 y Resolucién No. 0331 del 16 de Abril de 2004

Confiere a:
Miriam Garces Orddfiez

Identificado(a) con C.C. 1.094.906.652 de Armenia @)

EL Titulo de

Bachiller Académico

Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al Nivel de Media Secundaria o

“ducacion Formal de Adultos, por Ciclos Lectivos Especiales Integrados, seqin Decreto 1560
de Agosto de 1994, Decreto 3011 de Diciembre de 1997, Decreto 0230 de Febrero 11 de 2002 y
los estandares curriculares, planes y programas vigentes del Proyecto Educativo Institucional

Dado en Armenia, Q, a los 01 dias del mes de Diciembre de 2012
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Repriblica de Cofombia

\'Depmmmenm del Quindio - Municipio de Annenia
Secretania de Tducacidn Municipal de Armenia

Instituto de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano

ASODICS S.A.S

Con licencia de Funcionamiento No.2005 de 17 de junio de 2014.
Registro del programa otorgado por la Secretarla de Educacién Municipal de Armenia,
Resolucidn N° 2751 de octubre 07 de 2019.

Contfiere a:

Myriam Garces Ordofiez
Documento de Identidad CC.1.094.906.652

L certificado de aptitud ocupacional como
TECNICO LABORAL en:

Agente de Transito

Por haber asistido, cursado y aprobado, los estudios correspondientes al nivel de Educacion
Técnico y de Formacion para el Trabajo por competencias segiin los planes y programas vigentes.
Duracion total del programa 1200 foras

Acta No.0L1 Tolio 0011
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Expedida en Armenia, Quindfo a fos 01 dias el mes de noviembre de 2019
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