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ESTHRIOS PREVIOS

“PRESTACION DE SERVICIOS COMOC CONDUCTOR DE LOS VERICULOS QuE
SEAN PROPIEDAD DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS ROMICILIARIOS
DE LEBRIJA ESPL, PARA REALIZAR EL TRANSPORTE DEL PERSCNAL Y DELDS

MATERIALES REQUERIDOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO, CON EEL FIN DE APOYAR LAS ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA LA EMPRESA.”

Ce conformidad con el articula 33 del manual interno de contratacion de las Empresas de Servicias
Pulilices Domiciliarios de Lebrije ESP; v en consecuendia se efectia un andlisis de la comvenienca,
necesidad y opartunidad, cuye objative v finalidad es cumplir can Ips principios de transparencia,
econgmia, y celeridad, asi evmo con fa plansacian, la programasién v [a viabilidad presupuestal
que e materid contractual debe sequirse en las Empresas de Servicias Plblicos Domiciliarios de
Lebrija ESP. Estudic que se efectia como documente previa a la suscripciém de un contrato de
prestacidn de gervicios: “PRESTACIOM DE  SERVICIOS COMD LONDUCTOR DE LOS
VEHicUuLOS QUE StEAN PROPIEDAD DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE LEBRIJA ESPL, PARA REALIZAR EL TRANSPORTE DEL PERSONAL Y
DE LOS MATERIALES REQUERIEBOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADD, CON EL FIN DE APOYAR LAS ACTIVIDADES QUE DESARROQLLA LA
EMPRESA"

1. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

El objeto social de la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de Lebrija E.5.P. es la prestacidn
de lpz servicios plblicos damiciliarios de ACUEDUCTO, ALCANTARILLADD ¥ ASED. Daentra de la
mision de EMPULEBRDA E.S.P, esta la de satisfacer las necesidades de nuestros usuarnias con
servicios permanentes y de calidad, generande desarrallp, bignestar v crecimiento =0 [a
cormunidad, garantizando el uso eficiente v racional de [os recurses naturales, para garantizar |a
prestacidn del servicio en condiciones de eficiencia, calidad v oportunidad.

En cumplimiente de las objelivos misionales del Plan de Accion Institucicnal, v para garantizar el
furcionamiento v ejecucion de labores gue la son propias; se requiers contratar PERSONAL de
apoyo para "PRESTACION DE SERVICIOS COMO CONDUCTOR DE LOS vEHECULOS
QUE SEAN PROPIEDAD DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICGS
DOMICILIARIDS DE LEBRIJA ESPL, PARA REALIZAR El. TRANSPORTE DEL
PERSONAL Y DE LOS MATERIALES REQUERIDOS EMN LOS DEPARTAMENTOS DE
ACUEDUCTO ¥ ALCANTARILLADD, CON EL FIN DE APOVAR LAS ACTIVIDADES
QUE DESARROLLA LA EMPRESA",

La ESFL tiena en &l momenta upa deficiensia en la planta de personal, yva gue no cuenta <on la
cantidad requerida para cumplir can todas las actividedes que =2 deben realizar, par lo cual se
hace necesario contar con el apove, va que ia planta de parsonal no e suficiente para el desarrollo
narmal de sus actividades v servicios, v para atender la multiplicided de tareas que se desarrollan.
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Asi mismo la entidad dentro de las competencias que le han sido asignadas en la ley dehe
garantizar la prestacion integral de servicios plblicas para la peblacidn habitante en &l municipia.
Par o anteriar v con el fin de garantizar el cumplimients de la adecuada y oportuna prestacian del
servicio a los usuarios, se evidencia |la presente necesidad de camtratar por el procese de
contratacidn directa, la prestacion de servicios de CONDUCTOR, para apovo a las actividades

administrativas.

2. VERIFICACION DE INEXISTENCEA DE PERSONAL DE PLANTA

De conformidad con la centificacion expedida por [a Subgerencia Administrativa y Comercial de las
Empresa de Servicios Plblices de Lebrija, se establecié gue, dentro de la Plznta global de la
Entidad, no se cuenta con el persomal v/o profesional que pueda desaregllar las actividades

planteadas en el presente estudio,

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION ¥ FUNDAMENTODS

IRIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DF SELECCION

La Empresa de Servicies Plblicos Domiciliaries de Lebrija E.5.P ng cusrta con personal idénes

para llevar a tabg la ejecucién de estas labores.

En este orden de ideas v de acuerdo a la eiecucién de las actividades y & Andlisis de los Precios
del Mercado, =& contratard la persona natural ¢ juridica con ideneidad para realizar este tipo de

labares.

Frentz a la prestacidn de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn, la ley ha establecido:
"Podra contrater directamente con persons natural gue esté en capacidad de efecutar ef objeto
del contrate y que hava demostrado la idoneidad v experiencia directamente relacionada corn el
gread de gue se trate, 5ia gue sea necesaria que haya obtenido previameante varias ofertas®

Qrienta la contratacion de las Empresas de Servicios Pablicos Domiciliarios, las disposiciones
establecidas en la Ley de Servicios Plblicos Doemiciliarios, en espedal 1o establecido en el articulo
21 de la Ley 142 de 1994 gue fue medificade por el Articulo 3 de |la Ley 688 de 2001, De lag
nermas relacionadas se establece que la contratacidn de las Empresas de Servicios POblicas se

rige come regla general por fas rnormas de DERECHD PRIVADD,

Que de conformidad ¢on o anterior, fa Junta Directiva de la Empresa de Servicios PUblicos
Domiciliarios de Lebrija E.5.P, actuzlizo el Manual Interns de Contratacion parz EMPULERBIIA ESP,
mediante Acuerdo Mo. Q03 del 28 de mavyoe de 2021, v en concordancia con 1o astablecide en su
griiculo treinta v cinco, la presente contratacién atendiendo a3 cuantias establecidas, da lugar a

[a aplicacion de una CONTRATACION baje la madalidad DIRECTA.

En razén & gue la cuantia NO supera la MINIMA CUANTEA de esta entidad, es decir no excede los
200 salarios minimos legalas mensuaies vigentes, se realizara una contratacién directa, sin

regquerir varias propuestas, ni cotizacién alopuna,

4. IDENTIFICACION DEL QORBIETO A CONTRATAR, ESPECIFICACTIONES CONTRACTUALES

¥ OBLIGACTONES,

En consonancia con |o precisade en el numeral anteriar, el futuro negocio juridico & suseribir tendrs

las siguientes especificeciones ¥ condiciones aspeciales.
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+PROCESO DE SELECCTON

Teda vez que el valer del presente contrato es infarior a 200 salarss minimos mensyales
vigentes, el procedimients de seleccion serd mediante contratacion Directa tal v como sa
colige ded articula 33, 35 ¥ 35 del manual interno de contratacidn,

s MATURALEZA Y/ Q DENOMINACION DEL CONTRATO.

Contrato de naturaleza civil v privada cuya denominacidn carresponde a prestacidn de
servicios.

s OBJETO

"PRESTACION DE SERVICIOS COMO CONDUCTOR, DE LOS VERICULOS QUE SEAN PROPIEDAD
DE L& EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA ESPL, PARA
REALIZAR EL TRANSPORTE DEL PERSOMNAL ¥ DE LOS MATERIALES REQUERIDOS EM LOS
DEPARTAMENTOS DE ACUEDUCTO ¥ ALCAMTARILLADG, COM EL FIN DE APOYAR 145
ACTIVIDADES QUE DESARROLLA LA EMPRESA”,

e VALOR

El walor maximo total del contrato previste serd la suma de TRECE MILLONES
CUATROCIENTOS MNOVENTA Y TRES MIl TRESCIENTOS CINCUEMTA PESOS M/CTE
{513.433.350), incluide el valor por concepto de gravémenes, Impuestos vy Estampillas
municipales v departamentales e impuestos ded orden nacional.

a TERMIND
CINCO (D5) MESES v Veintiséis (28) dias, contados a partir de |a firma del acta de inicio.
a FORMA DE PAGO

La Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarios de Lebrijza - Empulebrija E.5.F. rezlizarz al
page del contrato; por concepts de SERVICIOS PERSONALES; de la siguiente forma:

Un primer page mensuat per valge de UN MILLON NOVECIENTOS NOWVENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($1.993.350%, v CINCO PAGOS MENSUALES cada
uno peor valor de BOS MILLOMES TRESCIENTOS MIL PESOS MACTE ($2.300.000], previo
informe MEMSUAL de actividades presentade por el contratista v conformidad del servicio
gxpedidz por la Suhgerencia de |a Empresa, al igual que e! pago de aportes de seguridad
social y aportes parafiscales de conformidad con el articule 23 de la ley 1150 de 2007.

Las pagos, se efectuaran previa presentacidn de la cuenta de cobre o factura debidaments
legalizada v conformme a lo dispueste por parte del Estatuto Tributario Nacional.

El contratista debera acreditar que $& encuentra al dia con las cbligeciones correspondientes al
page de aportes de seguridad secial (Salud, Pensidn y Riesgos Labarales) v aportes
parafiscales de conformidad con el articule 23 de la ley 1150 de 2007, en eoncardancia con
a la normatividad vigente para las personas independientes, asi come el actas o certificacion
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del Supervisor del contrate, en el cual sefialara que el contratista cumplid a satisfacoion con
sus ohligacicnes.

s LUGAR DE EIECUCION

Municipia del Lebrija, Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarios de Lebrijz ESP.
5. OBLIGACTIONES GENERALES PEL CONTRATISTA:

El contratista queda abligade para con la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
LEBRIIA E.S.F. a o sigulente:

11 Curmplir a cabalidad con &l abjete contratado de acuerdo a los terminos de referencia dispuestas
por EMPULEBRIIA ESPF. 2} Acatar los procedimientos impuastos por lz Empresa, para levar un
contrgd en ia ejecucion de las actividades contratadas. 3). Las demas que constan en la propuesta
del cantratista, v las que le sefale el supervisor del contrata, inherentes al mismg ywio para su
mejor cumplimiente. 43 Acredifar el pago de la seguridad sacial integral tomands come base el
cuarenta por cienta (40%) del valor total def contrato. 5 Estar afiliado al sistema de seguridad
socigl integral de acuerde a 1as narmas legales vigentes. &Y Prestar a entera satisfaccian el servicio.
7) Aceptar la supervision por parte de la entidad. 8)  Obrar con |ealtad v bugna fe en el
desarrollc de este contrato, evitando dilactones v entrabamientos que puedan presentarse. 93 De
conformidad con el articule 18 del Decretoe 723 del 15 de Abril de 2013, allegar el certificads de
gxamen pre scupacional. 10) Cancelar los gravameanas del orden departamental v municipal & que
hubiese lugar. 11) Suscribir [as actas & que haya lugar, 12} Azumir bajo =0 costs v riesgo todos
s gastos en que incurra por su culpa, negligencia o impericia en la ejecucion de los servicios
pactados en &l presente contrato. 13) Mo diviigar ningung de los aspectos de l2s actividades del
CONTBRATANTE, ni proporcionar a tercera persona, verbalmente © por escrito, directa o
indirectamente, infarmacion alguna sobre los sistemas y actividades de cualquier clase gue
observe del CONTRATANTE, ¥ no mostrara a terceros los documentes, expedientes, escritos,
articulos, contratas, estados de cuenta, v demas materiales e infarmacion que le proporcione EL
CONTRATANTE ¢ que prepare & farmule oan relackdn g sus servicios. 14) Cargar los materiales
cerciorandese que se haya efectuade en la cantidad y tipo correctos v transportarlos a los lugares
indicadas por EL CONTRATANTE, con la mayor diligencia v sequridad posibles, tomanda para ello
todas las precauciones que correspondan, respetando para elln todas a5 normas de transito. 15)
Conducir de manera adecuada para no dafiar y mantener el vehiculo en buenas condicianes,
ademnas de responder por lag herramientas v elernentos a su carpp. 18) Realizar 1a descarga de
fos materizles ¥ asegurarse que 52 haya efectuadeo en |a cantidad v tipo adecuadas, 170 Volver sin
demoras v comunicar al CONTRATAMTE de las entregas realizadas. 18) Que ninguna persona
diferante al responsable canduzea el vehicule. 19) No desplazar €l vehiculo fuera del perimetro
urbano de Lebrija, sahva previa avtorizacion verbat o escrita, de la gerencia de la empresa. 20) Ma
utilizar &) vahiculo en horas vy dias distintes a [as establecidas por la empresa, 217 No conducir en
estado de embriaguez o cualquier otra estedo que limite sus capacidades fisicas como mentalss.
22) Mo movilizar el vehiculo cuanda presente averias de orden mecanics, slectrico o insuficiente
gasolina. 23) Na Mawilizar el vehiculo sin los documentos respectives, tanto del conductor coma
dal vehicule, 24} Informar con anterioridad del vencimiento del SOAT del vehisulo, 25) Garantizar
que coma conductor seleccionade para prestar el servicio cumpla con la experiencia minima
requerida, que tengan Licendgia de Conducsion para servicio poblico, vigente gue debe ser
presentado al superviser del contrato designado por EMPULEBRI. 26 Garanfizar gue e
comportamiente del conductor del vehiculo se ajuste a las buenos modales, el decoro v respeto
debido a las usuarias, usuarias v personal de EMPULEBRIJA E.5.P., por lo tanto, &) conductor para
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la prestacidn del servicio deben disponer de excelertes relaciones humanas, gue fagiliten el
desarrollo de |a estrateqgia transversal de afecte, buen trata, comunicacién v tolerancia. 27) Tome
medidas preventivas v curnpla con las disposicionas de transite. 22) Reportar oportunamente las
novedades gue requieran arreglas ¥y reparacionss del vehiculo asignade, asi como los
rmantenimientos prevantives necesarios para el normal funcionamients del vehiculo. 29
Diligenciar y entregar 1as planillas de controb establecidas por la ermpresa,

6. ORBLIGACYONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.
Serdan Obligaciones de EMPULEBRIIA — E.5.P.

1. la entidad se obliga a efectuar los registros v operaciones presupuestales y contables
neceszrigs para cumplir cabalmente el pago de los servicios que el contratista haya prestado
& este con base en el presente conrtrats, previa acta de recibo de satisfaccidn del servicio.

2. Facilitar al CONTRATISTA toda la colaboracidn e informacién gue se requiera para la
ejecucion del objetn del contrato,

3. Se compromete a wvigilar [a prestacion del servicia, en lps términos lzgales v contemplados
en el contrato,

7. SOPDRTE TECNICO ¥ ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADS DEL CONTRATO.

La decisién de |z inversidn sebre 1a prestacidn de los Servicios Personales 3 que se ha hecha

mencidr, debe recaer en Personas naturales de reconacida idensidad en la materia abjete del
contrato.

Fn &l actual presupuesto de ingresos v gastos de las Empresas de Servicios POblicos Domiciliarios
de Lebrija E.5.P.L, existe una parbida presupuestal correspondiente al rubro de servicios
personales indirectos, que asciende 2 la cantidad de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA
¥ TRES MIL TRESCIENTOQS CINCUENTA PESOS M/UTE ($13.493.350) Impusstas v Gravamenes
incluidas, par lo tznto, se debe adguirir &l servicio teniendo en cuenta el anterior factor.

Para tal efecto, se recurrid, 4 la revisidn de los precies del mercado laboral, can el objete de
establecer cudl seria el costo probable de prestar el servicio de COMNDUCTOR de la emprese,
tomandose la decisidn que |a inversidn para la prestacidn del servicio destinads a complementar
el apoya administrative y operative de [a Empresa de Servicios Pdblicos Domiciliarios de Lebrija
ESP. demanda una inversidn estimada de: TRECE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES
MIL TRESCIENTOS CEIMCUENTA PEEOQS M/CTE (513,493,350} Impuestas v Gravamenes incluidas.

De acuerdo con los servicios demandados, exigte en &l mercado Personas naturales que se dedican

2 la adtividad requerida, que satisfacen la demanda de |z Emipresas de Servicios Plblicos
Damiciliarios de Lebrija ESPE.

En consecuencia, el presente estudio de conveniendia y oportunidad es soporte para la realizacién
de la contratacidn requerida por las Empresas de Servicios Piblicos Domiciliaries de Lebrifa ESP.

8. DISPONIEILIDAD PRESUIPUESTAL,

El valor del future contrata se cancelara con carge al rubra presupuestal general de rentas y gastos
para la vigengia fiscal 2022, contemplado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Mo,
22500005 de 04 de enaro de 2022, gue para tal fin expidid 1a ¢ficing de tesoreria de la empresa.
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9. PERFIL SOLICITADO,

Conforme o anterior, Para desarrollar el abjete contractual la empresa requiere contratar log
senvicios de una persona natural que cumpla con los siguientes requisitos.

PERFIL ¥ EXPERIENCIA GENERAL: Persona Natural con de experiencia como CQNDUCTOR da
vehiculey automator.

DOCUMENTCS REQUERIDOS: Ademds de terer que acreditar las circunstancias anteriores, se
solititardn los siguientes dosumentos:

DOCUMENTO ' APLICA NG AP TCAE |
Carta de Presentacién de la Propuesta: ! .
Manifestacion expresa de no estar incurse en inhabilidades v/io
incam patibilidades: .
Registro Mercantil o Certificads de Existencla y Representacion %

_Laaal;

Copia cédula de ciudadania

Copia de la licencia de canduccidon publica vigente

Copia dibrets militar (hombre menar de 50 afios)

Hoja de Vida en Formato de la Funcidn PUblice SIGER
Dreclaracién de bienss v rentas

Certificado de Antecedentes Disciolinarios de |a Procyraduria

_Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria I

_Certificadn de Antecedantes Polichvos
Registro Unica Tributario actyallzade (RUTY
Copia del examen médico de salud ocupacional
Certificacion de Afiliacidn al sistema de Sepuridad Social v
Parafiscales (Ley 789 de 2002

X

AR P A

8. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DY RIESGDOS QUE AFECTEM EL
FQUILIERIO DEL CONTRATO,

Se pretende centribuir @ la reducrién de contraversias judiciales v extrajudiciales en contra del
estado, ¥ legrar, que las partes del contrato estatal puredan hacer las previsiones necasarias para
mitigar los riesgos, por ello se hace necesarios, estimar, tipificar y cuantificar los riesgos
previsibles involucrados en la contratacion estatal.

LA ESTIMACION consiste en valorar Iz probabilidad de ocurrencia v el nivel de impacto de los

riesgos que han side tipificados y gue teniends en cuenta su rmaterializacidn, requieren una
valoracion,

ESTIMACKON CUALITATIVA; Es aguella que se realiza cuando se trabaja |os riesgos pera una
estirnacién cualitativa mediante ranges que permitan al servidor publico calificar los riesgos 2n
una matriz, en diferantes niveles de prababilidad & impacto.

LA PROBARBILIDAD es entendida como una medida de |2 creendia o conpcimiento que se tienan
acerca de |2 ocurrencia futura o pasada de un evento v generalmente se puede estimar come |a
frecuendia con la que se abtizne un resultads en un experiments aleatoria,
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IMPACTO O SEVERIDAD: Es [a meadida de [a magnitud de las consecuencias monetarias de un
gventa generador de riesgo sobre el objeto del contrata.

ESTYMACION CUANTITATIVA: Una ver realizada la evaluacion cualitativa, incorporands tos

eriterios evaluados en la etape cualitativa v realizando una aproximacion numérica de dichos
criterios.

Teniendo en cuenta las modificacionss en |a leay 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones
generales aplicables a teda contratacidn con recurses plilices, Con |z Ley 1150 de 16 de Julip de
2007 =& imtredujeron medidas para |a aficiencla y la transparencia; & el Articulo 4 da la Ley 1150
de 2007 28 contempla La Distribucidn del Riesga en los Contratos Estatales.

De igual manera debe darse aplicacidan 2l docurnenty expedide por el CONSEIQ NACIONAL DE
POLITICA ECONOMICA ¥ SOCIAL 2 través del documente CONPES 3714 de fecha primero (1} de
diciembre de 2011, "DEL RIESGO PREVISIELE EN EL MARCD DE LA POLITECA DE

CONTRATACION POBLICA” vy se sefalaran los riesqos de conformidad con o sefialado an el
rnisma:

EN CUANTO A LA ASTGNACION DE RIESGOS EL POCUMENTD RECOMIENDA LA
SIGUIENTE ASIGNACION:

1. Riesgos Econcmicos: Se recamienda que par regla general v bajo fs premisa de contar conm
informacion suficienta y con 1as condiciones necesarias para llevar a cabe ef objeto contractual, el
rfasqo se traslade 2l contralista en atendidn 8 su experticia en el mansjc v posibilidad de
administracitn efectiva de 1os Hesgos econémicos. Dasde luega, elfo no padrd hacerse £n relacidn
eon rigsgos que al mismo ne pueda controlar, como condiciones macroecondnlicas na previsibies,
las cuales por ser impravisibles escaparian de la drbita de eplicacidn def articulo 4 de iz Ley 1150
e 2007,

2. Riesgos Sogiales o Politices: Se recomiends que gor regla general & riesgo previsible de
gsta naturaleza lo asuma 2 enfidad contratante que en atengidn @ su condiclon, se presume que
cuenta con un manefo y posibilidad de administracidn efectiva del mismeo. De maners excepcianal
se pueds trasladar of Mesgo cusndo por sjemplo, existan mecanismoes de cobertura en af mercado.

2. Riesgo Operacional: Por reglz ganeral vy bajo [a premisa de contar con Informacion suficiente,
fos rlesgqos operacionales se fransfieren af contratists, en la medida en gue cuenta con mayor
experfancia y conocimiento de las variables que determinan el valor de fa invarsidn v fendré & su
carga las actividades propfas del contrafo. £n agquellos contratos donde se presente un alto
componente de complefidad técnica, fas enfidades estatales pueden considerar la posibifidad oe
utilizar como mecanismeo de mitigacién & Otorgamianto de garenties parciales pare cubrr
eventuales sobhrecostos asocfados @ lz complefidad identiffcads.

4. Riesgos Financieros: Se recomiends que ¢f Mesga se traslade al contratista por reala general
v baje la premisa de contar con informacidn suficlente, En atencidn @ su exparticia en la
CONSECUCIOn y astructuracion de log recursos necesarios, se presume que cuenta con Un manejo v
pasibifidad de administracion efectiva de los resgos finandiarps,

5. Riesgos Reguiatorios: Se recomienda gue par regla general, ef rissgo lo asume la parte gue
centa con un manefo y posibilidad de administracion efectiva de fos rMesgas regulatarios por su
naturaleza v en virtud e las normas pragias de cada regulacidn.

6. Riesgos de la naturaleza: Siempre y cuando existan formas de mitigacidn 3l alcance del
cantraiista, s riesgos de g naturaleza deben ser trasiadados 8/ mismo,
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/. Riesgo Ambiental: La asignacion del riesga ampiental depende de la especificidad de cads
process, por ajempio;

= Cuanda 5e cuente con licencls amblental debidamente ejecutoriada y/o plan de manajo
ambiental, entes def clerre de [z licitacidn, of contratists asumirs los costos implicitos en af
cumplimiento de les abligaciones definidas en dicha licencia v/o plan de manejo ambiantsi,

=  Cuando se cuente can loanca ambientsl debidarmente efecutoriads antes del ciarre de 1z
ficitacion y esta sea madificade por solicitud del contratista, & ssumird los costos que
imelique esta modificacisn.

+ Bl riesge de que, durante Iz ejecucion, (2 operacion v ef mantenimiento de las obres, se
configuren pasivos ambientales causados por ef incumplimiento o s maela gestion de g
fleendda ambizantal v/o al plan de manajo ambiental serd asunmide por el contratista,

+  Cuwande ne se cuente con licencia ambiental debidamente sjecutariada v/o plan de manejo
ambiental, antes def clerre de /3 lcitecidn, los costos por obligaciones ambientales se
deberdn estimar y prever en jos cantratos acorde con (& neturaleza ¥ magnitud del ohjsto
contractual. En estos casos la entidad estatal podrd asumir ef resgo de que los costos por
obligaciones ambiantales resuiten superiores a lo esfimade,

= Cuands por iz naturalers del proyecto no se requisra Jicencia embientsl, los costos pare
realizar un adecuado manefy ambisntal se daben estimar y prever en fos contratos acorde
con fa naturalezs y magnitud defl proyecto. En estos casos, la entigad estatal podrs asumir
al riesge por los costos de lzs obligacionas adicionalas resuttantes de la exigencis de un plan
de manejo posterior af cigrre de la ficitacidn, sdlo cuando s exigencie no surfz del mal
mangfa ambiental del proyecta.

8. Riesge Tecnoldgica: 5e recomienda gue por regla generzl v bajo la premisa de contar con
informacién suficiente, el riesgo se traslade al contratista que en atencién a su gxperticia en af
objeta contractual v los estdndares tecnoldgices, cuenta con un manejo v posibilidad de
administracion efectiva de los riesgos tecnaldgicos, ”

Rizsgo v etapa Claze Catenoria 2 | Fuerte | Asignacion Calificacion |
impaghe final
Fluctuacian de | General ProbableMayor Externg LA ENTIDAD Riesgoe Alto
pracias (etapa
cantractual)
Desahastacimianta General Posible ! Mayer Externo El contratista Rigsan Alta
de produsto {stapa
ceirtracta)
- Riesgos sociales o | General Pesible Mfoderads | Externc L& EMTIDAD Rissgn bajo
- politices focontractual
LY pes centractual) :
Higsgps General Probablel Inkarne El contratista Rigsgo medic
cperacionales Maderade
foantraetual) |
Riesgos  fnancieros ; General Probable {1 Interne El contratista Rigsno medio
| (efapa contractual) Modserade

Calle 'ID NG 9-73 Let}rua qantander! Tel: 656 ?’828 {Cel: 350 812 2323
E-mail: secretariagral@empulebrija.gov.co




";'_.\ Lo -l_.-_,-ﬁ—u-.:--m—y

%\1@5{ ; :}'

-»--.;

Riesgos F{egulatgn:it:-s General Probahle § Externo . Bl cantratista Riesgo medio
(contractuales y post Moderada
contractusles)
Rigsgus de I Genersl Erobate f Mayar Externa El contratizts i Riesgo alto
Maturaleza
{cantractual)
Figsgn tecnoldgico | General Posible Mederado | Interne El contratista Rigsgo medio
icantractual) i
B o EST[MAC[ JTPo i DEYCATEGORIAEL. . i [Calificacic
TIPIF!CACIDN AN : RIESGDS.;E_f_ YHIMPACTO G RASIGNACION - fn 00
Sl g o L JFUENTE L SRR '} Detinitiva -
RIESGD EM
PLANIFICAGION Y
EJECUCION DEL.
SERVICIO
Informacion  erénea  o© General & interna | Pasible Riesgo
desactualizads Mederads medio
suministrada por |3 entidad | 10% Entidad cantratantes
(pre contractual ¥
cantractual)
Wy General £ interno § Posible Contratista salve | Riesgo
Usa o recoleccidn  de ! < .
informacion  errada  (pre § 155 MModerado gﬁiuf p;giirggzmgg medio
cantractual y confractual) Ia misma entidad
Estimacidn inadecuada de| ., Gengral e intarmoe | Postble . Riczgo
os costas [ pre contrachuzl 5% Moderadn Coniratista media
Megligencis, imprudencia o Ganeral & interno | Posible ! Mayor Riesgo alto
temerdad en los mandaios | 20% Contratista
{oontractual
Uso indebida def, (3enzral g internc § Posible ; Rizsgo
informacian (Contractual) 10% Moderada Contratists triedia
Ganeral e interng § Probabie Contratista, yuien f Ri=sgo
Accidentes de trabajo v Maderada debe cubrir el riesgo | media
enferrnedades 5% confarme & las
profesioneles (contractual) normas gue regulan
& sistema ARP
General & intemo § Fosible HEl Bupervisgr  del | Riesga
Falta de calided en el Meoderada contrato debe vigilar | media
servicio  prestado  (post§ 109 Bl jeclUcidn, &0
contractual ¥ comtractual) pena de na
certifiverts
EVENTOS DERIVADOS
DE  CIRCUNSTANCIAS
ECONOMICAS O
LEGALES
Finarciamistic del General & intarmo § Posible . Riesga
contrato (contrastuall 100% Moderade Contratista medic
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9. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION ¥ LA CIANTIA DE LDS RIESGOS QUE
DEBE AMPARAR El. POSIELE CONTRATISTA,

De otro lade v a la luz del contexto del contrata v [a importancia de |a actividad juridica, resulta
imperante para las Empresas de Servicios Pablicos Domiciliarios de Lebrija ESP. vigilar el desarvollo
de la gjecucion del servicio contratade a través de la supervisién contractual, es par este que, sin
perjuicic de le antarior y atendiendo al plaze cantractual v a la minima cuantia del contrate v de
-conformidad on el Manual Interna de Contratacion, No se exigird Pdlize de Garartia.

Asi pues, canforme lo dispuesto en el articulo ochenta del Manual de Cortratacidn de la Empresa,
la garantia dnica es exigible para todo tipo de contrato de menar v mayoer cuantia. En el presente
cas0, no se hace necesaria su expedicion teniendo en cuenta gue ef presente contrato es

de minima cuantia, cuye valor NO excede los 200 salarios minimos legales mensuales
vigentes.

De conformidad con la anterior, este despache conmsidera conveniente v opartuco la celebracion
de la CONTRATACION DIRECTA.

10. SUPERVISION CONTRACTUAL.

LA EMPRESA designa come supervisor del contrato a 1a subgerendia administrativa v camercial de
EMPULEBRIIA, para la verificacion de la ejecucién v cumnplimiento de la prestacion del servicio v
actividades del presente contrato: a. Certificar |a eiecucién idénea y oportuna ded objeto
contractual dentro de las condiciones exigidas. b, Provectar v firmar las actas respectivas que el
soperte de la ejecucidn contractuzl requisra. c. Informar constantementes al contratante sobra e
desarrclio del objeto contractual. d. Infarmar a |2 entidad sabre 10g presuntos incumplimisntos del
contratista para gue se tomen las medidas del caso. e. Certificar el cumplimiente v page de los
aportes al sistema de sequridad social integral. g. Las demas que se encuentran establecidas en
gl manual de contratacion interno.

Por lo tanto hara lz funcidn de inspeccién, vigilancia, control y seguimiento de b3 ejecucién del
wontrats, orientando &l futura contratista en los aspectos que éste requiera en 2! marce de lo
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pactadn vy manteniendo &l equilibrio contractual, amingrando, de ésta manerz, los riesgos
derivados de la contratacian.

11. ESTUDIOS DE VIABILIDAD JURIDICA.

Con el abjete de establecer la viabilidad juridica del presents contrato, resulta apenas necesarin
traer nuevaments & colacién, la condicidn de prestader de las servicios pdblicos domiciliarios de
acueducto, aseo v alcantarillade, que ostenta al interior del rmunicipio de Lebrija, la Emprosa de
Servicias PUices Domicilizrios de Lebrija ESP.

Dicha condicion o estatus, es adquirida por 3 Empresa de Servicies Plblicos Domiciliarios de
Lebrija E5P. luege de su constitucién como Empresa Industrial v Comercial para la operacidn de
los servicios publices domiciliaries de acueducto aseo v alcantarillade, en el municipio de Lebrija,
con el objeto gue la Empresa, apere v preste los sarvicios aducidas, en la jurisdiccion de la
municipalidad.

En consecuencia v a partir de |2 operacién de los servitios plblicos dormiciliarios de Lebrija, las
Empresas de Servicios Poblicos Domiciliarios de Lebrija ESP. —adguirid, ademds de las
obligaclones propias de aperar y prestar los servicies plblicos domicliaros AAS en la
municipalidad, otras inherentes y concemitantes al giro ardinario de su objeto social previstas en
S5 estatutas, entre 25 que se encuentran las relacionss contractuales ¥ juridicas que se derivan
ded ejercicis normal de su actividad.

For consigulente y al encontrar plena identidad entre la operacidn de log servicios pdblicos
domiciliarias AAL 8 carge de EMPULEBRIIA E.5.P, con el manaje juridico v contractual a cargo de
la gestién de la Empresa de servicios plblicos demiciliarios, tal y como se ba podido exponer hasta
gl momente, surge en cansecuencia la obligacion, de pader llevar a cabo la cantratacion que se
propone.

De tal forma, que para la celebracidn del negocio juridico car el cual se pretende cantratzr 1
“PRESTACION DE SERVICYOS COMO CONDUCTOR DE LOS VEHICULOS QUE SEAN
PROPIEDAD DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
LEBRIJA ESPL, PARA REALIZAR EL TRANSPORTE DEL PERSONAL ¥ DE LOS
MATERIALES REQUERINDOS EN LDS DEPARTAMENTOS DE ACUEDUCTD Y
ALCANTARILLADG, CON EL FIN DPE APOYAR LAS ALTIVIDADRES QUE
DESARROLLA LA EMPRESA", cuenta, con los elementos facticos que la regquieren, con |2
suficiencia juridita necesaria para celebrarlo en cumplimiento de sus abligaciones, ademas ostenta
plenas facultades y competencias asignadas par [0s estatutos para el desarrello de su abjeto, v
comao corglarie con el contrato se pretende conjurar las falencias administrativas v legales, para

que acompafie del devenir administrativa v funcional de [a actividad principal de la Empresa de
Servicios Plblicos Dormiciliarios de Lebrija ESP.

Establecido, coma $e ha padido exponer hasta el momento, la obligacidn, capacidad v conducencia
que tiens la Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarias de Lebrija ESP. pare poder llevar a caba
la contratacién gue se propone, es pertinente indicar que de comformidad con los estakutes
pensrales de la empresa, el Gerente goza de plenas facultades para adelantar la presente
contratacion, debiendo en tode mornenta sujetarse |a ley civil v comercial aplicable al caso, al
manual interno da contratacidn, |a ley d& cosperativismo v la ley 142 de 1994,

12. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO.

Con el presente estudio s& acredita gue ia Empresa de Servicios POblicas Domiciliarios de Lebrija
ESP. en su condicidn de bperader de los sarvicios poblicos AfA., en el municipio de Lebrijz Hene
la abligacién de abordar el tema de contratar una persona parz la eficiente prestacion de los
servicios poblicos domicilizrios que deterta en su operagion, tode vezr gue para la prestacidn
normal de estos servicios publices se requiers un solido manejo administrativo, legal v contractual.
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Que, en la actualidad, EMPULEBRIIA E.S.P. reguiers contratar la PRESTACION DE
SERVICIOS COMO CONRUCTOR DE LOS VEHICULOS QUE SEANM PROPIEDAD DE
LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA ESPL,
PARA REALIZAER El. TRANSPORTE DEL PERSONAL ¥ DE LOS MATERIALES
REQUERIDOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE ACUEDUCTO ¥ ALCANTARILLADC,
CON EL FIN DE APOYAR LAS ACTIVIDADES QUE DESARROLLA LA EMPRESA.

Que la Empresa de Servicios Plblicos Domidiliarics de Lebrija ESP. cuenta con los recursos
econdmicos y ef conccimienta téenico para adelantar, vigilar v llevar a cabo el presante procesc
de contratacifn.

Que la mejor alternativa para solucionar [a referida necesidad, es con la cortratecién de una
persona con las caracteristicas identificadas 2 10 large de este documento, en consecuencia par
ser conveniante y viahle juridicamente, es posible llevar 2 cabo la eludida contratacion,

Que, el procedimients indicado para Iz selaccién objstiva del contratista, es el fijads en el articuls
25 v 36 del manual intermo de contratacidan, esto mediants |z realizacion de Contratagién directa,

Se expide en Lebrija, a los 04 dias del mes de enerc de 2022,

| e L o, TR T b i L
LUIS FERNANDO MONALSALVA VARGAS YAMILE FLOREZ VILLANOVA
Gerente Genetal Subgihente Admihistrativa v Comerdial

Prayectd CARL08 NORNESR
AEEs0r Juroics
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