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1．　PRESENTAClON

●

●

Lq Orgqnizqcibn S01idqriq de Trqbqjo A50Ciqd〇　日MEGASEGUR〇日，COn

domic出oprlnCIPqIenlqciUdqddeIbqgueT〇日mqeide佃ficqdqconNITN0

900．360・016－6，eS Unq C○○Perq†ivq cUY○　○bje†o sociqI es desqrr〇日qr

PrOgrqmqS de con†rq†qci（5n qu†bnomq′　bqjo modqlidqdes de

O】TSOURCiNG′　mediqn†eIq provisidn sis†emC出cq′†○†qi o pqrciqI′　de

SerVicios necesqrios pqrq eIfUncionqmien†○○Perq†ivo y prodUc†ivo deIqs

empreSqS Oins冊uciones．　En†ql sen†ido resU廿q fqc†ible qcome†er

COn†rq†qcionesde procesos′PrOducciC）n′mqn†en†mien†Oyqdminis†rqciGn，

qcordeconlovqIorqci（5ndelqsnecesidqdesdeIqqc†ividqd prodUc†ivqo

empresqriql correspondien†e′　bqjoIqin†erven†orIq o con†r01del

COn†rq†qn†e．

DeI desqrr0日o de es†e modelo de ges宜（5n，Se derivqnimpor†qn†es

beneficios pqrqiqs empresqs y pqrqlos†rqbqjqdores′incremen†qndoIq

PrOdUc†ividqd y eficienciq′m面mizqndo cos†os operqcionqles y obviqndo

Ios confIic†osIqborqIeS PrOPios del derecho c0lec†ivo del†rqbqj0．Lq

OrgonizqciC）n C○○Per〇両vq en consecUenciq qsUme†odoslos qspec†os

legqles generqdos deIq relqcibn de†rqbqjo′　COmO†qmbien†odosIos

SerViciosquesebrindqnqlos†rqbqjqdoresqIniveldecqpqc廿qci（5n′Cred廿o

Ybienes†qrsociqIconformeqIosprogrqmqsqc†UqImen†edisehqdos pqrq

eIefec†〇・lgUqlmen†e eImodelo perm廿e en†re o†ros qspec†os′disehqr

esquemqs de presen†qci（5nlqborql con qmpliqcibn delqJOrnqdq de

†rqbqjo′　disminuyend0los recqrgos ordinqrios（horqrio noc†Urno，horqs

ex†rqs′dominicqlesofes†ivos）．

REGiMENJURIDICO

De orden Cons冊ucionql：

Lq Cqr†q Po冊cq de199l consqgrq cIqros prlnCipios o fqvor

COn501idqci（5n de Un Es†qdo con qcen†o enlq s〇日dqridqd

C○○Perq†ivismo・En†qIse回do podemos des†qcorel〇回cUIo primero qUe

fundqelEs†qdoSociqIdeDerechoenIqs01idqridqd；elAr†・25porsupqr†e

COnSqgrqiq especiql pro†ecci（5n deI†rqbqjo en†odqslqs modqIidqdes，

Siendo Unq de es†qs precisqmen†elq de＝rqbqjo qsociqd0．IguqIeIqr†．58

eS†qbleceqUe“EIEs†qdopro†egerq ypromoverdIqsformqsqsociq†ivqsY

S01idoriqs de propiedqd’’，lo qUe concUerdq con eIAr†．333inciso†ercero

SObre for†qlecimien†o delqs orgqnizqciones∴SOIidqriqs Y eS宮mulo del

desqrr0日o empresqriq上　AsI mismo se observq qUe eI Ar†．60　5eRqlq

COndiciones especiqles qIqs orgqnizociones s01idqriqs Y de†rqbqjqdores
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PqrqqCCederqIqpropiedqdqccionqrIqde圧S†qd0．

DE ORDEN LEGAL

Mqrcoconcepluql：

LeY79del988que eSIq denominqdq LEYC00PERATIVA′de†erminq ensu

A出cul070que“LqsC00Perq†ivqsde†rqbqjoqsoctqdoson qquelIqsqUe

VincUlqn el†rqbqjo personql de sUs qsociqdos pqrqlq producci（5n de

bienes，ejecuciC）ndeobrqsoIqpres†qci（3ndeservicios．

RegimenjUr畑coqpncqbleqIqrelqci（5nde†rqbqjoqsocio†ivo：

Iguqlmen†e en su A出cul059preclsq que“Lqs C○○Perq†ivqs de†rqbqjo

qsociqdo en qUelos qpor†qn†es de cqp廿ql son ql mismo†iempoIos

†rqbqjqdoreSygeS†oreSdeIqempresq′eIregimende†rqbqjo，depreVisidn／

SegUridqd sociqly compensqciGn serdn es†qbIecidos porI05reglmeneS

debidqmen†eregis†rqdosenelMinis†eriodeTrqbqjoYSegUridqdSociqlYen

iosEs†q†∪†os膏nrqz（5ndeqUeseoriginqneneIqcUerdoc○○Per〇両VOY′POr

COnSiguien†e′　nO eS†qrd sUje†o qlqlegisiqci（5nIqborqI qpIicqbie qlos

†rqbqjqdores dependien†es，Yiqs diferenciqs qUe sUrJqn Se SOme†erdn qI

PrOCed面en†o qrb而qI previs†o en ei　冊uIo XXX用　deI cddigo de

PrOCedimien†ociv帖

S01uci6ndeconfiic†osconIoslrqbqjqdores：

日q冊cUI08l porsU pqr†e expresq qUe‥　‖Deconformidqd conlqleY，

diferenciqs que sUrjqn en†relq c○○Per〇両Vq y SUS qSOCiqdos en rqz（5n

qc†osc○○Per〇両VOSde†rqbqjo′　ySinpe画CiodelosqrregIosdirec†050

105†rdmi†es de conc帖qciC）n′Se SOme†erdn ql procedimien†o qrb出qI

●

COnformidqdconIqsnormqsIegqlesvigen†eS′Siexpresqmen†eIoconviene

Iq C○○Perq口vq y el†robqjqdor qsociqdo mediqn†elq cidUsUIq

COmPrOmi50riq o compromiso conlqs formq旧qdes previs†qs pqrq el

efec†〇・Cqso con†rqrio conocerd eicon印C†O eljuezlqborqIdeIlUgqr en

donde hqyqn sido desempehqdqsIqsIqbores de†rqbqj○○deldomic用o

deldemqndqdoq eIeccidndelqc†or′†eniendoencuen†qIos Es†q†∪†osy

RegImeneSCOmOfuen†etInicq dederecho）一

LqleY79qn†esc廿qdqenloquecorrespondeq川qbqjoqsociqdo，hqsido

regIqmen†qdqporeIDecre†0468del990．
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ESTATUTOS DE LAC00PERATiVA

MEGASEGURO es unq C00Perq†ivq de Trqbqjo Asociqdo，qUe fomen†qiq

generqciC）ndefUen†esde†rqbqjopqrqsUsqsociqdos′COneldesqrroIlode

qc†ividqdeSSOCioeconC）micqsdeprovisiと）nSis†emC油cqdebienesYSerVicios

q†erceros′Pqrq elfuncionqmien†○○Perq†ivo′qdminis†rq†ivo′PrOdUc†ivt）′

demqquiIq′de†rqnspor†eYCOmerCiqIizqcidndebienesyservicios．

Con empresqs prlVqdqs：Con†rq†qci（5n de qc†ividqdes　†ecnicqs，

PrOfesionqleS′qdminis†rq†ivqs′de qsesorIq y operq口vqs，en eIsec†ordeIq

PrOducciC）n′　COmerCiqlizqciGn′　dis†ribuci（5n de bienes Y SerVicbs′　en

CUqIqUler†ipo de orgqhizqcibn empresqriq上　Pqrq es†os efec†os′lq

C00Perq†ivq podrd conformqr con o†rqs orgqnizqc†ones empresqriqles′

COnSOrCios，Uniones†emporqles′　CUen†qs en p〇回cipqci6n Y†odoslos

demds con†rq†os proplOS deIderecho prlVqdo，qUe Permi†qn eIdesqrroiIo

desUobje†osociq上

●

●

VENTAJAS Y BENEFiClOS

PqrqlqsemprescISCOnlrqlqntes：

日　Cobro de cos†os gIobqles de operqciと）n，Simp冊cq y perm汗e un

qdecUqdo mqnejoecondmico′qUe nOSe†rqdUceeniq qcUmUIqcibn de

CqrgqSPreS†qcionqlespropiqsdeIqges宜と）ndirec†qdeIosprocesos．

BJsquedqpermqnen†edeeficienciqconpersonqic〇回cqdo，PrOduciendo

elre†iro delos qUe no reJnqlos pe刑es de cqlidqd requerid05POr el

PrOCeSO・

Ausenciq de reIqcidnlqborql o subordinqciC）n jUrrdicq en†relos

†rqbqjqdores qsociqdos ylq empresq con†rq†qn†e′　PUeS†o qUe es†os

dependendeIqOrgqnizqciC）nSoIidqriq．

Reduccidn de cos†os de operqcidn enlq empresq con†rq†qn†e′POrlq

Simp冊cqciOn deIqs qc回dqdesde elqborqcidn，reVisidn′COn†roIYPqgO

dendminq，incqpqcidqdes′hojqdevidq′SegUridqdsociqLbienes†qrsocid

ycqpqc汗qcidn．

ES†qbiIidqd delos q50Ciqdos c〇回cqdos eid（5ne05　Vinculqdos qIos

PrOCeSOS O SerVicios con†rq†qdos′dUrqn†eIq Vigenciq dei con†rq†0，Sin

res†riccionesporedqduo†rqsconsiderqciones，SegUnSeqCUerdeencqdq
′
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CqSO・No exis†e por endelim汗qcidn en unlqp50de Seis meses como sr

OPerqPqrqe出qbqjo†emporq上

NUESTRA EXPERIENClA

MEGASEGURO′　hq reqIizqdo convenios de c○○PerqCi（5nlqborqI con el

MuniciplO de Alvqrqdo′　Sudrez′　GUqmo，Anzod†egui′　Or†egq Y COeIIo

ToI而q′SehqIogrqdohqcerconTrq†qciと）n brindqdoelqpoy0log蘭Coqiq

AIcqLdlq enlqbores de servicios generqles′OPerq宜vqs，qdminis†rq†ivqs y

PrOfesionqles′　5e hq reqIizqd0lq qc†ividqd de qsesorfqJURID－CA EN

CONTRATACiON，Consoiidqci（5nyeIqborqcibndeiMqnuqldecon†rq†qci（5n

delMunic－PiodeCoeIIoToIimq；q†rqvesdeqsociqdosespeciqiizqdosenIqs

respec†ivqsdreqsyconexperienciqenes†e口podeqsesorIqs．

2．　JUSTIFICAClON

DeconformidqdconIosnUmerqles7yl2delq出cul025delq Ley80de

l993′en COnCOrdqnciq con eidecre†01510　de2013′EL MUNICiPIO DE

ALVARADO，reqUiere con†rq†qrlq PRESTACION DE SERVIClOS

PROFESlONALES DE ASESORIAJURIDICA EXTERNA COMO ABOGADO′

Em出end0los concep†os jUrrdicos qUe se requlerqn en mq†eriq de

COn†rq†qcidnes†q†qIqsfcomoreqIizqnd0lqrevisidnde†odosIosprocesos

COn†rqc†UqIes que se Heven q cqbo dUrqn†elq ejecucibn delpresen†e

COn†rq†○′SiendoindispensqbleIIevqrqcqb0lq、PreSen†econ†rq†qciC）n．

、3： 又�$､X�WGf�T膓$�ﾂ�

日obje†ivogenerqldelqpresen†epropues†qeslq pRESTACIdN DESERVICiOS

PROFESlONALES DE ASESORiAJURiDICAEXTERNACOMOABOGADO EN EL APOYO

A LA GESTION PUBLiCA DEL MUNICiPlO EN LA REVISlON DE LOS PROCESOS

CONTRACTJALES QJEADELANTE LAADMiNISTRACION DURANTE LA EJECJCION DEL

PRESENTE CONTRATO QUE SE SOLiCiTEN POR ESCRITO′　ADEMAS DE EMITIR LOS

CONCEPTOSJURiDiCOS QUE SE REQUiERAN EN MATERIA DE CONTRATAClON

ESTATAL．
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Lq Adminis†rqciGn MunicipqI deberd comprome†erse con eI con†rq†is†q′

PrImerOqUe†odoqreqIizqrlqsconvocq†oriqsqlqcomunidqdqquehqYq

lUgqren eldesqrr0110delq consu廿orIq′qSIcomo q ponerqsU disposicibn

†odqIqinformqciC）n y el personqIdirec†ivo Y PrOfesionqldelMunic－P一〇′

necesqriospqrqdesqrroilqrlospun†osqn†eriores．

PROPUESTA ECONOMICA

、　′”　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　／ 

一十 彦乃ﾕ��DTT､T5T4簸��DDTﾄ�4��ﾅ5TﾅD�&���

EI†erminodedurqciGndeIqAsesorfqserddeseis（6）meses．

‘　′ 

∴2． ��$��TU5D���T4���4��

●

●

Elvqlordelq propUes†q qsciende q VElNTiDOS MiLLONES DOSCiENTOS MIL

PESOS（＄221200．000′00）M／Cte．

3： 謀�$ﾔ�$DU��t��b�

Lq formq de pqgo delq AsesorIq se hqrd en pqgos mensuqIes′PreViq

PreSen†qciGndeIAc†qderecibofinqlyLiquidqci（5ndelqboresejecu†qdqs

YreCibidqsqsq†isfqcci（5n．
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