“SUMINISTRO L
REUNIONES Y 3¢
SERVICIOS PUB
LOS OPERARIOS

OCASIONALM

De conformidad con el
Publicos Domiciliarios
por medio del cual

consecuencia se efect
finalidad es cumplir ¢
planeacion, la progran
en las Empresas de S
documento previo a
REFRIGERIOS Y
JORNADAS DE C
PUBLICOS DOMI
OPERARIOS A C/
OCASIONALMENT

- A SUS HABITANTE

1. IDENTIFICACION

En cumplimiento de |z
de Lebrija ESP, como
eficiente y continuame
a los usuarios que de
Empresa.

El objeto social de la E
de los servicios public
mision de EMPULEBRI
servicios permanente
comunidad, garantiza
prestacidn del servicio

Que la ESPL, tiene
capacitaciones, y a
administraciones ce
administrativos que
participan en el pro

Por lo tanto es impc
de un refrigerio teni

ESTUDICS PREVIOS

D)E REFRIGERIOS Y ALIMENTACION PARA LAS DIFERENTES
DRNADAS DE CAPACITACION QUE REALICE LA EMPRESA DE
LICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA E.S.P., ASI COMO PARA

A CARGO DE LOS CARROTANQUES DE LAS ENTIDADES QUE
IENTE APOYAN AL MUNICIPIO EN LA ENTREGA DE AGUA
POTABLE A SUS HABITANTES”

articulo 15 del manual interno de contratacién de las Empresas de Servicios
de Lebrija ESP. se procede a suscribir el presente documento preparativo;

se da cumplimiento a los articulos 31 y 44 del mismo manual; y en
Ua un anélisis de la conveniencia, necesidad y oportunidad, cuyo objetivo y
on los principios de transparencia, economia, y celeridad, asi como con la

1acion y la viabilidad presupuestal que en materia contractual debe seguirse
ervicios Publicos Domiciliarios de Lebrija ESP. Estudio que se efectla como

la suscripcion de un contrato de suministros; “SUMINISTRO DE
ALIMENTACION PARA LAS DIFERENTES REUNIONES Y
APACITACION QUE REALICE LA EMPRESA DE SERVICIOS
CILIARIOS DE LEBRIJA E.S.P., ASI COMO PARA LOS
ARGO DE LOS CARROTANQUES DE LAS ENTIDADES QUE
E APOYAN AL MUNICIPIO EN LA ENTREGA DE AGUA POTABLE
s”

DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION
s obligaciones propias de las Empresas de Servic
prestador y operador en la municipalidad. Le co

ente los servicios publicos domiciliarios de acuedt
manden estos servicios, dentro del area de inflL

os Publicos Domiciliarios
rresponde a esta, prestar
icto, aseo v alcantarillado
encia de operacién de la

mpresa de Servicios Plblicos Domiciliarios de Lebrija E.S.P. es |a prestacién
os domiciliarios de ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ. Dentro de Ia
JA E.S.P, esta la de satisfacer las necesidades de nuestros usuarios con
s y de calidad, generando desarrollo, bienestar y crecimiento en la
do el uso eficiente v racional de los recursos naturales, para garantizar la
en condiciones de eficiencia, calidad y oportunidad.

programados durante todo el afic diferentes eventos, reuniones,
ctividades que requieren de la participacién de miembros de la
ntrales, junta directivas, corporaciones publicas, y demas entes
colaboran con la entrega de agua en el municipio de Lebrija, vy
ecto de consecucion del agua desde Bucaramanga.

ortante incentivar la participacién de ellos a través del ofrecimiento
endo en cuenta que se pueden presentar jornadas largas de trabajo

que desgastan a sus participantes y que podrian verse reflejados en el resultado final.

Uno de los objetivos
deber y obligaci6r
administrativo. Para
la contratacion del
actividades organiza
los cuales se constit
utilizan en las are

primordiales de la Constitucidén Politica de Colombia promulga como

del Estado la accién social y el adecuado funcionamiento
el adecuado funcionamiento del aparato administrativo es necesaria
suministro de refrigerios para las personas que participan en las
das por la ESPL a través de los frentes de tra bajo que la componen,
uyen en una valiosa herramienta de trabajo y colaboracién que se
as administrativas, por cuanto con ello se garantiza un buen
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desempeio de la
regularmente, en d

La ESPL tiene p
igualmente realiza
incentivara la parti

Las jornadas de cag
de un refrigerio t
funcionarios por el

Que finalmente, se
personas a cargo d
Lebrija en la época
de Lebrija.

Por lo tanto y con
estos refrigerios y
para las personas ¢

De acuerdo con lo p

llevan a cabo en la I;SPL se requiere la suscripcidén de un contrato d
suplir las necesidades histéricas y actuales de la empresa; en el cual se
roceso contractual de manera mensual segin dict

asignado para este p

La entidad en cumpl

coadyuvar al cumplimi

que involucra el apc
anterior es necesario

apoye el siguiente ok
LAS DIFERENTES
EMPRESA DE SEE
COMO PARA LO
ENTIDADES QUE

DE AGUA POTABL

Por lo tanto, es impor
en el ramo de la el
demostrar dicho requ

Por lo anterior, y con
del servicio a los us
contratacion directa,
cumplimiento a los o

2. VERIFICACION

De conformidad con ¢

pretende suplir.

3. MODALIDAD DE

JURIDICOS QUE SQ

El contrato a celebrar
a de suscribirse en

cipacion.

bacitacion y bienestar de la empresa en ocasio
eniendo en cuenta las jornadas de trabajo,

comunidad participante y de los funcio
esarrollo de las funciones inherentes a la em

g
1

reuniones de junta en las que es pertinente

7
cumplimiento de su importante labor.

hace necesario contratar el servicio de alimer

e los carro tanques que abastecen de ag
de calamidad publica que actualmente estd d

p

gk

arios que los utilizan

resa

rogramada mesas de trabajo con distintas entidades publicas,
ofrecer un refrigerio que

nes ameritan la entrega

y para premiar a los

tacién para el grupo de
a a la comunidad de
cretada en el Municipio

el fin de cubrir todos eventos se hace necesaria la contratacién de
alimentacién para las diferentes actividades a
Jue participan en ellas.

ue despliega la ESPL, y

anteado anteriormente y para el correcto ejercic

miento de las normas de orden constitucional, |

yo en los procedimientos administrativos y operativos. En atencidén a lo

RVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE

E A SUS HABITANTES".
tante para EMPULEBRIJA, que la persona natural o
aboracion y distribucién de alimentos; por lo cu

isito con los documentos con los cuales se pueda

el fin de garantizar el cumplimiento de la adecu
uarios, se evidencia la presente necesidad de co

bjetivos misionales de la empresa.

)E INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA.

SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICA
)JPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

se por parte de la Empresa de Servicios Plblicos D
cumplimiento de las prerrogativas contenidas

e
descuente del presupuesto
13

€g
niento del buen funcionamiento de sus diferentes areas de trabajo, tarea esta

2| objeto contractual para el presente contrato Ia &n
equipos y el personal humano para poder por sus propios medios cubrlr

10 de los procesos que se
suministros que permita

S necesidades.

al y reglamentario, debe

sefialar que la entidad requiere contar con un proveedor de suministro que
jeto: "SUMINISTRO DE REFRIGERIOS Y ALIMENTACION PARA
REUNIONES Y JORNADAS DE CAPACITACION QUE REALICE LA

LEBRIJA E.S.P., ASI

S OPERARIOS A CARGO DE LOS CARROTANQUES DE LAS
OCASIONALMENTE APOYAN AL MUNICIPIO EN LA ENTREGA

juridica tenga experiencia
al es indispensable poder
demostrar su idoneidad.

dda y oportuna prestacién
ntratar por el proceso de

el suministro de dotacién y elementos de proteccién personal, para dar

npresa no cuenta con los
la necesidad que se

CION Y FUNDAMENTOS

omiciliarios de Lebrija ESP,
en el

manual interno de
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contratacién de las E
con la normativa apl
en la ley 142 de 199
31 de la Ley 142 de

De las normas relacio
se rige como regla ge

Que de conformidad
Domiciliarios de Lebr
mediante Acuerdo Nc
y en concordancia cc
atendiendo las cuan
modalidad DIRECTA.

En razén a que la cuantia NO supera la MINIMA CUANTIA de esta entid
150 salarios minimos legales mensuales vigentes ($136.278.900), se

directa, sin requerir

4.IDENTIFICACION
OBLIGACIONES

En consonancia con lo precisado en el numeral anterior, el futuro negocio
las siguientes especificaciones y condiciones especiales.

PROCESO D

Toda vez que el valor,

el procedimiento de s
31 y siguientes del m

® NATURALEZ

Contrato de natural
Suministros.

OBJETO.

“SUMINISTRO D
REUNIONES Y 3
SERVICIOS PUBL.

OPERARIOS A C
OCASIONALMENT
A SUS HABITANT

® VALOR.

El valor méaximo tota

($8.000.000), incluid
y departamentales e

TERMINO.

El término establecid
hasta agotar la parti

expida la empresa co

FORMA DEP

cable a las entidades del sector, atendiendo los lin
4 de servicios pablicos domiciliarios, en especial lo

1994 que fue modificado por el Articulo 3 de la Le

nadas se establece que la contratacién de las Emp
2neral por las normas de DERECHO PRIVADO.

con lo anterior, la Junta Directiva de la Empr
ija E.S.P, adopt6 el Manual Interno de Contratacid
. 015 de noviembre 19, modificado por el Acuerd
on lo establecido en su articulo trigésimo primero
tias establecidas, da lugar a la aplicacién de un

n
o}

a

arias propuestas, ni cotizacion alguna.

E SELECCION

del presente contrato es inferior a 150 salarios mir
eleccion seré mediante contratacién Directa tal y ¢
anual interno de contratacidn.

o)

A Y/O DENOMINACION DEL CONTRATO.

eza civil y privada cuya denominacidn corresg

DRNADAS DE CAPACITACION QUE REAL
ICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA E.S.P.

I

ES"

o el valor por concepto de gravdmenes, Impuestos
impuestos del orden nacional.

0 para el presente contrato no podréd superar la vi

AGO.

da presupuestal fijado en el Certificado de Disponi
ntado a partir de la firma y perfeccionamiento del contrato.

mpresas de Servicios Piblicos Domiciliarios de Lebrija ESP. en concordancia

eamientos contemplados
establecido en el articulo

689 de 2001.

resas de Servicios PUblicos

esa de Servicios Publicos

para EMPULERBIJA ESP,
02 de Febrero del 2015,
la presente contratacidon
CONTRATACION bajo la

d, es decir no excede los

realizara una contratacidn

{ DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES Y

juridico a suscribir tendra

imos mensuales vigentes,

mo se colige del articulos

onde a un Contrato de

E REFRIGERIOS Y ALIMENTACION PARA LAS DIFERENTES

CE LA EMPRESA DE

ASI COMO PARALOS
“ARGO DE LOS CARROTANQUES DE LAS ENTIDADES QUE
'E APOYAN AL MUNICIPIO EN LA ENTREGA DE AGUA POTABLE

| del contrato previsto serd la suma de OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
y Estampillas municipales

gencia del afio 2021 y/o
bilidad Presupuestal que
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La empresa de servic
contrato; por concep

En pagos parciales, d
y/o cuenta de cobro,
de cumplimiento, pa
se descontaran los v
lo ordenado por la le
las obligaciones del s

Los pagos, se efect
legalizada y conform

El contratista debera
pago de aportes de s
de conformidad con ¢
vigente para las per
contrato, en el cual s

® OBLIGACIO

1) Cumplir a cabalida
por EMPULEBRIJA ES
control en la ejecucié
del contratista, y las
mejor cumplimiento.
Estar afiliado al siste
Prestar a entera satis
con lealtad y buena f
puedan presentarse.
hubiese lugar. 10) S
oportuna, diligente vy
se contrata y el cual €
dando aplicacién a

de alimentos. 12) Ha
por la supervisora de

® OBLIGACIO

1) Suministrar contr

ios publicos domiciliarios de Lebrija - Empulebrija E.
to de suministros; de la siguiente forma:

entro de los diez (10) dias habiles siguientes a la p
copia de la dltima planilla de pago de seguridad so
ra cada pago, expedida por el supervisor del cont
alores correspondientes a retenciones, impuestos,
y y cuando a ello hubiere lugar, al igual que certific
istema de seguridad social integral.

uaran previa presentacién de la cuenta de cobro
2 a lo dispuesto por parte del Estatuto Tributario Na

acreditar que se encuentra al dia con las obligac
eguridad social (Salud, Pensién y Riesgos Labora
2l articulo 23 de la ley 1150 de 2007, en concorda
sonas independientes, asi como el actas o certific
efalara que el contratista cumplié a satisfaccion co6

NES GENERALES DEL CONTRATISTA.

d con el objeto contratado de acuerdo a los térming
P. 2) Acatar los procedimientos impuestos por la

9) Cancelar los gravdmenes del orden departam
uscribir las actas a que haya lugar. 11) Prestar
adecuada afin con el objeto contractual, con la n
stara también regulado por postulados éticos para
as normas y reglamentos sobre calidad y sanidad,

cer entrega de los alimentos o refrigerios requerid
| contrato.

NES ESPECIALES DEL CONTRATISTA

a pedido en las instalaciones de la ESPL, los bier

Pagina 4 de 12

S.P. realizara el pago del

resentacién de la factura
cial y previa certificacidn

rato; de los citados pagos
etc., de conformidad con

acién del cumplimiento a

o factura debidamente
cional.

liones correspondientes el
es) y aportes parafiscales
ncia con a la normatividad

acion del Supervisor del

N sus obligaciones.

s de referencia dispuestos

Empresa, para llevar un

n de las actividades contratadas. 3). Las demas que constan en la propuesta
que le sefiale el supervisor del contrato, inherentes al mismo y/0 para su
4) Acreditar el cumplimiento de las normas de seguridad social integral. 5)
ma de seguridad social integral de acuerdo a las normas legales vigentes. 6)
faccién el servicio. 7) Aceptar la supervisidn por parte de la entidad. 8) Obrar
e en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y entrabamientos que

ental y municipal a que
los servicios de forma
ecesidad del servicio que
la eficiencia del mismo,

e higiene para el manejo
0S una vez sean solicitados

es descritos en el futuro

contrato, o donde determine la supervisora del contrato. 2) Garantizar la 6ptima calidad de los
bienes. 3) Conceder a LA EMPRESA diez (10) dias calendario para los pagos, contados a partir de

la fecha de la recepci
Proporcionar al super

6n de la factura y/o cuenta de cobro, sin causar i
visor del contrato la informacidn que éstos estime

ntereses en dicho lapso. 4)
N Necesaria para garantizar

el cumplimiento de las especificaciones técnicas y en general la correcta ejecucion del contrato.
5) Garantizar que el suministro contratado pueda despacharse en el momento que sea requerido

por la entidad 6) Brir
los alimentos pedido
Contrato. 8) Entregar
y requerimientos que
correspondiente por
cualquiera de los prod
respectivo, sin que e
contrato.

® OBLIGACIOI

Serdn Obligac

el valor de los bienes suministrados por la entidad

NES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.

iones de EMPULEBRIJA - E.S.P.

dar garantia en la calidad de los bienes entregados. 7) Hacer la entrega de
s, de acuerdo a lo solicitado por la Secretaria General y/0 Supervisora del
los productos objeto del contrato, con las caracteristicas, materiales, formas
se hagan al momento de solicitar los productos. 9) Presentar la facturaciéon

. 10) La mala calidad de

uctos objeto del contrato, dara lugar a que el CONTRATISTA realice el cambio
lo genere para el CONTRATANTE el pago de valor adicional al pactado en el
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1. La entidad se obliga a efectuar los registros y operaciones p

"esupuestales y contables

necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios que el contratista haya prestado a
éste con base en el presente contrato, previo acta de recibo de satisfaccion del servicio.
2. Facilitar al CONTRATISTA toda la colaboracién e informacién que se requiera para la

ejecucion del objeto del contrato.

3. Se compromete a vigilar la prestacién del servicio, en los términos legales y contemplados

en el contrato.

5. SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

La decisién de la inversidn sobre el presente estudio de suministros a que se ha hecho mencidn
debe recaer en Persopas Juridica y de reconocida idoneidad en la materia objeto del contrato.

En el actual presupuesto de ingresos y gastos de las Empresas de Servicios Piblicos Domiciliarios
de Lebrija ESP., existe una partida presupuestal, que asciende a la cantidad de OCHO MILLONES

DE PESOS M/CTE ($8.000.000), Impuestos y Gravamenes incluidos, po

el servicio teniendo en cuenta el anterior factor.

Para tal efecto, se recurri, a la revision de los precios del mercado, co
cudl seria el costo probable de los suministros de refrigerios y alimento
tomandose la decisién que la inversién para cumplir con el objeto
complementar el apoyo operativo y administrativo de las Empres

- lo tanto, se debe adquirir

n el objeto de establecer
que requiere la entidad,
contractual destinado a
s de Servicios Publicos

S

a

Domiciliarios de Lebrija ESP demanda una inversién estimada de: OCHO MILLONES DE EPSOS

M/CTE ($8.000.000) Impuestos y Gravémenes incluidos.

De acuerdo con los servicios demandados, existe en el mercado person
a la actividad requerida, que satisfacen la demanda de la Empre

Domiciliarios de Lebrija ESP.

as juridicas que se dedican
sas de Servicios Publicos

En consecuencia, el presente estudio de conveniencia y oportunidad es soporte para la realizacién
de la contratacidn requerida por las Empresas de Servicios POblicos Domiciliarios de Lebrija ESP.

Iguaimente en la actualidad, al interior del presupuesto de las Empresas de Servicios Ptiblicos
Domiciliarios de Lebrija ESP, existe una partida presupuestal para la consecucidén de un persona
natural o juridica que se encargue del suministro de refrigerios y alimentos para los trabajadores
y en los eventos que se requiera por parte de la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios; es
decir; se cuenta con los recursos econémicos suficientes que permita llevar a cabo la contratacidn,
por lo tanto se debe proceder a la ejecucién de la misma con el objetivo de mejorar la prestacion
de los servicios operados y a cargo de las Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios de Lebrija

ESP.

6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

El valor del futuro contrato se cancelard con cargo al rubro presupuestal general de rentas y gastos
para la vigencia fiscal 2021, con cargo a los numerales 2.1.2.02.02.06.05 CAPACITACION,
BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS Y 2.3.2.02.02.008.01.03 EMERGENCIA POR
DESABASTECIMIENTO DE AGUA del departamento de ACUEDUCTO con fecha de 08 de febrero
de 2021, en el Certificado de Disponibilidad No. 21A00034 que para tal fin expidid la oficina de

tesoreria de la empresa.

7. PERFIL SOLICITADO.

Conforme lo anterior, Para desarrollar el objeto contractual la empresa requiere contratar los
servicios de una persona natural o Juridica que cumpla con los siguientes requisitos.
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PERFIL Y EXPERIENC
distribucién de refrige
que se va a ejecutar.

EXPERIENCIA ESPEC
debidamente registra
y alimentos, probado

DOCUMENTOS REQU
solicitaran los siguien

‘s
.

2rios y alimentos y demas actividades relacionadas

IFICA: Con experiencia de dos afios y con est
do en temas relacionados con la comercializacién y

ERIDOS: Ademads de tener que acreditar las cir
tes documentos:

IA GENERAL: Persona Juridica con experiencia

a través de documentos contractuales.

C

en la comercializacién vy
con el objeto del contrato

ablecimiento de comercio

distribucién de refrigerios

unstancias anteriores, se

DOCUMENTO

APLICA NO

APLICA

Carta de Presentaci

bn de la Propuesta:

Manifestacion expr
incompatibilidades:

esa de no estar

incurso en inhabilidades vy/

o]

Registro Mercantil o

Certificado de Existencia y Representacién Legal:

Copia cédula de ciuc

ladania

KX X

Copia de la tarjeta profesional

Certificado de antec

edentes de la profesidn vigente

Copia libreta militar

(hombre menor de 50 afios) certificado

KKK

Hoja de Vida en For

mato de la Funcién Plblica SIGEP

Declaracién de biene

2s v renta del SIGEP

KR

Certificaciones de lo
Diplomados talleres

s titulos universitarios y de la educacién no form
cursos de formacidén sena entre otros

al

Certificaciones de e

xperiencia laboral relacionados

Certificado de Antec

edentes Disciplinarios de la Procuraduria

Certificado de Antec

edentes Fiscales de la Contraloria

Certificado de Antec

edentes judiciales policia nacional

Certificado de medid

as correctivas policia nacional

Certificado de delito

s sexuales policia nacional

Certificacion de Afili
Ley 789 de 2002) vy

acién al sistema de Seguridad Social y Parafiscale
pago de la seguridad social del dltimo mes

Registro Unico Tribu

tario actualizado (RUT)

K KX [RK KKK

Copia del examen m

édico de salud ocupacional

X

8. ESTIMACIO

EQUILIBRIQ

Se pretende contribu
estado, y lograr, que
mitigar los riesgos,
previsibles involucrad

LA ESTIMACION co
riesgos que han sidc
valoracién.

ESTIMACION CUAL
estimacion cualitativa
una matriz, en diferer

LA PROBABILIDAD

acerca de la ocurrenc

frecuencia con la que

IMPACTO O SEVERI

evento generador de

ESTIMACION CUAN

criterios evaluados e
criterios.
Teniendo en cuenta

ir a la reduccion de controversias judiciales Yy ex

N, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIES
DEL CONTRATO.

t
las partes del contrato estatal puedan hacer las pr
por ello se hace necesarios, estimar, tipificar
0s en la contratacion estatal.

nsiste en valorar la probabilidad de ocurrencia Y
tipificados y que teniendo en cuenta su mate

GOS QUE AFECTEN EL

rajudiciales en contra del
evisiones necesarias para
y cuantificar los riesgos

2| nivel de impacto de los
ializacion, requieren una

ITATIVA: Es aquella que se realiza cuando se tr
mediante rangos que permitan al servidor ptbl
tes niveles de probabilidad e impacto.

i

es entendida como una medida de la creencia o ¢
ia futura o pasada de un evento y generaimente

se obtiene un resultado en un experimento aleato

riesgo sobre el objeto del contrato.

a

C

TITATIVA: Una vez realizada la evaluacién cua
n la etapa cualitativa y realizando una aproximacién numérica de dichos

baja los riesgos para una
co calificar los riesgos en

nocimiento que se tienen
se puede estimar como la

rio.

DAD: Es la medida de la magnitud de las consecuencias monetarias de un

litativa, incorporando los

as modificaciones en la Ley 80 de 1993, se dic

taron otras disposiciones
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generales aplicables
2007 se introdujeron
de 2007 se contempl

De igual manera det
POLITICA ECONOMIC
diciembre de 2011,
CONTRATACION PU
mismo:

EN CUANTO A

1. Riesgos Econém
informacioén suficients
riesgo se traslade a
administracion efecti
con riesgos que el mi
las cuales por ser img
de 2007.

2. Riesgos Sociales
esta naturaleza lo as
cuenta con un manej
se puede trasladar el

3. Riesgo Operacior
los riesgos operacion

a toda contratacién con recursos publicos. Con la L
medidas para la eficiencia y la transparencia; en e
a La Distribucion del Riesgo en los Contratos Estatales.

e darse aplicacién al documento expedido por e
A'Y SOCIAL a través del documento CONPES 3714
EL MARCO
JBLICA” vy se sefialaran los riesgos de conformidad con lo sefialado en el

“"DEL RIESGO PREVISIBLE EN

LA ASIGNACION DE RIESGOS EL DOCUMENT

SIGUIENTE ASIGNACION:

o Politicos: Se recomienda que por regla gener
uma la entidad contratante que en atencién a su condicién, se presume gue
0 y posibilidad de administracién efectiva del mismo. De manera excepcional
riesgo cuando por ejemplo, existan mecanismos de

ral: Por regla general y bajo la premisa de contar
lales se transfieren al contratista, en la medida
experiencia y conocimiento de las variables que determinan el valor d

ey 1150 de 16 de Julio de
[ Articulo 4 de la Ley 1150

CONSEJOC NACIONAL DE
de fecha primero (1) de
DE LA POLITICA DE

RECOMIENDA LA

Icos: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con
> y con las condiciones necesarias para llevar a cabo el objeto contractual, el

contratista en atencién a su experticia en el
a de los riesgos econémicos. Desde luego, ello no
Ssmo no pueda controlar, como condiciones macroeconémicas no previsibles,
orevisibles escaparian de la érbita de aplicacién de

manejo y posibilidad de
podré hacerse en relacién

articulo 4 de la Ley 1150

al el riesgo previsible de

cobertura en el mercado.

con informacion suficiente,
en que cuenta con mayor

€ la inversién y tendré a su

cargo las actividades propias del contrato. En aquellos contratos donde se presente un alfo
componente de complejidad técnica, las entidades estatales pueden considerar la posibilidad de

utilizar como mecanismo de mitigacién el Otorgamiento de garan

eventuales sobrecostps asociados a la complejidad identificada.

4. Riesgos Financieros: Se recomienda que el riesgo se traslade al co
e contar con informacién suficiente. En atenc
uracion de los recursos necesarios, se presume qu

y bajo la premisa g
consecucion y estruct

posibilidad de administracién efectiva de los riesgos financieros.

5. Riesgos Regulatc
cuenta con un manej
naturaleza y en virtuc

6. Riesgos de la naturaleza: Siempre y cuando existan formas de
contratista, los riesgos de la naturaleza deben ser trasladados al mismo

7. Riesgo Ambientél: La asignacion del riesgo ambiental depende de

proceso, por ejemplo*

o Cuando se cu
ambiental, ant

e Cuando se cu
implique esta r

o £l riesgo de g
configuren pas
licencia ambier
e Cuando no se
ambiental, ant
deberan estime
contractual. En
obligaciones ar

s Cuando por Ia

ente con licencia ambiental debidamente ejecuto
es del cierre de Ia licitacién, el contratista asumird
cumplimiento de las obligaciones definidas en dicha licencia y/0 D

ente con licencia ambiental debidamente ejecutor;
licitacion y ésta sea modificada por solicitud del contratista, é
nodificacién.

tias parciales para cubrir

ntratista por regla general
on a su experticia en la
€ cuenta con un manejo y

»rios: Se recomienda que por regla general, el riesgo lo asuma la parte que
0 y posibilidad de administracién efectiva de los ri
1 de las normas propias de cada regulacién.

esgos regulatorios por su

mitigacién al alcance del

.

la especificidad de cada

riada y/o plan de manejo
los costos implicitos en el
lan de manejo ambiental.

ada antes del cierre de Ia
asumird los costos que

ue, durante la ejecucion, la operacién y el manternimiento de las obras, se

ivos ambientales causados por el incumplimiento o la mala gestion de la
1ital y/o el plan de manejo ambiental serd asumido por el contratista.

cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/0 plan de manejo

es del cierre de la licitacién, los costos por obl

ar y prever en los contratos acorde con la naturaleza y magnitud del objeto
estos casos la entidad estatal podrd asumir el rie
nbientales resulten superiores a lo estimado.

naturaleza del proyecto no se requiera licencia

jgaciones ambientales se

Sgo de que los costos por

ambiental, los costos para
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realizar un adecuado manejo ambiental se deben estimar y prever en los contratos acorde
con la naturaleza y magnitud del proyecto. En estos casos, Ia entidad estatal podré asumir
el riesgo por los costos de las obligaciones adicionales resultantes de la exigencia de un
plan de manejo posterior al cierre de la licitacién, sélo cuando Ia exigencia no surja del mal
manejo ambiental del proyecto.
8. Riesgo Tecnolégjco: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con
informacion suficiente, el riesgo se traslade al contratista que en atencidn a su experticia en el
objeto contractual y los estdndares tecnoldgicos, cuenta con un manejo y posibilidad de
administracion efectiva de los riesgos tecnoldgicos.”
Riesgo y etapa Clase Categoria e | Fuente Asignacion Calificacion
impacto final
Fluctuacion de | General Probable/Mayor Externo LA ENTIDAD Riesgo Alto
precios (etapa
contractual)
Desabastecimiento General Posible / Mayor Externo El contratista Riesgo Alto
de producto (etapa
contractual)
Riesgos sociales o | General Posible /Moderado | Externo LA ENTIDAD Riesgo bajo
politicos (contractual
pos contractual)
Riesgos General Probable/ Interno El contratista Riesgo medio
operacionales Moderado
(contractual)
Riesgos financieros | General Probable /| Interno El contratista Riesgo medio
(etapa contractual) Moderado
Riesgos Regulatorios | General Probable ! | Externo El contratista Riesgo medio
(contractuales y post Moderado
contractuales)
Riesgos de la | General Probable / Mayor Externo El contratista Riesgo alto
Naturaleza
(contractual)
Riesgo tecnolégico | General Posible /Moderado [nterno El contratista Riesgo medio
(contractual)
: bt ESTIMACI TIPO DE‘ ‘CATEGORIA‘E , s Calificacio
TIPIFICACION ON RIESGOS Y i IMPACTO | ASIGNACION n. -
S 0 FUENTE - ‘ Definitiva
RIESGO EN
PLANIFICACION Y
EJECUCION DEL
SERVICIO .
Informacion  errénea o General e interno || Posible Riesgo
desactualizada /Moderado medio
suministrada por la entidad { 10% Entidad contratante
(pre contractual Y
contractual)
Uso o recoleccion de General e interno | Posible Contratist_a, sa_lyo Ries_go
informacién errada (pre | 15% Moderado :;’; da[a prlcr;\f/oerrr]r;’a;c:lgg medio
contractual y contractual) la misma entidad
Estimacién inadecuada de General e interno | Posible . Riesgo
los costos ( pre contractual) 5% /Moderado antratista medi%
Negligencia, imprudencia b General e interno | Posible / Mayor Riesgo alto
temeridad en los mandatos | 20% Contratista
(contractual) L
Uso indebido de General e interno | Posible | : Riesgo
informacion (Contractual) 10% /Moderado Contraista medi%
General e interno | Probable Contratista, quien | Riesgo
Accidentes de trabajo /Moderado debe cubrir el riesgo | medio
enfermedades 5% conforme a las
profesionales {contractual) normas que regulan
i el sistema ARP
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General e interno | Posible /1El Supervisor del | Riesgo
Falta de calidad en el Moderado contrato debe vigilar | medio
servicio prestado (post] 10% su  ejecucién, so
contractual y contractual) pena de no
ceriificarla
EVENTOS DERIVADOS
DE  CIRCUNSTANCIAS
ECONOMICAS 0]
LEGALES
Financiamiento del o General e interno || Posible e Riesgo
contrato (contractual) 100% /Moderado Contratista medio
Contratista , a quien
la entidad podra
Incremento en impuestos llevar a un punto de
que afectan a todos los . no pérdida, siempre -
contribuyentes y a todas 5% General e interno /Mpo%sétr);%o y cuando acredite '?T;ZZ?:
las actividades que el incremento es
(contractual) de tal magnitud que
le ha conducido a
pérdida.
General y Posible Contratista, a quien | Riesgo
externo /Moderado la  entidad podré | medio
Incremento en impuestos llevar a un punto de
que afectan la actividad del no pérdida, siempre
contratante, siendo tal| 5% y cuando acredite
actividad objeto del que el incremento es
confrato (contractual) de tal magnitud que
le ha conducido a
pérdida.
Del anterior analisis la entidad manejara en este proceso contractual la siguiente MATRIZ DE
RIESGOS segun la Guia que para su elaboracién implementé Colombia compra Eficiente.
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imperante para las En
de la ejecucidén del ¢
por esto que, sin per
del contrato y de cor
Garantia.

De conformid&}d con |c
CONTRATACION DIRE

10. SUPERVISIC

LA EMPRESA designa
la verificacién de la
actividades que se d
del objeto contracty
respectivas que el sc

juicio de lo anterior y atendiendo al plazo contrac
formidad con el Manual Interno de Contratacién, N

CTA.
DN CONTRACTUAL.

como supervisor del contrato a la secretaria gene
ejecucién y cumplimiento del contrato de sumin

porte de la ejecucidén contractual requiera. c. In

contratante sobre el desarrollo del objeto contractual. d. Informar a la &

incumplimientos del
cumplimiento y pago
encuentran establecic

Por lo tanto, hard la
contrato, orientando
pactado y mantenie
derivados de la contr

11. ESTUDIO DE

Con el objeto de esta
traer nuevamente a

acueducto, aseo vy al
Servicios Pablicos Do

de los aportes al sistema de seguridad social inte
das en el manual de contratacién interno.

ndo el equilibrio contractual,
atacion.

2 VIABILIDAD JURIDICA.
blecer la viabilidad juridica del presente contrato,

cantarillado, que ostenta al interior del municipio
miciliarios de Lebrija ESP.

funcién de inspeccion, vigilancia, control y seguim
al futuro contratista en los aspectos que éste requiera en el marco de lo
aminorando, de esta manera, los riesgos

colacién, la condicién de prestador de los servicigs

actividad juridica, resulta

npresas de Servicios Publicos Domiciliarios de Lebrija ESP. vigilar el desarrollo
ontrato de suministros contratado a través de la supervision contractual, es

cual y a la minima cuantia
O se debe exigir Pdliza de

anterior, este despacho considera conveniente y oportuno la celebracién de la

ral de EMPULEBRIJA, para
stro a celebrar vy de las

esarrollen y por lo cual deberd: a. Certificar la ejecucién idénea Yy oportuna
al dentro de las condiciones exigidas. b. Proyectar y firmar las actas

formar constantemente al
ntidad sobre los presuntos

contratista para que se tomen las medidas del caso. e. Certificar el

gral. g. Las demas que se

lento de la ejecucion del

_resulta apenas necesario
pUblicos domiciliarios de
de Lebrija, la Empresa de
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9. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION Y LA CUANTEA DE LOS RIESGOS QUE
DEBE AMPARAR EL POSIBLE CONTRATISTA.
De otro lado y a la luz del contexto del contrato y la importancia de la




Dicha condicién o e
los servicios publico

municipalidad.

En consecuencia y a partir de la operacién de los servicios pUblicos d
Empresas de Servicios Plblicos Domiciliarios de Lebrija ESP. -ad
obligaciones propias de operar vy prestar los servicios pLIJb“COS
municipalidad, otras| inherentes y concomitantes al giro ordinario de su

status, es adquirida por la Empresa de Servicios
Lebrija ESP. luego de su constitucién como Empresa Industrial y Com

s domiciliarios de acueducto aseo y alcantarillado,
con el objeto de que la Empresa, opere y preste los servicios aducid

aginailde 12

Publicos Domiciliarios de
ercial para la operacién de
en el municipio de Lebrija,
os, en la jurisdiccion de la

omiciliarios de Lebrija, las
quiri6, ademds de las
domiciliaros AAA en la
objeto social previstas en

sus estatutos, entre las que se encuentran las relaciones contractuales y juridicas que se derivan
del ejercicio normal de su actividad.

Por consiguiente y lal encontrar plena identidad entre Ia operacion de los servicios pUblicos
domiciliarios AAA a cargo de EMPULEBRIJA E.S.P, con el manejo juridico y contractual a cargo de
la gestion de la Empresa de servicios publicos domiciliarios, tal y como se ha podido exponer hasta
el momento, surge en consecuencia la obligacion, de poder llevar a cabo la contratacién que se

propone.

De tal forma, que para la celebracién del negocio juridico con el cual se pretende contratar el
"SUMINISTRO DE REFRIGERIOS Y ALIMENTACION PARA LAS DIFERENTES REUNIONES
Y JORNADAS DE C;APACITACI()N QUE REALICE LA EMPRESA E SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE LEBRIJA E.S.P., ASI COMO PARA LOS OPERARIOS A CARGO DE LOS
CARROTANQUES DE LAS ENTIDADES QUE OCASIONALMENTE APOYAN AL MUNICIPIO EN
LA ENTREGA DE AGUA POTABLE A SUS HABITANTES”, para EMPULEBRIJA E.S.P. cuenta,
con los elementos fécticos que la requieren, con la suficiencia juridica necesaria para celebrarlo
en cumplimiento de $us obligaciones, ademas ostenta plenas facultades Y competencias asignadas
por los estatutos para el desarrollo de su objeto, y como corolario con el contrato se pretende
conjurar las falencias administrativas y legales, para que acompafie del devenir administrativo y
funcional de la actividad principal de la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de Lebrija ESP.

Establecido, como se ha podido exponer hasta el momento, la obligacién, capacidad y conducencia
que tiene la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de Lebrija ESP, para poder llevar a cabo
la contratacién que|se propone, es pertinente indicar que de conformidad con los estatutos
generales de la empresa, el Gerente goza de plenas facultades para adelantar la presente
contratacion, debiendo en todo momento sujetarse la ley civil y comercial aplicable al caso, al
manual interno de contratacién, la ley de cooperativismo y la ley 142 de 1994.

12. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO.

Con el presente estudio se acredita que la Empresa de Servicios PUbli
ESP, en su condicién de operador de los servicios publicos AAA., en e
la obligacién de abordar el tema de contratar una persona juridica pa
fos servicios plblicos domiciliarios que detenta en su operacién, toda
normal de estos servicios pUblicos se requiere un sélido manejo adminis

Que, en la actualidad,

EMPULEBRIJA E.S.P.

requiere contrata
REFRIGERIOS Y ALIMENTACION PARA LAS DIFERENTES REUNIONE

cos Domiciliarios de Lebrija
| municipio de Lebrija tiene

ra la eficiente prestacion de

vez que para la prestacion
trativo, legal y contractual.

r el “"SUMINISTRO DE
S Y JORNADAS DE

CAPACITACION QUE REALICE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
DE LEBRIJA E.S.P., ASI COMO PARA LOS OPERARIOS A CARGO DE LOS CARROTANQUES
DE LAS ENTIDADES QUE OCASIONALMENTE APOYAN AL MUNICIPIO EN LA ENTREGA DE
AGUA POTABLE A SUS HABITANTES”, que se encargue de suministrar a la Empresas de

Servicios Publicos Domiciliarios de Lebrija ESP, en los aspectos in
identificar la oportunidad y conveniencia para la suscripcién del contrat

Que la Empresa de Servicios Pblicos Domiciliarios de Lebrija ESP,V

dicados, lo cual permite
0.

cuenta con los recursos

econémicos y el conocimiento técnico para adelantar, vigilar y llevar a cabo el presente proceso

de contratacién.

Que la mejor alternativa para solucionar la referida necesidad es con la contratacion de una
persona con las caracteristicas identificadas a lo largo de este documento, en consecuencia, por
ser conveniente y viable juridicamente, es posible llevar a cabo |a aludida contratacion.
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Que, el procedimient

o indicado para la seleccion objetiva del contratista
31 del manual intern

o de contratacidén, esto mediante la realizacién de

es el fijado en el articulo
Contratacion directa.

Se expide en Lebrija, a los 08 dias del mes de febrero de 2021.

<
. L e— UANSY; }

P - P e -
LUIS FERNANDO MANOSALVA VARGAS NELLY ANDREA RAMIREZ FIGUEROA

Gerente General Secretaria General
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