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FUNDAMENTO LEGAL

El Instituto Departamental de Transito del Quindio, en cumplimiento de lo sefialado en &l
Estatuto General de la Coniratacion Estatal, Ley 80 del afo 1.893, articulo 25
numerales: B, 7, 9 y 12 Esfe uitimo Modificado por el Articulo 87 de la Ley 1474 del afto
20711 y su Articulo 30, la Ley 1160 del afio 2.007, en su Articulo 2 Numeral 1, como
también lo preceptuado en el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2.015
{modificada por el Decreto 1860 de 2021): Articule 2.2.1.1.2.1.1. Estudios previos y el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 para la Confratacion de Prestaciones de servicios Profesionales y
de Apoyo a la Gestién A través de la Subdireccion Administrativa y Financiera del Instituto
Departamental de Transito del Quindio justifican mediante el presente documento la
necesidad de celebrar un proceso de Seleccién de Contratistas CONTRATACION
DIRECTA siguiendo los lineamientos del Decreto Reglamentario antes mencionado, ello
conforme a las siguientes disposiciones:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION
(Numeral 1 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica establece: "Son fines esenciales del Eslado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberas consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administraliva y
cuftural de fa Nacion, defender la Independencia nacional, mamntener la infegridad
ternitorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan inslifuidas para proleger a lodas las personas
resicentes en Colombia, en su vida, honra, blenes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar al cumplimiento de los debares sociales del Esfado y de los
parficulares {...)"

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica estable; "La funcién adminisirativa estad al
senvicio de los infersses generales y se desamolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, medianie
la descentralizacidn, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autonidades
administrativas deben coordinar sus acluaciones para &l adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. La administracidon piblica, en fodos sus drdenes, tendréa un control
interno que se gjercera en los téminos que sefiale la fey.”

Que el articulo 333 de la Constitucion Politica estable: “La actividad econdmica y la
iniciativa privada son libres, dentro de los limites del bien comin. Para su ejercicio, nadie
podra exigir permisos previos ni requisitos, sin autonizacion de la ley. La libre competencia
gcondmica es un derecho de todos que supone responsabilidades. La empresa, como
base del desarrollo, tene una funcidn social que implica obligaciones. El Estado
fortalecera las organizaciones solidarias y estimulara el desarrolio empresarial. El Estado,
por mandsto de la ley, impedird que se obsfruya o se restrinja la libertad econdmica y
evitara o controlara cualquier abuso que personas o empresas hagan de su posicidn
dominanite en el mercado nacional. La ley defimitard el alcance de la libertad econdmica
cuando asl lo exjfan el interés social, el ambiente y el patrimonio cultural de la Nacién.”
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La ley 80 de 1983 como Estatuto General de la Contratacion Publica, establece en su
Articulo 3, “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL Los servidores publicos
tendrén en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de jos mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente preslacion

de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e infereses de los administrados
gue colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.”

La Ley 80 de 1993 en sus Articulos 24, 25 y 26 establece los principios de Transparencia
en conexidad con el principio de publicidad, principio de economia y el de responsabilidad
respectivamente y de manera especifica en lo que concierne a la celebracién del Contrato
de Prestacion de Servicios de que trata el presente documento precontractual, se debe
dar aplicacion al articulo 24 numeral 7: “Los actos administrativos gue se expidan en la
actividad contractual o con ocasion de ella, salvo los de mero tramile, se motivardn en
forma detallada y precisa e igualmente lo serdn los informes de evaluacién, el aclo de
adjudicacion y la declaratoria de desierto del proceso de escogencia,”

El Instituto Departamental de Transito del Quindio regulado por el Estatuto General de la
contratacion Publica Ley 80 de 1883, pretende celebrar para el presente proceso
contractual un Confrato Estatal de prestacion de servicios bajo las disposiciones legales,
tal como lo establece el Articulo Que el Articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 establece “De
los Contratos Estatales. Son contrafos esfatales todos los actos juridicos generadores
de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estalulo, previstos
en sl derecho privado o en disposiciones especiales, o denvados del ejercicio de la
aulonomia de la voluniad, asi como los gque, a fiiulo enunciativo, se definen a
continuacion. (...} 3. Contrato de prestacion de servicios Son contratos de prestacian
de servicios los que celebren las enhdades estatales para desarollar aclividades
relacionadas con la administracidn o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sdlo
podran celebrarse con personas nalurales cuande dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimienio especializados. En ningin
caso eslos contralos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebrardn
por el término estrictamente indispensable. {..)"

Ahora bien, atendiendo los lineamientos de la CIRCULAR CONJUNTA NO. 100-005 DE
2022, expedida por el Director del Departamento Administrativo de la Funcidn Plblica y
el Director (E) de la Escuela Superior de Administracion Publica la cual establece los
LINEAMIENTOS DEL PLAN DE FORMALIZACION DEL EMPLEQ PUBLICO EN
EQUIDAD — VIGENCIA 2023 y que va dirigida para los Organos, Organismos y Entidades
del Sector Central y Descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Nacicnal y Territonial
- Articule 115 de la CP. del 29 de diciembre de 2022, que establece en su numeral 3
La contratacion direcia a traveés del conirato de presiacion de servicios y de apoyo
a la gestion debera tener un término de duracién de cuatro (04) meses, plazo este
durante el cual los érganecs, organismos y entidades de la rama ejecutiva del orden
nacional y territorial deberan elaborar los estudios técnicos requeridos y
establecer la planta temporal de personal necesaria y suficiente que supla las
necesidades misionales y administrativas gque se requieran.”
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Adicional a lo anterior, la CIRCULAR CONJUNTA 001 del 2023, expedida por el Director
General de la Agencia Macional de Contratacion Plblica — Colombia Compra Eficiente y
el Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la cual establece los
LINEAMIENTOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 2, NUMERAL 4, LITERAL H DE LA LEY
1150 DE 2007-VIGENCIA 2023, y que va dirigida a Organos, Organismos y Entidades
del Sector Central y Descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional y
Territorial, del 05 de eneroc de 2023 que establece en su numeral 2 “Los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, podran ser suscritos
tanto con personas naturales como personas juridicas, siempre gue la Entidad
Estatal justifique en los estudios previos que las actividades que buscan
encomendarse a aguellas no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. Esto puede suceder en varios eventos, como por
ejemplo i) que, efectivamente, no exista el personal de planta para encargarse de
dichas labores; ii) que exista el personal de planta, pero que esta sobrecargado de
trabajo, pero no tenga la experticia o conocimiento especializado en la materia y
gue, por esta razdn, sea necesario contratar los servicios de quien posea
conocimiento y experiencia en el fema";
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numeral 5 “en concordancia con lo establecido en el numeral anterior, para la
vigencia 2023 las Entidades Estatales destinatarias de la presente circular podran
suscribir los conirafos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion que se encuentren justificados en las razones antes explicadas en
principio, por plazos que no superen los cuatro meses (4) sefalados en el numeral
3 de la Circular Conjunta 100-005 DE 2022. Esto sin perjuicio de las eventuales
adiciones o la suscripcion de los nuevos coniratos que se requieran para garantizar
la permanencia y la continuidad de la prestacién del servicio, si dentro del plazo
sefialado no se concreta la provision de las mencionadas plantas temporales o la
reforma de la estfructura organizacién®.

El Instituto Departamental de Transito del Quindio dando aplicacion a lo anfes
mencionado y mientras se realizan los estudios correspondientes para delerminar si es
procedente una restructuracion, modificar la planta de personal o la verificacion de
nuevos cargos tlemporales, acompanados del Departamento Administrativo de la Funcidn
Piblica —DAFP- y de la Escuela Superior de Administracion Plblica -ESAP-', proceders
a celebrar el presente Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, por un
término no superior inicialmente a los CUATRO (4) MESES, con la posibilidad de que
podra ser adicionado o prorrogado en aras de garantizar la continua prestacion del
sarvicio y el apoyo al funcionamiento de la Entidad,

' Ref: EMPLED. Observaciones Circular conjunta No. 100-005 de 2022 Radicado Min Trabajo
0ESE2022100000000084657 de fecha 30 de diciombre da 2022 dirigida a la Dra. Gloria Ines Ramirez Rise Ministra
de Trabajo, enuncia “fiv) famposo reguiare fa Condrafacidn de esfdins omcos adiciomales, W8 gue nuesio
Deparfamento Adminizlrafvo de la Funcidn Pabics —DAFP-, pov su cardiler enico v por ser cobeza dal secior en
mataria de las Adminisfraciones Poblicas —funcldn pobiies, funcidn adminisivativa v gesfidn pidblics-, cuenfa con el
pereonal aitsments calicedo para & scompaianmento mspeciivo, validndose ademis de 2y entidsd sdecea, [n
Egcyeda Sugenior de Aamurisfrocion Pdbliice -ESAC-, con &l fn de garantizar la clara orentacian idevica v cierdifica en
o fevrdonin: " (...}
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Dentro de Estructura organizacional del Instituto Departamental de Transito del Quindio
se encuentra, La Direccion General entre sus funciones se encarga de las funciones
relacionadas con el direccionamiento Institucional, Representacién Legal, Funciones
relacionadas con |a Moralizacion y Transparencia, Direccionamiento Estratégico,
Planificacion Institucional y Evaluacion de la Gestion Institucional; La Oficina Asesora
Juridica entre sus funciones relacionadas se encuentra la asesoria juridica v legal,
representacion y defensa judicial, control interno disciplinanio, asesoria contractual,
atencion a peticiones, quejas y reclamos; La Oficina Asesora de Control Interno, entre
sus funciones relacionadas se encuentra la Auditoria interna o evaluacion independiante,
Seguimiento y evaluacion de la gestion instituclonal; Area Técnica de Vigilancia,
control de Transito y Registros, quien se encarga de la regulacion y control del transito
vehicular y peatonal, procesos confravencionales, sefializacion vial, Educacion wvial,
escuela de ensefanza, administracion del registro Nacional de Automotores y
Conductores, jurisdiccion coactiva y Recuperacion de cartera, y la_Subdireccion
Administrativa y Financiera, que es el area encargada de Satisfaccion del cliente,
Desarrollo de Talento Humano, administracion de personal, Bienestar social y salud
ocupacional, administracion de bienes muebles e inmuebles, gestion documental,
planificacion  financiera, administracién de recursos, movimientos financieros,
recuperacion de cartera, sistemas de informacion, manejo de ingresos, gastos o egresos,
tesoreria — Recaudos pagos o giros y planificacion y registros contables.

Con el fin de fortalecer cada dependencia, la Oficina Asesora Juridica brinda asesoria
contractual a la Entidad con el fin de asegurar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias que la afectan, para lo cual debe adelantar los
procesos de contratacion que requiera la Entidad, siguiente los lineamientos del Esfatuto
General de la Contratacion Ley 80 de 1993, los principios y demas normas que lo rigen.

Lo anterior, conlleva una gran carga para La Oficina Asesora Juridica del Instituto, por lo
que se hace necesario contar con personal profesional especializado que apoye la
proyeccidn y publicacion en la plataforma: Sisterma electronico de Contratacion Publica
(SECOP Il), de los documentos yfo actos administrativos, Precontractuales,
Contractuales y Pos-contractuales de cada proceso de seleccion, asi como brindar apoyo
a los comites de evolucion o audiencias plblicas donde se verifiquen los requisitos
habilitantes de los proveedores u oferentes adscritos a los diferentes procesos.

Ce igual manera, dicha dependencia tiene a su cargo, la asesoria juridica y legal,
representacion y defensa judicial, control intermo disciplinario, asesoria contractual,
atencion a peticiones, quejas y reclamos. Y para el desarrollo de sus funciones, se
requiere contar con el personal de apoyo necesario para &l eficiente cumplimiento de la
misma dentro del marco normativo por parte de la Entidad

Dentro de la planta de personal del Instituto de Transito Departamental de Transito del
Quindio, no hay personal suficiente para dar cumplimiento con las actividades que
apoyen a la Oficina Asesora Juridica con el fin de fortalecer y dar cumplimiento a cada
una de sus tareas y a la prestacion de los servicios asignados.

Por lo anterior la Subdirectora Administrativa y Financiera del Instituto Departamental de
Transita del Quindio, expidio cedificado en &l que consta que, “en la planta de personal

Kilometro 1 Doble Calzada Armenia Pereira Interseccion Vial La Cabana
Teléfono T498750 Web. www jdla gov.ce E-mall; idta@idta.gov.co




PROCESO: OFICINA AEHSI_:H_%_..'!L_I_]__!R[[JICJ‘L CODIGO: ES-FR-038 |

NOMBRE DEL DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION VERSION: 01

DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE | PAGINA: 6 de 19
APOYD A LA GESTION |

ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO | FECHA:  02-01-2014 |

del Instituto, no existe personal o no se dispone de personal suficiente, para el
acumplimiento del objeto y las aclividades que se pretende conifrafar.”

En cumplimiento de |o previsto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se
realiza el presente estudio previo en el cual se determina la necesidad y conveniencia de
celebrar un contrato de Prestacidn de Servicios de Apoyo a la Gestion gue brinde apoyo
y acompanamiento en |as diferentes tareas yfo actividades descritas, dando cumplimiento
a los fines esenciales del Estados los principios de la funcion administrativa, los
lineamientos y principios de la contratacion Estatal,

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y
LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
{Numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1del Decreto 1082 de 2015)

2.1. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

De conformidad con las obligaciones que ejecutara el futuro contratista, se trata de un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, nominado el Numeral 2 del Articulo 32
de @ Ley 80 del afio 1.993, como también nominado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, el cual determina:

“Los servicios profesionales y de apoyo a ia gestidon cormmesponden a aquelos de naturaleza
intelectual diferenfes a los de consufforia gue se derivan del cumplimiento de fas funciones de fa
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales™

2.2. OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA OFICINA
ASESORA JURIDICA DEL INSTITUTC DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL
QUINDIO.

2.3. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del futuro contrato sera de CIENTO VEINTE (120) dias calendario,
y dicho t&rmino empezara a contar a partir de la suscripcidn del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

2.4. LUGAR DE EJECUCION:

El contrato resultante del presente proceso se ejecutard en Kildmetro 1 Doble Calzada
Armenia Pereira Interseccidn Vial La Cabafa en las instalaciones del Instituto
Departamento de Transito del Quindio,

2.5.VALOR DEL CONTRATO:
El valor estimado del Contrato asciende a la suma de ONCE MILLONES SEISCIENTOS

MIL PESOS ($11.600.000) M/CTE, ! cual serd cancelado con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 0022 del 13 de enero de 2023, rubro servicios prestados
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a las empresas y servicios de produccibn — HONORARIOS PROPIOS, codigo:
2.1.2.02.02.008.01_1 expedidoe por el Técnico Financiero de la Subdireccion
Administrativa y Financiera.

2,6. FORMA DE PAGO:
El valor del contrato se cancelard de la siguiente forma:

UN (01) PRIMER PAGO parcial vencido correspondiente a dieciséis dias del mes de
enero de 2023 por un valor de UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS (§1.546.667) MICTE, TRES (03) PAGOS
vencidos cada 30 dias calendario por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS ($2.500.000) M/CTE, y UN (01) ULTIMO PAGO parcial vencido correspondiente
a catorce dias del mes de mayo por un valor de UN MILLON TRESCIENTOS
CINCUENTA ¥ TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA ¥ TRES PESOS ($1.353.333)
MICTE. se realizard previa entrega a satisfaccion del informe de actividades del
Contratista aprobado por el supervisor designado para ejercer la vigilancia y control del
contrato y la constancia y verificacion del pago de los aportes correspondientes al
Sistema de Seguridad Social Integral_

2.7. SUPERVISION:

La supervision del futuro contrato estard a cargo del Asesor Juridico del Instituto
Departamental de Transito del Quindio o quien haga sus veces, obsarvando lo dispuesto
en &l articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84
de la Ley 1474 de 2011, el manual de coniratacion de la entidad y en las directrices
internas de la entidad. La supervision recaera en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico, sobre el cumplimiento del objeto del contrato. En ese
sentido quien ejerza la supervision se encuentra facultado para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarollo de la ejecucidn contractual v es
responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcién tipificados en conductas punibles, o que puedan
poner en nesgo el cumplimiento del contrato.

Los supenvisores entre otras funciones tendran las siguientes:

a) Presentar los informes de ejecucion y desarrolio de las actividades contractuales
mensuales y finales o como haya quedado pactado cuantitativo y cualitativo

b) Velar por los intereses del Instituto Departamental de Transito del Quindio y tendra
las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias.

c) Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con la ejecucion del contrato de conformidad
con lo establecido por el Instituto Departamental de Transito dal Quindio.

d) Verificar antes de expedir la cerificacion del recibo a satisfaccién de las obligaciones
recibidas por pare del CONTRATISTA, si el contrato cuenta con la constitucidn de
las polizas, v el acta de aprobacidn de la misma.

&) De existir adiciones y/o prorrogas al contrato, verificar la constifucion del medificatorio
y su acta de aprobacion, asi como la existencia del registro presupuestal si a ello
hubiere lugar.
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f) Decidir sobre los cambios y modificaciones en las especificaciones gue no afecten
sustancialmente lo contratado.

q) Aprobar o rechazar el servicio, los elementos o materiales a utilizar, previo el examen
o analisis que fueren del caso a fin de que se empleen los pactados en &l contrato y
se cumplan las condiciones de calidad, seguridad, economia y estabilidad adecuada.

h) Vigilar el cumplimiento del objeto del presente contrato de conformidad con lo
establecido por el Instituto Departamental de Transito del Quindio y expedir las
cerificaciones de cumplimiento a satisfaccion del mismo para efectos del pago
correspondiente.

i) Informar a la Direccion General del Instituto Departamental de Transito del Quindic
los aspectos relacionados con la ejecucion del contrato, sin perjuicio de los que deban
rendirse de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten.

) Ejercer la supervision, técnica, financiera, administrativa, contable y juridica del
contrato, indicando si ésta se ajusta al plan de trabajo o en caso contrario analizar
las causas y problemas surgidos para que se tomen [as medidas pertinentes,
sefialando las recomendaciones especiales y comentarios que crea convenientes
{articulo 83 de la Ley 1474 de 2011).

k) Constatar gue el cbjeto del contrato redna las condiciones minimas requendas por el
Instituto Departamental de Transito del Quindio y ofrecidas en la propuesta del
CONTRATISTA.

I} El supervisor no podra exonerar a EL CONTRATISTA de ninguna de las cbligaciones
o deberes contractuales; tampoco podra sin autorizacion escrita, ordenar cambio
alguno que traiga consigo variaciones en el plazo o en el valor del contrato, ni efectuar
ninguna maodificacion en la concepcion del servicio contratado.

m)Elaborar conjuntamente con EL CONTRATISTA las actas de iniciacion del contrato.

n) Proyectar el acta de liquidacion del contrato y Suscribida conjuntamente con el
CONTRATISTA y posterior firma del competente contractual,

o) Velar porque EL CONTRATISTA cumpla con cada una de las obligaciones
establecidas en presente documento.

p) Responder disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la
actuacion contractual en los terminos de la Conshitucion y Ia Ley.

q) Informar el incumplimientoe o mora de las obligaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA para que se adopten las medidas legales pertinentes,

r) Requerir a EL CONTRATISTA el cumplimiento de las obligaciones de acreditar el
pago aportes de salud y pension y Riesgos laborales. Este requisito es indispensable
para el pago que se debe efectuar a EL CONTRATISTA.

s) Comunicar a la Direccion General y a la Oficina Asesora Juridica del Instituto
Departamental de Trénsito del Cuindio con la debida sustentacién técnica, la
elaboracion de prorrogas, adiciones, otrosi yo cualquier cambio en el desarrollo del
contrato.

t} Avalar los documentos soporte para los pagos.

u) Remitir periddica vy oportunamente a la Oficina Asesora Juridica del Instituto
Departamental de Transito del Quindio los documentos tales como: Actas de Inicio,
Actas de Liguidacién, Ordenes de pago, Cerificaciones de Cumplimiento, Facturas,
informe de aclividades sobre la ejecucion del contrato y demas que surjan como
consecuencia de la ejecucion del presente contrato.

v) En el evento en que se produzea un remplazo, el supervisor saliente debera entregar
un informe de ejecucién del contrato a la Direccion General v a la Oficina Asesora
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Juridica del Instituto Departamental de Trénsito del Quindio para incluir en la carpeta
contractual.

wjVigilar la correcta ejecucion de las asignaciones presupuestales comprometidas.
Para ello, se debe verificar que se expidan los respectivos Registros Presupuestales
para las adiciones y modificaciones. Para los casos de confratos que se ejecutan en
mas de una vigencia, se debe verificar que el primer dia habil de cada vigencia se
expida el respectivo Registro Presupuestal para garantizar que el contrato no se
encuentre desamparado.

%) Controlar la vigencia de las garantias

y} Las demas inherentes a su calidad de supervisor, que surjan durante el contrato vy
que tengan comao justificacion |la ejecucidn del miemo.

NOTA: El supervisor que falte a su responsabilidad e incumpla las obligaciones de
vigilancia y control permanente a la corecta ejecucidn contractual, respondera
disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en desarrcllo de la
supervision que le fue asignada, segin lo establecido en la Constitucian, la Ley 1474 de
2011 - Estatuto Anficorrupcion, Ants. 83 y B4 y demas normas concordantes vigentes, asi
como lo establecido en el Manual de Contratacion de la Entidad,

El supervisor no estd facultado y por ende no podrd, en ningin momento adoptar
decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstos en el
contrato, las cuales dnicamente podran ser adoptadas por el suscrito representante legal
del Institutc Departamental de Transife del Quindio, mediante la suscripcion de
maodificaciones al contrato principal.

Es de anotar que la supervision recae sobre la persona fitular del cargo o en su defecto
de quien haga sus veces con ccasion de falta temporal o definitiva del mismeo, encargo,
comision, asignacion de funciones, entre ofras.

2.8. OBLIGACIONES A DESARROLLAR EN LA EJECUCION DEL CONTRATO A
CELEERAR.

2.8.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
2.8.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir el contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefialado en los estudios
previos, la invitacion, la propuesta y el contrato.

2. Presentar los informes ylo (productos), de conformidad con ko establecido en el
contrato.

3. De conformidad con &l articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 1 de la ley 828
de 2003 el contratista se obliga & cumplic v acreditar con los documentos
correspondientes que se encuentra al dia en el pago de aportes relatives al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pensidn vy ARL) durante la ejecucion del contrato,
cumplendo ademas con las obligaciones derivadas de la Ley 100 de 1983 v los
decretos 1703 de 2002, 510 de 2003, Ley 1562 de 2012, articulo 16 del Decreto 0723
de 2013.2.2, articulo 41 incizso 2 de la ley 80 de 1993 medificado por el articulo 23 de
la ley 1150 de 2007, Ley 1582 de 2012, el Decreto 1273 de 2018 y demas nermas
concordantes.

Kilémetrao 1 Doble Calzada Armenia Pereira Interseccion Vial La Cabana
Telefono T498750 Web. wew idin oov.co E-mail; idigiEidig.goy.co




10,

il

12,

13,

14,

18.

16.

PROCESO: OFICINA ASESORA JURIDICA | CODIGO: ES-FR-038

ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO | FECHA:  02-01-2014

"NOMEBERE DEL DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION | VERSION: 01

DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
| APOYO A LA GESTION

| PAGINA: 10 de 19

Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que
puada afectar la ejecucion del contrato.

Guardar total reserva de la informacion que por razdn de sus obligaciones y desarrollo
de sus actividades oblenga.

Suscribir conjuntamente con el supervisor del contrato, el acta de inicio y actas que
s@ requieran.

Responder por los documentos fisicos o magnéticos elaborados o entregados con
ocasion de la ejecucion del contrato, asi como responder por la segunidad v el debido
manejo de los documentos y registros propios de la Entidad, para que reposen en la
dependencia comespondienta.

Administrar, conservar y entregar al término del contralo todos los archivos
documentales producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico de
Inventario Documental, en aplicacian de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo),
y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de los bienes que
le sean entregados para el cumplimiento del objeto contractual, Seran de propiedad
de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los
informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrate. El Contratista
no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismao, sin
autorizacion previa, expresa y escrita de la Enlidad Estatal,

Suministrar al supervisor del contrato teda la informacidn que le sea solicitada para
verificar el correcto y oportune cumplimiento de |as obligaciones que contrae, de
acuerdo con los articulos 4° v 5° de |la Ley 80 de 18983,

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones, que se
encuentren enmarcadas dentro del objeto del confrato, impartidas por el supervisor
del contrato.

Responder en los plazos que el Instituto Departamental de Transito del Quindio
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le
formule.

Conocer a cabalidad el estudio previo, la invitacion, la propuesta y el contrato, para
realizar la ejecucion del mismo con eficiencia y eficacia. En el evento de que exista
inconsistencia y/o diferencia entre los estudios previos frente a la propuesta del
CONTRATISTA, prevalecera lo establecido en los estudios previos,

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando dilaciones y
trabas,

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin
de obligar a hacer u omitir algin acto o hecho en contra de la ley. Cuando se
presenten tales peticiones o amenazas futuro contratista debera informar
inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante v a las deméas autoridades
competentes para gue ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
El incumplimiento de esta obligacién y la celebracién de los paclos o acuerdos
prohibidos dan lugar a la declaratoria de caducidad.

Atender con prontitud y diligencia las actividades solicitadas en cumplimiento de las
obfigaciones establecidas en el contrato.

Presentar los informes periinentes al supervisor del contrato designado, donde
relacione las actividades desarroliadas durante el periodo ejecutado en desarmrclio del
objeto contractual.
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17. Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por
su naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo, en especial
las sefialadas en el articulo 5° de la ley 80 de 1993,

2.8.1.2. OBLIGACIOMNES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo profesional como como abogado en materia contractual, realizando la
proyeccion y elaboracién de los documentos Pre-contractuales, Contractuales y Pos-
contractuales necesarios para adelantar el proceso Contractual bajo la modalidad de
seleccion y procedimiento aplicable, dando aplicacidn al Estatuto General de la
Contratacion Publica Ley 80 de 1953, la Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario
1082 de 2015, y demas normas aplicables a la contratacion pablica.

2. Brindar acompafiamiento profesional como como abogade en los comités de
evaluacion de los procesos contractuales que le sean asignados por el supervisor o
por el Ordenador de Gasto de la Entidad, en los cuales se verificara el cumplimiento
de los requisitos habilitantes de los proponentes u oferentes, de conformidad con la
norma aplicable para la Contratacion Estatal.

3. Apoyar a la Oficina Juridica del Instituto Departamental de Transito en la creacidn,
publicacién, modificacion y actualizacion de los procesos contractuales bajo las
diferentes modalidades de seleccidn en la plataforma: Sistema electrinico de
Contratacion Publica (SECOP ), conforme a las asignaciones que realice el
supenvisor del contrato.

4. Apoyar a la Oficina Juridica del Instituto Departamental de Transito en la comacta
conformacion y archivo de los expedientes administrativos contractuales, verificando
la lista de chequeo correspondiente.

2.8.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

Suscribir el acta de inicio.

. Hacer cumplir la ejecucidn del contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefialado

en los estudios previos, la invitacidn, la propuesta vy el contrato,

3. Suministrar la informacién, documentos e insumos necesarios gque reguiera el
contratista para el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

4. Realizar los pagos correspondientes previa cerificacién de cumplimiento suscrita por
al Supernvisor del Contrato en [as condicionas pactadas.

5. Ejercer la supemvision del contrato para verificar el cumplimiento de las obligaciones
del contratista.

8. Exigir y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y
control de la ejecucion del contrato, &l cumplimiento de las obligaciones del contratista
frente al pago de los aportes al sistema de sequridad social integral (salud, pensién y
riesgos laborales), conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y
ley 828 de 2003, el Decreto 1273 de 2018.

7. Exigir al CONTRATISTA la informacién que considere necesaria sobre el desarrollo
del mismo, en forma directa o a través del supervisor del contrato.

8. Intervenir en cualguier etapa del contrato a traves del Supervisor,

[ o
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9. Verificar a través del supervisor, que la ejecucion del presente contrato se realice en
forma eficaz y cportuna.

10. Colaborar con el CONTRATISTA en lo que sea necesario para €l cabal cumplimiento
de sus obligaciones.

11. Establecer los correctivos necesarios en caso de presentarse algun tipo de obstaculo,
problema o irregularidad en el desarrolio del contrato.

12. Obrar con lealtad y buena fe durante |a ejecucion del contrato.

13. Las demas inherentes a este tipo de contrato y en especial las sefialadas en el articulo
4° de |a ley 80 de 19493.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL FUTURO CONTRATISTA Y JUSTIFICACION
DE LOS FACTORES DE SELECCION
(Numeral 3 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

3.1. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION.

El procedimiento de confratacion que se pretende adelantar se realizara bajo la
modalidad de seleccién CONTRATACION DIRECTA, conforme a lo estipulado en la Ley
1150 de 2007 Articulo 2 Mumeral 4 Literal H "(...) Para a prestacidon de servicios
profesionales y de apoyo a la gesfion, o para la gjecucion de frabajos antisficos que sdlo
puedan encomendarse a deferminadas personas naturales)(...)” reglamentade por el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 y siguientes del Decreto Reglamentario 1082 de 2015. "Las
Entidades Esfafales pueden confratar bajo la modalidad de confratacion directa fa
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona nafural o
Jjuridica que esté en capacidad de ejecutar el objefo del contrato, siempre y cuando fa
Entidad Estatal verifigue la idoneidad o expeniencia requerida y relacionada con el drea
de que se lrale. En esle caso, no es necesario que la Entidad Estalal haya obfenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
ascrifa. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquelios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria gue se dervan del cumplimiento de
las funciones de la Enfidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operalivas,
logisticas, o asistenciales”.

3.2. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Por fratarse de contratos de prestacién de servicios profesionales, de conformidad a lo
contemplado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal
puede contratar bajo la modalidad de contratacién directa, teniendo en cuenta la
capacidad del proponente para ejecutar el objeto contractual, asi como su idoneidad y su
experiencia directamente relacionada con el area de gue se trata, sin ser necesario
obtener varias ofertas, En este caso se requiere de una persona con titulo profesional en
Derecho y con especializacién en derecho contractual o a fin, con minimo un {01} afo de
experiencia profesional.
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4, VALOR ESTIMADO DEL FUTURO CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL
MISMO
(Numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

Para todos los efectos legales v fiscales la eventual contratacion se soportara en los
valores consultados y establecidos en el mercado, y por referencia de las contrataciones
anteriores que reposan en los archivos del Instituto. Ahora, teniendo en cuenta la
capacidad, experiencia, idoneidad y los estudios requeridos para la ejecucién del objeto
contractual, la Subdireccion Administrativa y Financiera del Instituto Departamental de
Transito del Quindio estima que el valor el valor total de los honorarios asciende a la
suma de ONCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($11.600,000) MICTE. el cual
sera cancelado con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0022 del 13
de enero de 2023, rubro servicios prestados a las empresas y servicios de produccion —
HONORARIOS PROPIOS, cidigo: 2.1.2.02.02.008.01_1 expedido por el Técnico
Financiero de la Subdireccion Administrativa y Financiera por valor de ONCE MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS ($11.600.000) M/CTE.

4.1. ANALISIS DEL SECTOR - ASPECTOS GENERALES:

La ley BO de 1993 modificado vy adicionado por la Ley 1150 del afio 2.007, la Ley 1474
del afio 2011, y reglamentado por el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015,
gque regulan las diferentes modalidades de seleccidn y las diferentes tipologlas
contractuales que rigen para la celebracion de contratos,

Ley 1150 de 2007 Articulo 2 Numeral 4 Literal H (.. ) Para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucidn de trabajos artisticos gue
solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales:{.. )"

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 y siguientes del Decrefo Reglamentario 1082 de 2015 “Las
Entidades Esfatales pueden confraiar bafo fa modalidad de contratacidn direcla la
prestacion de sernvicios profesionales v de apoyo a la gestion con la persona natural o
Juridhica que esté en capacidad de ejecutar ! objeto del confrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifigue la idoneidad o expenencia requenda y relacionada con e area
oe gue se frate. En este caso, no es necesaro gue la Entidad Esfatal haya obfenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gaslo debe dejar constancia
escrite. Los servicios profesionales v de apoyo a la gesfidn commesponden & aguelios
de naturalera infelectual diferentes a los de consulforia que se derivan dal
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estalsl, s como los relacionadas con
achvidades operaltivas, logisticas, o asistenciales”.

El Instituto departamental de transito del Quindio, efectuara ! presente contrato de
Prastacitn de Servicios mediante el procaso de seleccion denominado CONTRATACION
DIRECTA, para lo cual no se requiere la obtencidn de varias ofertas conforme 2 lo
esfipulade en el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 Ariculo 2.2.1.2.1.4.89 por lo
tanto, bastara con recibir Gnicamente la oferta de la parsona natural o juridica a quien la
Entidad le haya enviado la Invitacion respectiva; no obstante, la seleccion del (la)
pretendido (a) contratista debe cbedecer a criterios objetivos, es decir, teniendo en cuenta
la idoneidad (formacion académica) v la experiencia laboral o profesional del (la) oferente
para ejecutar el objeto y las obligaciones especificas y genarales que se han determinado
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en el presente Estudio Previo, mismas que obedeceran a las gue se plasmen en el
contrato o minuta contractual.

4.2.INDICADORES ECONOMICOS %
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Las actividades econdmicas que més contribuyen a ls dindmica del valor agregado son:
« Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotoras y
maotocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamienio y servicios de comida

crece 8, 1% (contribuye 1,6 puntos porcenfuales a la variacidn anual).

« Actividades artislicas, de entrelenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de

2 mptpasdheson dain /
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bienes y servicios para uso propio crece 36,8% (coninbuye 1,1 punios
porcentuales a la vanacion anual),

» Industrias manufaciureras crece 7,0% (contribuye 0.9 puntos porcentuales a la
variacion anual),

En lo comido del afio 20227, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Inferno Bruto presenta un erecimiento 9,4%. Las achividades econdmicas que méas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son;

» Comercio al por mayor y al por menor;, Reparacidn de vehiculos automotores y
motociclefas; Transporte y almacenamiento; Alojarniento y servicios de comida
crece 15, 1% (contribuye 2,8 puntos porcentuales a la variacion anual),

= Industnas manufactureras crece 12,6% {coniribuye 1.6 punios porcentuales a la
vanacion anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras acfividades de
servicios, Aclividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 37,0% (contribuye 1,2 puntos
porcentuales a la variacion anual).

4.2.2. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR - IPC
Informacién diciembre 2022
En diciembre de 2022, la variacion mensual del IPC fue 13.12%.

&n diciembre de 202 |a variacion anual ded IPL fua 13,12%.
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En diciembre de 2022, la variacién anual del IPC fue 13,12%, es decir, 7,50 puntos
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue
de 5,62%.

4.2.3. TASA DE DESEMPELOQ: Informacion noviembre 2022
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Para el mes de noviembre de 2022, |a tasa de desempleo del total nacional fue 9,5%, lo
que representd una reduccién de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2021 (11,5%). La tasa global de participacidn se ubicd en 63,4%, lo gue significd un
aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto a noviembre de 2021 (62,2%). Finalmente,
la tasa de ocupacion fue 57.4%, lo gue representd un aumento de 2,3 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (55,0%).
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En noviembre de 2022, la lasa de desempleo en el tolal de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,1%, lo que representd una reduccidn de 3.1 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2021 (12,2%). La tasa global de participacidn se ubicd en
65,5%, lo que significd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto a noviembre de
2021 (B3 4%). Finalmente, |a tasa de ocupacion fue 59,5%, lo que representd un aumento
de 3,8 puntos porcentuales rezpecto al mismo mes de 2021 (55,6%). SALARIO MINIMO:

SALARIO MINIMO
AND ~ MONTO MENSUAL
2023 ' 1.160.0000,00
2022 1.000.000,00
2021 908.526,00
2020 B77.803,00
2019 B28.116,00
2018 781.242,00 =
2017 737.717,00
2016 689.455,00
2015 §44.350,00
2014 §16.000,00 |
2013 589.500,00
[ 2012 568.700,00
2011 535.600,00
2010 ~ 515.000,00
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Que hay que tener en cuenta la forma de pago que pretende pactar la entidad, la cual
para el caso en concreto es de la siguiente manera; UN (01) PRIMER PAGO parcial
venecide correspondiente a dieciséis dias del mes de enero de 2023 por un valor de UN
MILLON QUINIENTOS CUARENTA ¥ SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
FESOS ($1.546.667) M/CTE, TRES (03) PAGOS vencidos cada 30 dias calendario por
valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($2.800.000) M/CTE, v UN (01)
ULTIMO PAGO parcial vencido correspondiente a catorce dias del mes de mayo por un
valor de UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTAY TRES PESOS ($1.353.333) MICTE. ¥ conforme al plazo de ejecucion el cual
corresponde a Ciento Veinte (120) dias calendario el valor total de contrato asciende a
ONCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($11.600.000) MICTE. El Instituto
Departamental de Transito Del Cuindio, en atencidén al requerimiento de satisfacer la
necesidad, ante |a inexistencia de personal de planta, ha celebrado contratos anteriores,
de los que s citan algunos analizados:

4.3.ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para realizar un andlisis de la demanda, se tiene que de conformidad con las bisquedas
realizadas en las bases de datos de la plataforma Contratacion SIA OBSERVA y SECOP

I y SECOP I, asl como consulta a las contrataciones anteriores realizadas por esta
entidad, se evidencio la siguiente demanda:

' | PLAZODE
cODIGO e T EJECUCION DEL | VALOR INICIAL
| CONTRATO =y CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABDGADD EN LA DFICINA ASESORA __
CPS-053-2021 | JYRIDICA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE e IR
TRANSITD DEL QUINDIO.
PRESTACIIN DE SERVICIOS PROFESIOMALES
COMO ABDGADD EN LA OFICINA ASESORA 2
CPS-001-2022 |\ ipiricA DEL INSTITLTO DEPARTAMENTAL DE 180 DIAS $16.500.000
TRAMNSITO DEL QUIMDIG,
PRESTACIIN DE SERVICIOS PROFESIOMALES
COMO ABOGADOD EN LA OFICINA ASESORA _
CPS-0B5-2022 | ;nimicA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE 20 DIAS $1.733338 |

TRANSITO DEL GUINGID

Es necesario tener en cuenta el aumento del salario minimo, el IPC y la inflacion. En ese
orden de ideas y con base en |a disponibilidad presupuestal, [a doneidad y expenencia
que debe acreditar el confratista se ha determinado el valor conforme al plazo de
gjecucion &l cual comesponde a Ciento Veinte (120) dias calendano el valor total de
contrato asciende a ONCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($11.600.000)
M/CTE

Es preciso anotar que atendiendo el contenido del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150
de 2.007, y como quiera que se trata de un contrato de prestacion de servicios cuyo valor
NO supera el diez por ciento (10%) de la menar cuantia establecida para esta entidad,
aunado al hecho gue su valor se cancelara mediante pagos mensuales vencidos, NO se
exigira al contratista la constitucidn de garantia para el desarrollo del objeto contractual.
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

(Numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1. 1del Decreto 1082 de 2015}

En desarrolio del principio del deber de seleccidn objetiva descrito en el articulo 28 de la
ley B0 de 1983, y lo contemplado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
la entidad estatal puede contratar bajo la modalidad de contratacion directa, teniendo en
cuenta la capacidad del proponente para ejecutar el objeto confractual, asi como su
idoneidad y su experiencia directamente relacionada con el area de que se trata, sin ser
necesaric obtener varias ofertas. En este caso se requiere de personal con titulo
profesional en Derecho con especializacion en Derecho Administrativa, con minimo un
(01) afio de experiencia profesional.

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
{(Numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

La Ley 80 de 1.993 en su Articulo 25 numerales: 8, 7, 9y 12, y en especial lo dispuesto en la Ley
1150 del afe 2,007 an su Artlculo 4. como también el Decreto Unico Reglamentaric 1082 del afio

2.015 en su Articule: 2.2.1.1.1.6.3; es una obligacidn legal que ias Entidades Estatales en los
pliegos de condiciones o sus equivalentes incluyan la: estimacion, tipificacion y asignacién de los
riesgos previsibles invelucrados en la contratacion gue se pretande adelantar. Por lo anterior, a
continuacion, se establece la siguiente Matriz del Riesgo

£ S s
gz | _=|3 gié i
=0 :
s 2 |2 |2 |3 DESCRIPCION | Consscuencla) 2.3 | 233 e 2
= (Qué puede pasar y o m = iE E
= 3 3 Iﬁ = ocurrencia de 8 5|5 E-g
g cadmo puede ocurrir) et .E. 5 EEal £
o = |E& =
5 &
(&
= T | 5epresenta cuando ta delinickin | Retrasos  en 18 *
£ g E 5 |de 18 necesidad y el ehjlo | revisidn g ajusie del 2 5 #
- i 3 ] establecido #n @ esiudic previe, | estudic prvie por gi Rl % %
o = = no 5@ Ajusta a ke modaidad de | parte dal parsonal a & =
& s@lecridn apicabla cargo dal tema.
= S¢ presanda ceando en al Fletrada ¢h £
E a = £ |mercade no exist Bufficaeriie “mw“. del
» - B |clers de  profesionales  y "“nmm;’ﬂ e B~ Eﬂ 2. a
£ ﬂ persanal de Apoyo que sumblan "f-an:m . q i E e = 2 fail i)
i - & |00 ol pardl requesdo para I :al:iara-.':nkm de Ig
ejeoucitn del conirada, ey
R=traso e &l inicip
£ de ia ejecucidn del
- = " vl sansrato y| =
£ g # Egmgﬁa"ﬁm%m “al sfeciackn en o g 3
"" f 3 8 " “logre  de s T EE ) E’
5 = firma &l contrato &n el plizo ' = i &
A 5 mstabiacido i i !
[ salisfaccikin de la
necasidad
propussia
Relrasa a
noumplimeEnkn  de
= = g Cleure cuando Se verfcan falas | ios  plazos legaies B
ﬁ E o EI an b dispordaidad del Sistema | para ln patdicacién 3 "
- g E g |de_Convatacn Pibica —|de los actos o o = aF E
:ﬁ = g |SECOP ducumentos @ 2
o | & |lwweoonbiscoTdraoocel |dedvases de  los z
DraGesod
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7. GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO
{Numeral 7 del articule 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

Atendiendo el contenido del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2.007 v lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, y como quiera que se trata de
contrato de prestacion de servicios profesionales yio de apoyo a la gestidn cuyo valor
NO supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia establecida para esta entidad,
aunado al hecho que su valor s& cancelara mediante pagos mensuales vencidos previa
aprobacion del supervisor del contralo, NO se exigira al contratista la constitucion de
garantia para el desarrollo del objeto contractual.

8. INDICACION SOBRE Sl EL FUTURD CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO
VIGENTE PARA COLOMEIA.
{Numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

El presente contrato no esta cobijado por un acuerdo internacional o con tratado de libre

skl

GLORIA ELCY RODAS JARAMILLO
Subdirectora Administrativa y Financiera
Instituto Departamental de Transito del Quindio

Elabord y Revisd: Geraldine Meneses Lipez — Asesora Juridea 1I0TQ, %”
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