Circasia, Q., Diciembre de 2022.

Doctor

JAIRO ALONSO ESCANDON GONZALEZ

Director General Instituto Departamental de Transito del Quindio
Circasia, Q,

Asunto: Propuesta de Servicios.

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO, mayor de edad, domiciliado y residente en el
Municipio de Circasia, Q., identificado (a) con la Cédula de Ciudadania Numero
7.709.331 expedida en Neiva Huila., actuando en mi propio nombre y representacion,
en atencion a la invitacion a presentar oferta para celebrar contrato de Prestacion De
Servicios Profesionales, por medio del presente escrito me permito presentar oferta para
celebrar el respectivo contrato en los siguientes términos:

TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion de Servicios Profesionales

OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
SENALIZACION Y DEMARCACION DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
TRANSITO DEL QUINDIO, EN LAS VIAS DE SU JURISDICCION, ASI COMO DE LOS
PROGRAMAS REALACIONADOS CON EL PROYECTO DE INVERSION DEL
INSTITUTO.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del futuro Contrato a celebrar que resulte
del presente proceso de seleccion sera Desde la fecha de suscripcion del Acta de
inicio hasta el 27 de diciembre de 2.022, previa legalizacion del contrato.

LUGAR DE EJECUCION: EIl contrato resultante del presente proceso se ejecutara en
Kilbmetro 1 Doble Calzada Armenia Pereira Intersecciéon Vial La Cabafia en las
instalaciones del Instituto Departamento de Transito del Quindio.

VALOR DE LA OFERTA: El valor estimado del Contrato asciende a la suma de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($2.875.000).

FORMA DE PAGQO: El Instituto Departamental de Transito del Quindio, cancelara el valor
del contrato de PRESTACION DE SERVICIOS de la siguiente forma:

UN (01) UNICO PAGO por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y
CINCO MIL PESOS M/CTE ($2.875.000), una vez se haya cumplido con el ciento por
ciento (100%) de las obligaciones contractuales. El pago se realizara previa entrega a
satisfaccion del informe de actividades del Contratista aprobado por el supervisor
designado para ejercer la vigilancia y control del contrato y la constancia y verificacion
del pago de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES GENERALES
1. Cumplir el contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefialado en los estudios
previos, la invitacion, la propuesta y el contrato.

2. Presentar los informes y/o (productos), de conformidad con lo establecido en el
contrato.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

De conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 1 de la ley 828
de 2003, el contratista se obliga a cumplir y acreditar con los documentos
correspondientes que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pension y ARL) durante la ejecucion del
contrato, cumpliendo ademas con las obligaciones derivadas de la Ley 100 de 1993
y los decretos 1703 de 2002, 510 de 2003, Ley 1562 de 2012, articulo 16 del
Decreto 0723 de 2013.2.2, articulo 41 inciso 2 de la ley 80 de 1993 modificado por
el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, el Decreto 1273 de 2018
y demas normas concordantes.

Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que
pueda afectar la ejecucion del contrato.

Guardar total reserva de la informaciéon que por razon de sus obligaciones y
desarrollo de sus actividades obtenga.

Suscribir conjuntamente con el supervisor del contrato, el acta de inicio y actas que
se requieran.

Responder por los documentos fisicos o0 magnéticos elaborados o entregados con
ocasion de la ejecucion del contrato, asi como responder por la seguridad y el
debido manejo de los documentos y registros propios de la Entidad, para que
reposen en la dependencia correspondiente.

Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archivos
documentales producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico
de Inventario Documental, en aplicacion de la Ley 594 de 2000 (Ley General de
Archivo), y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de los
bienes que le sean entregados para el cumplimiento del objeto contractual. Seran
de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y
en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato.
El Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del
trabajo mismo, sin autorizacidn previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal.
Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién que le sea solicitada para
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de
acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones, que se
encuentren enmarcadas dentro del objeto del contrato, impartidas por el supervisor
del contrato.

Responder en los plazos que el Instituto Departamental de Transito del Quindio
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacién que le
formule.

Conocer a cabalidad el estudio previo, la invitacion, la propuesta y el contrato, para
realizar la ejecucion del mismo con eficiencia y eficacia. En el evento de que exista
inconsistencia y/o diferencia entre los estudios previos frente a la propuesta del
CONTRATISTA, prevalecera lo establecido en los estudios previos.

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del contrato, evitando dilaciones
y trabas.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el
fin de obligar a hacer u omitir algn acto o hecho en contra de la ley. Cuando se
presenten tales peticiones o amenazas futuro contratista deberd informar
inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demas
autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que
fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion de los
pactos o acuerdos prohibidos dan lugar a la declaratoria de caducidad.

Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por
su naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo, en
especial las sefialadas en el articulo 5° de la ley 80 de 1993.

16. Atender con prontitud y diligencia las actividades solicitadas en cumplimiento de las

obligaciones establecidas en el contrato.



17.Presentar los informes pertinentes al supervisor del contrato designado, donde
relacione las actividades desarrolladas durante el periodo ejecutado en desarrollo
del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar el seguimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial del Instituto
Departamental de Transito del Quindio.

2. Acompafiamiento a la implementacién y seguimiento de la Estrategia de Movilidad
Saludable Segura y Sostenible.

3. Realizar Acompafiamiento a la implementacion del programa de sefializacion y
demarcaciéon en los municipios y vias de jurisdiccion del IDTQ.

4. Apoyar en la actualizacion del diagnostico de ajuste del Plan Estratégico de
Seguridad vial, ajustado a la Resolucién No. 40595 del 2022

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA

REQUISITOS QUE

ITEM REQUISITOS MINIMOS SOLICITADOS ACREDITO

Titulo Profesional en ingenieria con
competencias para el desarrollo e
implementacion de Planes Estratégicos
se Seguridad Vial — PESV y Planes
Locales de Seguridad Vial. PLSV -

-Ingeniero industrial
especialista en seguridad y
salud en el trabajo.

IDONEIDAD L . - - Diplomados en desarrollo y
Ingeniero industrial especialista en L
. . formulacioén de planes
seguridad y salud en el trabajo. - . . . .
. ., estratégicos de seguridad vial.
Diplomados en desarrollo y formulacion . : L
o . . - Diplomado en investigacion
de planes estratégicos de seguridad vial. . e
. . o de accidentes de transito.
- Diplomado en investigacion de
accidentes de transito.
- Experiencia de 10 afios en
temas relacionados con
sefalizacién vial y seguridad
Experiencia Seis (06) meses de vial
EXPERIENCIA experiencia profesional relacionada en - Experiencia de 6 afios en
sefializacién y demarcacion vial y/o soporte e implementacién de
seguridad vial. planes estratégicos de

seguridad vial para la empresa
hidrocarburos para empresas
privadas y publicas.

Como prueba de lo anterior anexo los respectivos certificados, ademas de encontrarse
en la plataforma SIGEP.

MANIFESTACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD.

Manifiesto bajo juramento no estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad
consagrada en la Constitucion, la ley 80 de 1993 y demas normas legales vigentes asi
como no haber sido condenado por fallo alguno de responsabilidad fiscal.

DOCUMENTOS DE LA OFERTA.

A continuacion presento una relacién de la documentacién requerida por la entidad para
la verificacion de la idoneidad y experiencia, indicando cuales de ellos anexo con mi



oferta, cuales pueden ser consultados en el SIGEP y cuales no aplican para este caso
especifico.

No. DOCUMENTO Anexo SIGEP No
Aplica

1 Formato Unico de Hoja de Vida para persona
natural Aprobada por el jefe de contratos del X X
IDTQ (SIGEP)

2 Formato de declaracion juramentada de
bienes y rentas (SIGEP)

Hoja de vida

Copia de Diploma y acta de grado de
bachiller y certificados de estudios y/o cursos X X
que pretenda hacer valer.

Certificaciones de experiencia.

Fotocopia de la cédula de ciudadania X X
Fotocopia de la libreta militar X
Fotocopia legible del Registro Unico
Tributario —RUT- expedido por la Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales —DIAN-
9 Acreditacion de estar afiliado al Sistema de
Seguridad Social y/o acreditacion del pago.
10 Examen Médico Pre-ocupacional.

11 Tarjeta profesional

12 Certificado de Antecedentes Disciplinarios

(N[O O

X
X

13 Certificado de Antecedentes Fiscales

X X X XXX
X |X X X

14 Certificado antecedentes judiciales Policia
Nacional

15 Certificado antecedentes disciplinarios
Consejo Superior de la Judicatura

16 Certificado antecedentes disciplinarios Junta
Central de Contadores

17 Paz y salvo por concepto de multas del
Cddigo de Policia — Ley 1801 de 2016
articul6 183 numeral 4

>
X

18 Compromisos Eticos IDTQ

19 Tarjeta de Certificacion de Instructor en
Conduccion vigente. (si aplica)

El (la) suscrito (a) recibira notificaciones en la Cra. 16 # 1-40 Circasia, Quindio correo
electronico: c.bermeo78@hotmail.com Teléfono: 315 822 2897

Atentamente,

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
C.C. No. 7.709.331 expedida en Neiva Huila


mailto:c.bermeo78@hotmail.com

Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Bermeo Almario Carlos Andres
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No. 7709331 FO M |co- () BURAERD (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE O NUMERO 7709331 D.M. 42
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 15 3 B 22 CASA 3 ALTICO
FECHA .
DIA | 06 | MES | 10 | ARO | 1978 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO NEIVA
MUNICIPIO NEIVA TELEFONO 8222897 EMAIL c.bermeo78@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° xe MES | 11 | ANO | 1996

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA
POSTGRADO 2 X SALUD OCUPACIONAL 11 2020
PREGRADO 10 X 08 2011 70228215351TLM

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
ESPANOL X X X
INGLES X X X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

CONTRATISTA

AREA TECNICA

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO CIRCASIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3158222897 Dia | 03 | Mes | 08 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ACESORIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO CIRCASIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 17 | Mes | 07 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ASESORAMIENTO TECNICO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO CIRCASIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 09 | Mes | 08 | Afio | 2021 Dia | 21 | Mes | 12 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA TECNICA kilometro 1 via Armenia - Preira
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO CIRCASIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7498750 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 07 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TECNICA kilometro 1 via Armenia - Preira
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QUINDIO CIRCASIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | 09 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
PYVINGENIERIA SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes | 12 | Afio | 2019 Dia | 18 | Mes | 11 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
A TERMINO FIJO ACADEMICA CAPACITACION CARRERA 19 - 166 52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

GEAR GROUP’SAS ~ COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA NEIVA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3164930817 Dia | o1 | Mes | 05 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

GERENTE DE OPERACIONES AREA DE PLANES DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL | CALLE 7 23 36

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

PYVINGENIERIA SAS ~ COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3138763541 Dia | 08 | Mes | 03 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA OPERACIONES CARRERA 19 166 52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

PYVINGENIERIA SAS x COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3138763541 Dia | 23 | Mes | 06 | Afio | 2015 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECTOR DE PROYECTOS OPERACIONES CARRERA 19 166 52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

IRSVIAL LTDA x COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0312530184 Dia | 27 | Mes | 06 | Afio | 2013 Dia | 06 | Mes | 07 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR VIAL OPERACIONES CALLE 99 70B 82




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAIS

CONTRATISTA

OPERACIONES

CARRERA 19 166 52

PYVINGENIERIA SAS x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
e FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | mes| o1 [ Ao 2012 pia | 31 | mes| o3 | ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION _
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 5
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 9 5
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 2
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 11 1




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento CIRCASIA - 06/12/2022

\
A

FIRMA DEL SERVIDBR}!‘JBLICO OlONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


CIRCASIA - 06/12/2022








SOPORTES

LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y EN SU NOMBRE

LA FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA CANO

PERSONERIA JURIDICA N°, 17996, NOVIEMBRE DE 1967 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EN ATENCION A QUE:

Carlos Andres Wermeo Almario

C.C€.7.709.331

HA CUMPLIDO LOS REQUISITOS QUE LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS
EXIGEN PARA OPTAR AL TITULO DE:

Especialista en Gerencia de [a Salud Orupacional

LE EXPIDE EL. PRESENTE DIPLOMA Y EN TESTIMONIO DE ELLO, SE FIRMA Y REFRENDA CON LOS SELLOS
RESPECTIVOS EN  ffedellin ,ELDIA 12 DEL MES DEfiobiembre DE 2020 "

%@;%7 . h



LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y EN SU NOMBRE

LA FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA CANO
Personeria juridica N, 17996, noviembie de 1987, Minsienio de Educacion Naconal

Acta Inanidual de GIaduacion Ne. C24c8
DEPENDENCIA: Facuitad de Ciencias de 1a Sehud
PROGRAMA DI Espetalzackn Gerencia de la Salud Ocupecional
APROBACION DEL PROGRAMA: Acuerco 023 ce mayo 3 de 2004 dal Consee Supencr
FECHA: Noviemboe 12 de 2020
LUGAR: Modelin

En la fecha y lugar sefalado se realizd ACID de GEaduacion, presidiado por e sehor Rectoe,
Hugo Aberto Valenca Poras - Recior y damds memiios del Consmo Académico

Con el proposito de conferis ef tiulo de:  Espocialista en Garsncia de Is Salud Ocupacional
A Carlos Andrés Bermeo Almano con cédule:  770SG31
de Nena . luego de haber cumpliido sasisfactoriamente 10S fequisinos exigidas
por las normas legales, reglamentanas v apeobar el Proyecio de Geado:
*Gastidn de fesgo vial an CoONSUCIonES de SEMVWCIO DUDRCO Miermuncipal en o depanamentc del Huila'

Y peevio purameno, el graduando se comprometid a cumplin, fiel y lealmenie, la Constitudién, las leyes de
la Repobiica y los deberes y obigacones que ke Imponen a su profesion.
Copia de la presente Acta se entrega al nuevo peolesional, con sus firmas y sellos respecthvos.

Lo ameriorn, slendiendo la asonzacon del Consejo Académico, mediante ACla N« 178 en seskan

deidia 289 de octubre de 2020

!ncmm”ﬁ,uemmenuwoe Madeiiin Repiblica de Cosombila
S—




& P
GOBERNACION DEL HUILA ik

Secretaria de Salud Departamental Newa HU ‘?,
M SO0 [~ ‘:.:'.;‘u.-l- A m(

RESOLUCION 251DE 2021
Por medio de ia cual se concede una Licencia para Prestacion de Servicios
en Seguridad y Salud en el Trabajo

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades lagales y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y

Resolucidn 4502 de 2012

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo dspuesto en of articulo 23 de la ley 1562 de 2012, == hace
necesario proceder a la expedicdn y renovacidn de las Licencias de Seguridad y Salud en
e Trabajo a los profesionales universitarios con posigrado en salud ocupacional, a los
profesionales universtarios en salud ocupadional, tecndlogos en salud ocupacionad y
thcnicos en salud ocupacional, facuitad que esld radcada en las Entidades
Departamentales y Distritales de Salud.

Que, CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 7.708.331, ha solictado la Licencia para la Prestacion de Servicios en Segundad y
Salud en el Trabajo, anexando a su peticidn la documentacion exigida en la Resclucion
4502 ded 28 de diciembre de 2012.

Que, con base en la documentacién allegada, previo estudio técrico No 18 del 27.01-2021,
efecluados, por profesonales responsables del drea de Riesgos Laborales de esta
Seoetaria de Salud, se emitid concepio favorable olorgamiento de la Licenca.

Que, en consideracitn a lo antenor, este Despacho.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licenca para Prestacion de servicios de SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO a, CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO, identsfcado con la
cédula de cudadania No. 7.708.331. INGENIERO INDUSTRIAL, ESPECIALISTA EN
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, on las dreas de SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, INVESTIGACION
AREA TECNICA, INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO, EDUCACION,
CAPACITACION, DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

g Camirs 20 No. 58-35, Neva - Hula - Colermtta - PEX: 8701960 Ea 130
e, Linea gratuita 01 B000 068 716 e-mail saakd hulla gov.co

oy A e tesli gov o - Twiter BHULOE - Facebook Gobamacidn del Huls
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RESOLUCION 251DE 2021
Por medio de la cual se concede una Licencia para Prestacion de Servicios
en Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO SEGUNDO: La Licencia de que trata o articulo anterior se concede por un
término de dez afios, contados a parti de la ejecutoria de la presente resolucitn y poded
ser renovada por un temine igual, siempre y cuando cumplan con los requisitos estipulados
en la normatividad vigente al momento de la renovacdion.

: Esta Licenca es valida en %do el territorio nacional y tendrd cardcler
personal e intransferible.

ARTICULO TERCERO: Vigiancia y Control. La Secretarfa de Salud Departamental del
Huila, vigiara y controlars el cumplimiento de las disposicones contenidas en la presente
resolucdn e impondra las sanciones que acarreen su incumplimiento de conformidad con
las normas legales que rigen esta materia, sin detrimenio de las demds sanciones que
pueden derivarse de la transgresion a las normas legales vigentes

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion proceden los recursos de Reposicion
y Apelacién en Jos términos de la Ley 1437 del 201

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Neiva (H) e dia Enero 28 de 2021

CCM o | uwiy

RTO POLANIA SILVA
Sec de Salud del Hui

Proyecsd Accres out Pl Avaess Persome

poes Camira 20 No. 5835, Nava - Hula - Colomsla - PEX. 8701080 Ex130
danicr? Lined gratuita 01 800 068 718 e-nail scakid Rivila gov co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

‘;;OOP ERA T,

<
_ vigno -

UNIVERSIDAD
€ OOPERATIVA DE COLOMBIA

7 de
Resebecuin Mo 1990 el 11 de

Mo de 974 d s Sugertesdoaes Nocions e oo Gmpesrs

CARLOS ANDREg'mﬁ”E"ﬁ"MFO ALMARIO

7.709.331 de Neiva
(‘umpl.lé satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos
por la Universidad, le confiere el titulo de
INGENTIERO INDUSTRIAL
y se firma rn‘ ‘ '

En testimonio de ello le expide el presente diploma
Neiva

el dia 8

e

%-{ 4
Director(a)

de Septiembre de
‘./ i
Sede

2011
| |

ym 5

/ Rector (E) - 1
P _.J/—J

Decano(a) de ln Facultud

Foior No 20 Liheo de Regisiras No

Clowa Pats eta Daxe 7
7

Secretario(a) General

S
Registros y Dip‘lﬁnas
Registro No, 9601752011 pofrandado en Neiva eldia 8

de Septiembre de2011



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

4

UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA

Jarkdca, IVl I0 e Ca WA Cul Minkinacha de DdacachSa Naceca
Rasaducibn Now 101 el ¥ ahe Magn do 1974 do b howa e N ) e Congy
Reotocite No. 1830 det 31 dr Jobio de 2000, exmende dol Mixarerio de Educackio Nactasal

Acta Individual de Graduacién No. 12-11

DEPENDENCIA: FACULTAD DE INGENIERIAS
PROGRAMA: INGENIERIA INDUSTRIAL
APROBACION DEI PROGRAMA: SNIES 13734
FECHA: 8 DE SEPTIEMBRE DE 2011

LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA - NEIVA

Fin atencién a que CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO

con cédula de ciudadania  7,709.331 de NEIVA

Cumplié satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales y
estatutatias, le expide el titulo de INGENIERO INDUSTRIAL

Lo anterior, atendiendo la autorizacion del Consejo Académico mediante acta

No 12-11 ensesiondeldia 18 DE AGOSTO DE 2011

UIS ALFREDO ORTIZ TOVAR
Director(a) Seccional

\ .
Glonic: P i awe 7
ERDOMO ESPINOSA GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Decano(a) Faculrad Secretatio (a) General

THOMAS SREE & BONE.




UNIVERSIDAD

COOPERATIVA

DE COLOMBIA
om‘k:" J&E'm; &

LA JEFE MMISIONES REGISTRO ¥ CONTROL ACADEMICO

DE LA UNI VERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
SECCIONAL NEIVA

CERTIFICA QUE:

ALMARIO CARLOS AND

BERMEO ANDRES
IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA *x¥*7708331==

. DE NEIVA==== SEEEEE : A S

TIENE REGISTRADO SU TITULO DE :
INGENIERO INDUSTRIAL

SNIES: 181546700424100101200
ANOTADO EN EL LIBRO 7 FOLIO 20
NUMERO DE REGISTRO 06.0175.2011
ACTA 012 - 18/08/2011

FECHA DE GRADO 08/089/2011

~ EXPEDIDA EN LA CIUDAD DE NEIVA EL 08 DE SEPTIEMBRE DE 2011

=
BOGOTA D.C MEDELLIN BUCARAMANGA SANTA MARTA DAHFARCAN
PBX: 3323665 TEL 12361100 TEL 1343825 TELEFA. 4357661 PRX: E212366
AA 13673 AN BOBI AA 2018 AATIE AA 5S4

NEIVA, Calle 11 No. 1G-31 Teléfono : 8715008

0071590 R

e e TS



PROGRAMA INTEGRAL DE CAPACITACION H @

PIC VIRTUAL e

CERTIFICA QUE

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
Con C.C. N° 7.709.331

Asistid a la capacitaclon de

Certificacion de capacitacion Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST)

El dia 13 de Junio de 2018 con una intersidad de 50 horas

Codigo: RCO-0004

ARL AXA COLPATRIA



PROGRAMA INTEGRAL DE CAPACITACION
PIC VIRTUAL

CERTIFICA QUE

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
Con C.C. N° 7.709.331

Asistio a la capacitacion de

Seguridad vial

El dia 03 de Julio de 2018 con una intensidad de 15 horas

ARL AXA COLPATRIA




REPUBLICA bE COLOMBIA
( ) POLITECNICO

DE COLOMBIA

Licenda de funcionamento otorgads mediante resalucion N'OBTM de 2013 de a Secretaria de Educacon de Medellin, Reg. Mercantll 53454202, NIT 9005470204
HACE CONSTAR QUE:
CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO

Can Documento de identidad No 7709331

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO

MEDELLIN - 02 DE MAYO DE 2020 AL 05 DE JUNIO DE 2020
Con una intensidad horarta de dento veinte (120) horas g
Registrado en el Libro de Actas No 0020200605 0 POL'TEQE‘I.C?, 5 !
D ¥ « NN _ e -\
. O 8 il ¢ i |

| “FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD m.;nni

l:r 5 www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante soficitud al correo admisiones@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N* del libvo de actas con of cual se registra el mismo




certifica que:

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
7.709.331

asistio y aprobd el programa

FORMACION DE AUDITORES INTERNOS EN SISTEMAS DE
GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL NTC 1S0O 39001:2014

Con una intensidad d= 30 horas

El contenido del programa comprendio:

- FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD VIAL SGEW. NTC 150 28001 (18 horas)
- TECHNICAS DE ALUDITORLA EM EL SISTEMA DE GESTICN DE SEGURIDAD VAL (20 horas)

Bogota{Colombia), 02 de Mayo del 2013

O@"‘“}
Carlos Humberio Pulido R

Director de Educacidn
ICOMNTEC

ES-C-PE-01-F-010

Version 01 CE0181433807C1



REPUBLICA l,)E COLOMBIA
( ¥ POLITECNICO

COLOMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N*09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4
HACE CONSTAR QUE:
CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO

Con Documento de Identidad No 7709331
CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

MEDELLIN - 10 DE ABRIL DE 2021 AL 14 DE MAYO DE 2021
Con una intensidad horarla de clento veinte (120) horas

Registrado en el Libro de Actas No 0020210514 @ POL |TE6N'CP
L QL e ‘

[ “FRMAY cOooeo DE SEGUR!DA.D 210514A zsssq

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asi i
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




El Centro de Experimentacién y Seguridad Vial
4 CESVI COLOMBIA S A ‘
NIT B30 038 753-3
CESWM
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Hoce constar que

Carlos Andres Bermeo Almario

Con gocumenio de identidad No.

7709331

Cunsd y aprobd la accodn de Formoacidn
Driving Champion

Con uno durocién ge

40 Horas

En testimonsa ¢ firma en la cindad de Neiva, @ los 18 dias del wmex de Julio de 2004

SV o390 de Verfcac.en
DISTIS0T0I4180720147709331
OLGA PATINCIA TREANA ALVAREZ

Pom) ver Ao o vadder de ents SariBomns
e S S T ormarson TS T) DA Erw G e TR L
Caovt Cohormtng $A ST SRS LSS




La movilidad
es de todos bl L

Ceriificado No. 46766
TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD(™) CC. NOMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD 7700331

{") C.C - Gidula de Ciodadania  C.E - Cédula de Exianjeria  T. - Taneta de identidad

BERMED ALMARIC
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
CARLOS ANDRES
CATEGORIAS AUTORIZADAS
Al B1 C1 A2 E2 c2 B3 c3
x ®

CENTRO DE EMSERAMZA AUTOMOVILIBTICA GUE REPORTA

CEA ABC DE FORMACION CRA 30

FECHA EXPEDICION FECHA VENCIMIENTO
D, MES AR D& MES ARD
22 g 2021 22 g 2028
HUMERD SOLICITUD RUNT
181169867
DIRRECCION TERRITORIAL

HMRECCION TERRITORIAL HUILA

JOSE FERMEY DUCUARA CASTROD

LAROEL TN TP TLCLA,

NOMBRE DE QUIEN ELABOR(:
JOSE LUIS ROMERD GUTIERREZ

FECHA ELABCRACION: Z2/00/72021

La presente Cerificacion de Instructor se emile con ocasion a b Dedaralona de Emergencia Econtmica, Socal y Ecoldgica
por causa del Cororayvinug COVID-19, de acuendo a o establecdo en & Pardgralo Segundo de la Resalucion Mo
20203040001 315 del 27-04-2020






=P CEA ABC DE FORMACION CRA. 30

”6 NIT 500433588

CERTIFICA

Que of $0A0r(a) CARLOS AMDRES. BERMED Auumo'(&aos(a,
con cedula de cudadana No/7.709.331 Cursdr ;rcw zs

médulos dal programalige “fhacdn ds mTW‘TORE.-
CATEGORIA C1 con una intensdad homana oe 110 horas drcas ¥
&0 practcas

El siguienta certficado se expide a sohctud del intsresads 2 los 14
Dias del mes de octubre del 2015.

En constanca firman

y!

Jumbo Cra. 30 con 19 - Local 202 FPEX 237 3800 _””'
Facebook: abcdsformacion







(f CENTRO DE ENSENANZA AUTOMOVILISTICA ABC DE
FORMACION

CERTIFICA

Que el sefiona) CARLOS ANDRE S EERMED ALMARIC con cedula de ciudadania
Mo. 7709331 curso v aprobo los médules del programa de formacicon de
INSTRUCTOR en la categoria A2 con una intensidad horaria de 60 horas practicas
v 90 horas tedricas segln los planes y programas vigentes.

El siguients certificado se expide a solicihud del interesado a los 07 dizs del mes
de Marzo del 2018,

En constancia firma

Ok A0
A

Dy e i 2ol

o TR Bl

DERLY MARCELA VELASCO NIETO
REPRESEMTAMTE LEGAL




Fa Wepitblica de Colombia
p en su nombre el

Colegio Cooperative Salesiano “San Medardo” Ltda

Heiva
Qprobado por la Secretaria be Educacion, Cultura » Beporte Muntapal, segin
Resolweion 0. 171 del 14 de lebrera de 2006

Confiere a:

Carlos Andres Bermeo Almario
C.C. No. 7.709.331 de Heiva

¢l TTitulo be
FBachiller SAcademico

Por haber cursado v aprobado [os estudios correspondientes al Fivel de
Coucacion Hedia Academica, seqgin los planes p programas vigentes.

Acta General de Graduacion
0. 039 Libro 0. O1 Folio 79 bel 23 de nobiembre de 1996







NG
icontec

internacional

certifica que:

Carlos Andrés Bermeo Almario
C.C. 7.709.331

Asistié y Aprobo el Programa

FORMACION DE AUDITORES EN SISTEMAS
DE GESTION INTEGRADOS
ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001

Con una intensidad de 64 horas

El contenido del programa comprendi6;

- Estructura ISO S001
- Estructura OHSAS 18001
- Estructura ISO 14001

- Interrelacion de los Sistemas de Gestién para su Integracion
- Tecnicas de Auditoria para un Sistema de Gestion HSEQ Integrado
- Habilidades del Auditor para Evaluar un Sistema de Gestion HSEQ Integrado

Neiva, 10 de Diciembre de 2011

Carlos Hfffberto Pulido Riveros
Director de Educacion

FEL-PEOIF-000
Virsiin 00 CAL£%01.2011 Aorocodo: 20110225



CERTIFICA

Que: Carlos Andrés Bermeo Almario
C.C. 7.709.331 de Neiva

Participé en:  El Diplomado en Sistemas de Gestién de Calidad HSEQ

Con una intensidad de: 120 hores, comprendidas entre el 18 de febraro y el 30 de abril de 2011

En segtimonio de allo we fema an Nerwa-Huilo, o las 10 dics dul mus de reniambre de 2011

Li ALFREDO ORTZ TOVAR ELISEO PERDOMO ESPINOSA ) ESTELLA "

Directar Acaddimica Coordinodor ingenierio Industricl Opta. Admisienes, Regarvro y Control

Anctedo of Folio No. G del fbro de Registros y Diplomes No. 2 Redmredodo en Neiva, Hule ¢ dio 11 de naviembre de 2011







REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley | 19 de 1994

Hace Constar que

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
Con Cédula de Ciudadania No. 7.709.331

Cursé y aprobé la accién de Formacion

TALLER DE AJUSTE

Con una duracién de 220 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Neiva a los Diez (10} dias del mes de Julio de Dos Mil Ocho (2008)

FERMIN/BELTRAN BARRAGAN

UBDIRECTOR CENTRO DE A INDUSTRIA LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS SGC005APOQ0E T 05/07/2005
EGIONAL HUILA No Y FECHA DE REGISTRO
. REPUBLICA DE COLOMBIA
%,':e EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CERTIFICA
i CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
APROBO BASICO METALMECANICO

'45'

HORAS

N
1 de Area Registro y Certificacién
Nelva, 280599

Pmm Industria Cludad y Fecha de Terminacién 99.0046 31.05.99

Centro de Formacién No. y Fecha de Registro

Craasmm s CTNTIICADD OE APRCEACION FE- 130/ 008
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~ International Road JFederation

 CARLOS ANDRES BERMEO

Asistio al Taller

CARRETERAS MAS SEGURAS A TRAVES DEL DISENO: .
SEGURIDAD VIAL EN LOS MARGENES DE CARRETERASY
EN ZONAS DE TRABAJOS EN LA VIA +4:

Y
:. .
02 y 03 de Marzo, 2016 «Hs
- Bogota, Colombia R T i/ <
2= ' P Al
Abdullah A. Al-Mogbel 7 C.Patrick Sankey s
IRF Chairman IRF President & CEQ <4<y
’ Y IR 2R XY 1 1 -"J

---------------------------------------------------------------------------------------------




Colombia Compra Eficiente

LISTA DE CONTRATOS DEL PROVEEDOR CON EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO

Diligencie este formato, guardelo en formato PDF y carguelo al SECOP Il siguiendo los pasos explicados en el “Manual de Proveedores para el uso

del SECOP II”.

CQo_Iigo del Contratante Da}os de contacto del
clasificador de ) . area de la Entidad
bienes y servicios Objeto del contrato Fecha de inicio Fec_ha de Valor Contratista (singular (§egtor Estatal encargada de
y ser ! terminacion o plural) publico o arg
de las Naciones ivad la supervision del
Unidas privado) contrato

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
FORMULAR E CATORCE RAUL AUGUSTO
IMPLEMENTAR UNA SIETE (07) DE TREINTA'Y MILLONES DE PEREZ_ - Prt_)fes_ional
801116 ESTRATEGIA DE MOVILIDAD SEPTIEMBRE UNO (31) DE PESOS SINGULAR PUBLICO ,Unlve’r5|_tar|o
SALUDABLE, SEGURA Y DE 2020 DICIEMBRE ($14.000.000.00) Area técnica de
SOSTENIBLE EN EL DE 2020 .M/C;I'E ' Vigilancia, Control de
INSTITUTO ’ Tréansito y Registros
DEPARTAMENTAL DE
TRANSITO DEL QUINDIO.
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
FORMULAR E VEINTION RAUL AUGUSTO
e voviL s | PRMERO(m) | TRENTA | MLLONES DE PEREE, piofsion
801116 DE FEBRERO (30) JULIO PESOS SINGULAR PUBLICO < P
SALUDABLE, SEGURA Y 2021 DEL 2021 ($21.000.000.00) Areatécnica de
SOSTENIBLE EN EL .M/C:I'E ' Vigilancia, Control de
INSTITUTO ’ Trénsito y Registros
DEPARTAMENTAL DE
TRANSITO DEL QUINDIO.
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA DIEZ RAUL AUGUSTO
FORMULAR E 09) SEIS (06) DE MILLONES PEREZ - Profesional
IMPLEMENTAR UNA NUEVE (09) DE QUINIENTOS Universitario
801116 ESTRATEGIA DE MOVILIDAD | AGOSTO2021 | NOYENBRE | wiL DE PESOS SINGULAR PUBLICO Area técnica de
SALUDABLE, SEGURA Y ($10.500.000.00) Vigilancia, Control de
SOSTENIBLE EN EL M/CTE. Trénsito y Registros
INSTITUTO
1
gen o DNP
@ Els %‘:‘i:’odos mn?hnmlén

Colombia Compra Eficiente
Tel. (+57 1)7956600 e Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 e Bogota - Colombia

www.colombiacompra.gov.co




Colombia Compra Eficiente

DEPARTAMENTAL ~ DE
TRANSITO DEL QUINDIO.

S El futuro DHE -
% esde todos | acionalde Planeacion

Colombia Compra Eficiente
Tel. (+57 1)7956600 e Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 e Bogota - Colombia

I|“"||I|I www.colombiacompra.gov.co




