4
‘i il .:.|
-'i"" (N

i
]

PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FlNANCiER

i 0]

/| cODIGO: ES-FR-064

FECHA: 28/07/2022

ENTIDAD: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL
A QUINDIO i Lt ;. i' LE
QUINDIO

NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFO RME COI\ TRACTUA\L

VERSION: 02~ /|

I PAGINA: T de 5

Contrato No: <

J
]
1 i
15 B I RREY
i .;,:l L i
13 1 li 'k alk
i

073 de 2022

Objefo.'/

Prestar servicios profesmnoies c:l Inshiuio Depc:ricmenfol de Transito
del Quindio, descrro!cndo 0ct[v:dcde§wequendas en el proceso
relacionado con Ilg equorocmP del estudlo técnico y actualizacion
y/o medificacién del Manual. Especfﬂco de Funciones y de
Competencias Lcaborores y la plamo de empleos de la entidad, segun
la actualizacién del mcnuo[ de, procesos y proced|m|enfos

Valor Inicial; < SIETE MILLONES QUINIENTOS M!L‘PESOS [$7 500,000, oo} M/CTE / L
Acla 2 Efé Tr\é’qlLLOl/\lES DOSCIENTOS C}ITF.UENTA 'NI\I_I}. PESOS ($3.250.000.00)
Valor Total:”~ DIEZ MILLONES SETECIENTOS cmcu ENTA MIL PESOS ($10.750.000.00),1
il M/CTE #
Contratista? WILSON STEVEN PINEROS RIOS PRI
JULIAN HUMBERTO BALLEN ESP[NOSA _Ténico Administrativo
Supervisor: _/ :

adscrito a la Direccién Generdl, yJO/HN I-]AﬁOLD VALENCIA
RODRIGUEZ - Asesor JUridieo | |1 11 11| |

Fecha de Inicfo:

17 de agosto de 2022; < panpeed

Fecha de
terminacién: ol

23de diciembre de 2022/ |11 |

inicial: >

Plazo de Ejecucion
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=31
Noventa (90) dias Caléndorio %

Prérroga:

Plazo de ejecucién
final:

Treinta y nueve (39) dlc:s colendano/ I b

Ciento veintinueve (1 29) dICIS calendano /

Plazo de eje/qtfcién
cedido:
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FECHA DEL ACTA PARCIAL || | ’i

'. Ano, 'Mge_s. Dia—/
112022} Laali 157/

siguiente periodo.

En el municipio de Circasia Q, en la fecha antes mdlcada se lpresenta informe de las
actividades realizadas en cumplimiento de!f confraio anteriormente | |denhf|cado para el

S ST o 7

PERIODO INFORMADO |

16 DE OCTUBRE AL 14/DE NOVIEMBRE DE 2022/

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

jg ' ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
11 11 PERIODOIINFORMADO

1). Apoyar la realizacion de un Estudio estudlo 1==cnico, en concordancia con el
Técnico del Manual Especifico de Funciones ec:retoF 1083 de1'2015 y demds normas
y de Competencias Laborales del Instituto roncordc ntes.
Departamental de Transito ,del Quindio, T i
conforme al Decreto 1083 /d/

normas reglamentarias.

Durcmfe eI lercer peﬂodorde actividades se ha
contlnuado conla elaboracmn del borrador del

AR [ |
] '1?

] .| . 1
LR e .li' }E{!
e 2015y demds Se destoc.cl Icn ocfuoilzadon Yy modificacion
respecto Q Io s1gu;entes temas:

i l i: } AT nlx-‘L “—‘

‘7) Refe{e ?e ol contepldq del estudio técnico.
(i), Infroducqén del ‘estudio técnico.
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Kilémetro 1 Doble Calzada Armenia - Pereira Ir}tersiccién Vlal La Cabana Llnea Gratuita 01 8000
963941 Teléfono 7498750~ 7498151- 498‘(52-749 767-7495754-7498758-7498761

Web. www.idtq.gov.co; E- -mail; dtq@ldtq gov co
-4 ] I

|: L€ .;|:‘-:-', i]".-.': i
4 f HIHEE A i iﬁ

Powered by CamScanner



LR

b a1k N Rl
PROCESO: - GESTION'ADMIN[STRATIVAY FINANCIERA CODIGO: ES-FR-064
ENTIDAD: INSTITUTO@EPARTAMENT’ L'DE TRANSITO DEL .
QUINDIO lLr LR i T i BECHIN: 26/07 /2022
At TR X G VERSION: 02
NOMBRE DEI.‘ DtIDIC!UqAENTICI)“\IJOR_QAEHH.ONTRACTUAL PAGINA: 2de5 |

| @ii). ! ‘Contenido normative (legalidad vy
| coqs?ﬁ[%ucioncl].
i . Marco institucional.

_ Resena historica de los manuales de
i Ifun:':ié hes expedidos por el IDTQ.
3 (vi). Edtructura organizacional de la entidad,
e | (v:’b. ‘§ifuccién actual de la planta de persenal
1111 del la éntidad.
1 (vi:}. iNoémina y régimen prestacional.
| :(vl ). FIrOposno principal de las dependencias.
(vﬁD § Cambic en las competencias
.comp ortamentales para todos los servidores
pl..;bllc:os y para cada nivel jerarquico - Decreto
| nacional 815 de 2018.

1
14 ||

[
=
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A

H [E ]
Pcrc:-. realizar  las modificaciones y
} c:ctua zaciones, me he venido apoyado en las
z gums técnicas en versiones resientes para la
elclborccién y estructuracién de manuales de
funmo hes y competencias laborales expedidas
i por e{l Departamento Administrative de la
3 Fu cién Publica, tambien en las normas Decreto
| 10831cle 2015 “Por medio del cual se expide el
| Decre o Unico Reglamentario del Sector de
"-, FUﬂCI n Publica", el Decreto Ley 785 de 2005
i “por*| | cual se establece el sistema de
; nomencfcfura y clasificacién y de funciones y
% re&u:s; 0s generales de los empleos de las
enihdades territoriales que se regulan por las

- d:sposicrones de la Ley 909 de 2004" y el Decreto
71 11815 de mayo 08 de 2018 “Por el cual se modifica
'_én" }bé: reto 1083 de 2015, Unico Reglamentario
; de."

.f ector de Funcion PuUblica, en lo
! refocr' nado con las competencias laborales
1 genercfes para los empfeos publicos de los
. | distintos niveles jerdrquicos". Por otra parte,
jfcmblén se ha tomado como base el Ultimo
i estudpo técnico  elaborado  por el
i Depcr amento del Quindio para actudlizar su

! mcnucl de funciones y competencias laborales.
& |

Ldg cxc’rucltzcsmones y modificaciones realizadas
ik en el'estudio técnico serviran de soporte para la
ﬁtuohzcmon del manual de funciones vy
omp tencias laborales de la entfidad.

|
{ 1

Kilémetro 1 Doble Calzada Armenla Perelra Intelrsecélén Vial La Cabaiia Linea Gratuita 01 8000
963941 Talafonol749'a1’50- 7493151-7493752-7493757-7493754 -7498758-7498761
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(Se aporta como evidencia en medio
Magnético CD el borrador del estudio técnico
en archivo formato Word).

2). Apoyar en la solicitud de autorizacidn
que debe presentarse y tramitarse ante el
Consejo Directivo del Instituto
Departamental de Transito del Quindio,
para la modificcci?/de la planta de
empleos de |la Entidad.

Esta actividad se cumplird una vez se cuente
con el estudio técnico de la obligacién No. 1
terminado para lo cual en el momento
oportuno se convocard al consejo directivo del
IDTQ para hacer su presentacion y asi mismo
someterlo para su aprobacién, segin el
resulfado del estudio técnico- para Ia
modificacién de la planta de egpleos.

3). Apoyar en la elaboracidon de las
modificaciones al Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales del
Instituto Departamental de Transito del
Quindio, de conformidad al resultado del
Estudio Técnico previamente elaborado.

-

Se cuenta con un borrador con contenido de
las actualizaciones y correcciones realizadas al
Manual Especifico  de Funciones y
Competencias  Laborales del Instituto
Departamental de Transito del Quindio de las
cuales se hizo mencién en el segundo informe
de actividades.

Se destaca el Cambio en las competencias
comportamentales para todos los servidores
publicos y para cada nivel jerarquico
contenidas en el Decreto Nacional 815 de 2018,
los cuales se incorporaron como actudlizacion
en el borrador antes mericionado.

Las actuadlizaciones realizadas al estudio
técnico que se relacionaron en el cumplimiento
de la obligacién No. 01, servirdn de insumo para
la actudlizacién y modificacién del Manual
Especifico de Funciones y Competencias
Laborales.

(Se aporta como evidencia en medio
Magnético CD para el archivo de la entidad el
borrador del estudio técnico en archivo formato

4). Apoyar la actudlizacién de la
estructuracion y determinacion de las
cargas laborales de los empleos al servicio
del Instituto Dgpartamental de Transito del
Quindio. /

Word). |
A la fecha de presentacion de este tercer
informe de actividades, me encuentro

pendiente de que el | Instituto Departamental
de Transito! del Quindio realice las Gltimas
hﬁodiﬁccgiones ‘all 'manual de procesos y
procedimTenios y se proceda con su adopcion.

Conforme lo anterior se espera realizar una
nueva reunién y realizar un comparativo entre
el manual de procesos y procedimientos por el

Kilémetro 1 Doble Calzada Armenia — Pereira Interseccidn Vial La Cabaiia Linea Gratuita 01 8000
963941 Teléfono 7498750~ 7498151-7498752-7498767-7498754-7498758-7498761
Web. www.idtq.qov.co E-mail; idtq@idtq.gov.co
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proyectado y el manual de funciones
especificamente en las obligaciones de cada
empleo y con ello consolidar las actualizaciones
pertinentes.

5). Apoyar en la elaboracion del acto
administrativo  de modificacién 1y
actualizacién del Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales.

Una vez se obtenga el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales
actualizado y aprobado por el Consejo
Directivo de la entidad, se procederd a realizar
la elaboracién del acto administrativo aqui
referido.

8). Apoyar en la elaboracién del acto
administrativo de adopcién de la Planta de
Empleos del Instituto Departamental de
Transito del Quindio.

Este acto administrativo se entregard una vezse
cuente con el resultado del estudio técnico v la

actualizaciéon de la  estructuracion vy
determinacién de las cargas laborales
conforme al Manual de Procesos VY

Procedimientos.

7). Apoyar en la proyeccion de los actos de
trdmite requeridos en el proceso de
modificacién y actualizacién del Manual
Especifico de Funciones y Competencias
Laborales y Planta de Empleos del Instituto
Departamental de Transito del Quindio.

Durante este tercer periodo de actividades, no
se redlizaron actos de tradmite relacionados al
proceso de modificacién y actualizacién del
Manual  Especifico de  Funciones v
Competencias Laborales y Planta de Empleos
del Instituto Departamental de Transito del
Quindio.

ESTADO DE CUENTA

Valor Contrato 3 7'500.('}00../
Anticipo (Si lo hay) CHINJA g
Valor Acta No. 1 $ 2.500.000 ~
Valor Acta No. 2 $ 2.500.000
Adicion (Sila hay) $ 3.250.000
Valor Acta No. 3 y $ 2.500.000,
Valor a pagar en la presente Acta No. 3 $ 2.500.000 /
Saldo (Valor pendiente para pago )/ 1 [$ 3.250.000

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Entidad en donde VALOR TOTAL
serealiza el pago, | ATORTESENUNER” | b aporre 5 2907300
Planilla Nro. 9441649136 salud $ 125.000~
; ; ; Pensién $ 160.600
Periodo cotizado OCTUBRE DE 202
: C.C.F $ 5300
ANEXOS:

Planilla de pago de Seguridad social Integral (Salud y Pension)

Kilémetro 1 Doble Calzada AI:I"I‘EI'II&- Pereira Interseccién Vial La Cabaiia Linea Gratuita 01 8000

963941 Teléfono 7498750- 7498151

-7498752-7498767-7498754-7498758-7498761

Web. www.idtg.gov.co E-mail; idtq@idtqg.gov.co

Powered by CamScanner
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CD con evidencia de las actividades desa

rrollodcs durcnie Ia e]ecumon del conif/ ato.

OBSERVACIONES: Se anexa planilla y soporte de pago de los aportes realizad yslsiemo de
Seguridad Social Integral (Salud - Pensién) de1 mes de OCTUBRE de 2022,-conforme a los
dispuesto en el Decreto 1273 de 2018 y la ccrh[la ABECE eloboradc por la Direccién de
Regulacién de la Operacion de1 Aseguromqenfo en Salud Rlesgos Laborales y Pensiones del
Ministerio de Salud y Proteccid JOS en el | pogo de. segundod social para

| trabajadores independientes
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/ ¥ \
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CUENTA DE COBRO No [

CIRCASIA Q., 15 de ﬁoviembre de 2025
| F li."l ] :-"'lIT '
}'- ‘- 154 Eddae

i i

P
EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO
NTI. 390001 5361

- -

WILSON STE

C.C. 1.094.930 ?15 DE, AR!iAENIA Q
; il | 1

Wi
PESOS| M

|. H i} i
Wil l

La suma de DOS MILLONES QUINIENTOS NlIL

Departamental de Trdnsito del Quind

T f.
) b

s e e, U O
X -

.1.

DEL QUINDfO

]i
| &:{
H A

EN PINEROS RIOS! |

("F

i g .

(CTE ($2'500.000), por
concepto de ejecucion del Confrato de Prestacmn de,Serwaos Profesionales
No. 073 de 2022, cuyo objeto es fPresfc:r servrc;os profes:onafes al Instituto

) escrro!{cndo acﬂvrdades requeridas en

el proceso relacionado con la elabo chon d n'nesfudlo*fec: tco y actualizacion
y/o modificacion del Manual Espe .'ﬂco de Func:ones y de Competencias
Laborales y la planta de empleos de !c: enhdcrd segun la actualizacién del
manual de procesos y procednmre_ph{ "i Ic:bor FUe ise Uevé a cabo durante el

periodo comprendido entre el 16 de octubre «al:

! !'! :| \ i 1
i' 'r' .'t! {} | il|=i- -"1+
dras dql mes’

Se firma en Circasia Q., a los quince

T
Atentamente,

ce. 1.094.9fi 015\DE

e

]4 de noviembre de 2022.

-nowembre de 2022.
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Circasia Q., 15 de noviembre de 2022 ! i S 4L 1
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i ) i !< 1
Senores N LR ‘f!i
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANsno DEL.QUIND[OJ gl
Departamento Financiero P 13 MRS b
bl ek i
by %} ‘ } I‘

WILSON STEVEN PINEROS RIOS, ident f;codo 1c:cm la' ceLula dle ciudadania No.
1.094.930.015 expedida en Armenia, Q., certifico bajo la gravedad de
juramento y para efecto de la| Reienmén en |la Fuente conforme el
pardgrafo 2 del articulo 383 del Eslcfuio T |k1utcno|N<JC|oncnl que para la
ejecucion del Contrato de Prestacion ‘de 5 ryicios P'rofestoncles No. 073 de /
2022, durante el periodo comprendido, e -tfre; el 1 sldeloclubre al 14 de
noviembre, no tuve personal a cargo ni vih_ uqdbf.-;;? i ! ,I [

Atentamente,
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DAVIVIENDA

BANCO_DAVIVIENDA@DAVIVIENDA.COM :BAt\lC

Mar 01/11/2022 1231

Apreciado(a) WILSON STEVEN:

Le informamos que se ha registrado el siguien

#1440307;

¥
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BRI S
— g ~ITTRE

|

Fecha:2022/11/01
Hora:12:31:38

i

300

Clase de Movimiento: Descuento

Valor Transaccién: $290

Unica|

!

ternet,

n
|

illa

o Plan

g

Pa
Lugar de Transaccién:PSE APORTES EN LINEA

BANCO DAVIVIENDA
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CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

RIOS con Cédula de Ciudadania n#mer
N#mero

Por medio de la presente hacemos const
Posee en el banco Davivienda:

Saldo a la fecha

Fecha de apertura

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

CamScanner

Powered by



