| PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CODIGO:  FS-FR-064
, EIETIDAP: I;NSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO FECHA: 16-12-2020
/ DEL QUINDIO ]
N soomo VERSION: 02 Y
NOMBRE DEL DOCUMENTO: INFORME CONTRACTUAL PAGINA: 1DE3 f
Vi pa
Contrato No. / CONTRATO 020 del 2022 /

/

Objeto

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA
FORMULACION E IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE MOVILIDAD
SALUDABLE, SEGURA Y SOSTENIBLE EN EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
TRANSITO DEL QUINDI{O™

' Inicial . 7
alor Inici ,

4
QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($15.000.000.00)

{

SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (_$7.500.0()O‘OO)/

Adicién P |
Valor Total / VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS DE PESOS M/CTE ($22.500.000.00) ’ !
Contratista // CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
Supervisor ’ RAUL AUGUSTO PEREZ - Profesional Universitario ¢
3 P / Area técnica de Vigilancia, Control de Trapsito y Registros
' Fecha de tnicic? /| DICCINULVE (19) DE ENERO 2022
Fecha de terminacion | DIECISIETE (17) DE JULIO DEL 2022 ¢
- } . —
v » Y - ) - "
m;ziglde Ejecucion,/”  .\10 VEINTE (120) DIAS CALENDARIOS’(
" 7 ) T 7 7
 Prérroga SESENTA DIAS (60) DIAS CALENDARIOS /
i 7 ) 7
Plazo de ejecucion final A%/ CIENTO OCHENTA (180) DIAS CALENDARIOS
FECHA DEL ACTA PARCIAL Ao ., MWes _+ Dia
o
) 202 4 05 7 25

En el municipio de Circasia Q. en la fecha antes indicada. se presenta informe de las actividades realizadas en
cumplimiento del contrato anteriormente identificado, para el siguiente periodo.

7

f

+

PERIODO INFORMADO

i
{
i
!

20-03 - 2022 AL 18 — 04 - 2022 r

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

| INFORMADO

| ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO |

1. Gestibn y apoyo a

seguimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial
del Instituto Departamental de Transito del Quin

e Se realiza reunién de seguimiento de actividades
con el drea de SST. se programa reunion del
comité de seguridad vial del instituto para la

segunda semana de Junio. -

la implementacién vy

dig, -

P

2. Acompafiamiento a

seguimiento de ia Estrategia de Movilidad Saludable

Seguray Sostenibtel

la implementacidon vy

Se elabora el documento de adopcién de la
estrategia.

3. Gestion y apoyo a

seguimiento del programa de formacién en normas|
de transito y fomento de cultura de la seguridad en la

via.

Se realiza reunion con los reguladores viales del
instituto, con el fin de adelantar tematica en la
implementacidon del programa, se socializa el
programa y presenta malias curriculares para su
implementacidn en las alcaldias y los centros
educativos.

Se programa capacitaciones para los reguladores
para la primera semana de junio en espera del
ajuste de sus contratos.

la implementacion vy

L.

| Transito del Quindio.

4. Gestion y apoyo a

seguimiento del programa de control, prevencion y
atencidn del transito y el transporte en los municipios
'dlg/mstituto Departamental de

y vias de jurisdiccién

} l
la implementacion !

Se ajusta programa de atencion al transito en
relacion con la informalidad en las vias de
atencion del IDTQ.
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5 Acompafar en la implementacion y seguimiento e Se realiza visita en el municipio de circasia para
del programa de sefializacién y demarcacionen los trabajos de sefalizacion en el casco urbano del
municipios y vias de jurisdiccidn del IDTQ. municioio.

6. Apoyar la aprobacion y sefyimiento de los planes

de manejo del trafico PMT e No se presentaron PMT para revision.

7. Acompanamiento para determinar los lineamientos
de los planes locales de seguridad vial en los
municipios que son de jurisdiccion del Instituto
Departamental de Transito del Quindi /

¢ Serealiza reunién con los alcaldes de la cordillera
para socializar responsabilidades en la
elaboracién de los PLSV.

8. Apoyar en la elaboracion de la respuesta a e Se realiza reunion con el consorcio AMQ, para
concepto técnico de propugstas de sefalizacion o definir habilitacion de la via en temporada de
intervenciones en la via. /£ semana santa, con la respectiva sefalizacion.

e DG-039 SUSPENSION DE OBRAS POR

- TEMPORADA SEMANA SANTA CONSORCIO
9. Apoyar la respuesta oportuna a las solicitudes de AMQ

informacién y derechos de peticion que se alleguen a .
. A o DG-040 CAMBIO DE HORARIO CIERRE VIAL.
la entidad en materia de sefalizacion y conceptos - .
técnicos de sequridad vial y movilidad. * gg‘gﬁ; Eggf@%{gg INDS[;' ITA";— (())YC(;)ENh?EV(?AD 0
. -

EDEQ.
10. Apoyar la formulacion y documentacion del Plan e Sin actividades programas por la gobernacion
Departamentai de Seguridad Vial del Qumdu’o,/ hasta el momento.

s Sin requerimientos de PESV de las empresas
publicas y privadas hasta el momento.
¢ Sinradicaciones de documentos.

11. Apoyar la revision y expedicion de concepto de
los Planes Estratégicos de Seguridad Vial

Presentar los informes pertinentes al supervisor del| Se presenta tercer informe don las actividades realizadas
contrato designado donde desarrolle las actividades ; durante el mes de marzo y abril del 2022, Se anexan
solicitadas en cumplimiento de las obligaciones | soportes relacionados con listas de asistencias, registro
establecidas en el contrato. fotogréfico.

ESTADO DE CUENTA
, 7
Valor Contrato < QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000.00) M/CTE.

Anticipo (Si io hay) ~NA T

TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($3.750.000=) M/CTE

TRES MILLONES SETECTENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($3.750.000=) M/CTE

SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000.00)
M/CTE

TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($3.750.000=) M/CTE

TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
L($3.750.000=) M/CTE

ONCE MILLONES DGSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
| ($11.250.000.00)

Valor ActaNo 1 o~

Valor Acta No 2 /H

Adicidn (Si la hay)

Valor ActaNo 3

Valor a pagar en la presente Acta No?”
Pt

| Saldo (Valor pendiente para pago) /

Kildmetro 1 Doble Calzada Armenia - Pereira Interseccion Vial La Cabaia linea Gratuita 01 8000
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APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL s
Entidad en donde se 7 | VALORTOTAL _ 7
Crealizaelpago. © | ASOPAGOSSA - | ‘np apoRrTE $85.000=
Recibos Nro. 22897178{;3008440( Salud $375.ooo=/ P
beriodo cotisa d{fv 03-2022 7 Pension $480.000=4"
04-2022 )/ ARL 0

ANEXOS: Se anexan planillas de pago de aportes, registros fotograficos de las reuniones y actividades.

Recibo y planilla de pago de seguridad social (Salud, ARL y Pensién)/

Copias planillas de aporte

OBSERVACIONES: Se anexa planilla y soporte de pacy/al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud -
Pensidén — ARL) del mes de MARZO Y ABRIL de 2022, cénforme a los dispuesto en el Decreto 1273 de 2018 y
la cartilla ABECE, elaborada por la Direccién de Regulacidn de la Operaciéon del Aseguramiento en Salud,
Riesgos Laborales y Pensiones del Ministerio de Salud y Proteccidn Social, sobre cambios en el pago de
seguridad social para trabajadores independientes.

9 R - S _
Firma / // 3 p—— ,7
Oa«l)s (///,;:5//»519/( .
A
Nombre CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO

Kilometro 1 Doble Calzada Armenia - Pereira Interseccion Vial La Cabaiia linea Gratuita 01 8000




PAGCS?aS

Se certifica que la empresa , identificada con CC-7709331 sucursal 0, cancelo los aportes de seguridad social y parafiscales de

{a siguiente maners:

Certificacion de
Pago

RETERENCIRPORTIPODEPVINIER | eNToan | N AOMNSTRADORA | AFitiADOS | MoRA |COTIZACION| wreres | YRLAR
Perfodo pension: 2022-03/ 230201 800229739 PROTECCION 1 0 240.000 0 240.0004
Periodo saiug: 2022-03 / EFPS005  |800251440 SANITAS 1 9] 187.5G0 O i87.50
Planilla Nro.: 22857178 fipo i SINARP |0 SINARP 0 4] 0 0 0
Clage de aportante: t / SINCCF {0 SIN CCk 1 4] 0 0 0
Fecha transaccion: 2022-04-02 PASENA 1899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banca: 1507 PAICBF |899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccion: 1396105096 PAESAP {899998054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED |839999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 427.50(
Pagina 1 Fecha: 2022-04-02 11:55:03




7 PAGCS)§

RAZON SOCIAL :

IDENTIFICACION:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL.

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

2022-05-17

d

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO

CC-77098331
U

<

FECHA GENERACION REPORTE: /
FECHA LIMItE DE PAGO: 2022-U5-18 /
FECHA DE PAGO: 2022-05-18
ENTIDAD DE PAGO: NEQUY /
PERIODO PENSION: 2022-04 7
PERIODO SALUD: 2022-04
NUMERO PLANILLA: 23008440

TOTAL COTIZANTES:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

1

23008440*/{

CODIGO NUMERO FONDO FONDO TOTAL  |[VALOR PAGAR
entipap | VT NOMBRE AFILIADOS BE  |soLiparipap|SUBSISTENC \yrepeses || SN | VALORPAGAR
EPSO0S 310251440 SANITAS 1 $ 1.500.000 50 S0 $0 $ 187 500 § 137.500
230201 800229729 PROTECCION 1 $1,500.200 $0 $C $0 $ 240.000 $ 240.000
Total a pagar $0 50 $0 § 427 500 $ 427,500
0B/06/2022

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:




/

CUENTA DE COBRO No 03

EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL 9U|ND|O IDTQ
N.LT: 890.001.536 /
DIRECCION: KILOMETRO 1 VIA ARMENIA-CIRCASIA

DEBE A:

/
CARLOS ANDRES BERMEO ALMARJO
C.C. 7.709.331 DE NEIVA ’
DIRECCION: CARRERA 15 # 3B - 22 CASA 3

LA SUMA DE: TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MiL PESOS M/CTE
($3.750.000=)

POR CONCEPTO DE: EJECUCION DEL CONTRATO DEPRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No 020 DE 2022, CUYO OBJEIO EST “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA FORMULACION E IMPLEMENTACION DE UNA
ESTRATEGIA DE MOVILIDAD SALUDABLE, SE,G/URA Y SOSTENIBLE EN EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUIND{O™

Atentamente.

(oo T

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
C.C. 7.709.331 DE NEIVA




7/
Circasia Q., Mayo 25 de 2022

e

Senores , %
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO DEL QUINDIO
Departamento Financiero

Cordial saludo,

/,
Yo, CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO, identificado con cédula de
ciudadania No. 7.709.331“expedida en Neiva, (H)., certifico bajo la gravedad
de juramento y para efecto de la Retencidn en la Fuente conforme el
paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto Tributario Nacional, que para la
gjecucion del Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales No. 020 de
2022, durante el mes de MARZO Y ABRIL'ho contraté personal para desarrollar
el presente contrato.

Afentamente,

/2=

CARLOS ANDRES BERMEO ALMARIO
C.C. 7.709.331 de Neiva, (H).




ANEXOS
Listas de asistencias
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Recorrido de supervision de obra Circasia — Montenegro con ei consorcio AMQ.
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