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Lebrija, 23 de abril de 2024.

Sefior (a):

FERNANDO HERRERA LEON

Frio y Energia

Cra 15 N°12-81 cabecera del Liano
Lebrija

Ref. Invitacién a presentar propuesta para celebrar contrato cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO DE TRES
AIRES ACONDICIONADOS EN LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y UN
AIRE ACONDICIONADO UBICADO EN EL LABORATORIO DE LA
EMPRESA; ASI COMO LA REUBICACION DE CONDENSADORA UBICADA
EN LA PTAP DE LA ESP”

La empresa de servicios publicos de Lebrija, a través de la subgerente administrativa y
comercial, se permite invitarlo a presentar propuesta para ejecutar el objeto
contractual sefialado, de acuerdo a los pardmetros que a continuacion se detallan:

DESCRIPCION CANTIDAD
Mantenimiento preventivo y correctivo de aires 4
acondicionados de oficinas y planta de tratamiento
Reubicacién de condensadora de planta de 1

tratamiento.

1. LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

Las obligaciones contractuales, deberdn ser ejecutadas y entregadas en la empresa de
servicios publicos de Lebrija o en la sede del contratista. :

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacidn a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para

el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, y cumplir con las siguientes
obligaciones:

1) Presentar informes que contengan una relacién de las actividades realizadas. -

2) Prestar toda la colaboracién necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.
3)Cumplir cabalmente con las demds obligaciones y tréamite gue surgen de las
distintas cldusulas de este contrato.

4) Aceptar la supervisién por parte de la empresa de servicios publicos de Lebrija.

5) Coordinar con el supervisor del contrato el desarrollo del mismo.

6) El contratista deberd efectuar cotizaciones en forma obligatoria al Sistema de

seguridad social integral, con base en los ingresos por prestacién del servicio que
devengue.
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7) Cancelar los gravamenes del orden departamental y municipal a que hubiese lugar.
8) Responder por los elementos, bienes, documentos, informacién, que se ponga a su
disposicién para la ejecucién del contrato, propendiendo su conservacion.

9) Las demas que por naturaleza del servicio se deriven y las que se encuentran
descritas en la propuesta presentada por el contratista.

3. REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES

Para la suscripcién del contrato que se pretende realizar, el Contratista debe contar
con los siguientes requisitos:

o Cotizacién

» Hoja de vida del proponente.

e Fotocopia de la cédula de ciudadania. ,

e Libreta militar (aplica para hombres menores de 50 afios)

e Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacidén vigente.

o Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica vigente.

o Certificado de antecedentes judiciales

o Certificado de delitos sexuales

e Certificado de medidas correctivas

e Boletin deudores morosos del estado

e Copia del RUT.

e Cumplimiento al sistema de seguridad social integral de acuerdo a las normas
fegales vigentes.

e Acreditar experiencia en objetos relacionados.

4. TIEMPO DE EJECUCCION

El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de
CINCO (05) DIAS, una vez suscrita el acta de inicio de las actividades.

5. PRESUPUESTO OFICIAL: UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($1.900.000)

6. FORMA DE PAGO: LA EMPRESA cancelard en un solo pago, previa certificacion de
cumplimiento, expedida por la supervisora del contrato:; del citado pago se
descontarédn los valores correspondientes a retenciones, impuestos, etc., de
conformidad con lo ordenado por la ley y cuando a ello hubiere lugar, asi como la

certificacion de cumplimiento de las obligaciones para con el sistema de seguridad
social integral.

7. GARANTIAS:

De conformidad con lo estipulado en el articulo Vigésimo Tercero del Manual de
Contratacion de la Empresa, la garantia Gnica es exigible para todo tipo de contrato de
menor y mayor cuantia. En el presente caso, no se hace necesaria su expedicién
teniendo en cuenta que el presente contrato es de minima cuantia, cuyo valor NO.
excede los 200 salarios minimos legales mensuales vigentes.
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8. ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera ser presentada en las instalaciones de la empresa de servicios
publicos de Lebrija.

9. REVISION Y VERIFICACION DE LA OFERTA
De acuerdo con los términos establecidos en esta invitacién y atendiendo los precios
del mercado basicos para la verificacién econémica de la oferta, se revisard la

propuesta y se determinara si es favorable para la entidad. En caso tal de no serlo, se
realizard nuevamente la invitacién a otra persona.

Atentamente,

SULLY CATH ILLA MEJIA
Subgerente Administrativa y Comercial
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