e SR e
LA i o i
.

o

G

it
o

ESPL st

-
i et P T
Efrﬁ_ i i ?’c-\k i

1

EMPRESA DE SERVICIOS PURLICCOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA E.S.P.

ESTUDIOS PREVIOS

PROCESO DE INVITAGION PRIVADA
IP No. 003-2022

OBJETO

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA ACTIVIDAD
COMPLEMENTARIA DEL COMPONENTE TARIFARIO COSTO
COMERCIALIZACION POR SUSCRIPTOR - CCS MEDIANTE EL CARGUE,
REPORTE, CERTIFICACION DE LA INFORMACION AL SISTEMA UNICO DE
INFORMACION - ELABORACION DEL ESTUMO TARIFARIO PARA EL SERVICIO
DE ASEQ DE ACUERDO A LA RESOLUCION CRA 720 DE 2015, ASESORIA
JURIDICA ESPECIALIZADO AAA, ACTUALIZACION Y REPORTE DEL PGER DE

ACUEDUCTO Y ALCANTARILIADO AL SUI DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEERIJA®

PRESUPUESTC OFICIAL

CUARENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/ACTE (345.346.400)

PLAZO i
SIETE (7) MESES SIN SUPERAR LA VIGENCIA 2022

MAYO DE 2022
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
MUNICIPIO DE LEBRIJA

E-mail: secretariagral@emnulabrija.gov.co
e [l J
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INFORME DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
ESTUDRIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en el articulo 33 del Acuerdo No. 003 del
C 28 de Mayo ds 2021 de la Junta Directiva de la Empresa de Servicios Plblicos
Domiciliarios de Lebrija, y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se
procede a reglizar el analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad
de realizar la presente contratacidn.

B! numeral 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el cual fue medificado por el ardiculo
&7 de la ley 1474 de 2011, establece que con la debida antelacion a la apertura del
procadimiento de seleccién o de la firma del contrato, segun e caso, deberin elaborarse
los estudios, disefios y proyectos regueridos vy [os pliegos de condiciones. Asi mismo el
numeral 7 Articulo 25 de la Ley 80 de 18493 sefala gue la conveniancia o inconveniencia
del objeto a contratar y las auterizaciones v aprobaciones para €llo, se analizaran o
impartiran con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma
del contrate, seqdn €l caseo.

CIUDAD Y FECHA
l.ebrija - Santander, Mayo 11 de 2022.
INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

La ESPL, en cumplimiento de 1o dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de
1993, [rw:ta a todas las personas y organizacionss interesadas en hacer conirg! social al
contrato objete del presente proceso, en cualquiera de sus fases o efapas, a que
presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten [os documentos del proceso en ef SECOP.

DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION A REALIZAR

El presente proceso de Invitacién Privada y Contratacién se fundamenta en 65 siguigntes
documentos:

a) Acta de Junta Directiva que autoriza al Gerente General de la ESPL. para celebrar
todo tipo de canvenios con entidades plblicas y privadas de cualguier orden y para
celebrar contratos con personas juridicas y naturales, consorcios y uniones
temporales y demas personas con capacidad juridica para hacetlo.

by Certificacion expedida por la ESPL, en la gue consta que el proyecto objeto del
presente estudio, se encuentra incluido dentro del Plan Anual de Adguisiciones.

¢} Acta de Junta Directiva por la cual se expide el Manual de contratacion de la ESPL.
d) Resolucion Administrativa No. 051 de 05 de mayo de 2022, por medio de |a cual se
cred ia Lista de proveedores yio proponentes aptos e inscritos en la ESPL, para

patticipar en los procesos de contratacion,

e} Constancia de Invitacién a Inscribirse en la lista de proveedores para participar en
la Invitacion Privada que va realizar EMPULEBRIJA,

Calle 10 Mo. 9 73 Letriia — Santander / Tel: 656 7828 / Cel a0 212 2323
E-mazil: secretariagral@empulebrija.gov.co
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¢) Acta de 11 de mayo de 2022, por medio de la cual se seleccionan las personas
invitadas a parificipar en el proceso contractual los cuales fueron seleccionados de
la lista de proveedores que tiene la empresa.

f) Resolucién Administrativa No. 052 de mayo 11 de 2022, en la cual se designa sl
Comité Asesor- Evaluador para el presente proceso de invitacién privada.

CERTIFICACIONES, PERMISOS, CONCEPTQOS DE VIARILIDAD DEL PROYECTO Y

DEMAS ACTOS ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DEL
PROCESO

Todos los documentos previos requeridos para gl desarrollo del proceso contractuat,

proferidos por la ESPL., seran publicados en documento anexo a la presente, en la pagina
web de& la entidad vy en el portal Gnico de contratacion www.contratos.gov.co

AVISQ DE INVITACION PRIVADA Y APERTURA DE UN PROCESO BAJO LA
MODALIDAD DE INVITACION PRIVADA

En el proceso objeto del presente estudio, se expedird v publicara el Aviso de Invitacion
Privada, el cual contendra la informacion sobre el objeto v caracteristicas esencizles del
misme. En el mismo Acto Administrativo se dara apertura al proceso bajo la modalidad
de invitacion privada.

POCUMENTQS DE COMPROMISOS DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

E] proponents debera anexar con [a propuesta, los formatos No. 8 v 7 de COMPROMISO
DE TRANSFPARENCIA vy de ANTICORRURCION {Anexo al pliego de condiciones),
debidamente diligenciados y fimmados.

En caso de Proponents plural, estos documentos deben ser diligenciados vy firmadaos
por cada uno de sus infegrantes,

51 se comprueba el incumplimiente del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier ofra persona que en el Process de Contratacion actGe en su
nombre, es causal suficiente para la fterminacion anficipada del contrate, si el
incumplimiento oclime con posterioridad a fa adjudicacidon de este, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecusncias adicionales.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

e

> Que el arficulo 334 de la Constitucion Politica de Colombia consagra que la direccién
general de la economia estard a cargo del Estado, el cual intervendra por mandato
de la ley, entre otras acltividades, en los servicios plblicos y privados, para
racionalizar |2 economia con &l fin de conseguir &l mejoramiento de la calidad de vida
de los habitantes, la distribucion equitativa de las oportunidades y los beneficios del
desarrolla v la preservacion de un ambiente sano; que el articulo 365 ibidem dispone
que los servicios publicos son inherentes a la finalidad social del Estado y que es
deber de éste asegurar su prestacion eficiente a fodos los habitantes del territorio
nacional. '

l.a EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA E.S.P fue
creada mediante Acuerdo Municipal 008 del 07 de Marzo de 1906, paso a ser una

N
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Empresa Industrial y Comercial del orden municipal, de naturaleza plblica, dotada de
sersoneria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, prestadora

de los servicios publicos de Acueducto, alcantarillade y Aseo en &l municipic de
Lebrija Santander. '

El objeto social de ia Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de Lebrija E.S.P.
es la prestacion de los servicios pulblicos domiciliarios de ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEQ. Dentro de la mision de EMPULEBRIJA E.S.P, esta 1a
de satisfacer las necesidades de nuestros usuarios con servicios permanentes y de
calidad, generande desarrollo, bienestar y crecimients en la comunidad, garantizando
el uso eficiente y racional de los recursos naturales, para garantizar la prestacion del
servicio en condiciones de eficiencia, calidad y oportunidad.

Que, a la ESPL, tiene como mision satisfacer las necesidades de acueducto,
alcantarillado y aseo con proceso eficiente v del mas alto nivel de calidad, confinuidad
y cobertura de los habitantes del municipio de Labrifa.

Los servicios objeto del contrato a celebrar incluyen el personal, equipos y suministro
de todos los elementos necesarios para la dptima prestacion del servicio contratado.,

El Articulo 31 de la Ley 142 de 1094, modificado por el Articulo 3 de la Ley 689 del
2001 preceptia en concordancia con el articulo 93 Ley 147 de 2011, gue los actos y
contratos que celebren las entidades estatales que presten servicios pablicos a los
que se refiere esta ley no estaran sujetos a las Disposiciones del Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Pdblica, salvo en lo que a presente ley disponga
otra cosa.

En virtud de lo anterior, la entidad para desarroliar su objeto social s2 rige por 2!
manual de contratacidén interno, (Acuerdo N* 003 del 28 de mayo de 2021), por ley
142 de 1984, por ias resoluciones de la CRA v demas normas que reglamenten su
naturalera juridica o aguellas a la que remitan las normas antetiores.

Dentro del desarrollo nommative de ia Ley 142 de 1994, se estructuro la
Superimendencia de Servicios Plblicos, como una entidad para la vigilancia de las
empresas prestadoras de servicios pablicos v aguelias que realicen actividades que
las hagan sujeto de aplicacion de las leyes 142 y 143 de 1994,

Por fo anterior. es importante qus fodas las empresas de servicios poblicos
domiciliarios de acueducto, alcantarilade y aseo lo hagan dentro del marco
constitucional, legal v regulatorio, esto con la finalidad de coadyuvar en el desarrollo
de una de las finalidades sociales propias de los estados sociales de derecho en
Colornbia.

Ahora bien; dentro de los temas especificos que debe cumplir la ESPL, esta entre
otras la carrecta aplicacion de [as tarifas de acueducto, alcantarillado y aseo conforme
al nimero de suscriptores que atienden y que se enmarquen en la normatividad
regulatoria vigente y aplicable, siguiendo las directrices que fije la CRA, quien es |a
gque expide los costos v tarifas que deben aplicar los prestadores.

“Callg 10 No. 8 ~ 73 Lebrua Santander / Tel 656 7828 / Cel. 350 812 2323
E-mail: secretarizgral@earnpulebrijs. gov.co
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De igual manera para EMPULEBRIJA, es importante cumplir desde el punto de vista
juridice con el correcte cumplimienio del denominado confrato de condiciones
uniformes al que se comprometen todas las personas cuando adquisren la
prestacién de algunos de los servicios pOblicos domiciliarios de acueducto,
alcantarillado vy aseo, de ahi la importancia en dar aplicacidon a las disposicionss de
que trata el Titulo VIl de la Ley 142 de 1994, donde las empresas prestadoras deben

mantener la ruta correcta para garantizar la defensa de los usuarios en un primer
momenta,

For ctra parte, esta ! tema del SV, que es un sistema supra instiiucional que usca
eliminar asimatria da informacion y la duplicidad de esfuerzos. Asi mismo, garantiza
la consecucidn de datos completos, confiables y oportunos, permitiendo el
cumplimiento de las funciones misionales, en beneficio de la comunidad.

Asl las cosas, inferimos razanablemente que 1a administracian piblica lieva implicito
& gjercicic de aguellas actividades necesarias para dar cumplimiento de los objetivos
estatalss trazados en las politicas, planes, programas v targas a desarrollar, para
cuya realizacidn s& requiere de fa utilizacion de recursos fisicos, técnicos, financieros
y humanos sobre la base de un soporte normative que [a regule y oriente.

Por esta razon, independientemente de la esencia misma del servicio de apoyo que
por lag circunstancias descritas requiere la entidad, existe a razén fundamental que
&n ringun momento se puede obviar: la necesidad de administrar lo pdblico con
criterios de eficiencia y eficacia, propositos estos que no culminan con ninguna
vigencia fiscal, sino que se extiende a 1o largo de fa vida de los entes pablicos.

Que dentro de! Presupuesto General de Gastos vigencia 2022 se encuentra
contemplado los recursos para el presente objeto contractual.

Por lo tanto, se requiere de contratar con una persona juridica iddnea para que preste
los servicios profesionales gue requiere EMPULEBRIJA.

L.a Empresa de Servicios publicos Domiciliarios de Lebrija procedera a adelantar el
proceso de contratacion, gue le permita desarroliar el objeto Contractual mediante la
seleccion de una persona [dénea para tal fin

OBJETO A CONTRATAR

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APQOYO A LA ACTIVIDAD
COMPLEMENTARIA DEL COMPONENTE TARIFARIO COSTO COMERCIALIZACION
POR SUSCRIPTOR — CCS MEDIANTE El CARGUE, REPORTE, CERTIFICACION DE
LA INFORMACION AL SISTEMA UNICO DE INFORMACION — ELABORACION DEL
FSTUDIO TARIFARIO PARA EL SERVICIO DE ASEQ DE ACUERDO A LA
RESOLUCION CRA 720 DE 2015 ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADO AAA,
ACTUALIZACION Y REPORTE DFL PGER DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO AL
SUF

Calle 10 No. &~ 73 Lebrija - Samtander / Tel 636 72828/ Cel: 350 812 2323
E-mail: secretariagrai@empulebrija. gov.co



2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO

| CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

2 Con relacién a |a naturaleza del contrato a celebrarse es preciso |
- gefialar que 2] mismo se corfigura como un contrato de prestacidn
de servicios. Asi mismao, feniendo en cuenta e! valor asignado
dentro del presupuesto para la contratacion del servicio se deberia
adelantar la contratacidn a través - de (a2 modalidad de contratacidn

. directa, pero enrazén a la Ley de Garantias que actualmente rige
en foda el pais y el cual impide contratar de manera directa se
| debera aplicar el procedimiento establecido para la modalidad de :
invitacion privada de acuerde con o preceptuade en &l manual
interme de contratacion y demas normatividad concorgdante.

- Por tratarse de una invitacion privada se tendra lo previsto an el

Manual Interno de Contratacién de EMPULEBRIJA ESP, de
P eonformidad con lo preceptuado en la ley 142 de 15984 v demés
normatividad concordante. '

 SUPERVISOR ABNiNiSTRATIVG
i SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL ESPL.

Para la celebracion de contratos por |

: cuantia superior a 200 SALARIOS

i MINIMOS LEGALES MENSUALES

‘ VIGENTES —SMLMV-, v hasta
2.000 SALARIGS MINIMOS

P LEGALES MENSUALES VIGENTES

~SMLMV- al momento de ordenarse

la apretura del proceso contractual

a—

r——

El régimen juridico aplicable dada la naturaleza de Empresa Industrial y Comercial del
Estado del orden municipal que ostenta la ESPL, es el contenido en el Acuerdo No. 003
de Mayo 28 de 2021 (Manual interno de Contratacion de la Entidad) v en lo no previsto
en el manual de contratacion y sin perjuicio de atender las disposicionas Constitucionales,
se aplicardn las normas comerciales y civiles; y fo contenido en el pliege de condiciones.

El presente proceso se realizard bajo la Modalidad de Seleccidn: INVITACION PRIVADA,
tenigndo en cuenta los siguientes fundamentos juridicos:

~ Que de conformidad con la Ley 996 de 2005, resiringe en su ariiculo 33 la
contratacion directa, durante los cuatro (4} meses anteriores a la eleccion
presidencial v hasta la realizacion de la eleccion en la segunda vuelta, quedando
exceptuado algunas actividades pero no se manifestd de manera clara los servicios

E-mail: secretariagral@empulekrija.gov.co
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publicos, lo cual conlleva a poder suplir la necesidad gue se pretende contratar a
través del proceso de Invitacién Privada, sin tener en cusnta la cuantia asignada para
&l proceso contractual.

+  Que de conformidad corn fo establecido en ef Articulo 93 de fa Ley 1474 de 2011, que
prescribe: "Def régimen contractual de las Empresas industriales y Comerciales del
fzstado, fas Socifedades de Economia Mixta, sus filiales v empresas con participacion
mayoritaria del Estado. Modifiquese of arficulo 14 de la Ley 1150 de 2007, ef cual
Guedara asi; Las Empresas industniales y Comerciales del Estado, las Sociedades
de feanomia Mixta en las que el Estado tenge participacion superfor af cincuenta por
cignfo (50%), sus filiales y las Sociedades entre Enfidades Piablicas con parficipacion
mayoritaria del Estado superior al cincuenta por ciento (50%). estaran sometidas af
Estatufo General de Contratacion de fa Administracion Pablica, con excepcion de
aqueffas que desarrollen aciividades comerciales en compefencia con ef secfor
privado yo pablico, nacional o infernacional o en mercados regutados, caso en of
cual se regirdn por las disposiciones fegales v reglamentarfas aplicables a sus
actividades econdmicas y comerciales, sin perjuicio de fo previsto en ef arficulo 13 de
fa presente ley. Se exceplian los confrafos de ciencia y fecnologia, que se regirén
porfa Ley 28 de 1980 y las disposiciones normativas exisfentes”.

»  Asl mismo el articulo 31 de la ley 142 de 1984, prescribe: “Régimen de /a
contrafacion. Los confratos que celebren las entidades estatales que prestan los
servicios pablicos a los que se refiere esta ley no estaran sujetos a las disposiciones
det Esfatuto General de Contratacion de fa Administracién Publica, salvo en fo que la
presente ley disponga ofra cosa”,

For lo tanto, de las normas relacionadas se establece que la contratacion de las
Fmpresas de Servicios Poblicos se rige como regla general por las normas de DERECHO
PRIVADO.

Seglin las normas de creacion, LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEERIJA,
es una empresa industrial y comercial del Estado de caracter municipal, cuyo objeto social
es Ja prestacidn de los servicios pablicos domiciliarios de ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEQ.

- Que de acuerdo con o establecido en los Estatutos de la Entidad y la ley 142 de 1994,

cotresponde a fa Junta Direcliva “expedir las nonmas generales de contratacion de la
Empresa y sefialar fas cuantias denfro de fas cuales ef Gerenfe podra defegar la
competencia para adiudicar y cefebrar contrafos.”

Mediante Acuerdo No. 003 de Mayo 28 de 2021, La Junta Directiva de la ESPL, adoptd
el Manual de Contratacion para la Emprasa de Servicios Pdblicos Domiciliarios de Lebrija.
El mencionado, en su articuls 12 establece: "Cuanfias para Contratar: Fijese fas
siguiertes cuantias en fa confratacion de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
LEBRIJA EMPULEBRIJA ESF, asi:

2. MENOR CUANTIA. Superior a 200 SMLMV y hasta 2,000 SMLMV.

CAPITULO Il PROCEDIMIENTOS INTERNOS PARA LA CONTRATACION:

{as modalidades de contratacion que ulilfzara fa ESFL seran fas astablecidas en &f
articulc 35 y ef cual establece los siguientes:

- CONTRATACION DIRECTA

Callz 20 No. 8- 73 Lebrija — Santanaer / Tel: 836 7828 / Cel: 350 812 2323
E-mail: s2cretariagral@empulebrija.gov.co



- CONTRATACION DE INVITACION PRIVADA
- CONTRATACION DE INVITACION PUBLICA

ARTICULO 37. INVITACION PRIVADA. Cuando ef valor esfimadeo def confrato sea
de MENOR CUANTIA es decir hasta 2000 SMLMY, la Empresa de Servicios Pablicos

de lebrja Empulebria ESF, soficitara hasta fres (3) propuestas, oferfas o
coffzaciones, por medio escrito o electronico.

PARAGRAFO 1: PROCEDIMIENTO INVITACION PRIVADA: Procedimiento de la
CONVOCATORIA PRIVADA: Cuando el valor def contrato sea superior a doscignios
(200) safarios minfimos legales mensuales vigentes, eigual o dos mil (2000) safarios
minimos legales mensuales vigentes, se reafizara medianfe minimo tres (3)
invitaciones a cotizar y se susgribira contralo firmado por &l Gerente.

Para adjudicar el contrato debera existir un Acta de &valuacion Firmada por ef Comité

Evaluador, Acta en la cual se esiablece orden de elegibifidad a consideracidn def
Gerenfe General..”

Asl las cosas, 10 procedente para el presente proceso precontractual sera la utilizacion
de la modalidad de INVITACION PRIVADA, debido & la cuantia y e cumplimiento de lo
estipulade en 8! Manual de Contratacion de |la Entidad.

4. CARACTERISTICAS TECNICAS Y VALCR ESTIMADO DEL. CONTRATO

41. ESPECIFICACIONES Y/U OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL OBJETCO
CONTRACTUAL

E! adjudicataric deberd realizar las actividades que se encuantren en las obligaciones del
contratista establecidas en & pliege de condiciones, &n el respectivo contrato vy en los
prasentes estudios pravios, para los cuales debera contratar el siguiente personal:

CEVEM, E-CANTIDAQ DESCRIPCION .. SRS IR i HET R :

1 I I Profesionat E'spec:ahzado arn (‘erencra Pub!fca Experfxcra
en SFD

Z 1 Profesional Contador Pablico con experiencia en manegfo
SR 3 '

3 1 Profesional Abogado con experiencia en Servicios Publicos
AAA

4 1 Operador SUL

4.2. PRESUPUESTQ OFICIAL

La EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIUA ESP.L -
EMPLULEBRLIA estima el valor de la contratacion a realizar en la suma de CUARENTA
Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS Ml CUATROCIENTOS
FESQS M/CTE (545.346.400)

Calle 10 No. 8 =73 Lebrija - Santander / Tel: 856 7828 7 Cel: 350 812 2323
E-mail: secretariagral@empulebrija.gov.ca
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L.a entidad determing los requisitos v aﬁpéciﬁcacinnes tecnicas que se encueniran en el
anexo denominado "ESPECIFICACIONES TECNICAS”, el cual hace parte integral de

este estudio, v en el que se detallan aclividades a realizar y que estara obligado !
contratista a ejecutar en desarrollo dei contrato.

4.3. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CDNTRATD

- Para la presente coniratacion se estabiecieron [as necesidades referentes al tera y de

acuerdo con estudio del sector, s consulld con personas que realizan este tipo de
negocios juridicos, obteniendo los precios actualizados del mercado.

En virtud de 1o anterior, €l presupuesto estimado para la presentg contratacion equivale
a la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SFIS
Ml CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($45.346.400), valor en el que se entienden
incluidos, gjecucion y liguidacion del contrato, la remuneracion para el contratista, las
demas deducciones a que haya [ugar; v en general todo aguelle gue sea necesario para
dar cabal cumplimiento del objeto contractual. Se calificara como NO ADMISIBLE, vy no
serd objeto de evaluacion la propussta que exceda en su oferta ¢l valor del presupuesto
oficial establecido para la presente convocatoria publica.

4.4, ANALISIS DE 1.OS PRECIOS DE MERCADO

Para estimar el valor del mercado, se procedid con la siguiente metodologia, con &l fin de
obiener un precio ajustado a las condiciongs del mercads, primero se solicita cotizaciones
de ios precios requeridos personas reconocidas en la zona luego &l analisis del precio
del mercado, se obtendra de las comparaciones que se efectden con las cotizacionas
presentadas en el marcado por los diferentes proponentes y determinar de ellas el precio

promedio, aclarando gue fodas ellas cumplen con las condiciones técnicas, establecido
@n sus cofizaciones.

5. AUTORIZACIONES

Quien va a suscribir el contrato objeto del presente estudios, por parte de la kntidad,
cuenta con las siguientes normas que le autorzan para &l efecto:

Que, dentro de Manual de Contratacion, se autoriza al Gerente General de la ESP, para
celebrar todo tipo de convenios con entidades plblicas y privadas de cualquier orden y
para celebrar contratos con personas juridicas y naturales, consorcio y uniongs
temporales y demas personas con capacidad juridica para hacerlo.

6. JUSTIFIGACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La entidad debe determinar la oferta mas favorable para &l caso de invitacion privada

- teniendo en cuenta o establecido en el Manual Interno de Contratacion:

1) La ponderacidn de los elementos de calidad v precm soportado en puntaje o
formulas.
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6.1. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el ariculo 5 de 12 ley 1150 de 2007, & objetiva la seleccion en la
cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la Entidad v a los fines que
ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés vy, en general,
cualquier clase de motivacion subjetiva.

Seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion vy no otorgaran puntaje los siguientas:

. La capacidad juridica.
. Las condiciones de experigncia.
. l.a capacidad financiera y de organizacion de los proponentes.

La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcienal a 12 naturaleza del
contrato a suscribir y a su valor,

No se rechazara una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos
que verifiguen las condiciones del proponante o soporten el contenido de ia oferfa, v que
ho constituyan los factores de escogencia establecidos por la entidad en el pliege de
condiciones, de confonmidad con lo previsto en los numerales 2, 3 y 4 del articulo 5 de
[a Ley 1150 de 2007 y en el citado decreto.

De acuerdo con &f articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, [a entidad establece
los requisitos habilitantes que regiran para el presente proceso tenigndo en cuenta:

£} Fil riesgo del proceso de contratacion _

b) El valor del contrato objeto del presente proceso de contratacion

] El analisis del sector econdmico respectivo

cff El conocimiente de fondo de los posibles oferenies desde la perspectiva
comercial.

6.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Este documento se realizarsd de acuerdo con el formato suministrado por la entidad en &l
anexo al pliego de condiciones, el cual deberad estar firmado en original por sl proponente,
persona natural o por e representante legal de la persona juridica, o por 2l representanis

del proponente plural, indicands su nombre, documento de identidad y demas datos alli
requaridos.

El contenido de dicho documento (FORMATO No. 1 del Pliege de Condiciones) no podra
ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios en blanco y los necesarios para
suscribirlo. No podran sefalarse condiciones diferentes a las establecidas en el mismo,
no se aceptaran propuestas condicionadas.

Quien presenta la propuesia debe estar autorizado para comprometer la firma por el valor
de la propuesta. En caso de requernr el representante legal autorizacidon para celsbrar
contratos o partir de determinadas cuantias, debera la respectiva autorizacion, para la
presentacion de 1a oferta v 1a suscripcidn del confrato gue se llegara a adjudicar como
resultado del presente proceso. El acto que para efecto se aporte deberd cumplir los -
requisitos v formalidades establecidos en el articulo 188 del Coddigo de Comercio. Si se
anexa copia de la respectiva acta, donde se autoriza, ésta debe estar firmada en
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ORIGINAL por el secretario y/o presidente del drgano compelente, con |as respectivas
constancias que es fiel copia del original, que reposa en ¢l libro de actas v que se
encuentra debidamente firmada por el presidente y secretario. En el caso de los
Consorcios y las Uniones Temporales, €l representante legal de cada una de las
personas juridicas que o integren, debera con dicha auforizacion, en 1os mismos términos.

6.1.2 CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCICN, EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL

A) Las personas juridica ya sean en calidad de proponente o integrantes de up
praponente plural (consorcio o unién temporal, promese de sociedad futura o
cualguier otro tipo de asociacion; cuyo objeto social sea igual o similar con el objeto
del conirato a celebrarse) deberdn presentar el certificado de existencia y
representacion legal no superior a 30 dias calendarios anteriores a la fecha limite
de recepcion de oferfas , donde conste que de acuardo con su objeto social cuenta
con la capacidad juridica para celsbrar y ejecutar contratos, igualmente el objeto
social de la empresa, debe corresponder a actividades relacionadas con el objeto
del contrato vy acreditara gue su duracion abarca minimo el temino contemplado
para la ejecucion de cinco (&) anos,

E) Cuando el proponente sea una persona juridica, gue fenga menos de tres (3) afos
de constituida, puede acred:tar la experiencia de sus accionistas, socios o
constituyentes.

C) De conformidad con o establecido en la Ley 1258 de 2008, en el documento de
constitucion de las sociadades por acciones simplificadas, articulos 5° su objeto
social se puede comprender una enunciacion clara y completa de las actividades
principales © puade expresar que la sociedad realizara cuaiquier actividad
comercial ¢ civil licita. Sinada se expresa el acta de constitucion se entendera que
la sociedad por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita.

D) Todos los proponentes personas juridicas ¢ integrantes de proponentes plurales
nacionales o exdranjero, deben acreditar autorizacion suficiente del Grgano social
respective para contragr obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha
autorizacion debe haber sido cotorgada previamente al cierre del process de
seleccion. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, ¢l centificado de existencia
y representacion legal tendra validez con la inicialmente pravista.

PARA PERSONA NATURALES

Si el oferente es una persona natural comercianie ya sea en calidad de proponente ©
integrantes de un propon@nte plural {consareio 0 unidn temporal} deberad presentar un
certificado de inscripcion en el registro mercantil expedido por la camara de comergic en
donde conste que s€ encuentra inscrito por lo menas con ¢inco (5) afos de antelacion, la
determinacion de su actividad relacionada con ¢! objeto del presente proceso de
seleccion, este cerfificade debe tener fecha de expedicién no mayor a treinta dias
calendarios anteriores a la fecha limite de recepcidn de ofertas. En este evento, la
propuesta se recibe a nombre de [a persona natural y ne de establecimientn de comercio.
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£.1.3 INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTE (RUP).

Los proponentes ya sean personas naturales o juridicas y cada uno de los integrantes
del Proponente Plural, deberdn estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes,
expedido por la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30) dias de
anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccidon respactivo, en ef cual conste
su inscripeion vy clasificacion en el Registro Unico de Proponentes {(RUP).

NOTA 1: La inscripcidn del proporente debe encontrarse vigente y en firme, de

conformidad con el numeral 6.3 del articulo & de 1a Ley 1150 de 2007 maodificado por e
Decreto Ley 018 de 20143,

NOTA 2: El Certificado constituye plena prueba respecto de |a informacién alli contenida.
“e evaluara con base en la mas reciente informacion financiera, esto es a corte de 31 de
diciembre de 2021, contenida en el certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion,
en el Registro Unico de Propanentes (RUP), el cual debera estar actualizado y en firme,
teniende en cuenta que [os estados financieros basicos requeridos para la evaluacion de
la capacidad financiera de! proponente deben estar incluidos en el RUP,

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado tendra
validez con la inicialmente prevista.

6.1.4 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALOCRIA GENERAL

. DE | LA REPUBLICA

De conformidad con lo consagrade en el articulo 680 Ley 610 de 2000 vy el paragrafo
primero del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, ningdn proponents ni los integrantes de
proponentes plurales, podra haber sido declarado responsable fiscalmente, caso en el
cual sera inhabil para contratar con el Estado durante los cinco afos siguientss a la
ejecutoria del fallo correspondiente: inhabilidad gue cesara cuando la Contraloria
competente declare haber recibido el pago o, si este no fuere procedente, cuando la

Contraloria Gereral de la Rapuhllca axciuya al responsable del boletin de responsables
fiscales.

Igual requisito debera cumplir &l representante legal del proponente plural, asi como el
representante legal de la persona juridica, ya sea como proponente o integrante de
proponente plural.

Los proponentes ya sean personas naturales o juridicas v cada uno de los integrantes
del Proponente Plural deberan presentar el Cerificado de antecedentes fiscales
Contraloria General de la Republica con fecha no mayor a treinta (30) dias de
anterioridad a |la fecha de cierre del proceso de szleccion respectivo.

6.1.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURARURIA
GENERAL DE LA NACION.

Los proponentss ya sean personas naturales o juridicas y cada uno de los integrantes
del Proponente Plural deberan presentar el Certificado de antecedentes disciplinarios con
fecha no mayor a treinta (30) dias de anterioridad a [a fecha de cierre del proceso de
seleccion respectivo; dicho certificado expedido en ia pagina web de la Procuraduria

General de la Nacion el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI}.
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En caso de que, en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponenta
presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar
con el Estado, su propussta SERA RECHAZADA,.

6.1.6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y
CONTRAVENCICNALES, MEDIDAS CORRECTIVAS.

Ningun proponsnte, persona natural o representante legal de personas juridicas o
representante legal del proponente plural, pedrad registrar antecedentes judiciales ni
confravenciones, para lo cual 1os proponentes ya sean personas naturales o juridicas v
cada uno de los integrantes del Proponente Plural deberan presentar el Certificado de
Antecedentes judiciales y de Medidas Correctivas con fecha no mayor a treinta (30) dias
de anterioridad a la fecha de cierrs del proceso de seleccién respectivo.

6.1.7 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Todo proponente, Persona Natural o Juridica o su Representante Legal, en forma
- individual o integrantes de proponentes plurales, deberan presentar REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO, emitide por la DIAN con fecha no mayer a un {(01) afic de anteriaridad a la
fecha de cierre del procesn de seleccion respectivo.

6.1.8 DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

Todo proponents Persona Natural, Representante lLegal de la persona juridica o
representante del proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes
plurales deberan anexar fotocopia del documento de identificacion VIGENTE: asi mismao
~ de quien abona la propuesta, si es del casc.

Asi miamo todas las personas de origen extranjero que sean integranies de proponentes

plurales y/o representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan
anexar fotocopia del pasaporte actual y vigents,

6.1.9 LIBRETA MILITAR

El Proponente future contratista, cuandoe sea Persona Najural, o Representante Legal de
la Persona Juridica, ¢ del proponente plural, y los integrantes de proponentes plurales,
deben anexar fotecopia de la libreta Militar o documento que acredite tener su situacion
mmilitar definida, siempre y cuande tengan edad inferior a los 50 afios, Segtin o dispuesto
en ¢l aticulo 111 del Decreto 2150 del 1985,

6.1.10 CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DXE APORTES PARAFISCALES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta, el oferente
debera aportar certificacion expedida por &l revisor fiscal, cuando este exista, de acuerda
con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal con el cual se
acreditara el cumplimiento de la obligacidon de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensionas y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje
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comao minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta, debidamente
firmada en QRIGINAL. Si se frata de un proponente plural, se deberd allegar la
certificacién de cumplimiento antes mencionada para cada uno de los miembros.

De igual forma, [as personas naturales gue actlen a titulo propio o dentro de un

proponente plural, deberan acredifar que se encueniran al dia en el pago de los aportes
parafiscales, debidamente firmada en ORIGINAL.

6.1.11 DOCUMENTO 3E CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL

En el evento en que la oferta vaya a ser presentada bajo la figura de consorcia o unién
temporal, se debera allegar el documento de constitucion conforme al formato anexo al
pliege de condiciones y en este constar por lo menos:

a) lL.amodalidad de asociacion.

) QObjeto del proceso de seleccion

c) Tiempo de duracion que no debe ser inferior al términe de duracién del proceso,
celebracién v ejecucién del contrato y un (1) ano méas.

d} Nombre del proponente plural y de sus integranies.

e} El porcentaje de participacion de cada una de las partes.

f) La indicacién gue ninguna de las partes podra ceder su participacion en la
modalidad de participacién a 0s demas aspirantes a coniratar, ni a terceros, sin
autorizacion previa de la entidad contratante.

g) Cuando el representante iegal de la persona juridica integrante de proponente
plural requiera de autorizacion para ser parte o integrar un proponente plural,
debera anexar el documento por madio del cual se otorgue la autorizacion.

hy FIRMADO EN ORIGINAL por los integrantes vy el representante del praponente
plural.

Cuando la constitucion se efectué bajo [a figura de la Unidn Temporal se deben sefialar
los terminos y extension de la participacion en la gjecucion del contrato. kste documento
debe elaborarse previa a cualguier actuacion que de manera obligatoria detemine la ley
o el presente pliego. (Requisito juridico de capacidad juridica).

6.1.12 ACTA DE JUNTA DE S0OCIOS

Cuando se desprenda del Registro _EJ nico de Proponentes que el representante legal de
la persona juridica proponente ¢ integrante de consorcio o unidn temporal, reguiers de
autorizacion para presentar oferla y suscribir contratos y demaés documenios
ocasionados con la gecucion contractual, deberd anexarse el documento por medio del
cual se otorgue la facultad para presentar la oferta y firmar &l contrato. Lo anterior de
conformidad con las formalidades establecidas en el arficulo 189 de 1a Ley 410 de 14971
(Codigo de Gomercio).

6.2 EXPERIENCIA DEL PROVEEDOR

El proponente debera diligenciar ta informacian completa sobre la experiencia conforme
=e indica en «f ANEXO No. 4 en el cual debera incluir toda la documentacién que
sustenta la experiencia que esta acreditando y relacionands.

Teniendo en cuenta la magnitud v 1a finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista
que cuente con la experiencia suficiente en la realizacion de labores iguales o similares
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al objeto contractual. Se busca gue quienes formulen ptopuesta, sean oferentes que
gracias a su experiencia cuenten con solidez, posicionamiento v permanencia en el
mercado. La Entidad requerird como experiencia un minimo de ¢ondiciones, que van
" desde requerimientos generales hasta requerimientos especificos, los cuales son
adecuados y proporcionales al objeto del contrato a ejecutar.

Para comprobar su experiencia, los proponentes deberan curmnplir con las siguientes
condiciones:

1} Acreditar como minimo el CINCUENTA por ciento [5{}%) del valor del presupuesto
oficial de este proceso de seleccidn, expresado en SMMLY, en maximo un (1) contrato
terminado vy liquidado, cuyo abjeto sea  “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYC A LA ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA DEL
COMPONENTE TARIFARIO COSTQ COMERCIALIZACION POR SUSCRIPTOR -
CCS MEDIANTE EL CARGUE, REPORTE, CERTIFICACION DE LA INFORMACGION
Al SISTEMA UNICO DE INFORMACION -~ ELABORACION DEL ESTUDIO
TARIFARIO PARA EL SERVICIO DE ASEQ DE ACUERDO A LA RESOLUCION CRA
720 DE 2015, ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADO AAA, ACTUALIZACION Y
REFORTE DEL PGER DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADD Al. SUI DE LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA”., acreditacidn
que: debe ser aprobada por el proponente con certificacion de la entidad contratante o
copia o acta de liquidacién o acta de recibo final.

2} Todos los contratos seran evaluados por [a entidad en SMLMV a la fecha de
finalizacion y en caso de contratos en ejacucion con su fecha de inicio o suseripeion
de este en moneda colombiana.

En la siguiente tabla se mostraran los valores de SMLMY de los Gltimos afos en
Colombia.

2005 ¢ $381. 500.00

2006 | $408. 000.00
2007 $433. 700.00
2008 $461. 500.00
2008 $406. 900.00
2010 $515. 000.00
2011 $535. 800.00
2012 $566. 700.00
2013 $529. 500.00
2014 $616. 000.00
2015 $644. 350.00
2016 $689. 454 00
2017 8737.717.00
2018 S781.242.00
2019 5828.118.00
2020 SBY7.803.00
2021 5808.526.00
2022 51.000.000.00
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El valor total de los contratos celebrados con entidades estatales sera aquel gue tuvieron
a la fecha de entrega del bien. La conversion a salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLV) se hara conferme al vigente en el afio de finalizacidn de estos.

Para la acreditacion de fos contratos relacionados en la experiencia, los proponantes
deberan anexar uno cualquiera de los siguientes documentos;

A) Copia del confrato junto con copia del acta de liquidacién, o acta de recibo, donds
se especifique o siguiente:

1. Nombre del contratante

2. Nombre del contratista.

3. Objeto del contrato.

4. L.ugar de ejecucion.

5. Principales actividades ejecutadas.
& Valor del contrato

B) Certificacion que contenga minime:

1. Nombre del contratamte
2. Nombre del contratista.
3. Objeto del contrato.
4. Valor del contrato.

5, Fecha de inicio del contrato.
& Fecha de terminacion.

Las certificaciones deberan ser emitidas por la entidad contratante, NO SE
ACEPTARAN DOCUMENTOS EXPEDIDOS POR EL MISMO PROPONENTE.

6.3. CONDICIONES TECNICAS

La ESPL, estima conveniente solicitar unas condiciones técnicas minimas entre las que
s& encuentra y especificacionss técnicas del presente proceso, se encuantran anexas en
documento denominado “ESPECIFICACIONES TECNICAS® el cual hace parte integral
de] proceso contractual.

6.4. CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad financiera por exigit guarda relacion con el valor del contrato a celebrar,
siendo esta adecuada y proporcional, teniendo como ohjetivo la consecucidén de un

confratista que disponga de los recursos financieros suficientss para gjecutar el contrato
dentro del plazo previsto.

~Con el fin de verificar 1a selidez financiera, el Proponente debera cumplir con los

indicadores financieros establecidos en este documento.

El certificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias
gque en ella se hagan constar y que hayan sido verficadas por las Camaras de Comercio.
En tal sentido, la verificacién de las condiciones de capacidad juridica v las condiciones
de experiencia, capacidad financiera y de organizacidon de los proponentes, se
demostrara exclusivamente con el respectivo certificado del RUP en donde deberan
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constar dichas condiciones. En consecuencia, las entidades estatales en os procesos
de contratacion no podran exigir, ni los proponentes aportar documentacion que deba
utilizarse para efectuar la inscripcion en el registro. No obstante, lo anterior, sl en
aquellos casas en que por las caracteristicas del objeto a coniratar se requiera la
verificacion de requisitos del proponente adicionales a [os contenidos en el RUPR, la
entidad podra hacer tal verificacion en forma directa.

l.a entidad tenfendo en cuenta el articuio 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 donde
se establece el periodo en el cual los proponentes deberan presentar su renovacién,
esto es a mas tardar el quinto dia habkil del mes de abril de cada afio, valdra la
informacion que se encuentre actualizada en el RUP, para la evaluacion de la ¢apacidad
financiera, para lo cual se tendra en cuenta lo siguienta:

«  Sesvaluara con base en la mas reciente informacion financiera, esto es a corte de
31 de diciembre de 2021, contenida en el certificado de inscripcion, calificacion y
clasificacion, en el Reglstm Unico de Proponentes (RUP), el cual debera estar
actualizado y en firme, teniendo en cuenta que los estados financieros basicos
requerides para la evaluacién de la capacidad financiera del proponentz dehen
astar incluidos en el RUP,

La entidad verficara foda la informacién financiera en moneda legal colombiana y en &
SMMLY, de conformidad con los articulos 50 y 51 dei Decreto ndmero 2648 de 1993 y
demas nomas que lo modifiquen adicionen o sustituyan, asi mismo deberan estar en
idioma espariol.

La enfidad podra sclictar al oferente aportar aquella informacién adicional que se
requiera para constatar requisitos de los proponentes de acuerdo con las caracteristicas
del objeto a contratar.,

En atencién a 1a naturaleza del contrato a suscribir v de su valor, La ESPL hara uso de
Ins indigadores que se describiran en el capitule de acreditacién de los requisitos
habkilitantes, los cuales considera adecuados respecio al objeto del Proceso de
Contratacién.

A) PATRIMONIO:

- El patrimonio debe ser mayaor o igual al 30% presupuesto oficial del presents
proceso de contratacion.

$45.346,400 % 50% = $22.673.200 equivalente a 22.67 S.M.L.M.V,

B} NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:

- Bl nival de endeudamiento deberd ser menor o igual a 0,23

CALCULO DEL INDICADROR;

MNE = PT/AT

ME = Mival de Endaudamianto
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

Calle 10 Mo. 8 - 73 Lebriia ~ Santandsar / Tel 856 7828/ Cel: 350 812 2323
-mzil: secretariagral@empulebrija.gov.co
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C) INDICE DE LIQUIDEZ
- Elindice de liguidez debera ser mavor a 1
L= AC/PC
L= indice de Liguidez

AC= Activo Cortiente
PC= Pasivo Comrients,
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Fara efectoa del t:umpllmlento del cbjsto contractuai el contratlsta se compmme‘te k|
cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza de este y las

derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan la actividad, las

- siguientes:

1) Calcular |a tarifa para el servicio de aseo, segun la Resolucion CRA 720 de
2015 y demas nommas que lo sustituyan, aclaren. y/o adicionen, la cual es
aplicable a aquellas personas prestadoras con mas de 5000 suscriptores en su
area de prestacion de servicios — aps.

2} Enviar el estudio de costos y tarifas desarrolladas con la nueva estructura
tarifaria a la COMISION DE REGULACION DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO - CRA, para su congcimienta.

3 Cumplir con &l protocelo de aprobacion tarifana, segin lo dispuesto en [a
Resolucién 151 de 2001, de la COMISION DE REGULACION DE AGUA
FOTABLE Y SANEAMIENTO BASICO — CRA,

4) Verificar el estado de los requerimientos que emanan de la Superintendencia
de Servicios Publicos Domiciliarios — 33P0 v de 1a CRA hacia el prestador.

5) Asesora an temas juridicos relacionados con la prestacion del servicio pablico
domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado v aseo.

B) Cargar, reportar y certificar la informacion del prestador EMPULERBRIJA E.S.P.

a [a plataforma del SISTEMA UNICO DE INFORMACION - SUl de Ia

Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios — S5PD.

7) Buscar solucienas a los diferentes requerimientos, inconvenientes gue llegaren
a presentarse en el gjarcicio natural del cargue, reporte, certificacion de la
informacion en los siguientes fopicos: a. Apoyo clasificacion, organizacion y
compilacién de la informacion reportada en la plataforrma SUL-SSPD. b. Cargue,
reporte v certificacién de la informacidn en la plataferma del sistema Onico de la
informacidn SUI-S3PD Topico Administrativo v Financiero. ¢. Cargue, reporte v
cettificacidon de la informacion en la plataforma del sistema Onico de la
informacion SUL - S8PD Topico Comearcial y de Gestion. d. Cargue, reporte y
certificacion de la informacion en la plataforma ' del sistema Onico de la
informacion SUI-SSPD Tapico generalidades - riesgos. . Cargue, reporte v

Calle 10 NCr 8 — 73 Lebriiga —5Santander / Tel 658 7828 f Cel: 350 812 2323
E-mail: secretariagrat@empulebrija.gov.co
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certificacion de la informacién en la plataforma del sistema Onico de informacian
SUl - 88PD Topico NSC. f. Cargue, reporte v certificacion de la informacidn en
la plataforma del sistema Gnico de informacion SUI-SSPD Tépico riesgos
Acueducto, Alcantarillado y aseo. g. Cargue, reporte y cerdificacion de la
informacion en la plataforma del sistema Unico de infermacion SUISSPD Tépico
Técnico Operativo, h. Cargue, reporte v certificacion de la informacian en la
plataforma del sistema dnico de informacidn SUI-SSPD Tapico Indicadores.

8) Reporte, cargue certificacion de la informacién financiera del primer trimestre
de 2022.

8) Cargue Plan de Gestién y Resultados P.G.R.

10} Estudios de costos y farifas del servicio de aseo, proyeccidon de actos
administrativos para la adopcion de nuevas tarifas.

11) Entrega de [as memarias de cdleulo del estudio tarifario de aseo.

12) Proyeccién de oficics a la 8SPD — CRA para &l protocolo de radicagion y

aprobacion tarifaria, segin lo dispuesto en la Resolucidn 151 de 2001 de la :

COMISION DE REGULACION DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
— CRA.

13) Con respecto a la asesoria juridica, se entregara el documento informe en el
cual se consigne las actividades sjecutadas como apoyo a EMPULEBRIJA.

14) Respecto al SUI se deberén entregara informes que evidencien el cargue,
reporte, cerificacion de la informacion al SISTEMA UNICO DE INEORMACION
— SUl, en donde se verifique la cerificacién de la informacion reporiada por
ECOSISTEMA ESP S.A. para el prestador EMPULEBRIJA E.S.P. de manera

mensual, bimestral, frimestral, semestral y anual. Esla informacion incluye el ;

reporte de Ja informacién financiera especial NIF v la informacién cargada v
certificada del PGR. Tdpico NSC. _

15}, Cumplir a cabalidad con el objeto contratado de acuerdo con los términes de
referencia dispuestos por EMPULEBRIJA ESP,

16} Acatar los procedimientos impuestos por la empresa, para llevar un confrol
en la gjgcucion de las actividades contratadas.

17) Las demas que constan en la propuasta del contratista, v las gue senale &
supervisor del contrato, inherentes al mismo yio para su mejor cumplimiento,
18) Acraditar el pago de la seguridad social integral.

19) Estar afiliado al sistema de sequridad social integral de acuerdo con las
normas legales vigentes. .

20) prestar a entera satisfaccién el servicio contratado.

21) Aceptar [a supervisidn por parte de [a entidad.

22) Qbrar con lealfad y huena fe en &l desarrollo de este contrato, evitando
ditaciones y entrabamientos gue puedan presentarse.

23) cancelar los gravamenes del orden departamental y municipal a que hubiese
lugar.

24) Contratar el personal minimo requeride con &l fin de poder cumplir con las

obligaciones del objeto contractual v de acuerdo a la tabla que se anexo en los
presantes estudios previos v en &l pliego de condiciones.

Caliz 10 N0, 8~73 _Dbrl'a Santander / Tel: 856 7828 / Cel- 350 812 2323
E-maii: secratariagral@ampulabrija.gov.co
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Ejercer la supervisién del contrato.
Realizar en la forma y condiciones pactadas el pago de las sumas sefialadas en
la clausula relativa a la forma de page.

Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por Bl CONTRATISTA de
conformidad con los términos establecidos para tal fin.

Brindar los elementos que el coniratista requiera para el adecuado desarrollo v
cumplimiento de su ohjeto.

Realizar &l framite pertinente para la expedicidn del registro presupuestal. .

Verificar, revisar y aprobar, sl cumplimisnto de los requisitos v documentos de
orden fécnico exigides como requisito previe € indispensable para suscribir el
caontrato.

Cumplic ¥y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato v en los
documentos que forman parte de &l,

8. ANALISIS DEL RIESGO Y EA FORMA DE MITIGARLOS

De acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.83 vy 221252 del Decreto 1082 de 2015, la
evaluacion del riesgo se hard de acuerdo con el Manual para 1a Identificacién y Cobertura
det Riesgo en [os Procesos de Contratacion, expedide por Colombia Compra Eficients,
para todas las modalidades de seleccian.

. Para su manegjc se seleccionara la opeién apropiada teniendo en cuenta el costo vy el

beneficio de cualquiera de las acciones identificadas para el tratamiento del Riesgo, las
suales se enumeran a continuacion:

a. Evitar el Riesgo, para lo cual debe decidir no proceder con la actividad que causa el

Riesgo o husca alternativas para obtener el beneficio de! Proceso de Contratacion.

b. Transferr el Riesgo haciendo responsable a ofra entidad quien asume las

consecuencias de la materializacion del Rigsgo, tipicamente se transfiere el Rigsgo
a traves de las garantias prevista el Procesco de Contratacion o en las condiciones
del contrato estableciendo con claridad quien es el responsable. El principio general
es gue el Riesgo debe asumirlo |a parte que pueda enfrentarlo en mejor forma bien

sea por su experiencia, conocimiento o papel dentro de la ecuacidn contractual,
entre otras.

Aceptar el Riesgo cuando no pueds ser evitado ni ser transferido o el costo de
evitarlo o transferirlo es muy alto. En este caso &l Riesgo se recomiendan medidas
para reducir el Riesgo o mitigar su impacto, asi como el monitoreo.

. Reducir la probabilidad de la ocurrencia del evento, cuando el Riesgo debe ser

aceptado. Fara & efecto se sugieren medidas como: (i) aclarar los requisitos,
requerimientos y especificaciones y productos del contrato; (i} revisar procesos; (i)
gstablacer sistemas de aseguramiantc de calidad en los contratos; (iv) especificar
estandares de los bienes y servicios; {v) hacer pruebas e inspecciones de los

Calle 10 N, 9 — 73 Lebrija — Santandsr / Tel: 658 7828 / Cel 350 812 2323
E-mail; secretariagral@empulebriia.gov.co
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establecer sistemas de acreditacidon  profesional;

declaraciones y garantias del contratista; (viil) administrar la relagién entre

provesdores y compradores.

&. Reducir las consecuencias o el impacto del Riesgo a traves de planes de

contingencia, en los terminos y condiciones del contrate, inspecciones vy revisionss
para revisar el cumplimiento del contrato y programas de apremio para lograr sl

cumplimiento del contrato.

En virtud de lo anterior, 1a entidad mangjard en este proceso contractual la siguiente

MATRIZ DE RIESGOS seguin la Guia que para su elaboracion implementéd Colombia

MATFRIZ DE RIESGOS PREVISIELES PARA LA VIGENCIA 2021
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lL.a enfidad adminisirara los riesgos del procese de contratacion siguiendo [os siguientes

pasos:

1. Identificacion y Clasificacion de los Riesgos del Proceso de Caontratacion.

de los Riesgos.

6N

3. Asignacion y tratamiento de los Riesgos.

2. Evaluacidn v califica

4, Monitoraeo vy revision de la gestién de (os Riesgos.
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La mairiz de riesgos se elaborara de acuerdo con la tabla en la cual se establece la
clagificacion, la prohabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, 1a parle que debe
asumir €l rigsgo, los tratamienios que se puedan realizar v las caraclteristicas del
monitorec mas adecuado para administrarlo.

9. GARANTIAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

RIESGO POR CUBRIR CON LAS GARANTIAS

De conformidad con la ley, los riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacion

son el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades con ocasion
de:

a.) La presentacion de las ofertas;
b.) Los contratos y su liquidacian; vy
c.} L.os riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades, derivados de la

responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuasiones, hechos u
omisiones de sus contratistas y subcontratistas.

CLASES DE GARANTIAS

El oferente que resulte favorecido, en su. calidad de contratista podra otorgar para
asegurar el cumplimiento de sus obligacionas las siguientes garantias:

a} Contrato de seguro contenido en una poéliza.
b} Patrimonic auténomao.
¢ Garantia Bancaria.

NOTA 1: La responsabilidad extracontractual de la administracion derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones de sus contralistas o subcontratistas solo puade sar
amparada con un contrato de seguros.

INDIVISIBILIDAD DE LA GARANTIA

L2 garantia de cobertura del Riesgo es indivisible; sin embarge, en los contratos con un
plazo mayor a cinco (5) ahos las garantias pueden cubrir los Riesgos de la Etapa del
Contrato o del Periodo Contractual, de acusrdo con lo previsto en i contrato.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, ia
Entidad en los pliegos de condiciones para la Contratacidn debe indicar las garantias que
exige en cada Etapa del Contrato o cada Periodn Contractual asti:

a.) La Entidad debe exigir una garantia independients para el Contrato.

b.) La Entidad debe calcular el valor asegurado, de acuerdo con las reglas de
suficiencia de las garantias establecidas en el decreto 1082 de 2015,
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ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A

ANMPARAR [OQS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL

El Manual de contratacion de la ESPL safiala en su ARTICULO 80.- GARANTIA. El
contratista constituira, a favorde la EMPRESA DE SERVICIOS PUELICOS DE LEBRIJA-
EMPULEERIJA ESP, como mecanismo de coberiura del riesgo derivadeo del
incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, cualgquiera de las garantias
autorizadas por el Decrete 1082 de 2015, a saber:

1. Contrato de seguro contenido en una poliza.
2. Patrimonio Auténomo.
3. Garantia Bancaria,

Con el fin de cubrir los perjuicios derivados de las obligaciones asi: EMPULEBRLIA
E.5.F. con el fin de asegurar sus intereses, exigird al Contratista la constitucion de
garantias expedidas por una Compafia Legalmente constituida en Colombia para
particulares o personas juridicas o garantias bancarias, gue aseguren el cumplimiento de
las obligaciones previstas en el contraio, por tanio la Empresa podrd definir las

. coberturas, amparos, condiciones, vigencias y montos, las garantias que se deban

constituir, las cuales se congignaran en las condiciones de la invitacidn para presentar
oferta y se estipularan en el respective contrato.

A través de |la Constitucion de garantia se busca respaldar el cumplimiento de [as
obligaciones asumidas por el Contrafista, como consecuencia de la celebracion,
gjecucion vy liguidacidn del contrato. Suscrito €l contrato, el contratista debera llegar en
un plazo no mayor a tres (03) dias; a la Subgerencia Administrativa de fa emprasa la
garantia Onica de amparo del confrato que serd revisada y aprobada por dicha
dependencia la respectiva pdliza, dando por culminado el proceso de parfeccionamiento.

l.a garantia es exigible para todo tipo de contrato de menor y mayor cuantia y
dependiendo de [os riesgos que deban cubrirse y previa evaluacion del tipo y naturaleza
del contrate, se exigira la constitucion de [as garantias en funcidn de las siguientes fases
del Proceso de Contratacion:

1. Fase de Seleccién:  Es exigible sélo para contratos mayor cuantia. £l oferente
debe otorgar garantia de seriedad de la oferta amparando los siguientes eventos:

« No ampliacion de la vigencia de |la garanfia cuando el plazo para la
adjudicacion o suscripcidn del contrato sea prorrogado, siempre que esta
prarroga no excedes a tres (3) meses.

» Retiro de la oferta después de vencido el plazo para su presentacion.

« No suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

« La no constitucidn de la garantia de curmplimiento del contrato por parie de
adjudicatario.

Este cubrimiento ampara el riesgo en caso de que el oferente favorecido con la
adjudicacion no suscriba el contrato, o no adelante los tramites de perfeccionamiznto
de este, la cual no podra ser inferior al diez por ciento (10%) de! presupuesto oficial
estimado vy su vigencia sera de ciento veinte (120) dias.

Calle 10 Na. 9 — 73 Lebrija — Santander / Tel: 656 7828 / Cal: 350 812 2323
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2. Fase de Contratacion y ejecucidn: La garantia es exigible para todo tipo de contrato
de menor y mayor cuaniia. En esta fase |a garantia debe cubrir los riesgos derivados
del incumplimiento del contrato. Ademas, esta garantia debe cubrir todos los
siguientes amparos, los cuales pueden tener diferentes cuantias vy plazos de
cobertura, asi:

a. BUEN MANEJO Y GORRECTA INVERSION DEL ANTICIFO. Ampara sl rlesgo

gue el Contratista pueda hacer con ocasion de la no inversion del anticipo, el uso
indebido del anticipo o la apropiacidn indebida de los recursos recibidos en
calidad del anficipo. NO APLICA PARA El. PRESENTE PROCESO.

b. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO. Este amparo

cubre a la entidad estatal de los perjuicios derivados del incumplimiento total o
parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista, cuando
hay cumplimiento tardio o defectucso de contrato, cuando ef incumplimiento es
imputable al contratista, por los dafios imputables al contratista por entregas
parciales de la obra, cuande el contrato no prevé entreqas parciales y &l pago del
valor de las multas v la clausula penal pecuniaria.

c. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES,

Este amparo debe cubrir a la entidad estatal de los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las obligaciones laborales del Contratista derivadas de la

contratacion del personal utilizado en el territorio naclcnal para la ejacucion del
cantrato amparado.

3. Obligaciones posteriores a la ejecucion: En esta fase se cubren los riesgos que se
presentzn con posterioridad a la ejecucidn del contrato v sus amparos son:

a. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: La empresa debe exigir en

los contratos de obra y en aquellos en que por su objeto o naturaleza o considere
necesaric con occasion de los riesgos del contrato, €l otorgamiento de una péliza
de responsabilidad civil extracontractual que la proteja de eveniuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que
surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista. La entidad debe
exigir que la pdliza de responsabilidad extracontractual cubra también los
perjuicios aeasionades por eventuales reclamacionas de terceros derivadas de
la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u
omisiones de los subcontratistas auforizados o en su defecto, que acredite que
el subcontratista cuenta con un seguro propio con &l mismo objeto ¥ que la
enfidad estatal sea el asegurado.

For lo tanto, &l contratista deberd constituir a favor de la ESPL, como mecanismo de
cobertura del fiesgo, una garantia de conformidad con lo establecido para el efecto en ¢

articulo 2.2.1.2.3.1.1 v sgts del Decreto 1082 de 2015, la cual deberd ccmtener los
siguienies amparos.
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RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de
la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor
inicial de la garantia.

Cuando &l contrato es modificado para incrementar su valor o prorragar su plazo, [a
Entidad Estatal debe exigir al contratista ampliar el valor de 1a garantia otorgada o ampliar

su vigencia, segtn &l caso. Para lo cual tiene un plazo no mavor a tres (03) dias para
presentar la respectiva actualizacion de la poliza.

La Entidad Estatal debe prever en-los pliegos de condiciones para la Contratacion, el
rmecanismeo que proceda para restablecer la garantia, cuando ¢l contratista incumpla su
obligacién de obtenerla, ampliaria o adicionaria.

TERMINO PARA ENTREGA DE LA GARANTIA

El contratista entregara a la ESPL, dentro del plazo estipulado en el cronograma
contractual las garantias requeridas.

10. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Que el valor del presupueste oficial del presente proceso asciende a la suma de
CUARENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SBEIS ML
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($45.346.400}, el cual se encuentra respaldado con
el certificado de disponibilidad presupuestal No. 22A00087 del 11 de mayo de 2022, con
codigos  presupuestales  No.  2.1.2.02.02.008.01 denominade SERVICIOS
PROFESIONALES para “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DFE
APOYO A LA ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA DEL COMPONENTE TARIFARIO
COSTO COMERCIALIZACION POR SUSCRIPTOR - CCS MEDIANTE EL CARGUE,
REPORTE, CERTIFICACION DE LA INFORMACION AL SISTEMA UNICO DE
INFORMACION — ELABORACION DEL ESTUDIO TARIFARIO PARA EL SERVICIO
DE ASEQ DE ACUERDO A LA RESOLUCION CRA 720 DE 2015, ASESORIA
SJURIDICA ESPECIALIZADO AAA, ACTUALIZACION Y REPORTE DEL PGER DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO AL SUI DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA’

11. FORMA DE PAGO

LA EMPRESA pagard AL CONTRATISTA el valor del contrato teniendo en cuentas las
deducciones de ley a que haya lugar, de [a siguiente manera: se hara reconocimiento vy
pagos parciales, pagos en los cuales debera discriminarse el valor, el tiempo causado
con base en el cual se calcularan los valores a pagar, teniendo corng un maximo de un
pago al mes por la suma rasultante de dividir el valor total del contrato sobre el terming

“Calle 10 No. 9 —73 Lebrija - Santander / Tel 658 7828 / Cel 350 812 2323
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i de duracion. Los pagos se realizardn previa aprobacidn y verificacién por parte del
supetvisor del contrato, presentacion de informes de ejecucion, factura o cuenta de cobro
por parte del contratista, acreditacion de pago de seguridad social v aportes parafiscales
cuando a ello haya lugar.

kl proponente al elaborar su propugsta debe tener en cuenta todos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las difsrentes autoridades nacionales, departamentales
y municipales, que afecten ¢l conirato y las aciividades que de & se deriven.
FARAGRAFO PRIMERO: El contratista debera presentar la factura ¢ [a cuenta de cobro,
segln sea el caso, constancia de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales,
resgos profesionales y demas documentos requeridos para el pago de la cuenta de
cobro. PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago se suseribird un acta de entrega v recibo
final, mediante la cual se¢ realizard el recibo por parte de L&A EMPRESA del objsto
contratado suscrita por el LA EMPRESA, el supervisor, y EL CONTRATISTA. Con esta
acta se deja constancia que LA EMPRESA los recibe a satisfaccion sin perjuicio de las
obligaciones de garantia que El. CONTRATISTA ha adguirido en virtud del contrato en
referencia.

Asi mismo, el confratista debera presentar la factura o cuenta de cobro para su tramite y
posterior pagao.

GRAVAMENES: El proponente al elaborar su propuesta debe tener en cuenta todos los
impuestos, tasas y contribucicnes establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales y municipales, que afecten el contrato v las actividades que de &l se
deriven.

a) Estampillas municipales.
b) Estampillas departamentales,

NOTA 1: En gl valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione
la ejecucion del contrato.

" NOTA 2 El contratista debera presentar la factura o [a cuenta de cobro, sequn sea el casg,
canstancia de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, riesgos profesionales y demds
documeantos requeridos para el pago de la cuenta de cobro,

OTROS PAGDS:
a) Retencion en la fuente, IVA, reteiva, segln corresponda.

Iguatmente debe tener en cuenta el costo de las pdlizas y demés erogaciones a que haya lugar.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

SIETE (07) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE SiN
SUPERAR LA VIGENCIA DEL 2022, '

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATCO

El objete del contrato se ejecutard en la Oficina de la entidad ubicada el municipio de

Lebria cuando se requiera por la necesidad del servicio o desde el domicilio principal del
contratista.

St durante su gjecucion se presentan situaciongs no previstas, ajenas al control del
contratista, que alteren el progresc nommal de ejecucién, éste podrd comunicar tales
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hechos por escrito a través del supervisor del contrato y salicitar con base en ello prarroga
del plazo. La entidad, previo conceplo del supervisor vy despuds de estudiadas [as
situaciones no previstas y las causas que las origina podra conceder la prémoga del
plazo. En tal caso, se suscribiran las clausulas modificatorias.

- CONCLUYE QUE

Resulta procedente iniciar los tramites inherentes al proceso de seleceion de contratista
en la modalidad de INVITACION PRIVADA para la contratacion de: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA
DEL COMPONENTE TARIFARIO COSTO COMERCIALIZACION POR SUSCRIPTOR
~ CCS MEDIANTE EL CARGUE, REPORTE, CERTIFICACION DE LA INFORMACION
AL SISTEMA UNICO DF INFORMACION -~ ELABORACION DEL ESTUDIO
TARIFARIO PARA EL SERVICIO DE ASEQ DE ACUERDO A LA RESOLUCION CRA
720 DE 2015, ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADO AAA, ACTUALIZACION Y
REPORTE DEL PGER DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADC AL SUI DE LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA. Para lo cual se
atenderan los parametros establecidos en &l presente estudio previo.
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