EZTUDIOS PREVIOS

“"PRESTAR SUS SERVICIOS COMO CONDUCTOR DE LA CAMIONETA NISSAN NP 300
FRONTIER 2.5L MT 2500CC TD 4X MODRELO 2014 DE PLACAS TAX-819. DE PROPIEDAD
DE LA EMPRESA DE $SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRTIA E.5.P, PARA
REALYZAR El. TRANSPDRTE DEL PERSONAL ¥ DE 1LOS MATERIALES REQUERIDOS BN
LOS DEPARTAMENTOS DE ACUEDUFCTO Y ALCANTARILLADS, CON EL FIN DE APOYAR
LAS ACTIVIDADES QUE DESARROLLA LA EMPRESA."

De confarmidad con el articule 33 del manual interns de contratacién de |as Empresas de Servicios
FORlicos Domicilizrios de Lebrija ESP, & procede a suscribir el presente documento preparativeg;
¥ &N consecuencia se efectds un analisis de 13 conveniencia, necesidad v oportunidad, cuvo
obietiva v finalidad es cumplir con los principios de transparencia, economia, v celeridad, asl coma
con la planeacion, la programacion v 1a vizbilidad presupuestal que en materia contractual debe
seguirze en las Empresas de Servicies Publicos Demiciliarios de Lebrija ESP. Estudia que se efectiia
coms dacumento previo a 13 suscripcitn de un contrate de prestacién de servicios: PRESTACION
SUS SERVICIOS COMO CONDUCTOR DE LA CAMIONETA NISSAN MNP 300 ERONTIER 2.51,
MT 25000CC T 4X MODELD 2014 DE FLACAS TAX-E19. DE PROPIEDAD DE LA EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LERRIJA E.S.P., PARA REALIZAR EL
TRANSPORTE DEL PERSONAL Y DE LOS MATERIALES REQUERIDOS EN LOS
DEPARTAMENTOS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLAPS, CON EL FIN DE APOYAR LAS
ACTIVIDADES QUE DESARKOLLA LA EMPRESA

1. IDENTICACION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION:

En cumplimiento de fas obligaciones propias de [as Empresas de Servicios FUblicos Domicilizrios
de lebrija ESP, como prastador v operador en la municipalidad. Le corresponde a esta, prestar
eficiente y continuamente 145 servidos pablicos domiciliarios de acuedocts, aseo v alcantarillado
& los usuarios gue demanden estos servicios, dentro del drea de influencia de operagidn de la
Empress,

Fl chjeto social de |a Empresa de Servicios POblicos Demiciliarios de Lebrija E.5.P. es la prestacion
de los servicios pablicos demicilizrios de ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO ¥ ASED. Dentro de |a
misidn de EMPULEBRIIA E.S.F, e3td la de satisfacer las necesidades de puestros usuarios con
servicios permanentes v de calidad, generando desarrcllo, bienestar y crecimiento en la
comunidad, garantizando el uso eficiente y racional de los recursos naturales, para garantizar |a
prestacian del servicio en condiciones de eficiencia, calldad v aportunidad.

En cumplimienta 42 o5 objelivos misionales dal Plan de Accidn Institucional, v para garantizar el
funcionamignto v ejecucidn de labores que |e son propies; se requiere contratar PERSONAL de
dpoyo para PRESTAR SUS SERVICIOS COMO CONDUCTOR DE L4 CAMIDNETA NISSAN MNP 200
FROMNTIER, 2,51 MT 2500CC TOD 4X MODELD 2014 DE PLACAS TAX-819 ¥ PROPIEDAD DE LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIA E.S.F., PARA REALIZAR EL
TRANSPORTE DEL PERSONALY DE LOS MATERIALES RECUERIDOS EN LOS DEPARTAMENTOS DF

ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, CON EL FIN [DE APDYAR LAS ACTIVIDARES QUE DESARRGLLA
LA EMPRESA,
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La ESPL tiene en & momento una deficiencia en la planta de personal, ya que no cuenta con la
cantidad requerida para cumplir con todas las actividades que se deben realizar, por lo cual se
hace necesario contar con el apoye, ya gue 1a planta de personal no es suficiente para el desarrollo
normal de sus actividades y servicios, ¥ para atender la multiplicidad da tareas que se desarrablan.

De zouerde con lo amterior, y teniends en cuenta ademds las variaciones normativas Y
reglamentarias, el cumulo de actividades que debe desarrallar un servidor pablico, las deficiencias
de [a planta de personal de |a entidad, resulta necesario contar con el apovo v los conocirmientos
tle una persena para qus sirva de apoyo que contribuya con el fortalecimients institucional en el
desarrollo de |as actividades funcionales v competencias atribuidas a esta EMmpresa.

Asl mismo [a entidad dentro de las competencias que e han side asionadas en la ley debe
garantizar la prestacidn integral de servicios piblicos para la poblacidn habitante en el municipio.
Par lo anteriar ¥ can el fin de garantizar el cumplimients de la adecuada ¥ opartuna prastacion del
servicia a los usuarios, se evidencia la presente necesidad de contratar por el proceso de

cantratacion directa, [a prestacidén de servicios de CONDUCTOR, para apoyp a las actividades
adrninistrativas.

2. VERIFECACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA

De conformidad con la certificacion expedida por |2 Subgerercia Administrativa v Comercial de las
Empresa de Serviclos Pdblicos de Lebrija, se establecié que, dentro de la Planta glahal de |a
Entidad, na $e cuentz con & personal yio profesianal que pueda desarrollar las actividades
planteadas en el presente estudio.

2. HDDALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION ¥ FUNDAMENTDS
JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MDDALIDAD DE SELECCION

El centrato a celebrarse por parte de la Emprasa de Servicios Pliblicos Damicliarios de Lebrija ESP.
ha de suscribirse en cumplimients de las prerrogativas contenidas en el manual interng de
contratacion de |as Empresas de Servicios Piblicos Domiciliarios de Lebrija ESP. &n concordancia
can la normatlva aplizable a las entidades del sector, atendiendo los lineamientos contempladas
e |a ley 142 de 1994 de servicios plblices dorniciliarios, en especial lo establacide en el articuls
31 de la Ley 142 de 1994 que fue modificado por el Articulo 3 de |a Ley 689 de 2001.

De las normas relacionadas se establece que ia contratacion de las Empresas de Servicios Pablicaz
s& rige como regla general por las narmas de DERECHO PRIVADD,

Que, de conformidad con lo anterior, la Junta Directiva de la Empresa de Servicios PUBlicos
Domiciliartos de Lebrifa £.2.P, adopté el Manual Interne de Contratacién para EMPULERBIIA ESP,
mediante Acuerda Mo, 003 de Mayo 28 de 2021, v en concordancia con lo establecido en su
articules 33 y 36, la presente contratacidn atendiendo las cuantias establecidas, da lugar a la
aplicacion de una CONTRATACION baje la modalidad DIRECTA. '

En razén a gue la cuantia NG superz la MINIMA CUANTIA de esta entidad, es decir no excede los
200 zalarios minimos legales mensuales vigentes {$200,000.000), se realizara unz contratagion
directa, sin requerit varias propuestas, ni cotizagién alquna
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gue &l pago de aportes de seguridad social v aportes paratiscales de conformidad con el
articula 23 de la ley 1150 de 2007.

Los pagos, & efectuaran previa presentacidn de la cuenta de cobro o factura debidamente
tegalizada y conforme & |o dispuesta por parte del Estatuto Tributario Nacicnal.

El contratista deberd acreditar que se encuentra al dia con las ebligaciones correspondientes el
page de aportes de sequridad social (Salud, Pensidn vy Riesgos Laborales) v apories
parafiscates de conformidad con et articulo 23 de la ley 1150 de 2007, =n concordancia con
a la normatividad vigente para las personas independiertes, a5 como el actas o certificacion
del Supervisor del contraty, en 2 cual sefialara que el cordratista curmplid a satisfaccidn con
sus obligaciones,

+ LUGAR PE EJECUCION
Municipio del Lebrija, Empresa de Sarvicias Plblicos Domiciliarios de Lebrija ESP.
* DBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA,

1} Cumnplic a cabalidad can el abjeto contratade de acuerdo con [os tdrminas de referencia
dispuestes par EMPULEBRIIA ESP. 2) Acatar los procedimientas impuestos por la Empresa,
para llevar un control en la ejecucidén de las actividades contratadas. 3). Las demds que
constan en la propuesta del contratista, vy las que e sediale el suparvisor del contrzto,
inherentes al mismo y/o para su mejor cumplimients, 43 Acreditar el pago de la segquridad
social integral tomando como base el cuarenta por ciento (409} del valor total del contrato.
5} Estar afiliado al sistema de sequridad social integral de aclerdo & las normas legates
vigentes. &) Prestar a entera satisfaccion el servicio. ?) Aceptar |a supervision por parte de
'a entidad. &) Obrar con lealtad v buena fe en el desarrolle de este contrats, evitando
dilaciones v entrabamizntos que pusdan presentarse. 9) De confarmidad con el articulo 18
del Decreto 723 del 15 de Abril de 2013, allegar ¢ certificado de examen pre ocupacional.
1%) Cancelar los gravdmenes del orden departamental y municipal & qué hubiese lugar.11)
Suscribir |as actas a que haya lugar.

* ORLTIGACIONES ESPECIALES DELL CONTRATISTA

1) Asurmir baje su costo v riesge todes los gastas en que incurra por su culpa, neagligencia
o impericia en la gjecucidn de los servicios pactados en &l presente contrate. 2} Mo divulgar
ninguna de los aspectos de las actividades del CONTRATANTE, ni proportionar & tercera
persona, verbalmente o par escrite, directa o indirectamente, informacion alguna sabre los
sistermnas v actividades de cualguier clase que observe del CONTRATANTE, v no mostrara a
tercerns 103 documentos, expedientes, escritos, articulos, contratos, estados de cuenta, v
demas materiales e informacicn que le properciens EL CONTRATANTE o gue prepare o
forrnuke con relacion a sus servicios. 3) Cargar los materiales cerciordndose que se haya
afectuadno en la cantidad v tipo correctos v transportarlos a los lugares indicados por BL
COMNTRATANTE, van la mayer diligencia ¥ seguridad posibles, tomando para ello todas las
precaucionas que correspanden, respetando para elle todas las normas de transito. 4)
Condugir de manera adecuada para na dafiar v mantener &l vehicule en buenas condiciones,
ademds de responder por |as herramiantas y elementos a su cargo. 5) Realizar la descarga
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de los materiales v asegurarse gue se haysa efectuade en la cantidad v tipo adecuados. &)
Valver sin demoras y comunicar 3l CONTRATANTE de las entregas realizadas. 7) Que
ninguna persona diferents al responsable conduzea el vehiculo, 8) No desplazar €] vehicula
fuera del perimetro urbano de Lebrija, salva previa autorizacion verbal o escrita, de la
gerancia de [a emprasa. %) Na utilizar ) vehiculo en horas v dias distintos 2 las establecidas
por & empresa. 10} Mo conducie en estade de embriaguez o cualquier otro estado que limite
sus capacidades fisicas cormo mentales. 11} Na movilizar el vehiculg cuznda presente averias
de arden mecanico, eléctrico o insuficiente gaseolina. 12) No Movilizar el vehiculs sin los
tdocumentos respectives, tante del conductor come del vehicule. 13} Informar con
antarieridad del vencimiento del SDAT del vehiculs. 14) Garantizar que ¢omo conductor
zeleccionads para prestar el servicia cumpla con la experiencia minima requerida, gue
tengan Licencia de Conduccién para servicio plblico, vigente que debe ser presentado al
supervisor del contrate designade por EMPULEBRI. 15) Garantizar que al comportariento
del conductar del vehiculo se ajuste a |os buengs modales, el decaro v respets debido a las
Usuarics, usuarias y personal de EMPULEBRIIA E.S.P., por lo tanto, al conductar para la
prestacién del servicio debe disponer de excelentes relaciones humanas, que faciliten al
dasarrallo de |a estrategia transversal de afecto, buen trate, comunicacion v tolerancia, 16)
Tome medidas preventivas vy cumpla con las disposiciones de transito. 17} Reportar
opertunameante las novedades que requisran arreglos v reparaciones del vehiculo asignada,
asi como [os mantenimiantos préventivos necesarias para el mormal funcionamients del
vehicula. 18} Diligenciar v entregar las planillas de control establecidas por la empresa.

« OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.
Seran Chligaciones da EMPULEBRIIA — E.5.P,

1. La entidad e obliga a efectuar los registras v operaciones presupuestales v contables
necesariog para cumplic cabalimente el pago de los servicios gue el contratista haye

prestade a €ste con base an el pregente cartrato, previa acta de recibo de satisfaccidn
del servicio.

2. Fadilitar al CONTRATISTA toda la colaboracién e inforrmacion que se reguisra para la
ajecucién del ohisto det contrato.

3. 5e campromete a vigilar la prestacion del servicio, en las terminos legales y
tantemplados en el contrato.

5. SOPORTE TECNICO Y ECONOMIGO DEL VALOR ESTIMADD DEL CONTRATO.

La decision de la inversidn sobre la prestacion de los Servicias Profesionales a que se ha hecho
rencidn, debe recaer en Personas naturales especializadas y de reconocida idoneidad en |a
materia alijeto del contrate.

En el actual presupuesto de ingresos v gastos de las Empresas de Servicios POblicos
Carniciliarios de Lebrija ESP., existe una partida presupuestal, correspandiente al rubro de
honorarias, gque asciende a la cantidad de VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($42.800.000) Impuestos v Gravamenes incluides, por lo tanto, se debe adguiric
servicio teniendn en cuenta el anterior factor,

Para tal efacto, se recurrid, a la revisidn de los precios del mercada labaral, con el objetd de
establecer cual seriz el costo probable de los honorarios por prestar el servicio de
CONDUCTOR de la empresa, toméndose la decisién que |a inversién para la prestacién del
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servicio destinado a complementar el apoyo administrative v operativo de la Emprasa de
Sarvicios Pdblices Domiciliarios de Lebrija £SP, demanda una inversidén estimads de:

VEIMTIDGS MILLONES OCHMOCIENTOS MIL PESOS  M/CTE ($22.800.000) Impuestos Y
Gravdmeneas incluidos,

De acuerdo can Ips servicios demandados, existe en el mercads Personas naturales que se
dedican 2 la actividad requerida, gque satisfacen la demanda de |z Empresas de Servicios
Piblices Domiciliarios de Lebrija ESP.

En consecuencia, el presente estudio de conveniencia v oportunidad es soporte para la

realizacian de la contratacidn requeridz por las Empresas de Servicios PUBicos Damiciliarios
de Lebrija ESP.

Igualmente &n |a actualidad, al interior del presupuesto de las Empresas de Servicios Pablicos
Domiclliarios de Lebrija ESP, existe una partida presupusstat para [a cansecucion de una
persond que se encargue de conducit la camioreta de la Empresa de Servicios Pdblicos
Rramiciliarios; es decir; se cuenta can 108 recursos econdmicos suficientes fue permita llevar
a caba |a contratacién, por 1o tanto se debe proceder a la ejecucién de la misma con 2 otjetivo
de mejorar la prestacion de los servicios pperados y a carge de las Empresas de Sarvicios
PUblicos Domiciliatios de Lebrija ESP,

§. DISPONIBILIDAD PRESE PUESTAL,

£l vaior del futura contrate se cancelara con cargo al rubro presupuestal qeneral de rentas
y gastos para 14 vigenciz fiscal 2022 denominade - REMUNERACION SERVICTOS TECHWICOS,
contemplado en gl Certificade de Disponibilidad Presupuestal # 22C00001 de 03 de enero
de 2022, que para tal fin expidio ta oficina de tesoreria de la empresa.

7. PERFIL SOLICTTADO.

Cenfgrme lo anterior, Para desarrollar el objeta contractual la empresa requiere contratar
las servicios de una persona natural que cumpla con los siguientes requisitcs.

PERFIL ¥ EXPERIEMCLA GENERAL: Persona MNatural ¢on cince (05) afios de experiencia como
CONDUCTOR de vehiculo automator.

DQCUMENTOS REQUERIDOS: Ademds de temer que acreditar [as circunstancias anterigres,
se solicitardn los siputientes documentas:

OOCUMENTO AFLICA MND APLYCA
Carta de Presentacion de |a Propuesta: X
" Manifestacidn expresa de ng estar incurso en inhabilidades y/o X
incompatihilidades:
Registro Mercantil & Certificads de Existencia v Repressntacidn ¥
Legdl:
Copia cedula de ciudadania X !
: Copia de la licencia de conductidn publica vigente x
| Copia libreta militar {hombre mengr de 50 afios) %
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Hoja de Wida en Farmato de [a Funcién Pitblica SIGER
Declaracidn de bienes v rentas

_Certificado de Antecedentes Disriplinarios de |a Procuraduria
Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria
Certificady de Antecedentes Palicivas

- Registro Unico Tributacis actualizado (RUT)

i Copia del exarmen médico de salud poupacional
Certificacién de Afiliacidn al sistema de Sequrided Social v
Parafiscales {Lay 785 de 2002%

[ (M| X

g2, ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS QUE AFECTER EIL
EQUILIERIC DEL CONTRATO.

Se pretende contribuir 2 la reduccién de controversias judiciales v extrajudiciales en contra del
estade, vy lograr, que las partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para
mitigar los riesges, por ello se hace necesarios, estimar, tipificar y cuantificar los riesgos
previsibles invalucrades en la contratacidn estatal,

LA ESTIMACION consiste en valorar la probabilidad de ccurrencia v el nivel de impacto de las

riesgos que han side tipificados v gue teniendo en cuenta su materializacién, requieran una
valoracian,

ESTIMACION CUALITATIVA: Es aquella que se realiza cuande se trabaja [0z rizsgos para una
estimacion cualitativa mediante ranaos que permitan al servidar plblice calificar los rieegos an
una matriz, en diferentes niveles de probabilidad e impacto.

LA PREOBABILIDAD es entendida come una medida de [a creencia o conacimiento que se tienen
acarca de la ecurrencia future o pasada de un eventa v generalments se puede estimar come [a
frecuentia can [a que sa cbtiene un resultads en un expariments aleatorio.

IMPACTO O SEVERIDAD: Es la medida de |a magnitud de las consecuencias monetarias de un
evento generador de riesgo sobre el objeto del contrata,

ESTIMACION CUANTITATIVA: Una vez realizada la evaluacién cualitativa, incarporands los
griterios evaluados en |z etapa clalitative v realizande una aproximadién numérca de diches
criterias,

Teniends en cuenta las modificacienes en [a Ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones
generales aplicables a toda contratacidn can recurses piblicos. Con la Ley 1150 de 16 de lulic de
2007 s intredujeron medidas para |a eficiencia v [a transparencia; en e Articuls 4 de la Ley 1150
de 2007 se conternpla La Distribucidn del Riesgo en los Contratos Estatales.

Dre igual manara debe darse aplicacion al documents expadido por ] CONSEID NACIONAL DE
POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL a través del decumento CONPES 2714 de facha primero (1} de
diciembre de 2011, "DEL RIESGC PREVISIELE EN EL MARCO DE LA POLITICA DE
CONTRATACION POBLICA” y e sefalaran los riesgos de canfarmidad con lo sefialado en e
mismo:

EN CUANTO A LA ASIGNACION DE RIESGOS EL DOCUMENTO RECOMIENDA L2
SIGUIENTE ASIGNACTON:

1. Riesgos Econdémicos: Se recornienda gque por regla general y bajo fa premisa de contar con
informacidn suficiente y con las condiciones necesarias para llevar a cabo ef obijeto contractual, el
rigsge se trasiado al contratists en atencidn a su experticis en el manejo v posibilidad de
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administracitn efectiva de los resgoes sconomicos, Desde luago, efio no podrd hacerse en relacidn
Con riesgos que 2l mismo no puedd confrolar, como Condiciones Macreconomicas no pravisiflas,

las cuales por ser impravisibles escaparian de la drbita de aplicacidn def articulo 4 de fa Ley 1150
de 2007

2. Riesgos Sociales o Politicos: Se recomiends que por regla general &f riesgo previsitie de
asta naturaleza lo asuma lg entidad contratante que en atencidn a su condicidn, se presume fue
cuenta con un mangio y posibilicad de administracidn efectiva def misma. De maners excepoional
se puede trastadar el riesgo cuanda por efemplo, existan mecanismos de cobertura en &l mercario.

7. Riesgo Operacional: For reglz general v bajo i premisz de confar con informacion suficiente,
fos riesgas operacionales se transfieran al contratista, en 13 medids en que cuents con mayor
experiencis y conocimiento de las varfables qué determinan ef valor de la inversion y tendrs # su
cargo las achividades propias del contrato. En sguelios contratos donds sa presente un efto
componante de cormplelidad técnica, las antidades estetates pueden cansiderar fa posibilidad de
utilizar como mecenismo de mitigaciin e Otorgamiento de garantfas parciales para cubrir
eventuales sobrecostos asociades & fa complefidad identificads.

4. Riesgos Financieros: 5e recomiends que ef Mesao s traslade 2l contratists por regia genersal
¥ kafo la premisa de oontar con informecidn suficiente. Fn afencidn a sy exparticia en fa
Consecucion v estructiraciin de Jos reCursps necesarios, se presume que cusnta com un Mangio v
posibiidad de administracian efective de fos riesgos fnanciercs.

5. Riesges Regulatorios: Se recomionds que por regla genersi, gl riesgo lo asume [ parte gue
cuenta con un mangjo v posibitided de administracion efectiva de 1os riesgos requiatorios por su
naturaleza y en virtud de fas hormeas proplas da cade requlacion.

t. Riesgos de la naturalera: Siempre v cusndo existan formas de mitigacisn ol alcence dai
contratista, fos resges de fa naturaleza deben ser trasiadados af mismo.

7. Riesgo Ambiental: Ls asignacidn del riesgo ambiental depende de is especificidad de cads
proceso, gor ejempio:

=Cuandp se cugnte con licencia ambiental debidamente gjecutoriada v/o plan de manejo
amiiental, antes def derre de la licitacidn, &f contratista asurmird Jos costos implicites en el
cumplimiento de las obligaciones definidas en dicha licendia y/a plan de mansje ambiental.

s Cuands s cuente con licencia ambiental dabidamente efecutoriada antes del clerre de ia
licitacidn v éstz sea modificada por soficitud del contratista, 8f asumiré Jos costos que
impligue esta modificacidn.

«&f riesqo de que, durante iz efscucion, fa operacidn y & mantenimignto de las obras, se
configuran pasivos amidentales causadas por ef fncumplimients o fa mals gestion de Iz
ficencia ambiental y/o ef plan de manaje ambientsl serd asumido por ef contretista.

= Cuando no se cuente (on licencls ambiental debidamente efecutoriada v/o pian de manejo
arnbiental, antes del cigrre de lz licitacitn, los costas por obligaciones ambientales se
deberdn estimar y prever en los contratos acorda con la neturaiess y magnitud def objeto
contractual. En estos casos 13 entidad estatal podrd asumir ef riesgo de que fos costes gar
vbligaciones amblentales resulten superiores & lo estimado.

«Luando por la naturalezs del provecto no se requiera licencia ambiental, Jos costos para
reatizar un adecuade manefo amblental se deben estimar v prever en los contratos acorde
con la naturalers v magnitud def praoyects, Er estos cosos, Iz entidad estats! pogrd asurmie
el rigsga por los costos de las obfigaciones adicionales resuitantes de ia exigencis de un
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plan de manejo posterior al clerre de [a ficitacidn, sdlo cuando e exigencia no surta del mal
mansjo ambiental del proyecto.

8. Rigsga Tecnologice: Se recomienda que per regla general v baijo la premisa de contar con
informacién suficiente, el riesgo se traslade al eontratista que an atencién 3 su experticia en &l
objete contractual ¥ Ios estandares tecnelégicos, cuenta con un mangjo v pasibilidad de

administracion efectiva de [os

riesgos tecneltgicos,

"

"Riesgo v etapa Clase Categoria e | Fusnte Asignacion "Calificacion
impacto final

Fluctuacién de | General Probable/Mayar Extarmn LA EMNTIDAD Riesgo Alta
precios (etapa

_Guntractualt
Desabastecimiento General Pasible f Meayor Externo El ceniratista Rizsgo Alto
de producta (etapa
contraciualy H
Rigsgos sociales o | General Posible Maderade | Externa LA EMTIEAD Riesge baio
ooliticos  (contractusl :
¥ pos contractual) :
Rizsgos Ganeral Frobabla! D Interna El contratista Riesgo medio
operacionales Moderada i

icontractual) .
Riesgos financieros | General Probabile {0 Interna El contratista Riesgo medio
{etapa contraciual) Moderado

- Riesgos Requlatorios | General Frobahle § Externa El contratista 1 Riesgo medio

" {contractuales y post Moderado ! :

. cantractuales) |
Rigzgos  de |z | General Frobable / Mayor Externa ! El camtratista Riasga =la
WNaturaleza :
foontractusl}
Riesgo tecnoldgizo | Genegral Fogible Moderado  Intemg El contratista Riesgo media
{cantractual) o
TIPIFICACION an C|RIESGOS: Y] IMPACTO::: FASIGNACION: im0
& S o V) FUENTE - s - i Definitiva .
RIESGD EN
PLANIFICACION Y
EJECUCIGN DEL
SERVICIO
Informacién  emdnea o Ganeral e intemo | Posible Riesgo
desactualizada Aaderado midic
suministrada por la entidad | 100 Entidad contratante
ipre eentractual ¥
contractual)

. Genaral & interne { Posible Contratista, salvn g Riesgo
Uso o recoleccidn de ) s :
informacion  errada  (pre | 18% Mederada e :‘ p:g{fgﬁg@“'gg Imedit
cantractual v contractual) la misma entidad
Estimacian inadecuads de General e Interno § Posble . Riesga
los costos { pra contractualt 5% IMaderadg Conteatists me;‘%}
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Megligencia, imprudencia o General e interno | Pasible f Mayor Riesgo alto
temeridad en los mandatos | 20% Contratista
[confractual)
Uso indebida de | . General e interng | Posible . Riesgo
informacién (Cantractual) 0% /Moderada Contratista medi%
Generat & interng § Probatile Contratista,  guien § Riesgo
Accidentes de trabaje vy Mederado deba cubinr 2] riesgo | medio
anfarmedades 8% canforme @ [as
profesionales (contractual) norTes que regulan
el sistama ARP
General & inlemy | Fosible A El Superizor  del ] Riesgo
Falta de calidad en &l MWoderadn contrate debe vigitar | medio
servicio  prestado  fpost] 10% S gjecucitn, o
contractual y contractual) pena de ne
cartificarls

EVENTOS DERIVADOS
DE  CIRCUNSTANCIAS

ECONGMICAS &)
LEGALES
Firanciarmisate del Generzal e interna | Posible . Rigsan
contrate (zontracal 100% IModerado Contratista redic
Contratista , a quien
la entidad podra
incremants &0 impuestos Bevar & un punts de
due afestan a todos [os - ho peErdida, siempee .
cantribuyantes y a todas &% General & intermo mf;%s;?;i o ¥ cuando acredite Rn;zz?g
[as actividades que al incremento gs
[Cordracthual) de tal magnitud que
lz ha conducido a
pérdidda.
Genegral ¥ Posible Contratista, @ quien | Riesgo
extarna Moderado la  entidad  podra § madic
Incremento en impuesios llevar a un punta de
gue afectan fa actividad del ne perdide, sietnpre
cantratante,  siende  tal ] 5% ¥ cuando acredite
actividad ahjets del que el incremento es
cantrato (contractual de tat magnitud que
l&# ha condugido a
perdica.

Pel anterior anilizis la entidad mangjara en este procese contractual la siguiente MATRIZ DE
RIESGOS seglin la Guia que para su elaboracion implementd Calombia compra Eficients.

e | E & Impamudespués 1B g sR. | wa
La T { .= o ; = Lm e
Bidc g delyatamients 23 5 251 FRG 2 %.E e
R 'mE_Q'r_ﬂ = d m n-%‘ ma L EEE:%'E ::m;E-E'
slgdedigdggnmizsaf eundg oE g2
=2 (= - _‘E_:"_} BU: et E B W _;ﬂ.-'l.-q;
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ON ¥ LA CUANTIA DE LGS RIESGOS

JUE DEEE AMPARAR EL POSIELE CONTRATISTA.

-

ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACT
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De otro lado vy & |2 luz del contexto del contrato v la importancia de la actvidad jurfdica, resulta
imparante para las Emprasas de Servicics PGblicos Domiciliarios de Lebrija ESP. vigilar el desarrolla
de la gjecucion de la prestacidn ds servicios contratada & través de la supervision contractual, es
por este que, sin perfuicio de lo anterior y atendiende al plaze contractual v 2 la minima cuantia

del contrato y de conformidad con el Manual Interng de Contratacion, No se exigivd Pdliza de
Sarantia.

Ast pues, conforme lo dispuesto en el articuls Vigésime Tercere del Manual de Contratacion de la
Empress, |a garantia Gnica es exigible pars todo tipe de contrato de menor y mayoer cuantia. En
gl presente caso, ne se hace necesaria su expedicidn teniendo en cuenta gue ef presents
contrato es de minima cuantia, cuye valor NO excede los 200 salarios minimos legales
mensuales vigentes.

Cre conformidad can 1o anterior, este despacho considers conveniente v aporture la celebracidn
de la CONTRATACION DIRECTA.

1.0. SUPERVISION CONTRACTUAL.

LA EMPRESA designa come supervisor del contrata a [a subgerencia administrativa v comercial de
EMPULEBRDA, para la verificacidn de |a gjecucion v cumplimiento de |a prestacion del servicio v
attividades del presente contrato: a. Cettificar la ejecucidn iddnea y opartuna del objeto
contractual dentre de |as condiciones exigidas. b. Provectar y firmar |as actas respectivas que &l
soporte de la ejecucion contractual requiera. ¢ Informar constantemente al contratante sobre el
desarrolle del objeto contractuai. d. Informar & |2 entidad sobre los presuntos incumplimisntos del
contratista para que se tomen las medidas del casa. & Certificar & cumplimients v page de los
apartes al sistema de seguridad social integral. 4. Las demids que se encuentran establecidas en
el manual de contratacidn interna.

For lo tante hard la funcidn de inspeccion, vigilancia, contral ¥ seqguimiente de la ejecucidn del
contrato, arlentande al future contratista en los espectos que éste reguiera en &! marco de (o
pactado y manteniends el eguilibrio contractual, aminarande, de esta manera, los riesgos
derivados de la contratacion.

11. ESTUDIOQ DE VIABILIDAD JURIDICA.

Con el abjete de establacer [a viabilidad juridicae del presente contrate, resulta apenas necesario
traer nuavamente a calacion, la condicién de prestador de los servicios plblicos demiciliarios de
acueducto, ased y alcantarillade, que ostenta al interiar del municipio de Lebrija, la Empresz de
Servicios Pullices Domicilizrios de Lebrija ESP.

Licha condicidn o estatus, es adquirida por la Empresa de Servicios Pihlicos Oomiciliarios da
Lebrija ESP, luega de su canstitucidén como Empresa Industrial v Comercial para la operacion de
les servicies publices domiciliaries de acusducto aseo v alcantarillado, en &l municipio de Lebrija,
cen el objeto que la Empresa, opere y preste los servicios aducides, en la jurisdiccidn de la
runicipalidad.

En consecuencia y a partir de |z operacién de 105 servicios poblicos domiciliarios de Lebrija, las
Empresas de Servicios Plblicos Demicilizrios de Lebrija BSP. ~adquirid, adermas de las
obligacipnes proplas de operar v prestar los servicios pdblicos domiciliams AR& an la
munizipalidad, otras inherantes v concomitantes al gire ardinaric de su ebjeto social previstas en
sus estatutos, entre las que 52 encuentran las relaciones contractuales v juridicas que se derivan
del gjerdicio normal de su zctividad,
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Por consiguients vy al encontrar plena identidad entre la operacidn de las servicios plblicos
domicilizrios AAL a cargo de EMPULEBRIIA E.S.P, cen &l manejo juridico v contractual a carga de
la gestidn de la Empresa de servicios pdblicss domiciliarios, tal v como se ha podido exparer hasta

&l momenta, surge &n consecuencia la obligacidn, de poder lievar a cabo la contratacién fue s&
propane.

De tal forma, gue para la celebracidn del negecio juridico con el cual se pretende contratar
PRESTACION DE SERVICIOS COMO CONDUCTOR BE LA CAMIONETA NISSAN MP 200
FRONTIER 2.5L MT 25000C TD 4X% I}'IDDELG 2014 DE PLACAS TAX-8149, DE PROPIEDAD
DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIEIA E.5.P., PARA
REALYZAR EL TRANSPORTE DEL PERSONAL ¥ DE LOS MATERIALES REQUEREIDOS EN LOS
DEPARTAMENTOS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADD, CON EL FIN DE APOYAR LAS
ACTIVIDADES QUE DESARROLLA LA EMPRESA, cuenta, can los elementos facticos gque la
requieren, <on la suficlencia juridica necesaria para celebrardo en cumplimients de sus
obligaciones, ademas astenta plenas facultades vy competencias asignadas par los estatutcs para
el desarrolle de su objete, v como coralario con el contrato se pretende conjurar las falencias
mdministrativas v legales, para que ecompaiie del devenir administrativo v funcional de |a actividad
principal de |3 Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarios de Lebrija E&P,

Establecido, corno se ha podide expenar hasta el momenta, [a oligacidn, capacidad v conducencia
que tiene la Empresa de Servicias Pablicos Domicllizrios de Lebrija ESP. para poder llevar a cabe
la comtratacion que se propane, es pertinente indicar gue de conformidad cor log estatutos
generales de la empresa, el Gerente goza de plenas facultades para adefartar la presente
tentratacian, debienda en tode memento sujetarse la ey civil y comerdial aplicable al cazo, al
manual interno de cortratacidn, la ley de cooperativismo v la lay 142 de 1594,

12. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO,

Con el presente estudla se acredita que [z Empresa de Servicias Plblicos Damiciliarios de Lebrija
ESP. en su condicidn de oparador de |os servicias pdbilices AAA., en el municipia de Lebrija tiene
la obligacion de abordar el tema de contratar una personz para la eficients prestacidn de los
servicios plblicos domicilizrios que detenta en su operacién, toda vez que para la prestacién
normizl de estos servicios publicos se reguiere un sélida manejo administrativo, legal v cantractual.

Que, en la actualidad, EMPULEBRIIA E.S.P. reguiere contratar la PRESTACION DE  SERVICIOS
COMO CONDUCTOR DE LA CAMIQNETA MISSAN NP 200 FRONTIER 2.5L MT 2500CC TO 4%
MODELO 2014 DE PLACAS TAX-£219, DF PROPIEDAD DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PURBLICOS
DOMICILIARIOS DE LEBRIIA E.S.P., PARA REALIZAR EL TRANSPORTE DEL PERSONAL Y DE LOS
MATERIALES REQUERIDOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE ACUEDUCTS ¥ ALCANTARILLADLG, CON
EL FIM QE APOYAR LAS ACTIVIDADES QUE DESARRGLLA LA EMPRESA, que g2 endargue de esistir
a la Empresas de Servicios PUblicos Demiciliarios de Lebrija ESP, en los aspectos indicados, 1o cual
permite identificar la aportunidad ¥ conventencia para la suscripaidn del cantrato.

Que la Empresa de Servicios Poblicos Domiciliarios de Lebrija ESP. cuenta con [os recursos

econdmicos ¥ el conocimiznto técnica pare adelantar, vigilar v llevar g cabo &l presante procesa
de contratacidn,

Que la mejor alternativa para salucionar la referida necesidad, o5 con |a contratacidn de una
persona con las caracteristicas identificadas a lo largo de este decumento, en consecusncia por
ser conveniente v viable juridicarmente, es posible llevar a cabo la aludida contratacian.,
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Que, el procedimients indicado para la seleccidn chistiva del contratista, es el fijado en el articulo
3% ¥ 36 del manuat interno de contratacion, esto meadiante |a realizacidn de Contratacitn directs

Se expide en Lebrija, a los 03 dias del mes de enerp de 2021

it e
LUIS FERNANDO MONALSALVA VARGAS
Sub@er&nte Adminigtrativo v comermal

Garznte General

Ppyactd CASLOS NOBTESS
Aszspr JuHo o
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